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Nuestro cordial saluda para todos los miembros de AEXMUN y dernas destinatarios de este media informativo, organa
oficial para la difusion de todas las actividadcs cientificas y acadernicas que realiza la Faculrad de Medicina de la Universidad
Nacional de Colombia. En esta ocasion quiero haeer conocer los aspectos fundamentales de los estatutos que rigen las
actividades de la Asociaci6n de Exalumnos de Medicina de la Universidad Nacional, AEXMUN.

CAPiTULO 1
OISPOSICIONES GENERALES

NATURALEZA Y DURACION. La
Asociacion de Exalurnnos de Medicine de la
Uni versidad Nacionu l de Colombia,
AEXMUN. COil personeria Juridicu No.2307
del 19 de julio de 1961. e xpedida par
Minjusucia, es una organizacion sill animo de
lucre. En ningun case procedera can criterio
politico-panidista. religioso, clasista, racial 0

geografico. Su duracion tendr;.! termino
indefinido pera podra disolverse y liquidarse
pOl' decision de la Asamblea General.
DOMICILIO. La Asociacion tendni Sll
domicilio en la cilldad de Santa Fe de Bogota,
pera la .Jllllla Directiva podra crear Capitulos y
Comites en el rerrirorio nacional y en el exterior,
que funcionanin de acuerclo a reglamenros
elaboraclos por la .Junta Directiva. Panigrafo.
Los Capitulos extranjeros se organizanin
armoniz3ndo los presentes Estatutos con las
leyes del respeclivo pais.
OBJETIVO GENERAL. Es proposito de
AEXMUN buscar la promocion de los
cgresados de 13 Facultad de Meclicina (de todas
sus carreras) como factor de cambio y
desarrollo del pais. mediante las acciones que
se deriven de los objetivos, principios y
mandatos de la Asociacion, siempre en estrecha
relacion con las melas y propositos de la
Facllltad de Medicina de la Universidad
Nacional de Colombia.
OBJET/VOS PARTICULARES. Son
objetivos de AEXMUN: a) Contribllir a la
enseiianz3, progreso y difusion de la medicina
cielllifica directamente 0 en colaboracion con
el Alma Mater mediante acciones de canktcr
universitario. Tales aceiones eubrinin las
modalidacles de investigacion. educacion
continuada y transmision del conocimicmo
medico. De manera complememaria Ilevarit a
cabo aClividades culturales, civicas y sociales.
b) Co)aborar activamente en el desarrollo
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curricular de la Facultad de Medicina. c)
Propender y colaborar con el desarrollo de las
organizaciones de Exalumnos de Medicine de
otrns universidades diferentes dela Universidad
Nacional de Colombia. d) Auspiciar el ejercicio
profesional cenido a la moral y etica rnedicas.
e) Fomentnr el afecto de la sociedad colombiana
hacia la Universidad Nacional de Colombia y
Sll Facllltad de Medicina, como uno de los
medios para propender al ellgrandecimiento de
elIas. t) Estimular la sol idaridad y colaborar en
la fonnacion de Asociaciones simi lares en la
Universidad Nacional a traves de ADEXUN.
g) Extender su accion mediante la creacion de
Capitlllos y Comites en el territorio nacional y
en el exterior.

CAPiTULO II
DE LOS MIEMBROS

ADM lSI ON. Para pertenecer ala Asociacion
de Exalulllnos de Medicina de la Univesidad
Nacional de Colombia, AEXMUN, en la
calidad de Miembro de Nlllnero, se requiere ser
medico graduado por la Facultad de Medicina
de la Universidad Nacional de Colombia 0

egresado de los programas de postgrado de la
misma Facultad y lllani festar voluntarialllentc
el deseo de penenecer a ella can slljecion a sus
Estatutos. Corresponde a la Junta Directiva
decidir sobre la aceptacion y categoria de los
miembros.
CATEGORiAS. AEXMUN est a inregrada por
las siguientes categorias de miembros: 1. De
numero. Podnin ser Miembros de Nlllllero
todos los egresados de la Facultad de Medicina
de la Univcrsidad Nacional que cumplan con
los sigllientes requisitos: a) No tener en su hoja
de vicla faltas a la moral ni a la etica en el
ejercicio de la profcsion l1i en Sll vida misma.
b) Manifestar voluntariamente el deseo de
pertenecer a la asociacion y de cUlllplir sus
Estatutos. c) Ser adlllitido por la Junta
Directiva. d) Solo los Miembros de Nllmcro

conformaran las Asambleas, Ordinarius 0

Extraordinarias, con dereeho a voz y voro, a
elegit y ser elegidos, si cumplen los demas
requisitos exigidos para ello. 2. Honorario.
Podran ser Miembrcs Honorarios aquellos
exalumnos de la Universidad que se hayan
desracado de man era sobresaliente en el campo
cientifico, tecnotcgjco 0 artistico de ta
Medicina. Solo podr~1J1 ser Honorarios los
M iembros de NlJlllero. 3. Emerito. Pod ran ser
Emeritos aquellos Miembros de NlltllerO que
se hayan distinguido por su alTIor y dedicacion
al desarrollo de la Asociacion y contribuido a
engrandecer el nombre de la Facultad y la
Universidad. 4. Asociado. Podran ser
Miembros Asociados los egresados de la
Universidad Nacional de Colombia, si asi 10
solicitan. comprometiendose a desarrollar las
politicas y metas de la Asociacion. 5.
Correspondiente. SCrUn radas aquellas
personas egresadas de otras Facultades de
Medicina 0 de otras disciplinas de otras
universidades que hayan prestado Sll
colaboracion y apoyo a las actividades y
desarrollo de AEXMUN.
DERECHOS. Son derechos de los miembras
de Illltllero: I. Solicitar a la Junta Directiva y
obtener de esta infOlmacion sabre la marcha
de la Asociacion. 2. Elegir y ser elegido para
los cargos establecidos por los presentes
Estatutos. 3. Expresar libremente sus conceptos
y opiniones. 4. Ser oido en descargos y procurar
Sll defensa cuando fuere acusado. Panigrafo
t. Para ejercer el derecho de elegir y ser elegido
se requiere estar a paz y salvo por todo concepto
con la Asociacion. Padgrafo 2. Para ser
e1cgic!o en la Junta Directiva se reqlliere.
aelemas, tener una antigiiedad minima de un ailo
como miembro de 11l1l11erOde la Asociacion.
DEBE RES. Son deberes de los miembros: I.
Ejercer eticamcnte la profesion. 2. Observar las
buenas costumbres. 3. Paga!" las Cllotas
ordinarias y cXlraordinarias. 4. Cllmplir los
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Estatutos y Reglamentaciones, asi como vigilar
el cumplimiento de estes por parte de los
asociadas. 5. Asistir a las Asamblcas Generales
y demas eventos de la Asociacion. 6. Apayar a
1a Asociacicn y a sus direcrivas legitimas y
esforzarse porque otros tambien las apoyen. 7.
Promover ta integracion entre los asociadas a
traves de los objetivos de la Asociacion. 8.
Propcnder por el buen nombre y prestigio de la
Universidad Nacional y su Fucultnd de
Medicine en todas las esferas de la actividad
profesional, social y privada.
PERDIDA DE LA VINCULACION. Se
pierele la vinculacion en las siguicllles
situaciones; a) Por retiro vo]untario, temporal
o definitivo. b) Por sancion. c) Por
fallecimiento. Paragrafo. EI no pago de las
cuotas, por dos (2) anos consecutivos, se asume
COIllO retiro vo[untario definitivo.

CAPiTULO III
ESTRUCTURA ADMlNISTRATIVA

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
EI gobierno y [a administracion de la
Asoeiacion estan a cargo de:
I. Asamblea General integrada 0 confonnada
pOl' Miembros de Nlllnero.
2. La Junta Directiva Nacional.
ASAMBLEA GENERAL. CARAcTER Y
COMPOSICION. La Asamblea Genera[ es la
maxima instancia adminislrativa de la
Asociacion y esta integrada por el conjunto de
todos los Miembros de Numero convocados y
rcunidos con ese caracter y a[ dia en sus
compromisos economicos con [a AsoclClcion.
Sus decisiones ob[igan a todos los asociados,
hayan asistido 0 110 a [a Asamb[ea.
REUNIONES. La Asamblea se reunini
ordinariamente ulla vez cada ai'lo ca[endario en
la fecha que determine la Junta Direcriva
Naciona[, previa convocatoria. Panigrafo. La
Asamb[ea General tam bien podni reunirse
extraordinariamente para tralar asuntos
predeterminados, pOl' convocatoria de la Junta
Directiva Naciona[, del Fiscal Nacional 0 de
un nllmero de miembros no inferior a 50. La
convocatoria a scsi ones ordinarias y
extraordinarias sera anunciada pOl' todos los
medios posib[es cuando menos con diez (10)
dias de anticipacion.
JUNTA DIRECTIVA. La Junta Direcliva
Nacional ejerce el gobielllo y la administracion
de la Asociacion por periodos de dos (2) alios.
Eslad integrada pOl' tHieve (9) miembros

elegidos por la Asamblea de Ia siguiente
manera: Presidente, Vicepresidente, Tesorero
y Secreta rio seran elegidos uno a uno, en sus
respectivos cargos, par el voto directo de los
miembros asistentes ala Asumblea. Cinco (5)
vocalcs can sus suplentes, los cuales seran
elegidos par el sistema de listas 0 plane has, can
aplicacicn del cuocienre electoral.

CAPiTULO V
PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

EI Patrimonio de [a Asociacioll estfl constiruido
pOl': a) Las cuotas obligatorias de admision. b)
Las cuotas obligatorias ordinarias. c) Las
cuotas extraordinarias que decrete la Asamblea
General. d) Los aportes voluntarios,
donaciones, auxilios y legaclos que hagan a su
favor las personas naturales 0 juridieas, siempre
y cuando sean aceptados eSt<ltutariamente. e)
Los bienes mueblcs c inlllueb[es de su
propiedad. 0 Los rendimientos economicos de
los rubros anteriores. g) Cllalcsquiera otras
entradas eventuates. La Asociacion, mediante
el buen juicio de la Junta Directiva, podra
efectuar operaciones 0 aetos tendientes a
incrementar su potencial economico.

CAPiTULO VI
CAPiTULOS REGIONALES Y

COMITES LOCALES
La Asociacion propenden"l y estill1ulara la
organizacion regional en [a mira de fortalecerse
y ampliarsc a traves de Capitulos Regionales y
Comites Locales. Los Capitulos Regionales
estan conformados por todos los ll1iembros de
nlllllcro, minimo 10, cuyo sitio de rcsidencia
se enellentre en un determinado departamento
del pais.
Los Capitulos Regiona[cs tClldnin las siguientes
instancias adll1inistrativas: a) La Asamblea
Regional, confonnada por los Miembros de
Nlllnero que estell habilitados para parrieipar,
elegir y ser elegidos. b) La Junta Dircctiva
Regional, confollllada por siete (7) micll1bros
elegidos par la Asamblea Regional, la eual
estara constituida pOl' [os rVlicll1bros de
Nlllllero del respeclivo Capindo que estaban a
paz y salvo el31 de diciembre inmediatamente
anterior. Sus dignatarios seran: Presidente.
Vicepresidente y Secreta rio- Tesorero, elegidos
por la AS<lmblea Regional entre los miembros
de la JunIa Directiv<l.
EI Fiscal Regional y Sli Suplente senin elegidos

por lu Asamblea Regional. Paragr afu. La
Junta Directiva Regional debe cumplir con las
politicas y programas establecidos por la
Asamblea General segun las orientaciones de
la Junta Directiva Nacional y cumplir con los
estatutos de la Asociacion.
COMITES LOCALES. Los Comites Locales
ccnstiruyen la unidad primaria y funciona! de
la Asociacion: Sll ambito de influencin scran
las ciudades y poblacioncs donde residan par
10 menos cinco (5) exalumnos de la Facultad
de Medicine de la Universidad Nacional de
Colombia. Panigrafo. Estanin constiluidos pOl'
Miembros de Nlllnero y deben estar a paz y
salvo con In Asociacion. Los Comites Locales
se danin su propio mecanismo organizativo
denlro de las politicas regionales y naclonales
y el fief cumplimiento de los Estatutos. Los
Comites Locales lendnin las siguientes
instancias administrativas: a) Un Coordinador.
b) Un Secretario-Tesorero. c) Un Vocal. Los
Capitulos Regionales tendnin autolloll1ia y
captanin 13 cuota ordinaria y extraordinaria de
sus mielllbros que haya cstablecido la Junta
Nacional y hanin la siguienle distribucion de
las cuotas: 60% para el Capitulo Regional y
40% para la Sede Naeional de AEXMUN.

CAPiTULO VII
ORGANISMOS ASESORES

CONSEJO NACIONAL. AEXMUN tendre
un Consejo Nacionai Asesor de la Junta
Directiva. conforlllado par el Presidenlc
Nacional y los Prcsidenres de los Capitulos.
I'anigrafo. EI PrcsidclllC N8cional convocar{\
discrecionalillentc al Consejo Nacional cuando
10 considere convellicllle.
La Junta Dircctiva Naciomll contani con un
Comite Ascsor permanenle, confonnac!o por
todos los expresidentes de la Asociacion.

CAPiTULO VIII
EXTINCION DE LA ASOCIACION

La Asociacion se disolveni cuando la l1l<lyoria
c<llilicada de las dos lerceras partes de sus
M iembros de Nl\lllerO 10 aprueben ell Asamblca
General y por las causas legales. Disuclta la
Asoeiacion. la Junta Directiva Nacional
proceded\ a Sll [iquidacion y actllara como
[iquidadora. Todos [as bicnes de propiec!ad de
[a Asociacioll. despues de efecillados los pagos
correspondienres, pasaran a la Facultad de
Medicina de [a Universidad Naeional de
Colombia".

Invitamos a todos los profesionales de la salud, egresados 0 no de la Universidad Nacional, a afiliarse a 1111eslraorganizacion
y a participar en las diferentes actividades de educaci6n continuada que realizamos conjllntamente con la Facultad de
Medicina de la Univcrsidad Nacional de Colombia.

ANTONIO RAMiREZ SOTO
Pnsidcntc
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