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Acceso y desercion de estudiantes de pregrado de la Universidad Nacional de Colombia

Resumen

La desercion estudiantil en la educacion superior es un problema que afecta al pais en términos
econOdmicos y sociales, y que requiere de estrategias efectivas para su prevencion y analisis. Esta
tesis tiene como objetivo estudiar el fendomeno de la desercion en los programas de pregrado de la
Universidad Nacional de Colombia (UNAL), una de las instituciones publicas méas importantes del
pais. Para ello, se utiliza una metodologia mixta que combina el andlisis de datos estadisticos del
Sistema de Informacion Académica (SIA) de la UNAL, con la aplicacion de encuestas y entrevistas
a estudiantes en desercién. Los resultados permiten identificar los principales factores asociados a
la desercion, tales como el rendimiento academico, las dificultades economicas, la falta de
orientacion socio ocupacional, el sistema de admision, entre otros. Asimismo, se proponen

recomendaciones para mejorar las politicas y programas de permanencia de la UNAL.

Palabras clave: Desercion estudiantil, Educacion superior, Universidad Nacional de Colombia,

Andlisis mixto.



Access and dropout of undergraduate students from the Universidad Nacional de Colombia

Abstract

Student dropout in higher education is a problem that affects the country in economic and social
terms, and that requires effective strategies for its prevention and analysis. This thesis aims to study
the phenomenon of dropout in the undergraduate programs of the National University of Colombia
(UNAL), one of the most important public institutions in the country. For this, a mixed
methodology is used that combines the analysis of statistical data from the Academic Information
System (SIA) of the UNAL, with the application of surveys and interviews to students in dropout.
The results allow identifying the main factors associated with dropout, such as academic
performance, economic difficulties, lack of socio-occupational guidance, admission system, among
others. Likewise, recommendations are proposed to improve the policies and programs of
permanence of the UNAL.

Keywords: Student dropout, Higher education, Universidad Nacional de Colombia, Mixed

analysis



Introduccién

Este documento presenta los resultados de la investigacion sobre los determinantes de desercion
estudiantil en los programas de pregrado de la Universidad Nacional de Colombia, sede Bogota,
tomando como poblacion de referencia a todas las personas admitidas entre los periodos 2009-1 y
2017-2, y que para el 2021 habian estado desvinculadas por seis (6) semestres consecutivos 0 mas
en todos los programas de pregrado que se ofrecen en la institucion. La seleccion del periodo de
tiempo se debe a que el 2009 es posterior a la reforma al estatuto estudiantil que permitio la
consolidacién del sistema de informacion académica, de esta manera, se garantiza la disponibilidad

y robustez de la informacion consultada.

Para realizar el estudio se aplicaron 199 entrevistas y 323 encuestas a la muestra seleccionada de
la poblacion, y con esta informacion se realizaron procedimientos a través de software
especializado para el anélisis estadistico univariado, bivariado y multivariado, asi como

procedimientos de codificacion en software para el analisis hermenéutico.

Este informe contiene siete secciones: 1. Estado del arte, 2. Planteamiento, 3. Resultados, 4.
Conclusiones, 5. Recomendaciones, 6. Bibliografiay 7. Apéndices. En el primer capitulo de estado
del arte se describen algunos articulos relacionados con la desercion. En el segundo capitulo de
planteamiento, se muestra la justificacion de la investigacion, los objetivos, el marco teorico, el
marco metodoldgico y por tltimo algunas consideraciones éticas. En el tercer capitulo se presentan
los resultados cuantitativos y cualitativos de la investigacion, segmentados por sub-acceso y
facultades. En el cuarto y quinto capitulo se presentan las principales conclusiones y
recomendaciones del estudio, y en el sexto y séptimo se incluye la bibliografia y los apéndices.

Estado del arte

Esta seccion recopila los principales hallazgos encontrados en la literatura consultada alrededor del
tema de la desercion. Esta seccion se divide en dos partes: En la primera se describen algunos
documentos producidos en el contexto internacional, y en la segunda parte se describen los
documentos producidos en Colombia, y se hace especial énfasis en los estudios relacionados con

la Universidad Nacional de Colombia.

Internacional

10



A continuacion, se mencionan algunas investigaciones realizadas en Peru, Costa Rica, México,

Chile y Venezuela.

Héctor Viale, de la universidad Peruana de Ciencias Aplicadas, menciona existe una diferencia
entre lo que se ensefia en los colegios y lo que se exige en la universidad, lo que dificulta la
adaptacion de estudiantes al nivel universitario. Esta "brecha académica™ contribuye a que los
estudiantes tengan bajo rendimiento y desaprueben materias en los primeros ciclos de la carrera, lo
cual puede llevarlos a repetir cursos o a desertar si no logran superar esas dificultades, por lo que,
si no se toman medidas para resolver esa brecha y facilitar la transicién, aumenta el riesgo de
frustracion y decision de abandono en los primeros afios de carrera. La desercion tiene
consecuencias negativas para el estudiante, su entorno y las universidades, pues quienes abandonan
tienen frustracion, subempleo e ingresos menores. Por eso no es suficiente con implementar
programas de manera aislada, sino que se requieren estrategias articuladas institucionalmente para
facilitar la transicion a la vida universitaria y prevenir la desercion. El autor sugiere que las
autoridades universitarias deben asumir la desercién como un problema central y un indicador de
calidad de la gestidn, y para ello se necesitan mas estudios sobre las causas de la desercion y para
evaluar la efectividad de medidas que implementa la institucion para combatirla. En sintesis, el
documento resalta la importancia y complejidad del fenémeno, su impacto negativo y la necesidad
de que las instituciones universitarias lo aborden de forma sistematica e integral. (Viale, 2014)

Sobre el texto de “la desercion estudiantil universitaria en Colombia y Latinoamérica” Se pueden
destacar las siguientes conclusiones principales: Existe un marcado interés por detectar las causas
de la desercion, pero faltan mas estudios cualitativos que analicen el contexto cultural, la
percepcion del valor de la educacion y la problematica de la juventud para adaptarse a la vida

universitaria.

La desercion se gesta desde deficiencias en la formacion bésica de los estudiantes. Los sistemas
educativos de baja calidad potencian la vulnerabilidad de aquellos estudiantes con desempefio

académico deficiente desde la escuela.

La desercion suele ser mas alta en los 3 primeros semestres universitarios, cuando se manifiestan
con mas fuerza las diferencias en las competencias académicas previas de los estudiantes. Entre los

principales factores asociados a la desercion se encuentran: problemas econémicos, falta de
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orientacion vocacional, dificultades en la transicion de la educacion media a la universitaria,

desconocimiento de la vida universitaria, problemas personales y familiares.

Las estrategias formuladas por las universidades no son suficientes porque no inciden sobre las
politicas educativas para mejorar la calidad de la formacion bésica, que es un factor clave en la
prevencion. Se requieren mas estudios que propongan estrategias efectivas y replicables de
retencion estudiantil, pues la mayoria de investigaciones se centran en identificar las causas del
problema. (Patifio, 2012)

El articulo "Desercién Estudiantil en la Universidad del Zulia ¢Problema Coyuntural?" aborda el
problema de la desercion estudiantil en la Universidad del Zulia, especificamente en la Facultad de
Ciencias Economicas y Sociales para el periodo 2011-2016. A lo largo del documento, se
identifican diversos factores que influyen en la desercion estudiantil, como dificultades
econdmicas, problemas académicos, falta de motivacion, entre otros. Ademas, se mencionan
estrategias y medidas para abordar este problema, como la implementacion de programas de apoyo
academico, orientacion vocacional, asesoramiento financiero, y la creacion de espacios de
participacion estudiantil. Asimismo, se resalta la importancia de comprender y atender las

necesidades especificas de los estudiantes para prevenir la desercién. (Gonzales, 2018)

El articulo "Aproximaciones a la desercion universitaria en Chile" analiza la desercion de
estudiantes universitarios en el horario vespertino en Chile. El estudio se basa en entrevistas a
estudiantes que abandonaron sus estudios y se enfoca en las causas de la desercion, las diferencias

entre estudiantes vespertinos y diurnos, y las posibles soluciones para abordar el problema.

Las principales causas de desercion identificadas son la gestion del tiempo, las dificultades
econOmicas, los imprevistos y circunstancias adversas, y las experiencias negativas con la oferta
institucional. Los estudiantes vespertinos enfrentan mayores dificultades para equilibrar sus
responsabilidades familiares, laborales y académicas, lo que contribuye a mayores niveles de

desercidn en comparacién con los estudiantes diurnos.

El articulo concluye que es necesario avanzar en la generacion de conocimiento para abordar el
fendmeno de la desercion universitaria vespertina desde una concepcion mas amplia, considerando

las diferentes variables y factores que pueden aportar a la comprension de la problematica. Se
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proponen medidas como la implementacion de programas de apoyo Yy orientacion para estudiantes
vespertinos, la flexibilizacion de horarios y la mejora de la oferta institucional para reducir los

niveles de desercion. (Arancibia y Trigueros, 2018)

El documento “la desercidn estudiantil en la educacion superior: el caso de la universidad de costa
rica. Costa Rica” proporciona informacion detallada sobre las causas, consecuencias y posibles
medidas para abordar la desercion. La desercion estudiantil es un fenémeno complejo que puede
ser abordado desde mdultiples enfoques; sus causas principales estan relacionadas con factores
econdmicos, incertidumbre vocacional, y dificultades en la transicion de la educacion secundaria a
la universidad. La desercion estudiantil tiene implicaciones significativas tanto para los individuos
como para la sociedad en general, y es importante considerar las particularidades de cada caso al
plantear medidas para abordar este fendmeno. En este documento se destaca la importancia de
entrevistas y cuestionarios para comprender las similitudes y diferencias en las experiencias de los
estudiantes y el personal docente, lo que proporciona informacién valiosa para abordar la desercion
estudiantil. (Abarca y Sanchez, 2005)

Nacional

Son diversas las investigaciones que han tomado el enfoque tedrico de Tinto este autor para estudiar
el fendmeno de la desercion estudiantil tanto a nivel mundial, como a nivel nacional en pregrado
((Suérez y Diaz, 2015); (Garcia, 2017); (Saldarriaga et al., 2019); (Mora, 2017); (Unidad de Medios
de Comunicacion, Unimedios. UNAL., 2009); (UNAL, 2018)), cada una de las y los investigadores
se han basado en este modelo interaccionista y han complementado este enfoque para el estudio de

su problematica.

Suérez y Diaz (2015), al hacer una revisién sistematica para precisar las caracteristicas del estrés
académico que incide en la salud mental de la poblacién universitaria, identifica las causas de la
desercion desde tres enfoques principales: psicoldgico, socioldgico e interaccionista. Asi pues, el
texto hace una definicion de lo que se entiende por retencion estudiantil, relacionando el concepto
de forma explicita con una politica de acompafiamiento estudiantil, para esta conceptualizacion,
destacan las referencias a los trabajos de Watts, A.G. (2002), Hagerdon L. S. (2005), Garcia, D.
(2007), Alvis K.M (2009), esta ultima investigadora vinculada a la Universidad Nacional de

Colombia. Posteriormente, la esta Institucion (2007) realiza un analisis sobre graduacion, rezago y
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desercion, desagregando los resultados por tipos de posgrados, sedes, cohortes, programas
academicos y factores de probabilidad; concretamente se identifican 3 tipos de "variables
predictoras” para estos eventos de desercion, rezago y graduacion, coincide en gran medida con el

trabajo de Suarez y Diaz (2011) al momento de establecer enfoques de analisis.

Por su parte, Garcia (2017) en su tesis presenta, a modo de informe de investigacion, los resultados
del estudio hecho sobre el impacto que tiene el uso de la Tecnologias de la Informacion en la
desercion universitaria de estudiantes de programas de ingenieria; alli sefiala la complejidad y
multicausalidad del fendbmeno y afirma que la base conceptual de este socidlogo francés permitid
a otros investigadores ir mas alla de la desercion como un problema exclusivamente académico.
De esta manera, el autor habla del surgimiento de "modelos de desercion”, los cuales dependen del
contexto en los que se buscan aplicar y pueden catalogarse como: "Causales; Explicativos y
predictivos; Psicoldgicos; Sociales; Econdmicos y organizacionales” (Garcia, 2017, pg. 19).
Asimismo, referencia el trabajo hecho por Cabrera, Nora y Asker (2001), quienes analizan la
desercion desde la perspectiva costo-beneficio ofrecida por las ciencias econémicas; Spady (1972)
preocupado por congruencias normativas en la interaccion de los estudiantes con otros miembros
de la comunidad; Bean y Eaton (2001), y el enfoque organizacional, que sefiala la importancia que
tiene el poder de agencia de una institucion educativa sobre el fendémeno de la desercion (Garcia,
2017, pg. 19-24).

Por otro lado, el marco conceptual en el cual se apoya la investigacion realizada por Mora (2017),
donde presenta los resultados de una investigacion realizada sobre la desercidn en la sede Palmira
de la Universidad Nacional de Colombia, se basa en el estado del arte construido por Castafio et al.
(2004), el cual a su vez plantea una agrupacion de factores ya mencionados. Se resaltan los trabajos
de Spady (1979) y Robinson (1990) como referentes sobre la importancia de la integracion del
estudiante en un sentido social y académico a la institucion. También se mencionan los trabajos de
Duréany Diaz (2003) y Jones White et al. (2008), por sus aportes en la identificacidn de los primeros
periodos académicos como cruciales para el tema de la desercion; el trabajo de Clotfelter et al.
(2003) y Radcliffe et al. (2006), quienes estudiaron factores principalmente académicos; ademas,
el trabajo de Aina (2005), el cual se enfoca en las caracteristicas del nucleo familiar,

especificamente los padres, como factores también fuertemente vinculados al tema de la desercion.

En este sentido, Saldarriaga et al. (2019) presentan un breve informe de investigacion sobre la
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desercion de estudiantes vinculados a la Universidad Nacional de Colombia a través del programa
PEAMA-Amazonas Yy si bien no exponen de forma explicita un modelo conceptual sobre el estudio
de la desercion, si hacen referencia a trabajos realizados en torno al tema que le transmiten
implicitamente un entendimiento conceptual sobre la dinamica compleja de este fendmeno, sefialan
diferentes variables que influyen en la desercion, las cuales se pueden agrupar segin si son
"variables socioecondémicas, institucionales, individuales y académicas" (Saldarriaga et al, 2019,
pg. 246), dicha forma de agrupar las variables se asemeja a las teorias y propuestas explicativas del
fendmeno de la desercion vista en otros trabajos revisados como el de Vicent Tinto, quien postuld
un modelo de desercion causal que caracteriza las etapas de este fendmeno y los determinantes que
alli confluyen (individuales, institucionales, académicos y socioecon6micos). Estas mismas
variables son retomadas por la Unidad de Medios de Comunicacion, Unimedios. Universidad
Nacional de Colombia, (2009) quien trata la desercion universitaria haciendo un repaso general del
fendmeno articulando también la variable del alcoholismo que viene potenciando la desercion

estudiantil.

Por ultimo, ademas de basarse en los factores de desercidn desarrollados por Vicent Tinto (1989),
el estudio de la Universidad Nacional de Colombia (2018) en su esfuerzo por
establecer las causas que afectan la permanencia de los estudiantes de la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad Nacional de Colombia,
construir propuestas que
apunten al mejoramiento de la calidad académica y conlleven, por tanto, al aumento de la
retencion estudiantil también  toma  como referencia  a  Bean (1980),
Casco  (2007), Wilconxon (2010), Ruiz 'y Forero (2017), Torres (2012),
Universidad Nacional de Colombia (2007), los cuales sirven para comprender los factores que
pueden ser riesgosos y que pueden, por lo tanto, dar lugar a la desvinculacion académica de los
estudiantes de la Facultad. EI documento toma como referencia investigaciones de la Universidad
Pedagogica Nacional (UPN), la Universidad Distrital (UD) y la Universidad Catolica de Colombia,
entre otras, no sélo porque han estudiado el fenomeno de la desercion estudiantil sino, porque en
las instituciones educativas han implementado estrategias para mejorar la permanencia y aumentar

la retencion estudiantil.

Asimismo, Arango y Quintero (2013) retoma la teoria de campos de Pierre Bourdieu, dando
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importancia al capital cultural de origen, especialmente al capital lingtistico y la familiaridad que
tienen determinados grupos con la cultura legitima (Arango y Quintero, 2013, pg. 88) y asi
complementa el marco tedrico que se basa en la propuesta tedrica de Nancy Fraser (Fraser, 1997),
quien reflexiona sobre las injusticias socioecondémicas que requieren una redistribucion y que
encuentran su reproduccion en "formas de dominacion cultural dentro de las instituciones
educativas" (Arango y Quintero, 2013, pg. 76). Ademas, vincula esta propuesta tedrica con el
aporte conceptual hecho por Tony Becher sobre las "culturas académicas™ (Becher, 2001). Asi, en
este estudio se analizan las dindmicas de seleccion que se dan por parte del cuerpo docente como

principal actor afirmativo de las caracteristicas académicas de los estudiantes.

Como ya se ha evidenciado, se encuentran multiples estudios que se enfocan en la Universidad
Nacional de Colombia, sus diversas sedes, programas de admision y de bienestar, como Lopez y
Macias (2018) que se basan en estudios previos de desercion, referenciando el trabajo de Alberto
Rodriguez (Rodriguez, 2007) para hacer una diferenciacion entre una desercion parcial y definitiva,
asi pues, lo estudian con relacion a variables sociodemogréficas, con la intencion de construir "un
modelo logistico de riesgo discreto con efecto continuo™ (LOpez y Macias, 2018, pg. 3) y asi
establecer la relacion que existe entre la movilidad que tienen que hacer los estudiantes
beneficiados del Programa Especial de Admision y Movilidad Académica (PEAMA) y el problema
de desercion que presenta esta poblacién estudiantil especifica.

Asi pues, la Universidad Nacional de Colombia y sus diversas dependencias han hecho una
caracterizacion del fendmeno de la desercion en la Universidad Nacional de Colombia Sede
Medellin (UNAL, 2006) y su conceptualizacion hace una diferencia entre una desercion por causas
académicas (Asociado a la idea de "mortalidad académica™) y un desercion por causas no
académicas, asociada a factores que podrian considerarse como "condiciones de entrada" y
definibles a nivel del individuo, pero que de hecho no llegan a delimitarse de esta forma; también
hace una diferencia entre una mortalidad académica causada por "desercién", es decir estudiantes
que terminaron con la nota minima por dejar de asistir a clase y no cancelar semestre, y aquella
que es causada por "sancion”. Finalmente, el estudio diferencia entre una desercion intra-semestral,
es decir aquella que ocurre durante el periodo académico en curso, y una desercion inter-semestral,
que ocurre cuando el estudiante deja de matricularse en un periodo académico posterior. También

hace una diferencia conceptual entre "desercion interna”, aquella que se da por la movilidad o
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transferencia hacia otro programa dentro de la universidad, y "desercién externa" que es cuando se

pierde el vinculo con la institucion (UNAL, 2006, pg. 11).

Asimismo, en el afio 2007 la Institucion hace una presentacion integral sobre el tema de la desercion
en la Universidad Nacional de Colombia (UNAL, 2007); en el afio 2011 presenta estadisticas
descriptivas sobre la desercion en la Educacion Superior del pais durante al menos los anteriores
20 semestres al periodo académico | de 2011 (UNAL, 2011); en el afio 2015 analiza
la incidencia del Nuevo Sistema de Admisién a la UN en la composicion objetiva (origen
socioecondémico, género, colegio de procedencia) y subjetiva (intereses, motivaciones,
expectativas) de los estudiantes de pregrado de la Facultad de Ciencias Humanas. En el afio 2020
realiza andlisis descriptivo del comportamiento de las variables de desercion y desempefio
académico del Programa de Admision Especial (PAES) y el Programa Especial de Admision y
Movilidad Académica (PEAMA), para la Universidad Nacional de Colombia Sede Bogota en los
periodos académicos comprendidos entre 2009-1 y 2019-11. Finalmente estudia la pérdida de
calidad de estudiante por bajo desempefio académico al terminar la primera matricula (UNAL,
S/f).estos informes al ser descriptivos, no se da ninguna base tedrica para el andlisis, sino que se
sustentan en las bases de datos de diversas plataformas, proporcionadas por la Direccién Nacional
de Admisiones, por la Division de Registro, por el Sistema de Informacion Académica (SIA), el
Sistema  Integral de la  Direccion  Nacional de  Admisiones (ISYSDNA),

el Sistema de Informacién de Bienestar Universitario (SIBU), entre otros.

De la misma manera, MEN (2009), presenta los principales resultados del seguimiento de la
desercion estudiantil en educacion superior utilizando el Sistema de Prevencion de la Desercion en
Educacion Superior —-SPADIES—, por lo que no expone de forma explicita un modelo, sino que se
basa en datos. En esta linea y con base, tanto en fuentes internacionales como el Banco Mundial,
la Cepal, la UNESCO, como en estudios realizados por el MEN y el SPADIES, el Observatorio de
Educacién Superior de Medellin (2017) muestra el panorama de la desercién a nivel mundial en la
educacion superior, presentando los tipos de desercion que se pueden dar en escala

internacional, nacional y local.

Ademas, se han llevado a cabo otras investigaciones que presentan el impacto que han tenido los
programas especiales de admision de la Universidad Nacional de Colombia y que aborda el

problema de la desercion principalmente desde la idea de inclusion, vista desde la politica publica
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educativa y su relacion con el reconocimiento de derechos a grupos étnicos minoritarios y otros
grupos sociales en condiciones de vulnerabilidad, citando trabajos de autores como Ainscow
(1998), Barrios (2008) o Gibson (2015), quienes sefialan la importancia de establecer objetivos de
éxito académicos dentro de las instituciones educativas, asi como de diversidad en términos
étnicos, sociales e individuales en sus aulas (Alzate et al., 2019). Otras que identifican patrones de
desercion y su relacion con las rutas curriculares tomadas por los estudiantes y se han basado en la
gestidn de la calidad de la educacion, sobre todo lo que tiene que ver con estrategias centradas en
el estudiante, procesos de mejoramiento continuo y la forma que estos objetivos institucionales han

sacado provecho de técnicas de andlisis estadistico (Aldowah et al, 2019 en Otalora, 2019).

Aunque en menor medida, los estudios sobre la desercion se han extendido al nivel de estudios en
posgrado, tanto Rodriguez, A., Pérez, R., Lépez, J., & Durédn, D. (2010) que realiza una
aproximacion inicial importante que contribuye a esclarecer el panorama de la permanencia
estudiantil en la educacion superior en general y en la formacion de postgrado en particular, en
nuestro pais, como Sierra, L. O., & Lobelle, A. C. (2012) que da cuenta de la desercion de los
estudiantes de posgrado en la fase de la elaboracidn de la tesis en un posgrado de la Universidad
Nacional de Colombia, se basan en teorias cercanas a las de Vicent Tinto y Pierre Bourdieu,

haciendo uso de sus categorias en torno a la desercion.

En términos metodoldgicos, la mayoria de las investigaciones han tomado un enfoque cuantitativo
para la resolucién de su pregunta de investigacion, dentro de los métodos y técnicas méas usados se
encuentra la consulta, revision y sistematizacion de datos proporcionados por fuentes como
Sistema de Prevencion y Anélisis a la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior
(SPADIES), del Ministerio de Educaciéon Nacional (UNAL, 2011), (Observatorio de Educacion
Superior de Medellin, 2017); en el caso de las investigaciones locales realizadas en la Universidad
Nacional de Colombia, el uso de bases de datos suministradas por Direccién Nacional de
Admisiones, por la Division de Registro, por el Sistema de Informacion Académica (SIA), el
Sistema  Integral de la  Direccion  Nacional de  Admisiones (ISYSDNA),
el Sistema de Informacion de Bienestar Universitario (UNAL, 2007), (UNAL, 2007),
(UNAL, 2006), (UNAL, S/f), (UNAL, 2020), (Garcia, 2017).

Asimismo, la realizacion de encuestas hacia los estudiantes fue implementada por parte de varios

autores con el fin de tener la informacion de primera mano o complementar la informacion
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recolectada por bases de datos (Pinto et al., 2007), (Garcia, 2017), (Arango et al., 2004). En otros
casos se evidencia la aplicacion de modelos para el analisis como los modelos de riesgo
proporcional en tiempo discreto, modelo cox y modelo logit (Suarez y Diaz, 2015), (Saldarriaga et
al., 2019), (L6pez y Macias, 2018); en adicion, el uso de reglas de asociacion, arboles de decision
y clasificadores bayesianos (Otélora, 2019). Por su parte, también se tomo enfoque longitudinal
para explorar la desvinculacion temporal del total de la poblacion muestral y un enfoque transversal
para estudiar las tasas de graduacion, rezago y desercion a partir de las cohortes seleccionadas
(Rodriguez et al., 2010). De esta manera, se realizaron andlisis fundamentalmente descriptivos,
comparativos, clasificadores, de correlacion y de concurrencia que permitieron a las y los

investigadores respaldar y dar cuenta de los resultados encontrados.

Por otro lado, el enfoque tanto cuantitativo como cualitativo (mixto) fue utilizado por una parte
importante de las investigaciones empleando, por un lado, analisis estadistico general (tasas,
correlacion de variables, bases de datos, etc.) y encuestas estructuradas dirigidas a poblacion objeto
de estudio y, por otro lado, la construccion de grupos focales y analisis de experiencias estudiantiles
(Mora, 2017), (UNAL, 2020), (Rodriguez et al; 2010), (Tinto, 1989), (UNAL, 2018), (UNAL,
2015).

Finalmente, en menor medida se hizo uso exclusivo de un enfoque cualitativo, realizando
Unicamente revision de documentos institucionales y otras investigaciones hechas sobre el tema
(Arango y Quintero, 2013) (Unidad de Medios de Comunicacion, Unimedios. Universidad
Nacional de Colombia., 2009). Realizacion de entrevistas a diversos actores de las instituciones de
educacién superior como rectores, docentes y estudiantes (Unidad de Medios de Comunicacion,
Unimedios. Universidad Nacional de Colombia., 2009) (Sierra, L. O., & Lobelle, A. C., 2012).
Asimismo, la realizacion de trabajos etnograficos con la poblacion objeto de estudio (Pinzén &
Garay, 2008). De esta manera, se tratan de investigaciones que se centran en las experiencias,
vivencias y perspectivas de los actores que confluyen en el campo educativo de la educacion

superior y, sobre todo, en la influencia que tienen dentro del fendbmeno de la desercion.

Por su parte, dentro de los principales resultados y conclusiones relacionados con el fenomeno de
la desercion a nivel mundial, es que se trata de un tema extremadamente complejo, pues implica
no solo una variedad de perspectivas, sino también una gama de diferentes tipos de desercién en

los que se encuentran determinantes (Tinto, 1989), en adicion, se encuentra que a pesar de que se
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trata de una problemaética que afecta a todos los paises, los niveles de incidencia son proporcionales
con el desarrollo de la nacién, por, ejemplo, la desercion afecta a cerca del 50 por ciento de los
estudiantes en la educacion superior en América Latina y el Caribe, mientras que en Europa
y Norteamérica, esta tasa disminuye, en promedio, en cerca de 20 puntos porcentuales (Unidad
de Medios de Comunicacion, Unimedios. Universidad Nacional de Colombia., 2009). De esta

manera, coinciden en que las causas son maltiples y de diverso origen.

En Colombia, es importante destacar que el acceso a la educacién superior se configura como una
oportunidad limitada para la poblacion, la cobertura que tiene el sistema de educacion superior
Colombiano se mantiene entre un 15% y 30% segun (Rama 2009, en Arango y Quintero, 2013, pg.
93), por lo que esto representa un problema inicial sobre la democratizacion de la educacion, el
cual es analizado desde la necesidad de las comunidades étnicas, reconocidas en la Constitucion
de 1991, y desde la segregacion socioeconémica y de genero, las cuales determinan la experiencia
de los estudiantes dentro de la cultura estudiantil de sus respectivas carreras (Arango y Quinteros,
2013 pg. 91-92), lo cual influye directa e indirectamente en la permanencia estudiantil en las
universidades del pais. Asi pues, entre el afio 2005 y 2012 la desercion y eficiencia de titulacion
mantuvieron tasas cercanas al 49% para la educacion superior presencial y del 60% para la

educacion superior a distancia. (Suarez y Diaz, 2015).

Teniendo en cuenta que el comportamiento de la desercion también esta condicionado por la
Institucion educativa, los estudios que se han realizado en la Universidad Nacional de Colombia
han encontrado variaciones importantes en la desercion de acuerdo con la sede de la Universidad,
asi, se destaca que la sede de Bogoté es la que presenta una de las tasas de desercién méas bajas
(31%), "en tanto que las Sedes de Manizales y Palmira estan en 38% y 44%. La variacion es alta a
pesar de ser la misma institucion, lo que indica que existen importantes diferencias de orden
académico, administrativo, social y regional que inciden en estos resultados (...). El fenémeno no
es exclusivo de la Universidad Nacional y puede observarse en todas las universidades que tienen
una sede central y seccionales” (UNAL, 2011, pg. 20). Por otro lado, en Palmira existe una
probabilidad mayor de que un estudiante con un PBM medio no retorne en su segundo periodo
académico, contrario a lo que ocurre en las demas sedes andinas y especialmente en Bogota, donde

la poblacion que deserta tiende a tener PBM mas bajos (UNAL, s/f).

Por otro lado, en el proceso de admision, las investigaciones han tomado el Programa Especial de
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Admisién y Movilidad Académica (PEAMA), Programa de Admision Especial (PAES) y la
admision regular, encontrando en un primer momento que, la mayoria de admitidos que no hicieron
uso de su derecho de matricula pertenecian al programa especial de admision PAES (32,7% no
matriculados). Asimismo, se estimd que un 28,8% de los estudiantes admitidos a través del
programa PAES desertaron, 20,6% por razones academicas y un 8,2% por razones no académicas,
mientras que en el programa PEAMA desertaron 41,1% de los admitidos en 2011-1, 33,3% por
razones académicas y 8,9% por razones no académicas (Alzate et al., 2019). En ese sentido,
también se aborda la admision regular, en donde desertaron 36,8%, 26,2% por razones académicas
y 10,7% por razones no académicas. En consecuencia, el estudio concluye que el proceso de
admision con menor desercion es el PAES y el de mayor desercion el PEAMA, mientras que la
desercion académica es mayor en el programa PEAMA, seguido por el programa PAES, y la
desercidn no académica es predominante en estudiantes admitidos de forma regular (Alzate et al.,
2019, pg. 138-140).

Incluso, de los resultados se han relacionado con el programa curricular donde se indica una
correlacion directamente proporcional entre nivel de absorcion de las carreras y tasas de desercion,
un ejemplo que se da de esto es el caso de ingenieria agrondmica en el marco de la admision
regular; la cual tiene una alta tasa de absorcion que parece terminar siendo anulada por una
posterior e igualmente alta tasa de desercién. Asimismo, los programas con una alta tasa de
selectividad o baja tasa de absorcion mantienen tasas bajas de desercion. También para los casos
de PEAMA y PAES la mayor desercion estan en los programas de Ingenieria de sistemas y
computacién y en Ingenieria Quimica respectivamente. (UNAL, 2007, pg. 145-147), (UNAL,
2020).

Asi pues, estos los resultados hallados dentro de los estudios realizados fundamentalmente en la
Universidad Nacional de Colombia han estado asociados a los factores que inciden en la desercion
de los estudiantes en la institucion, entre los cuales se encuentran factores académicos,

socioeconomicos, individuales e institucionales.

Dentro de los factores académicos se encuentra que, como ya se ha mencionado, aquellas carreras
con altas tasas de desercion y menores tasas de graduacién muestran también las mayores tasas de
desvinculacion temporal o definitiva, asi como una mayor probabilidad de rezago en general
(UNAL, 2007) (Suérez y Diaz, 2015) (UNAL, 2020) (Alzate et al., 2019). Por otro lado, se
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identificaron asignaturas como célculo diferencial cuya asignatura tuvo mayor impacto en los casos
de desercidn académica, ya que es una materia de fundamentacion, comun a diferentes programas,
altas tasas de repeticion y un considerable nimero de inscritos (Otalora, 2019, pg. 60-62). En este
sentido, la pérdida de asignaturas configura una de las razones mas importantes dentro del factor
academico debido a que no solo afecta en el desempefio académico del estudiante, sino también en
el tiempo que puede tomarle llevar a cabo sus estudios (Rodriguez, A., Pérez, R., Lopez, J., &
Durén, D., 2010). Lo anterior lleva a que los estudiantes tengan un tipo de desvinculacién asociada
fundamentalmente a bajos promedios y a insuficiencia de créditos para terminar el plan de estudios.
(UNAL, 2015), (UNAL, 2018), (UNAL, 2020).

Asimismo, se evidencia una importante correlacion entre la desercion, el desempefio académico de
los estudiantes y las habilidades que poseen al ingresar a la universidad, estas deficiencias
académicas acumuladas desde la educacién media se ven reflejadas durante el desarrollo de
estudios universitarios, esto fundamentalmente en competencias generales o habilidades como la
lectura y la escritura, asignaturas relacionadas con matematicas y el conocimiento en otras areas
como idiomas extranjeros, entre otros (Mora, 2017), (Observatorio de Educacion Superior de
Medellin, 2017), (UNAL, 2018), (UNAL, s/f), (Sierra, L. O., & Lobelle, A. C., 2012). Por ejemplo,
Garcia (2017) identificd una correspondencia analoga entre los desertores o graduados y el nivel

de alfabetizacion informatica o acceso a tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Estas dificultades afectan negativamente a los estudiantes por lo que representan un factor de riesgo
importante para no solo poder ingresar a la Universidad Nacional de Colombia, sino también para
mantenerse en ella, en particular, en los programas curriculares que requieren de mayores
conocimientos en ciertas &reas como lo pueden ser las ingenierias (Rodriguez, A., Pérez, R., Lopez,
J., & Duran, D., 2010), (Arango et al., 2004), (UNAL, 2015). En este sentido, se identifica que las
carreras con mayores tasas de desercion, a nivel global o nacional, son; Matematicas (68,9%),
Ingenieria fisica (60,9%) y Estadistica (65,3%), aunque también destacan los programas de
ingenieria de Minas y Metal (55,2%), Ingenieria Agricola (55, 5%) e Historia (52,9),
principalmente porque son programas que presentan tasas de desercion altas dentro de las sedes de
la Universidad Nacional, principalmente en la sede Medellin, pero también en la sede Bogota
(UNAL, 2011). En este sentido, es fundamental también los habitos de estudio con los que cuentan

los estudiantes, debido a que este aspecto se puede presentar tanto como un factor que puede
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facilitar la permanencia estudiantil o aumentar las probabilidades de la desercion (Mora, 2017).

Asi pues, se evidencio un aumento en la probabilidad de desercion en los primeros semestres, la
cual baja en los semestres intermedios para luego volver a incrementarse en los Gltimos semestres
de la carrera, aungue en estos Ultimos el riesgo de desercion no llega a ser tan alta como en los
primeros semestres, alcanzando un acumulado de desertores superior al 50% en el segundo nivel,
el cual es también el nivel con mayor indice de mortalidad académica (27,4%), y un acumulado
mayor al 90% a partir del quinto nivel; a partir del nivel 3, el segundo con mayor mortalidad
académica (14,2%), este indicador empieza a disminuir de una forma constante hasta el nivel 10,
donde alcanza un valor del 1,1% de mortalidad (L6pez y Macias, 2018), (UNAL, 2006).

A su vez, otros estudios sefialan que el avance en la carrera es alrededor del 70% para los no
desertores, mientras que los desertores llegan a un 40% de avance en la carrera (UNAL, 2020). Sin
embargo, de acuerdo con las pruebas T-student existen diferencias probabilisticas significativas
entre las cohortes analizadas en la investigacion, es decir que "se puede afirmar que la
sobrevivencia a la desercion de cada cohorte no tiene los mismos comportamientos” (Saldarriaga
et al., 2019). Incluso estos resultados en la Universidad Nacional de Colombia  se acercan a los
presentados a nivel nacional, debido a que, alrededor del 36 % todas las personas que desertan en
Colombia lo hacen al final de su primer afio, en contraste con aproximadamente el 15% de los

desertores en Estados Unidos (Observatorio de Educacion Superior de Medellin, 2017).

Por ultimo, lo que respecta a los factores académicos, se encuentra la orientacion vocacional como
un elemento que incide en la desercion (Suarez y Diaz, 2015) (Mora, 2017), identificAndose como
un aspecto que en el caso de llevarse de una mala manera puede a afectar negativamente al
estudiante y su permanencia en los estudios, asimismo se puede ver como una accién preventiva
para evitar la desercidn, permitiendo al estudiante tomar una decision sobre sus estudios acorde a
sus intereses personales y proyeccién profesional. Estas dificultades se pueden exacerbar ante el
programa de admisién de la Institucion, que puede llevar a los estudiantes escoger una carrera

universitaria con base en su puntaje y no en sus intereses (UNAL, S/f).

Por su parte, dentro los factores socioecondémicos asociados a la desercion se identifica, en un
primer momento que, el problema de la cobertura en la educacién superior y la forma que afecta

principalmente a la poblacion de menores ingresos, afectan la experiencia educativa de estas
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poblaciones a lo largo de su carrera, por lo que se presenta una alta probabilidad de desercion de
las poblaciones rurales y aquellas que pertenecen a comunidades indigenas y afrodescendientes
que han logrado ingresar a la Universidad Nacional de Colombia (Arango y Quintero, 2013).
Asimismo, todo estudiante que se encuentre en un contexto de vulnerabilidad econdmica tiene
mayor probabilidad de desvincularse y posteriormente desertar (Suérez y Diaz, 2015), (UNAL,
2007), (Mora, 2017), (Tinto, 1989), (Unidad de Medios de Comunicacion, Unimedios. Universidad
Nacional de Colombia., 2009), (Sierra, L. O., & Lobelle, A. C., 2012).

En este sentido, otro indicador es la vivienda periférica, las periferias del pais tienen mas desercion
que las zonas centrales, esto se puede relacionar con la desercion de los PEAMA en la Universidad
Nacional de Colombia, a pesar de que se evidencia que la desercion varia dependiendo del area de
estudio (Rodriguez, A., Pérez, R., LOpez, J., & Duréan, D., 2010), (MEN, 2009). Igualmente, se
destacan indicadores asociados con el origen social de los estudiantes, asi pues, se evidencia una
importante correlacion entre el nivel educativo de los padres, asi como factores econdmicos en
general, y los fenébmenos de desercion y, de forma inversamente proporcional, graduacion,

encontrando que a una menor escolaridad de los padres existe un mayor rezago (Garcia, 2017).

De acuerdo con lo anterior, se resalta la importancia de las trayectorias académicas y de vida de
los estudiantes, ya que son sobre-seleccionados en muchos casos, lo que les permite, primero
ingresar a la universidad y segundo mantenerse en ella, es decir, por una parte, se encuentran las
posibilidades determinadas por su origen social y escolar, y por la otra, condicionan sus
posibilidades futuras de insercién social, por lo que en su mayoria las personas que acceden a la
Universidad provienen de familias de clase media, mas educadas que el promedio de la poblacion
colombiana y en menor proporcion se trata de jovenes de origen popular que acceden
excepcionalmente a la universidad, esto genera que las personas que se encuentran fuera de este

modelo tengan mayores probabilidades de desertar (Arango et al., 2004), (UNAL, 2018).

De esta manera y ante las multiples dificultades econémicas a las que se enfrentan, los estudiantes
universitarios tienen la necesidad de trabajar durante la vinculacion al programa (Mora, 2017), asi
pues, la falta de recursos econdmicos lleva al tesista a trabajar y postergar la tesis por falta de
tiempo, esta dilatacion genera cansancio, falta de motivacion, incumplimiento y posteriormente, el
abandono de los estudios de posgrado (Sierra, L. O., & Lobelle, A. C., 2012). Estas dificultades se

profundizan ante el miedo al endeudamiento por parte de los estudiantes o de sus padres, subestimar
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los costos de estudiar un programa de pregrado, pertenecer a estrato bajo, bajos ingresos familiares
y desempleo de los padres, entre otros (Observatorio de Educacion Superior de Medellin, 2017).

Por su parte, los factores individuales se asocian a situaciones personales de los estudiantes, por
ejemplo, la edad de inicio de los alumnos incide positivamente cuando son menores de edad,
asimismo, discriminacion social por razones de orientacion sexual o racial, expectativas no
satisfechas o no le encuentran futuro a lo que estan estudiando, entre otras (Observatorio de
Educacién Superior de Medellin, 2017).

Uno de los indicadores mas llamativos es el género, debido a que se identifico que, a pesar de que
las mujeres representan alrededor del 20% de los estudiantes de la facultad, tan solo contribuyen
al 9,7% del total de sus desertores. Por su parte, los hombres representan alrededor del 80% de los
estudiantes activos y graduados, contribuyendo con el 90% de los desertores en la facultad (Garcia,
2017), (Arango y Quintero, 2013), (Arango et al., 2004). En este sentido, se determino que las altas
probabilidades de desercion de los estudiantes de las maestrias estan asociadas con el género (los
hombres), la edad (los estudiantes con edades entre los 30 y los 35 afios), haber perdido asignaturas
y no contar con una beca (Rodriguez, A., Pérez, R., LApez, J., & Durén, D., 2010), (L6pez y Macias,
2018).

Por ultimo, dentro de los factores individuales se encontraron los intereses y las expectativas de los
estudiantes frente a su programa académico, la inconformidad con el plan de estudios y los efectos
del examen de admision que limitan las opciones de los estudiantes ha implicado una insatisfaccion
con el programa y por lo tanto un cambio actitudinal frente al desarrollo de los estudios (UNAL,
2018). En este sentido, en algunos programas de la FCH muchos estudiantes de primer semestre
manifiestan su descontento y frustracion por estar matriculados en programas ajenos a sus
motivaciones e intereses. Durante el primer semestre se cultiva la ilusién de lograr un traslado a la
carrera de su preferencia, pero esta ilusion se desvanece al conocer los requisitos de traslado, uno
de los cuales es tener un puntaje de admision igual o superior al minimo de la carrera preferida
(UNAL, 2015). Como ya se ha mencionado, la falta de interés y motivacion por el programa
curricular que se esta desarrollando genera una mayor probabilidad en la desercion (Sierra, L. O.,
& Lobelle, A. C., 2012).

A nivel institucional, se identifican factores relacionados fundamentalmente con la falta de apoyo

25



econdmico (becas, auxilios econdémicos, entre otros), como ya se ha evidenciado, las dificultades
econOmicas representan un porcentaje importante en la influencia que generan en el fenémeno de
la desercidn, por lo que se evidencia que desde las instituciones muy poco el apoyo que reciben los
estudiantes tanto para el pago de la matricula como para mantenerse en sus estudios y evitar la
desercion (Observatorio de Educacion Superior de Medellin, 2017), (Rodriguez, A., Pérez, R.,
Lopez, J., & Durén, D., 2010).

Aunque en menor grado de frecuencia, también se identificaron otros factores como la adaptacion
a una nueva ciudad, el tiempo transcurrido entre la culminacion del bachillerato y el ingreso a la
universidad, casos de embarazo o la relacion con comparieros y profesores (Mora, 2017, pg. 371-
373). También se mencionan problematicas de discriminacion, fuera del &mbito académico, por
cuestiones de regionalismo, clasismo y racismo en el caso de ciudades como Bogota y Medellin
(Alzate et al., 2019). Por su parte, en el ambito académico los estudiantes manifestaron dificultades
de adaptacion relacionadas con el nivel de exigencia, mucho méas alto que al que solian estar
acostumbrados a nivel de bachillerato, asi como un mayor nivel de autonomia sobre sus
responsabilidades académicas, sobre estos aspectos la dificultad era ain mayor en las sedes andinas
que en las SPN (Alzate et al., 2019).

Por su parte, entre las estrategias que se destacan y que probablemente sean de provecho para la
Universidad Nacional de Colombia estdn (Observatorio de Educacion Superior de Medellin,
2017):

° Instrumentos de regulacidn e incentivos para asegurar la calidad de los programas, donde

se asegure que los estudiantes no tomen cursos sin estar preparados para los mismos.

° Asignacion de recursos para la implementacién de programas, donde se asegure que las
personas con alto riesgo de desercion reciban la ayuda necesaria, con el fin de aumentar las
probabilidades de éxito, por lo que es de suma importancia reservar fondos que sirvan de soporte
a programas especiales de alto riesgo y focalizar los recursos en personas con dificultades

econdmicas o de estratos bajos.

° Generacion de sistemas de informacién donde es necesario fortalecer los sistemas de

informacidn, donde se reporte periédicamente la informacion clave de los estudiantes, como, por
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ejemplo, tasa de desercion, graduacion, esto con el fin de conocer las caracteristicas de los

estudiantes para realizar un seguimiento oportuno.

De esta manera, se observa que el fendmeno de la desercion en el desarrollo de los estudios en los
diferentes niveles de educacion ha sido objeto de multiples investigaciones y desde diversas
perspectivas, y estos hacen aportes tedricos y metodoldgicos al planteamiento de este proyecto e
invitan a realizar investigaciones robustas desde el enfoque mixto para fundamentar las acciones

que hagan frente a la desercion.

Adicionalmente, se puede evidenciar escasez en el abordaje metodolégico mixto, si bien hay
diversos estudios que investigan con base en esta metodologia, se denota mayor interés por el
componente cuantitativo lo que genera que el componente cualitativo sea menor en los diferentes
estudios, especialmente porque resulta mas demorado y muchas veces mas costoso, y también
porque se le resta relevancia a las experiencias y vivencias de las personas dentro del fendmeno de

la desercion que son tan diversas como las personas mismas.
Planteamiento del problema

Justificacion
El sistema de admision de la Universidad Nacional de Colombia (desde ahora UNAL), define los
lineamientos del proceso de seleccion que deben seguir los aspirantes para conseguir un cupo. Al

ser el mecanismo de eleccion-exclusién de aspirantes, selecciona y define el perfil del cuerpo

estudiantil (Gémez, Rubio Fonseca, Camacho, & Marin, 2015).

El proceso de admision a pregrado en la UNAL esta definido en dos modalidades (Universidad
Nacional de Colombia: Admision a pregrado, s. f.)., por un lado, la Admision Regular de
Aspirantes que esta dirigida a todas las personas bachilleres que ingresan exclusivamente con base
en los resultados de su desempefio en la prueba de admision aplicada por la Institucion y con el

cumplimiento de las normas.

Por otro lado, en la Admision de Aspirantes dentro de los Programas de Admisidén Especial,
primero, existen los Programas de Admision Especial - PAES con el objetivo de brindar opciones

de inclusion y participacion a los grupos mas vulnerables, presenta diferentes tipos de admision
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entre los cuales se encuentran: Bachilleres miembros de Comunidades Indigenas; Mejores
Bachilleres de Poblacién Negra, Afrocolombiana, Palenquera y Raizal, Mejores Bachilleres;
Mejores Bachilleres de Municipios Pobres; y, Victimas del Conflicto Armado Interno en

Colombia.

Por su parte, el Programa Especial de Admision y Movilidad Académica (PEAMA) dirigido a los
estudiantes de las Sedes de Presencia Nacional (Amazonia, Caribe, Orinoquia y Tumaco), quienes
inicialmente deben cursar algunas asignaturas en la Sede origen para posteriormente movilizarse
a la Sede que ofrece el programa en el cual fue admitido, alli desarrollar sus estudios y finalmente,
para realizar su trabajo de grado se debe desplazar a la Sede de Presencia Nacional o realizar un
trabajo relacionado con temas de interés para su region. De esta manera, se encuentra que dentro
de la Institucion existen tres tipos de sub-acceso: REGULAR, PAES y PEAMA.

En términos de desercidn estudiantil, a pesar de las diversas posibilidades para el ingreso a la
UNAL, las modalidades de admisién PAES y PEAMA presentan porcentajes de desercion méas
altos que la admision regular (Lopez Lopez & Macias Quintero, 2018), aunque en la admisién

regular estas cifras se concentran en su mayoria en la poblacion méas vulnerable.

Por lo tanto, este estudio busca servir como insumo para la toma de decisiones y la construccién
de una politica institucional integral que permita disminuir la desercion estudiantil en la UNAL,
especialmente en los grupos con mayor riesgo, porque producir un desarrollo social en el campo
de la educacion superior implica garantizar que personas en condicion de vulnerabilidad
econdmica, cultural, social, simbdlica y de salud, tengan mas posibilidades no solo de acceder,

sino de graduarse de la universidad.

Ademas, existe la necesidad de comprender a mayor profundidad la trayectoria académica de las
y los estudiantes para tener una perspectiva no sélo de las caracteristicas sociodemogréaficas, sino
de los motivos de desercién que comentan los estudiantes en el relato de sus experiencias, esto
permite una exploracion mas amplia entre los factores que determinaron la situacion de cada uno
de ellos y llevando a un analisis mas valioso y detallado del fendmeno. Esta perspectiva cualitativa
es, usualmente, ausente en las investigaciones sobre desercion y se hace fundamental para una
mayor comprensién del fendmeno que, como se vio en la revisién de literatura, acude de manera

mas frecuente a los analisis principalmente estadisticos.
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En este contexto y teniendo en cuenta que, con base en los estudios realizados, en la UNAL existen
deficiencias en el seguimiento al fenémeno de la desercidn, esta investigacion indaga acerca de la
relacién que hay entre el acceso que tienen los individuos a recursos econdmicos, culturales,
sociales, simbolicos y de salud, y las condiciones institucionales de la UNAL, como sus
modalidades de admisién y programas de acompafiamiento estudiantil, con los determinantes de
desercion del programa curricular. Adicionalmente, debido a los escasos estudios con un
componente cualitativo robusto, esta recopilacién de experiencias es un insumo valioso y

significativo.

Actualmente, la sede de Bogoté cuenta con 11 facultades y 45 programas de pregrado, los cuales
no han sido ajenos al fendmeno de la desercion universitaria. Segun el Sistema para la prevencion
de la desercion de la educacion superior (desde ahora SPADIES) la sede Bogota de la Universidad
Nacional de Colombia desde el afio 2009 hasta el 2017 ha registrado anualmente entre 33.2%
mujeres y 40.5% Hombres -lo més bajo- hasta 59.9% mujeres y 67.7% hombres -lo més alto- que
han salido de algin programa de pregrado de la sede, si bien en los ultimos periodos la informacion
registrada muestra que se esta invirtiendo esta proporcion de personas en estado de desercion,

poniendo a las mujeres como el grupo poblacional mas afectado. (SPADIES, 2021).
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Gréfica 1: Resultados Universidad Nacional de Colombia, sede Bogota. Fuente SPADIES.

De ahi que resulta importante hacer seguimiento al fenémeno ya que como es bien sabido este
trae consigo consecuencias sociales, econémicas, culturales y académicas, no solo para las
personas que se desvinculan, sino también para sus familias, para la institucion y en general para
la sociedad en la medida en que son talento humano que no logra culminar su formacion para
retribuirle a su comunidad. En esa medida, este estudio busca ser un insumo para comprender la
profundidad de esta problematica, con miras a la construccion de estrategias que retomen la
experiencia de las personas que por diversas razones no continuaron con sus estudios en

determinado programa curricular.

Objetivos
Objetivo General

Analizar la interaccién entre los volumenes y especies de capital, y los determinantes y factores

asociados a la desvinculacion, en una muestra de personas admitidas a través de distintos sub-
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accesos a un pregrado de la UNAL sede Bogota, entre los periodos 2009-1 y 2017-2.

Obijetivos especificos

e Establecer la caracterizacion sociodemogréfica de los y las participantes del estudio.

e Analizar las diferentes especies y volumenes de capital de los y las participantes del estudio,
comparado por tipo de sub-acceso y por facultad.
e Identificar los determinantes y factores asociados a la desercion estudiantil de los y las

participantes del estudio, comparado por tipo de sub-acceso y por facultad.

Marco teorico
Teoria de los campos.

Para facilitar la lectura 'y comprensidn del marco teorico en el que se basa este estudio, se presentan
a continuacion una tabla compuesta por cinco (5) columnas, en las cuales, ademas de detallar en
cada uno de los principales conceptos y sus respectivas definiciones, se avanza hacia la
operacionalizacion al plantear una lista de recursos susceptibles de ser contemplados en el marco
de esas definiciones, asi como unos ejemplos de preguntas y citas que pueden contemplarse en esta

definicion, es decir, se va ejemplificando la descripcion teorica.

Pierre Bourdieu en sus aportes tedricos realizo6 la teoria de los campos, cuyo espectro comprende
una amplia gama de conceptos, entre los cuales destacan aquellos relacionados al capital, es decir,
los recursos de los que dispone un actor en un campo; los capitales son un conjunto de bienes
acumulados que se producen, se distribuyen, se consumen, se invierten, se pierden. El autor
propone esencialmente 4 especies de capital. EI Capital econémico (retomando y ampliando el
concepto de capital desarrollado por Marx), el Capital Cultural, el Capital Social y el Capital
Simbolico. Asi pues, Arango et al. (2004) en su investigacion retoma este enfoque y junto con la
Teoria de la Reproduccion (Bourdieu y Passeron, 1977) que hace referencia a las formas en las que
se reproduce las desigualdades y la dominacién en la escuela y asimismo la sobre seleccion de
determinados grupos sociales, analiza la trayectoria de estudiantes de Ingenieria de Sistemas y
Sociologia de la Universidad Nacional de Colombia. En la investigacion realizada por UNAL
(2007) también se retoman estos capitales. Este abordaje tedrico y conceptual propuesto por
Bourdieu es muy util al momento de comprender el funcionamiento de las desigualdades en el

sistema educativo.
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Conceptos

Definiciones

\ Tipos de recursos

Preguntas asociadas

Capital Cultural:
“Se  refiere al
conjunto de
conocimientos y
saberes que posee
un  sujeto.  Se
distribuye de forma
desigual y no se
adquiere

instantaneamente, lo
que hace dificil su
adquisicién y coloca
a sus poseedores en

una posicion
ventajosa respecto a
aquéllos que

carecen de él y no
pueden obtenerlo de
forma inmediata”

(Sénchez, 2007, p.7)

Estado objetivado:
“Objetos con
propiedades que
ejercen por su sola
posesion un efecto
educativo en los
agentes” (Colorado,
2009, p. 3). “Se
refiere a todos los
bienes culturales
objetivos 0
materiales, como
libros, revistas y
teorias, que pueden
ser apropiados”
(Bourdieu, 1987
citado en Sanchez,
2007, p.7)

Objetos:
revistas,
Infraestructura como
la casa, el escritorio,

Libros,

los  espacios de
estudio, etc.

Servicios: Educacion,
programas de

acompariamiento,
bibliotecas y museos.
Identificando la
disponibilidad, la
fuente y el actor que
prestaba el servicio o
el objeto.

a) Cuéntanos las
razones por las que

participaste en
algunos de los
programas de

bienestar que ofrecia
la universidad. ¢y por
qué no en otros?

b) ¢Por qué no
participaste en
ninguno  de  los
programas de
bienestar que ofrecia
la universidad?

¢Qué espacios fisicos
como salones,
laboratorios,
bibliotecas, salas de
estudio, plazas, etc.; o
virtuales como la
pagina web, SINAB,
redes sociales de la

universidad, etc.,
solias frecuentar
mientras estuviste

estudiando?

Estado
Institucionalizado:
“Certificados que la
escuela  (y  otras
instituciones)  otorga
como reconocimiento

del desarrollo de un
conjunto de
habilidades escolares”
(Colorado, 2009, p. 3).
“Se encuentra bajo la

forma de titulos
escolares, que
confieren

reconocimiento al

Conocimiento 0
habilidades que
reconoce que se lo ha
dado una institucion.
Diploma, certificado,
0 aquella experiencia
que podria usarse en la

hoja de vida.
Idiomas, habilidades
aprendidas en
instituciones,
habilidades que
adquiere  con la

disciplina de un

¢Quién fue la primera
persona en ingresar a
una universidad en tu
familia?
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capital cultural

institucionalizado vy
otorga diferente tipo de

consagracion de
acuerdo con el
prestigio de la
institucion que los
emite” (Bourdieu,
1987 citado en

Sanchez, 2007, p.8).

deporte. Se dividen en
dos:

-Estudios
educacion superior
-Otras certificaciones
académicas.
Identificando la
disponibilidad, la
fuente y el actor que
realizaba los estudios
de educacion superior
y el resto de las
certificaciones
académicas.

de

Estado
Incorporado:
“Trabajo  realizado

sobre el cuerpo, que
se observa en habitos,
esquemas de
percepcion y gusto”
(Colorado, 2009, p.
3). “Se refiere a la
forma de
disposiciones,

conocimientos, ideas,
valores y habilidades
que adquieren los
agentes a lo largo del

tiempo de
socializacion,

mismas que no
pueden acumularse
mas alld de sus
capacidades
(Bourdieu, 1987

citado en Sanchez,
2007, p.7).

-Habitos de estudios
-Creencias y valores
-Conocimientos de
la Ciudad y Ila
Universidad
-Intereses

-Gustos

-Hobbies
-Expectativas
-Conocimientos
académicos
-Ocupaciones
-Habilidades.
Identificando la
disponibilidad, la
fuente y el actor que
alguno de los recursos
previamente dichos.

¢Cuéles crees que
eran tus principales
habilidades
(académicas vy
académicas), un
semestre antes de
ingresar a la carrera?
¢ Tus habilidades
cambiaron al pasar
por la universidad?
¢Cudles crees que
eran tus principales
hobbies un semestre
antes de ingresar a la
carrera?

¢Cuéles crees que
eran tus principales
hobbies un semestre
antes de ingresar a la
carrera?

¢Cuales eran tus
habitos de estudio un
semestre antes de
ingresar a la carrera, y
como crees que los
aprendiste?

¢ COmo cambiaron tus
habitos

de estudio mientras
estuviste
estudiando?

no
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¢Como influyeron tus
hobbies, habilidades y
habitos de estudio en
tu experiencia
universitaria?

Capital Social

“Conjunto de los
recursos actuales o
potenciales

vinculados a la
posesion de una red

duradera de
relaciones mas o
menos

institucionalizadas de
inter-conocimiento e
inter-reconocimiento
destinadas a la
institucionalizacion o
la reproduccion de
relaciones  sociales
utilizables

directamente, a corto
o a largo plazo”
(Bourdieu, 1980, p.
83 citado en
Colorado, 2009, p. 3).

Los recursos en este
caso son las
siguientes personas:
-Personal de
servicios varios
-Hijas/os
-Abuelas/os
-Roomies 0
comparfieros/as  de
cuarto

-Personal
administrativo
-Comunidad

-Pareja

-Familia extensa
-Amistades (Por
fuera de la
universidad)

-Redes de apoyo
-Familia genérica
-Hermanas/os
-Padre

-Madre

-Docentes
-Compafieras/os de
clase. Identificando
la cercania con los
actores previamente
dichos.

¢Como era tu relacion
con las personas con
las que vivias antes de
ingresar a la carrera?
(Familia u otros)

¢ Como fue tu relacion
con las personas con
las que vivias
mientras estabas en la
carrera?

Capital Econémico

Se refiere a las
condiciones

materiales de
existencia, no se
limita a la posesion de
los bienes de
produccion, como se
definiria desde una
perspectiva marxista,
sino que abarca las
diferencias  sociales
expresadas en el

Posibilidades de
gasto, quien lo
mantiene, si trabaja o
no, condiciones
econémicas. Los
recursos  analizados
son:

-Dinero

-Tiempo

Identificando la
disponibilidad y la

¢Cuales eran tus
condiciones

econémicas un
semestre antes de
ingresar a la carrera?
¢Esas condiciones
econémicas

cambiaron mientras
estuviste estudiando?
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consumo de los
individuos o grupos
sociales  (Colorado,
2009, p. 3).

fuente de los recursos
previamente dichos.

Capital Simbdlico

El capital simbdlico es
“cualquier propiedad
(cualquier tipo de
capital, fisico,
economico, cultural,
social) cuando es
percibido por agentes
sociales cuyas
categorias de
percepcion son tales
que estan en capaz de
conocerlo (verlo) vy
reconocerlo, para darle

valor”. (Bourdieu,
1994, p.116 citado en
Gonzédlez, 2018, p.
302).

Los recursos
analizados en este
capital son:

-Prestigio

-Violencia

simbdlica

-Violencia fisica
Identificando la
disponibilidad, la
fuente y el actor que
alguno de los recursos
previamente dichos.

¢Por qué decidiste
estudiar en la

Universidad
Nacional de
Colombia? Y

¢Cuales eran tus
expectativas?

Capital Salud
(Categoria
Emergente tomada
del estudio de la

vicedecanatura
académica de la
facultad de
ingenieria)

Se refiere al estado de
salud psicoldgica vy
corporal de la persona
Yy Sus cercanos

Los recursos
analizados en este
capital son:

-Salud fisica.

-Salud psicologica.
Identificando la
disponibilidad, la

fuente y el actor que
alguno de los
recursos

previamente dichos.

¢En qué estado de

salud fisica y
psicoldgica te
encontrabas un
semestre antes de

ingresar a la carrera?
¢En qué estado de

salud fisica y
psicoldgica se
encontraban las

personas con las que
vivias un semestre
antes de ingresar a la
carrera?

¢ Cual fue tu estado de
salud fisica y
psicoldgica mientras
estuviste estudiando?
¢ Cual fue el estado de
salud fisica y
psicoldgica de las
personas con las que
vivias mientras
estuviste estudiando?
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Tabla 1: Operacionalizacién de la teoria de campos de Pierre Bourdieu. Adaptacion propia,

tomado del estudio realizado por la vicedecanatura académica de Facultad de Ingenieria.

Determinantes y factores asociados con la desercion

De manera similar a lo hecho en la seccidn anterior, se presenta a continuacion una tabla con los
factores y determinantes de desercion utilizados dentro del estudio como marco conceptual para

sustentar la codificacion y el analisis posterior.

En cuanto a las investigaciones realizadas en torno a la desercion estudiantil a nivel internacional,
se encuentra el planteamiento del modelo interaccionista desarrollado por Vincent Tinto (1989),
en el cual identifica cuatro tipos de causas de desercion en la educacion superior, clasificandolas
entre individuales e institucionales, y de esta interaccion surgen también factores académicos y
socioecondmicos, el autor tiene el objetivo de introducir cierto orden en el problema de determinar
qué es desercion, por lo que plantea no s6lo como puede definirse la desercion sino también como
esta definicion puede variar de acuerdo a las diferentes partes interesadas, en relacion con el tipo
de desercion de la educacion superior; asi pues, para este autor la desercidn es una situacion que
enfrenta un estudiante cuando desea, pero no logra concluir el desarrollo de sus estudios por
diferentes circunstancias que le interpelan. Se toma este enfoque debido a que aporta categorias de

analisis que se enmarcan especificamente en el fendmeno de la desercion.

Estos conceptos se categorizan en los 4 grupos de determinantes identificados en la literatura, a
saber, individuales, académicos, socioecondmicos e institucionales. Para avanzar en la
operacionalizacion, en esta tabla también se agrega una definicion, utilizada para la identificacion

de informacion dentro de las entrevistas, asi como una cita que busca ejemplificar un apartado de

alguna entrevista donde se pueda visibilizar este codigo.

Tipos de Determinantes y
determinantes y factores de Definicion
factores desercion
Individuales Condiciones  de | Se entiende por condiciones de salud la
salud identificacion del estado de su salud, ya sea fisica o

mental, como determinante de desercion. Asi mismo, se
deben considerar las menciones del entrevistado
relacionadas con los factores que, a pesar de las
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condiciones de salud, protegieron al estudiante de
desertar el programa académico.

Edad

Se entiende como factor de desercion cuando se
identifica la edad o la generacion como razon de la
desvinculacion. Autores como Lopera (2008)
encuentran una incidencia en los primeros semestres
que decrece con el tiempo (tanto en el aumento de edad
como en el aumento de semestres); donde el porcentaje
mas alto de desercion esté entre los 21 y 25 afios y donde
el porcentaje mas bajo estd en los menores de 15 afios.
También se incluyen diferencias generacionales que
sean motivantes de desercion.

Embarazo

Embarazo se entiende como el periodo de cuidado
necesario para la gestacion de una vida. Es importante
mencionar que, como evento, no esta ligado a un género
0 sexo en especifico. Con respecto a su relacion con la
desercion, solo se considera el embarazo cuando se
identifica explicitamente como factor de desercion.

Entorno familiar

Se refiere a la composicion familiar y su relacion
con sus familiares en el transcurso de su trayectoria en
la universidad.

Expectativas

El estudio del ICFES (2002), muestra la relevancia de la
motivacion con respecto a la persistencia en el proceso
formativo. En este sentido, se menciona que el
mantenimiento de las expectativas con respecto a la
carrera, al futuro laboral, y al desarrollo personal esta
relacionado con motivacion en permanecer vinculado al
proceso formativo. En este caso, la literatura sugiere
entenderlo en relacion con la pertinencia educativa del
programa.

Género

Se considera género como factor de desercion cualquier
referencia a la orientacion sexual, de sexo y/o género
como motivo de desercion. Por ejemplo, segun Lopera
(2008) un estudiante hombre tiene un mayor riesgo de
desercion que una estudiante mujer (que concuerda
con hipotesis sobre una mayor responsabilidad vy
constancia en las estudiantes femeninas (Giavagnoli,
2002)). Asi mismo, se pueden evidenciar situaciones de
conflicto, acoso y/o violencias relacionadas
directamente con el género u orientacién sexual.

Gestion y uso del
tiempo

Se considera esta categoria en tanto que se asocie la
desercion del programa académico al manejo del
tiempo. En este caso, se consideran cualquier referencia
donde, por ejemplo, contraste el manejo del tiempo con
sus compaferos o con las expectativas que tienen las
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actividades de la universidad frente a su manejo del
tiempo.

Integracién con
actores de la
institucién

Segun Tinto (1989), la integracion con los actores de la
institucion  juega un papel fundamental en la
persistencia y permanencia dentro de la universidad. En
algunos casos, donde los estudiantes tienen
caracteristicas minoritarias 0 especiales es el estar
vinculado con sus compafieros y docentes lo que
favorece la persistencia en los procesos de formacion.

Lugar de
nacimiento

Se refiere al lugar donde el estudiante naci6. Similar
que, con grupo étnico, la distancia puesta entre el lugar
de nacimiento (que a veces es el mismo que el de
residencia) y la universidad pone de presente la
necesidad de integracion de forma mas patente en
los estudiantes que estudian y no provienen de Bogota.

Académicos

Actividades
extracurriculares

Se considera todo tipo de actividades que estén por
fuera del curriculo del programa universitario. En este
caso, se indaga por el uso del tiempo y las habilidades
desarrolladas por los estudiantes y como estas se ven
favorecidas o no por estudiar dentro de la universidad.

Calidad del
programa

Se considera la informacion tanto positiva como
negativa en términos de las expectativas y
percepciones del programa (asignaturas, docentes,
actividades extracurriculares, etc.).

Caracteristicas del
colegio

Tinto (1989) plantea que dificultades en transicion del
colegio a la universidad aumentan el riesgo de
desercion. El contraste, por ejemplo, de pasar de una
institucion pequefia a una institucion de educacion
superior mas grande genera un riesgo para poder
continuar con los estudios. En este sentido, se pueden
considerar aquellas experiencias que plantean la
experiencia universitaria como algo inesperado y ajeno
a sus actividades cotidianas.

Carga académica

Se refiere al compromiso que implicaba estudiar en la
universidad. Algunas investigaciones (Cuestion de
supervivencia) posicionan la carga académica como un
indicador de vulnerabilidad académica, donde una
menor carga implicaria un mayor riesgo en la
permanencia.

Habitos de estudio

Se entiende habitos de estudio como las estrategias y
comportamientos regulares relacionados con el
aprendizaje. Los habitos de estudio se consideran
principalmente en dos momentos. Antes y durante la
vinculacion al programa académico; y se consideran
tanto los habitos reconocidos y su cambio por el paso
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por la Universidad. Por ejemplo, la participacion en
talleres sobre habitos de estudio en los primeros
semestres parece estar relacionado con lograr un mayor
involucramiento de los estudiantes (MEN, 2009).

Insatisfaccion
con el programa

Se recogen las insatisfacciones reportadas por los/as
estudiantes con respecto al programa en el que se
encontraban vinculados/as.

Orientacion socio-
ocupacional

Se entiende por orientacion socio-ocupacional toda
informacion que vincule como factor de la desercion
algn aspecto relacionado con su trayectoria
ocupacional. En este caso no sé considera Unicamente
la presencia o ausencia de formacién vocacional, sino
también la orientacion  presente en las decisiones
ocupacionales, considerando elementos como la imagen
de si imagen de si, afecten las elecciones relacionadas
con la profesion.

Preparacion para
el examen de
ingreso

Se entiende como toda formacién de preparacion para
el ingreso a estudios universitarios. Se ha encontrado
que la formacidn preuniversitaria esta asociada con un
mayor compromiso con el objetivo de titulacion
(Obando y Segura, 2019).

Rendimiento
académico

Se entiende por rendimiento académico el puntaje
P.A.P.A obtenido. En un sentido mas amplio, se
considera también la informacion relacionada con la
percepcion de como le iba en las materias. Si bien el
rendimiento académico estd relacionado con la
desercion existen multiples factores que median esta
relacion, por lo que considerar el rendimiento
académico no solo da cuenta de la desercion, sino que
a su vez tipifica el tipo de retiro de los estudiantes.

Socioecondmicos

Caracterizacion
de movilidad

Se refiere tanto al tipo de movilidad que el estudiante
tuvo mientras cursaba sus estudios en la universidad.

Caracterizacion
de vivienda

Se refiere a las fuentes de financiacion frente a las
actividades dentro de la universidad. Es posible
entenderlo como un factor de riesgo, aunque esta
informacion se puede recoger mds claramente en
"situacion laboral" o en otras

categorias de socioecondmico.

Dependencia
economica

Se refiere a las fuentes de financiacion frente a las
actividades dentro de la universidad. Es posible
entenderlo como un factor de riesgo, aunque esta
informacion se puede recoger mds claramente en
"situacion laboral" o en otras categorias de
socioecondmico.
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Entorno Se refiere a cualquier evento relacionado con las
macroeconémico | dindmicas macroeconoémicas del pais. En este sentido,
del pais el estudiante no tiene control sobre estos sucesos a
pesar de que le afectan, por lo que se sugiere integrar
con la definicion de "sucesos clave" dado que este tipo
de sucesos tiene la categoria de inesperada y fuera del
control
individual.
Lugar de Tinto (1989) menciona que el lugar de residencia esta
residencia relacionado con las posibilidades de interaccion

personal que se puede tener con otros estudiantes. Es
decir, vivir en residencias con otros estudiantes no es
lo mismo que vivir en un barrio cercano a la
Universidad, que no es lo mismo que vivir en la
periferia de la ciudad, en lo que respecta a las
posibilidades de integracion con otros estudiantes. El
lugar de residencia durante la
formacion por lo tanto estd relacionado con un factor
de desercion.

Personas a cargo

Se refiere a cualquier responsabilidad adicional
asumida por el hecho de convivir con ellos.

Situacion
econdémica

Se refiere a causales de la desercion que hagan alusion
a la falta de recursos econdémicos.

Situacion laboral

Se refiere a si esta trabajando o no en diferentes
momentos y en qué condiciones.

Situacion laboral
de acudientes

Se refiere a la situacidn laboral de los acudientes del
estudiante como factor de desercion o permanencia.

Institucionales

Acompafiamiento
estudiantil

Se refiere a los factores de desercion de los estudiantes
en relacion con la necesidad o ausencia de
acompafiamiento en las actividades tanto académicas
como burocraticas dentro de la universidad.

Anormalidad
académica

Se refiere a toda vez que, por situaciones del contexto
(paros, bloqueos, desalojos, etc.), no se pudieron
realizar adecuadamente las actividades relacionadas
con la universidad. En este caso, para la codificacion, se
considerard Unicamente el reporte de estudiantes que
por este tipo de situaciones su permanencia en la
universidad se vio afectada.

Becas

Hace referencia a cualquier tipo de apoyo financiero
institucional para pago de = manutencion y
matricula.

Entorno politico

En esta categoria se consideran los sucesos politicos
que interfirieron con el curso normal del calendario
académico.

40




Financiamiento

Se refiere a la disponibilidad de recursos econémicos
(o la ausencia de ellos) para completar exitosamente
sus estudios. En este caso se consideran las acciones
institucionales para apoyar financieramente a los
estudiantes.

Normatividad

Hace  referencia a causas de la desercion
relacionadas con la estructura, funcionamiento y
normativa de la universidad.

Orden publico

En esta categoria se consideran los sucesos de orden
publico que interfirieron con el curso normal del
calendario académico.

Programas
académicos

Acciones institucionales que buscan vincular a los
estudiantes en su proceso formativo universitario y
disminuir la desercion estudiantil (MEN, 2009). Estos
programas también buscan el desarrollo de los
estudiantes, con el propoésito de estimular la propia
autorrealizacion del estudiante.

Programas
bienestar

de

Acciones institucionales que buscan vincular a los
estudiantes en su proceso formativo universitario y
disminuir la desercion estudiantil (MEN, 2009). Estos
programas también buscan el desarrollo de los
estudiantes, con el propodsito de estimular la propia
autorrealizacion del estudiante.

Programas
salud fisica
psicologica

de
y

Acciones institucionales que buscan vincular a los
estudiantes en su proceso formativo universitario y
disminuir la desercion estudiantil (MEN, 2009). Estos
programas también buscan el desarrollo de los
estudiantes, con el propodsito de estimular la propia
autorrealizacion del estudiante.

Programas
econdmicos

Acciones institucionales que buscan vincular a los
estudiantes en su proceso formativo universitario y
disminuir la desercion estudiantil (MEN, 2009). Estos
programas también buscan el desarrollo de los
estudiantes, con el proposito de estimular la propia
autorrealizacion del estudiante.

Recursos
universitarios

Se refiere a la disponibilidad de recursos, ya sea
objetos o servicios, relacionado con la permanencia y
el desercion estudiantil.

Sistema
admision

de

Se refiere a todo lo referido con la forma de ingresar a
la universidad. Se puede entender como dificultad de
acceso en los diferentes subaccesos. También se puede
referir a la necesidad de programas especiales para
estudiantes pertenecientes a minorias (Goodhew,
2002; NAO, 2002; Paul, 2002; Tinto,1975; Tresman,
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2002; Mortiboys, 2002; Nicholl y Sutton 2001;
Seidman, 1993; Tinto y Wallace, 1986; Mortiboys,
2002.)

Tabla 2: Determinantes y factores de desercion. Definiciones y citas ejemplo.

Segun la literatura, la desercién se puede clasificar de al menos dos maneras, segun su
temporalidad y segun su alcance. Cuando se hace referencia a la clasificacion temporal, se indica
el momento en que se da la desercion. Cuando la persona no se matricula, aun siendo aceptado por
la institucion se habla de “desercion precoz”; por su parte cuando la persona se desvincula entre el
primer o cuarto semestre se habla de “desercion temprana” y finalmente, cuando esta se da desde
el quinto se semestre en adelante se llama “desercion tardia”. Por otro lado, la clasificacion segin
el alcance indica la escala sobre la que se esta refiriendo la desercidn, es decir, indica si la desercién
es del sistema educativo, de la institucion, de la sede, del programa curricular o de una asignatura.
(Castafio, Gallon, Gémez, & Vasquez, 2004)

En relacion con los criterios estipulados para definir la desercion, para el MEN (2009), una persona
que deserta es aquella que, siendo estudiante de una institucion de educacién superior, no realiza

ninguna actividad académica durante dos semestres consecutivos.

Sin embargo, para la Universidad Nacional de Colombia estos tiempos son diferentes; segun el
Estatuto Estudiantil de la Universidad Nacional de Colombia (2008), los Consejos académicos de
Facultad no pueden otorgar reingreso a una persona gque no tenga calidad de estudiante durante

tres afios consecutivos.

Por Gltimo, en la siguiente tabla a partir del tipo de bloqueo asignado en el Sistema de informacién
académica (desde ahora SIA) la Direccion académica clasifica la desercion, asi mismo desde un
estudio realizado por la vicedecanatura académica de la Facultad de ingenieria de la Sede de
Bogoté en la siguiente tabla se presenta su propia clasificacion (Sanchez-Nitola, Grijalba Huertas,
Embus, & Guevara, 2020):

Descripcion del bloqueo Tipo de bloqueo

Presentar un promedio Aritmético Ponderado Acumulado menor Académica
que tres punto cero (3,0)
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No disponer de cupo de creditos suficientes para inscribir las Académica

asignaturas pendientes de aprobacion

Retiro por no renovar matricula en los plazos establecidos por la Vencimiento

universidad

Retiro definitivo del Programa Curricular Por solicitud

Reserva de cupo automatica Riesgo de
desercion

Tabla 3: Definiciones de desercion segun bloqueo del SIA, Segun facultad de ingenieria

La operacionalizacién de la teoria de campos de Pierre Bourdieu y los determinantes y factores
asociados a la desercion anteriormente descritos son los lineamientos para establecer las variables
que se presentaran posteriormente y que guiaran la presente investigacion considerando su

pertinencia y relacién con el fenémeno.

Marco metodologico
Disefio del estudio

Se busco realizar una investigacion que permitiera una aproximacion holistica para observar las
diferentes aristas de un fenémeno tan complejo como la desercidn estudiantil. Para ello, el presente
estudio presenta un disefio de investigacién mixto con el objetivo de comprender las disposiciones
de capital y los determinantes asociados a la desercion estudiantil en la sede Bogota de la
Universidad Nacional de Colombia.

Se realizd un disefio secuencial explicativo que implicé dos fases de recoleccion, sistematizacion
y analisis, tanto con datos cuantitativos como cualitativos. Con esto, se buscd obtener informacion
contextual de los participantes y sus narraciones en relacion con la trayectoria que tuvieron dentro

de la Universidad, con el objetivo de identificar posibles perfiles de desercion.

En la fase cuantitativa, a través de una encuesta se establece el primer contacto y la seleccion de
la muestra de la investigacion, la cual participaria en el segundo momento de la investigacion. Esta
seleccidn se realizo con base al criterio de saturacion tanto por facultad como por sub-acceso y se
invito a participar en una entrevista semiestructurada. Desde el anlisis cuantitativo se abordan las

variables sociodemograficas reportadas en la encuesta y se plantean tres analisis: Un analisis
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descriptivo de las variables, un anélisis de correspondencias multiples y un abordaje a través de
modelos de regresion logistica tanto para los sub-accesos como para las facultades que permita
abordar de manera robusta el fendmeno de la desercion y permita tener, en términos estadisticos,

un panorama general sobre esta situacion dentro de la UNAL.

En la fase cualitativa se disefia una entrevista estructurada, buscando identificar los recursos y
decisiones de los participantes en tres momentos: antes de ingresar al programa, durante su
vinculacion y después del momento de desercion del programa académico. Para el andlisis, se
propone un analisis de categorias basadas tanto en la teoria de Pierre Bourdieu, en la cual destacan
las categorias relacionadas con los capitales anteriormente descritos y Vicent Tinto que desarrolla
un marco conceptual sobre los determinantes de desercion. De la misma manera, se utilizan las
categorias emergentes dentro de las actividades de codificacion. Este componente se caracteriza
por indagar en los aspectos que no pueden ser cuantificados o medidos en la encuesta, es decir,

por los motivos que llevaron a que las personas la desercién de sus estudios.

De esta manera, el enfoque investigativo es comprensivo en tanto el interés estd guiado a
comprender la forma en que las personas interpretan y dan sentido a su experiencia social,
reconociendo que estdn motivadas no solo por las circunstancias externas gque las rodean, sino que
son sus propias experiencias y percepciones las que brindan un acercamiento a su realidad, en este
caso, relacionado con el fendmeno de la desercion en la UNAL. Este enfoque esta fuertemente
relacionado con la teoria de la préactica de Pierre Bourdieu que da cuenta de la relacidn entre los
determinantes estructurales y su influencia en los procesos de pensamiento, accion y percepcion

de los individuos, asimismo con la teoria de los campos como ya se ha mencionado.

Para obtener la riqueza del estudio mixto secuencial explicativo, en la seccion de resultados se

realizé la triangulacion y discusion de los resultados cuantitativos y cualitativos.

Instrumentos

Instrumentos | Actores clave Procesamiento de la informacion

Encuesta
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Bases de datos R-Studio, Excel, Libre Dtmvik,

institucionales | EStudiantes que desertaron de un | 5henRefine. SPAD, Google analytics
programa curricular entre 2009-1y

Entrevista 2017-2. Codificacion New NVivo

Tabla 4: Instrumentos, actores clave y procesamiento de la informacion

Encuesta

Se disefio una encuesta compuesta por 319 items, dentro del cual se incluyen preguntas abiertas,
cerradas de seleccion multiple de Unica respuesta y cerradas de seleccion multiple de maltiple
respuesta aplicada a 323 personas, aquellas que respondieron de todo el universo de desertores al
cual se le envio la encuesta. En este instrumento se indaga por factores académicos, individuales,
institucionales y socioecondmicos, segun establece el enfoque interaccionista de Tinto, y por las
especies de capital disponibles antes, durante y después de la vinculacion de los participantes a sus
programas curriculares. En este sentido, se indaga por la composicién del nicleo familiar de los
estudiantes, sus intereses académicos, culturales y deportivos, sus responsabilidades y/o su
dependencia econdmica; la ocupacion y nivel educativo de los padres del estudiante, y los
antecedentes académicos y habilidades sociales del estudiante, entre otros temas. Su objetivo, en
términos generales, era realizar una caracterizacion demografica, esta informacion era escasa en
las bases de datos de la UNAL y en las que se encontrd informacion, se unificd con las respuestas
de la encuesta para completar la caracterizacion. En este caso, se buscd cumplir el criterio de
exhaustividad por lo que la encuesta fue validada por expertos en el campo de la educacién

superior.

La normativa para la encuesta se enmarca en la ley de proteccion de datos personales, por lo que
se realiza el andlisis de datos de forma an6nima. Cada participante fue informado del propdsito de
la investigacion y se realiza un proceso de consentimiento informado. Este instrumento fue

disefiado en la plataforma de Google Forms.

Bases de datos institucionales

Para verificar que las personas que diligenciaron la encuesta hicieran parte de la poblacién
objetivo, cada uno de los participantes fue verificado con la base de datos de admisiones y registro,

asi como con las bases de datos sobre desercion disponibles en la direccion académica. Esto
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permitid tener un registro sin participantes duplicados y que pertenecieran a la muestra planteada.
Asi mismo, a partir de la informacion obtenida de estas bases se realiza una caracterizacion tanto
del perfil de ingreso de los participantes como del perfil de egreso, en realizacion a la edad de

ingreso y egreso, el sub-acceso, el PBM, el puntaje de admision y el tipo de bloqueo académico.

Entrevista

Se disefid una entrevista estructurada de 38 preguntas con el propdsito de profundizar en la
informacidn obtenida en la encuesta y en la experiencia de estas personas, alli se buscé indagar
por la relacién entre los distintos volumenes de las especies de capital de los desertores, con las
experiencias que llevaron a las personas a dejar los estudios de pregrado, es decir, se busco
comprender los motivos que encaminaron a la persona a la desercion de sus estudios. En este caso,
se tratan temas relacionados con los motivos de ingreso; las relaciones con otros estudiantes, con
docentes, con familiares y con las personas con las que se vivia; condiciones econémicas y de
salud; uso del tiempo, habilidades y héabitos de estudio; experiencias positivas y negativas en la
universidad; y motivos de la desercion. Este instrumento fue validado por profesionales de la

Direccion Académica y sometido a revision por pares.

Metodologia componente cuantitativo
Necesidades de informacion

A partir de la encuesta y la integracion de la informacion con las bases de datos se precisa entender
las relaciones que hay entre las variables obtenidas, con el propdsito de avanzar en la
caracterizacion de los estudiantes que desertaron de la sede de Bogota durante el 2009-1y el 2017-
2. Luego de hacer la respectiva limpieza de la base de datos, se planea el procesamiento y analisis
de datos en dos fases. La primera fase con analisis univariado y bivariado, y la segunda fase con
analisis multivariados, principalmente andlisis de correspondencias multiples y modelos de

regresion logistica.

Alcance

El alcance del estudio es la sede Bogota de la Universidad Nacional de Colombia y esta
especificado para la poblacion en estado de desercion del programa de pregrado de la sede
Bogot4, entre el 2009-1 y 2017-2.
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Especificaciones de la poblacion

De acuerdo con el sistema de estadisticas de la universidad, entre el 2009 y el 2017 hubo 44.819
nuevos matriculados, de los cuales, segun la base de datos suministrada por la Direccién
Académica de la sede Bogota, desertaron 14.511 hasta el 2020-2S. De estas personas que
desertaron, 12.707 eran de admision regular, 1003 del PAES y 801 del PEAMA.

Se logr6 obtener una muestra para la encuesta de 323 personas, seleccionados mediante un
muestreo aleatorio simple, procurando mantener para la muestra la proporcion de estudiantes que
perdieron la calidad de estudiante por facultad y por sub-acceso en toda la poblacion. La
convocatoria para participar en la investigacion se realizd principalmente a través de dos
estrategias. La primera, a través de una invitacion enviada a los correos electrénicos disponibles
en las bases de datos, aunque esta presenta la dificultad de que los correos disponibles eran los
institucionales o correos personales que los participantes aparentemente ya no utilizaban. Para
solucionar esta dificultad, adicionalmente se realizé una convocatoria a través de las redes sociales
de la direccion académica (Facebook, Twitter e Instagram). En ambas estrategias se les compartia
un enlace con el acceso a la encuesta por lo que cualquier persona que lo tuviese podria responder
la encuesta. Por lo tanto, en cada caso se comprobo en las bases de datos de la direccidén académica
que efectivamente pertenecieran a la poblacion de estudio. Ambas estrategias se realizaron de
manera recurrente a lo largo de dos meses desde marzo. Una vez que los participantes respondian
a la encuesta se les invitaba a participar a la entrevista teniendo en cuenta la saturacion por los
admitidos en la modalidad regular o en modalidad especial (PAES Y PEAMA) y facultad. En este
sentido, la muestra se definié por la cantidad de personas que desert6 en los periodos de estudio

mencionados y que respondieron la solicitud para diligenciar la encuesta.

Especificacion de variables utilizadas en los analisis multivariados

Para realizar los analisis multivariados hubo la necesidad de hacer una depuracion de la totalidad
de los datos. De 415 items, fueron dejados de lado 224 que fueron agrupados. Una vez depurada
la base de datos se planean dos tipos de analisis. En el primero, se realiza un Analisis de
Correspondencias Multiples (ACM). En este proceso también se realizan pruebas de los items con
el objetivo de determinar cuales tienen un mejor funcionamiento, por lo que se analiza la
distribucion que presentan los items y se consideran Unicamente los que describian mejor a la

muestra a través de sus categorias. Para ello se dividen las variables entre las activas y las
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ilustrativas. Las variables activas son las que participan en los diferentes calculos del analisis de
correspondencia multivariado, en especial en la formacion de los factores. Las variables
ilustrativas son aquellas que, aunque no participan en los calculos del andlisis ni contribuyen a la
formacion de los factores, se encuentran bien representadas en el sistema de coordenadas
factoriales. (Parra, 1996.)

En este caso, se utilizan como criterio de comparacion dentro del andlisis. Luego de toda la
depuracion de items se utilizan Unicamente 47 items, 40 variables activas, que cargan dentro de
los cuadrantes de los planos, y 7 variables ilustrativas, que no cargan dentro los cuadrantes pero
que son ubicados en ellos segun su distribuciéon. Los ACM por tematicas tendrén parte de las
variables activas y todas las variables ilustrativas. Las variables utilizadas en cada temética estan
referenciadas al inicio de cada ACM por tematica. Al final se hace un ACM con todas las variables
activas para poder ver la relacion entre las tematicas. En el segundo analisis, con base en la
depuracién realizada, se planean modelos longitudinales que describan mejor tanto los sub-accesos
como las facultades.

Procedimiento ACM

Conocimiento del instrumento: Se conoce la encuesta y las preguntas realizadas, ademéas de un

primer informe estadistico univariado dado por la plataforma con la que se aplicé el instrumento.

Identificacidn de variables: A partir de la primera base de datos se identifican las variables de

interés, se anonimizan los datos y se generan etiquetas para variables y categorias

Generacion de primer ACM: Se obtiene un primer analisis de correspondencias multiples, se
observan categorias con bajas frecuencias y se procede a re categorizar (en la medida de lo posible)

y generar nuevas etiquetas para mayor comprensién en planos factoriales.

Generacion de primer analisis de cluster: Se realiza un primer andlisis por medio de métodos de
clasificacion. Se evidencian los primeros grupos asociados de acuerdo con el porcentaje recogido

por cada grupo.

Incorporacion de nuevas variables al ACM: Se realiza un ejercicio previo para considerar
incorporar nuevas variables al ACM de acuerdo con el porcentaje de incidencia entre dos

momentos de tiempo, antes y durante la vinculacion. Esto permite sintetizar la informacion de
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varias variables asumidas en el primer ACM vy el remplazo de algunas de ellas.

Generacion de nuevas variables y eliminacion de variables que se sintetizaron: A partir de las
variables obtenidas en el item anterior se procede a generar nuevas variables que especifiquen

los cambios entre el antes y durante, posteriormente se eliminan las variables que se sintetizaron.

Generacion de segundo ACM: Se obtiene un segundo andlisis de correspondencias multiples,
con el acumulado de los items anteriores, se procede a generar 5 estudios con variacion en

variables activas e ilustrativas.

Generacion de segundo analisis de cluster: Se realiza un segundo analisis por medio de métodos
de clasificacion. Se evidencian grupos asociados a cortes automaticos dados por los diferentes
ACM.

Generacion ACM por tematicas: Se generan ACM por tematicas con las variables ya decantadas

del item anterior enseguida se construyen los clUsteres para cada tematica.

Generacion ACM general: Se genera un ultimo ACM con todas las variables activas del item 6

de datos y se procede a hacer el analisis; posteriormente se realiza andlisis de cluster.

Modelo regresion logistica por sub-acceso y facultades

Se construye un modelo de regresion logistica multivariada para cada sub-acceso (Regular, PAES,
PEAMA) y para cada facultad, buscando encontrar las categorias asociadas a cada uno de ellos.
En este caso, se generan variables para cada sub-acceso y facultad de tipo dummy, siendo este
mismo el nombre de las variables, por ejemplo, una nueva variable llamada Regular que toma el
valor de 1 si pertenece a este sub-acceso y cero si no. Se toman como continuas las variables
Puntaje, PBM, PAPA y Semestres vinculados; estas habian sido categorizadas, pero para la
regresion se decide dejarlas continuas. No se tomaron las variables departamento de nacimiento,
apertura de afio académico por la alta cantidad de categorias. Se resalta que en cada variable la
base que se tomd para cada categoria fue la de mas alta frecuencia para ser comparada con ella.

Para esto fue necesario el estudio univariado hecho anteriormente.

Para el anélisis, cuando los odds ratios son mayores que 1, tenemos que hay una asociacion positiva

entre nuestra variable independiente y la probabilidad de éxito. Cuando son menores que 1
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significa que hay una asociacién negativa entre la variable independiente y la probabilidad de

éxito.
Metodologia componente cualitativo

Necesidades de informacion

Dados los datos obtenidos en la encuesta y en las bases de datos, se establecid la necesidad de
comprender a mayor profundidad la trayectoria académica de los participantes. Con esto se
buscaba tener una perspectiva tanto de las caracteristicas sociodemograficas como de las
descripciones y motivos de desercién ofrecidos por los participantes. Esta perspectiva, usualmente
ausente en las investigaciones sobre desercion, se hace fundamental para una mayor comprension
del fendmeno, que como se vio en la revision de literatura, acude de manera mas frecuente a los

analisis principalmente estadisticos.

Alcance

El alcance del estudio es en la sede Bogota de la Universidad Nacional de Colombia y esta

especificado para la poblacion que desertd de la sede Bogotéa entre el 2009-1 y 2017-2.

Especificaciones de la muestra
Tamario de la muestra: 199.

Se planea un muestreo estratificado, siendo las facultades los diferentes estratos, y los sub-accesos
PAES, PEAMA y REGULAR estratos dentro de cada facultad. Alli se procede a tomar las
muestras por muestreo aleatorio simple. Se busca mantener la proporcidn de casos de acuerdo con

la cantidad de estudiantes que perdieron la calidad por facultad.

Procedimiento

Luego de que los participantes respondieran la encuesta, se les invita a participar en una entrevista.
Una vez que los interesados respondieran se agendaba un encuentro via internet, el cual era
grabado bajo el consentimiento de los participantes. En este encuentro se realizaba la entrevista,

la cual estaba planteada para aplicarse en 1 hora.

Para la realizacion de este se contd con un equipo de 21 estudiantes bajo el acompafiamiento de

los tres lideres. Para hacer esta actividad, se planearon reuniones semanales principalmente con

50



dos objetivos. El primero de ellos, relacionado con el seguimiento del manejo técnico y conceptual
de la entrevista, donde se revisaba la comprension de lo que se queria preguntar y donde se
resolvian dudas de situaciones que no se habian previsto. EI segundo objetivo estaba relacionado
con los efectos que podrian producir las entrevistas en los estudiantes. En este sentido, se
realizaban constantemente actividades de seguimiento que permitieron hablar sobre lo que habian
encontrado en sus entrevistas y de que forma les habria afectado. De forma paralela, se realizaron

las respectivas trascripciones de cada entrevista.

Procesamiento y analisis de los datos

Una vez finalizada la fase de entrevistas, con un equipo disminuido a 15 estudiantes, se realiza la
codificacion de las transcripciones de las entrevistas. Para este proceso, se rotan los grupos
realizados en la fase de entrevistas. Cada entrevista fue asignada a dos estudiantes en cada uno de
los grupos y semanalmente se realizaban actividades de seguimiento principalmente con tres
objetivos. 1) Generar una actitud reflexiva frente a los codigos utilizados, analizdndolos de forma
critica, 2) Unificar los criterios por lo que se entienden cada uno de los cédigos; y 3) Identificacion
de las limitaciones de los codigos en relacion con lo encontrado en las entrevistas, con el objetivo
de establecer estrategias que permitan captar lo observado a través de la codificacion. Este proceso
se realizo de forma constante, permitiendo generar una discusion constante frente a los fendmenos
tratados, una mayor experticia en el uso de los cddigos, y una vision conjunta frente a lo que se
observaba en cada una de las entrevistas. Con esto se buscé tener una vision mas global del

fendmeno de desercidn, asi como las particularidades observadas en cada entrevista.

Una vez realizada la codificacion, con ayuda del Software NVivo, se realizaron los cruces
respectivos con el objetivo de ver qué se encontraba tanto a nivel de la codificacion, es decir, qué
tanto se usaba un cadigo y en relacion con qué temas, como a nivel de las entrevistas, es decir, qué
codigos caracterizan a cada entrevistado. Principalmente, se priorizaron la interaccion entre los
temas de la entrevista, los capitales disponibles de los participantes, y los factores y determinantes

de desercion.

Consideraciones éticas

De acuerdo con la resolucion No. 8430 de 1993 del Ministerio de Salud (Ministerio de Salud,
1993), la presente investigacion se considero de riesgo minimo, debido a la baja probabilidad de
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que los participantes sufrieran algin dafio inmediato o tardio como consecuencia del estudio. Sin
embargo, ya que los temas a evaluar se refirieron a un &mbito personal, durante el estudio podria
haberse generado cierto grado de estrés emocional en los participantes. Para solventar esta
situacion, se les informd a los participantes en el consentimiento informado virtual que podrian

retirarse en cualquier momento si asi lo requerian.

En caso de que los participantes hubiesen tenido algun reclamo, queja, pregunta o sugerencia, en
el Consentimiento Informado virtual se ofrecidé el teléfono y correo electrénico de los
coordinadores de la investigacion. A la vez, los participantes fueron informados respecto a su

derecho de recibir informacion sobre los resultados generales de la investigacion.

La normativa para la encuesta se enmarca en la ley de proteccion de datos personales, por lo que
se realiza el andlisis de datos de forma anonima. Cada participante fue informado del propésito de
la investigacion y se realiza un proceso de consentimiento informado. Este instrumento fue

disefiado en la plataforma de Google Forms.

Finalmente, se garantizo la confidencialidad y el anonimato de los participantes, protegiendo las
bases de datos del acceso de personas externas al grupo de investigacion, y excluyendo los
nombres reales de las personas en las transcripciones de las entrevistas y en el reporte de los

resultados.
Resultados

Procesamiento de la informacion: Encuesta

A continuacion, se presentan los resultados de la investigacion a partir de un analisis estadistico
univariado de las variables mas representativas; un analisis bivariado con respecto a las variables
de sub-acceso y facultad; un analisis multivariado, presentando analisis de correspondencias
maultiples por tematicas y general; y, una serie de modelos de regresion logistica, por sub-acceso

y facultades.

Descripcién univariada

Se puede observar en la siguiente grafica que la mayor parte de los encuestados tuvieron puntajes

de 650 a 699 en el momento de ingresar y que la mayoria de ellos estuvieron ubicados entre el 1 a
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19 en el puntaje bésico de matricula (PBM). La mayoria tenia una edad menor a 20 afios en el

momento de ingreso y no pertenecian a un grupo étnico.

Puntaje de admision
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Gréfica 2: Descripcion univariada. Fuente: Base de
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Graéfica 3: Descripcion univariada. Fuente: Base de
admitidos y Encuesta. PBM.
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Gréfica 4: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Edad de salida y Grupo ético. Encuesta.

En adicidn, los estratos que predominaron en la muestra fueron los estratos 2 y 3 y la mayoria

eran egresados de un colegio publico, por lo que las condiciones socioeconémicas de la mayoria

de las personas encuestadas pertenecian a una clase media y media baja. La mayor parte de sus

padres no tenian educacion superior, sin embargo, es significativa la cantidad de madres que si

tenian educacion superior en la muestra obtenida.
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Estrato antes de ingresar
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Gréfica 5: Descripcidn univariada. Fuente: Encuesta.
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Gréfica 6: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta: Nivel de formacion de la madre y el padre.

A continuacién, se puede observar que la mayor parte de los participantes encuestados tuvieron
apoyo de manutencion econdmica de la madre. Frente al apoyo de la manutencion por parte del
padre es corta la diferencia entre los que la recibieron y los que no. La mayor parte de los
encuestados manifestaron haber asumido su propia manutencién, sin embargo, es equitativa la
cantidad de participantes que no trabajaron y trabajaron durante su estancia en la universidad. Se
evidencia que las fuentes para el pago de matricula en su mayoria provenian de los recursos
familiares y que el apoyo economico durante la permanencia fue dado por la madre en la mayoria
de la muestra, mientras que el apoyo recibido por parte de la institucion fue muy bajo, esto
evidencia que una de las influencias mas importantes al momento de iniciar estudios universitarios
es contar con el apoyo de la familia o de una persona que econémicamente respalde a los

estudiantes, evidenciando que las mujeres son, en su mayoria, madres cabezas de hogar.
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Manutencién por parte de la madre durante permanencia
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Gréfica 7: Descripcion univariada. Fuente:
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Graéfica 8: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta.
Manutencién por parte del padre durante
permanencia.

Grafica 9: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Mayor aportante econémico durante la

vinculacion.
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Manutencion asumida por el estudiante Vinculacién laboral durante
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Gréfica 10: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Manutencion asumida por el estudiante y

vinculacion laboral durante la permanencia.
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Gréfica 11: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Fuentes de pago de matricula.

Asi mismo, se encuentra que la mayor parte de los encuestados no habian tenido estudios previos,
sin embargo, mas de la mitad de los encuestados presentaron una sola vez el examen de admision.
Por su parte, la mayoria no tomaron un curso de estudio para el examen Saber 11, ni recibieron
apoyo académico. La mayoria salié con PAPA menor a 2,7 y un poco mas de la tercera parte de la
muestra duraron un solo semestre en la universidad, por lo que, si bien tuvieron un desempefio
satisfactorio al terminar sus estudios escolares e ingresar a la Universidad, fue en el desarrollo de
los estudios universitarios donde se encontraron los obstaculos. Esto se evidencia en que de los
encuestados la mayoria manifestd que no tenian plan de dejar la carrera, ni pensaron en la
posibilidad de traslado, en esta Ultima la frecuencia de hacer traslado en su misma facultad fue una

posibilidad con alta frecuencia, como se puede observar en las siguientes graficas.
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Grafica 12: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Cantidad de veces que presento el examen de
admision y estudios previos. Encuesta.
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Grafica 13: Descripcion univariada. Fuente: Gréfica 14: Descripcion univariada. Fuente:
Encuesta. Preparacion de la prueba saber 11. Encuesta. Participacion en programas de apoyo
académico.
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PAPA al salir del programa Semestres vinculado
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Gréfica 15: Descripcion univariada. Fuente: Graéfica 16: Descripcion univariada. Fuente:
Encuesta. PAPA al salir del programa. Encuesta. Semestres de vinculacion del participante
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Gréafica 17: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Posibilidad de traslado y plan de desvinculacion.

A continuacion, se encuentran las variables relacionadas con el sub-acceso, la facultad y la regién
de nacimiento. En ella se puede ver que la mayor parte de estudiantes de la muestra fueron
estudiantes del sub- acceso REGULAR, y que las facultades mas representativas para la muestra
fueron: Ingenieria, Ciencias Humanas y Ciencias, en el caso de las dos primeras se debe a que son
las Facultades con la mayor cantidad de estudiantes en sus programas. Adicionalmente, es la
ciudad de Bogota de donde proviene la mayor parte de las personas encuestadas, sin embargo, al
caracterizar la muestra por regiones y se puede decir que la mayor parte son de la region Andina,
seguidos por personas nacidas en la region Caribe, esto se debe a la centralizacion de la educacion

y un mejor acceso a ella en ciudades principales como lo es Bogota o, en general la region Andina.
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Sub acceso Facultad
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Gréfica 18: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Sub-acceso y Facultades
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Gréfica 19: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Departamento de nacimiento y regién de
nacimiento.

Con respecto al tipo de bloqueo, la mayor parte de los estudiantes encuestados tiene un bloqueo
de tipo académico, evidenciando las dificultades que existen en torno a este ambito en el desarrollo
de los estudios, lo cual puede relacionarse con su falta de apoyo en esta area y con la calidad de su
formacion anterior. Asi mismo, en la muestra se buscé tener representacion de ambos sistemas de
admisidn, el antiguo, que funciond hasta el 2013, y el que funciona en la actualidad. Sin embargo,
los participantes en su mayoria hacen parte del nuevo sistema de admision. Con respecto al género
se evidencié una mayor participacion del género masculino que del femenino, evidenciando las
desigualdades de género que no solo estan presentes en la admision a la Universidad Nacional de

Colombia, sino en el acceso a la educacion superior en el pais.

Gréfica 20: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Tipo de bloqueo y sistema de admision.
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Gréfica 20: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Tipo de bloqueo y sistema de admision.
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Grafica 21: Descripcion univariada. Fuente: Encuesta. Variable ilustrativa: Distribucion de género.
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Con respecto al semestre de apertura, se evidencia que la mayor parte de participantes son del
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Gréfica 22: Semestre de apertura. Encuesta.
Descripcién bivariado
Sub-acceso

Los valores de estas variables se dardn en porcentajes para hacer mas facil la interpretacion y
comparacion. La variable base es sub-acceso y nos referiremos a las categorias de esta variable
para la descripcion. Las categorias son Regular, PAES y PEAMA. Se puede ver que en todos los
sub-accesos es predominante el colegio publico de procedencia, sin embargo, en el sub-acceso

regular, un poco menos de la mitad proviene de colegio privado.

Por otro lado, los estudiantes PEAMA son los que menos disfrutan de servicios publicos, donde
predominan de uno a cuatro servicios durante su estancia, muchas de las personas que ingresan
mediante este programa especial pertenecen inicialmente a las Sedes ubicadas en otras regiones
del pais, por lo que las posibilidades de que habiten territorios con menos acceso a servicios
publicos es mayor con respecto a las personas que ingresan mediante otros sub-acceso; es por esto
por lo que la mayor parte de los estudiantes PEAMA no residian en Bogota durante su estancia en
la universidad. Se puede observar que los estudiantes de sub-acceso Regular y PAES tienen en su
mayoria la region Andina como region de nacimiento, sin embargo, en los PAES la segunda region
de nacimiento es la regién Caribe, los estudiantes PEAMA provienen en su mayoria de la region
Orinoquia seguidos de la regidon Amazonia. Los estudiantes PEAMA y PAES ingresan en su
mayoria estrato socioecondémico de procedencia cero y uno, mientras que los estudiantes regulares
tienen una gran dominancia de estrato dos y tres y hay una cantidad equivalente de estrato tres en
los tres sub-accesos.
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Grafica 24: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta.
Gréfica 23: Descripcion bivariado. Fuente: Cantidad de servicios publicos por Sub-acceso.
Encuesta. Tipo de colegio por Sub-acceso.

Lugar de residencia durante por Sub acceso Region de nacimiento por Sub acceso
REGULAR REGULAR A
Categorias
. Amazonia
Categorias [T andina
PEAMA . Noresidia enBogotd  PEAMA Caribe
. Si residia en Bogotd . Insular
. Orinoquia
. Pacifica
PAES 4 PAESq
0.00 0.25 0.50 0.75 1.00 0.00 0.25 0.50 075 1.00

Porcentaje Porcentaje

Gréfica 25: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Lugar de residencia y region de
nacimiento por Sub- acceso.
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Estrato socio econémico antes por Sub acceso

Categorias

. Cero o uno

Dos

REGULAR
Tres
. Cuatro o cinco

o -
B o estaticado
. No sabe
PAES
000 025 50 075 100

Porcentaje

Grafica 26: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Estrato socio econémico al ingreso por sub-acceso.

En las gréficas siguientes se puede evidencia que los estudiantes del sub-acceso Regular tienen
puntajes de admision en su mayoria de 650 a 699, en los PEAMA y PAES de 500 a 549,
evidenciando ventajas en términos académicos que tiene cierta poblacion estudiantil antes del
ingreso y que puede reflejarse en su desempefio una vez se encuentren vinculados a la Universidad.
En los tres sub-accesos se puede ver que hay una dominancia del género masculino, evidenciando
la brecha de género que existe en torno al acceso a la educacion, por esto, el género femenino se
encuentra una menor proporcion con respecto al género masculino en todos los sub-accesos. Los
PBM en PEAMA y PAES son en su mayoria puntajes menores a 10, en el sub-acceso REGULAR
solo la mitad tenia PBM menor que 20, los demas eran superiores.

Ahora bien, respecto a la edad al salir del programa se encuentra que en los tres sub-accesos los
participantes eran menores de 25 afios en su mayoria, con un alto porcentaje de estudiantes
menores de 20 afios, esto se debe a que muchas personas una vez culminan sus estudios de
bachillerato aspiran con ingresar a la Universidad. Por otro lado, en el sub-acceso PEAMA Y PAES
hay presencia de grupos étnicos, sobre todo en el sub-acceso PAES. En los tres sub-accesos la
mayor parte de participantes en la encuesta no tenian algun tipo de estudio de educacién superior.
Tanto madres como padres en los tres sub-accesos indican las personas entrevistadas que no tenian
un nivel de formacién de educacion superior en su mayoria, lo que evidencia que el acceso a la
educacion ha sido una préactica que se ha reforzado con el cambio generacional, las personas mas

jévenes de las familias aspiran a desarrollar estudios en la educacién superior.
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Puntaje de admisién por Sub acceso Sexo por Sub acceso
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Gréfica 27: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta y base de datos. Puntaje de admision y género por
Sub-acceso
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Grafica 28: Descripcion bivariado. Fuente: Gréfica 29: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta.
Encuesta. PBM por sub-acceso Rango de edad al salir del por programa por Sub-
acceso.
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Grupo étnico por Sub acceso Maximo nivel de estudios tenia antes
de llegar a la universidad por Sub acceso
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Gréfica 30: Descripcion bivariado. Fuente: Gréfica 31: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Grupo étnico por sub-acceso. Encuesta. Maximo nivel de estudios tenia antes de
llegar a la universidad por Sub-acceso.
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Gréfica 32: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Nivel de formacion de la madre y el padre por Sub-
acceso.

A continuacion, se puede encontrar que los estudiantes PAES encuestados en su mayoria eran de
la Facultad de Ingenieria y Ciencias, los PEAMA de Ingenieria, Ciencias Humanas y Ciencias,
evidenciando que, en su mayoria, las personas acceden a facultades que ofrecen carreras con valor
social y laboral elevado como lo son las ingenierias y las ciencias exactas. La mayor parte de los
PAES y PEAMA duraron vinculados a la universidad un semestre, y quienes estuvieron 5 0 mas
semestres se encuentran la mayoria en estudiantes de sub-acceso regular, reflejando mayores
dificultades para las personas que ingresan a través de la admision especial al momento de
mantenerse en el desarrollo de los estudios. Frente al antiguo sistema de admision la mayor parte
de los encuestados ingresaron en primera opcion, mientras que, en el actual sistema de admision,

el sub- acceso regular y PEAMA ingresan en el segundo grupo de acceso y los PAES en el cuarto
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grupo de acceso. En los tres sub-accesos, el PAPA fue menor a 2,7 cuando salieron del programa.

En los tres sub- accesos no pensaron en trasladarse de programa la mayor parte, sin embargo, en

cada uno de los sub-accesos alrededor de un 25 % pensaron en trasladarse a diferente facultad. En

el sub-acceso PAES solo presentaron una vez el examen de admision la mayoria, en PEAMA entre

uno y dos veces la mayoria, el sub-acceso Regulares son los que menos presentan una vez el

examen de admision, es decir se presentan mas veces que los otros sub-accesos.
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Grafica 33: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Facultad por sub-acceso.
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Gréfica 34: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Semestres vinculados al programa por
Sub-acceso.
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Grafica 35: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Agrupacion por grupos de acceso antiguo y actual
sistema de admision y PAPA al salir del programa por Sub-acceso.
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Gréfica 37: Descripcion bivariado. Fuente:
Grafica 36: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Veces que presento el examen de
Encuesta. Traslado de programa por Sub- admision por Sub-acceso
acceso.
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Las fuentes de pago de matricula en los tres sub-accesos, son principalmente los recursos
familiares los de mayor frecuencia, sin embargo, en el sub-acceso Regular y PEAMA, tanto los
recursos propios como la combinacién de recursos familiares y propios son la segunda con mayor
frecuencia, esto debido a que el sustento econémico en otra ciudad, en el caso de las personas
que vienen de otros territorios, suele ser un sobre esfuerzo tanto para el estudiante como su
familia; ahora bien, muchas de las personas que viven en la ciudad de Bogota deben contar con
lo suficiente para gastos como transporte que suele ser significativamente elevado, sin contar con
los demas gastos de sostenimiento. Durante la estancia la mayor parte de los estudiantes en los
tres sub-accesos no tenia a cargo a alguien, solo en PEAMA se ve una diferencia en tener a
alguien a cargo, esto se relaciona con la edad y es que, al ser, en su mayoria, menores de 25 o de
20 afios, las posibilidades de tener una responsabilidad de este caracter son menor. Se observa
que en la variable cambio en la vinculacién laboral, que el sub-acceso PAES tienen el mayor

cambio de no trabajar a trabajar, y el sub-acceso PEAMA de trabajar a no trabajar.

En la participacion en la division de gestion y fomento socioecondémico, los PEAMA y los PAES
participaron alrededor del 50 % mientras que el sub acceso Regular apenas un 25%, esto debido a
que las personas que tienen un PBM menor, tienen mayores probabilidades de acceder a los
beneficios socioecondémicos que la Universidad ofrece; en el programa de salud los tres sub-
accesos tienen una baja participacion; en el programa de area de actividad fisica y deporte el sub-
acceso PEAMA es el de mayor participacion, y Regular y PAES apenas completan la mitad de la
participacion del sub-acceso PEAMA; la participacién en el area de cultura es baja en los tres
sub accesos, sin embargo, el sub acceso PEAMA es el que mas participa, llegando a uno 50%.
Por ultimo, en la participacion en el acompafiamiento académico, son los sub-accesos PAES vy
PEAMA quienes mas participan, aunque es un porcentaje que no supera el 30%. Se puede
evidenciar que, aunque la institucion cuenta con diversos programas que se dirigen al bienestar de

los estudiantes, el poco acceso a estos puede influenciar de manera importante en la desercion.
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Gréfica 38: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Fuentes de matricula y Responsabilidad de
cuidado por Sub-acceso.
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Grafica 39: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Cambio vinculacion laboral y participacion

Division de Gestion y Fomento Socioeconémico por Sub-acceso.
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Grafica 40: Descripcion bivariado. Fuente: Gréfica 41: Descripcion bivariado. Fuente:

Encuesta. Participacion area de Salud por

Encuesta. Participacion area de actividad fisica
Salud.

y deportes por Sub-acceso.
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Gréfica 42: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Participacién en el area de Cultura 'y
acompafiamiento académico por Sub-acceso.
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Grafica 43: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Participacion acompafiamiento integral de la
Direccion de Bienestar universitario por Sub-acceso.

Facultad

Los valores de estas variables se daran en porcentajes para hacer mas facil la interpretaciéon y
comparacion. La variable base es la facultad y nos referiremos a las categorias de esta variable

para la descripcion, que en este caso es el nombre de las facultades que en total son once.

Se observa que la Facultad de Enfermeria tiene la mayor cantidad de estudiantes menores de 20
afios al salir del programa, en el caso de la Facultad de Artes la mayor parte de estudiantes tenian
entre 20 y 25 afios, por su parte, en la Facultad de Ingenieria, Ciencias Humanas y Ciencias se
encuentra el mayor porcentaje de personas que dicen pertenecer a un grupo étnico. En adicion,
Enfermeria tiene la menor cantidad de personas con PBM de 1 a 9 puntos, mientras que Ciencias
Agrarias, Ingenieria y Ciencias Econdémicas tienen la mayor cantidad de personas en este puntaje,
se resalta que Derecho y Ciencias Politicas es la facultad que tiene una mayor cantidad de
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estudiantes con los PBM més altos, mayores a 70 puntos.

Los puntajes de admision més altos se encuentran concentrados en las facultades de Medicina,
Ingenieria y Derecho y Ciencias Politicas, mientras que los puntajes mas bajos, se encuentran en
la facultad de Ciencias, Ingenieria y Odontologia, lo que puede deberse al interés por el ascenso
social mediante carreras socialmente valoradas y laboralmente viables. En Ingenieria la mayor
parte de la muestra son hombres, mientras que en Enfermeria la mayor parte de la muestra son
mujeres, reforzando el quehacer de las carreras masculinizadas y feminizadas. En Odontologia y
Medicina Veterinaria y Zootecnia es paritaria la muestra, mientras que en las demas facultades la
cantidad de mujeres es apenas una tercera parte de la muestra, esto en concordancia con la
distribucion de acceso por género que anteriormente se menciond. En Odontologia y Ciencias se
encuentra la mayor cantidad estudiantes del sub-acceso PAES, en Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Ingenieria, Ciencias Humanas y Ciencias la mayor cantidad de estudiantes del sub-
acceso PEAMA.

Rango de edad al salir del programa Grupo étnico por Facultad
por Pacultad osenioogis |- [N
Wedicina Velerinaria y Zootecnia - _ Medicina _
Enfermeria | _ [ venores ge 20 ategorias
Derecha v Ciencias Politicas . _ De20a25 Derecho y Ciencias Politicas | _ . No
Ciencias Humanas 4 - _ . De 25330 Ciencias Humanas 4 _ s
Ciencias Econdmicas - _ Mayores de 30 Ciencizs Econdmicas _
Ciencias Agrarias 4 - _ Ciencias Agrarias q _
cences | | cincis | I
0.00 0.25 0.50 078 1.00 0.00 025 050 075 1.00
Porcentaje Porcentaje
Grafica 44: Descripcion bivariado. Fuente: Gréfica 45: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta.
Encuesta. Rango de edad al salir del programa por Grupo étnico por Facultad

Facultad.
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PBM asignado por Facultad
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Gréfica 46: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta y Base de datos admitidos. PBM por

Facultad.
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Graéfica 47: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta y base de datos. Puntaje de admision

por Facultad.
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Gréfica 48: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Género y Sub-acceso por Facultad.

Categorias

B e

PEAMA

B recunr

Las facultades de Ingenieria, Ciencias, Ciencias Econémicas, Ciencias Humanas tienen la

frecuencia mas alta por bloqueos de tipo académico, mientras que Artes, Enfermeria y Derecho y

Ciencias Politicas por la mas alta frecuencia por bloqueo por vencimiento. En Derecho y Ciencias

Politicas se concentra la mayor cantidad de personas que presentaron el examen de admision una

sola vez, mientras que en Medicina, Odontologia, Enfermeria y Ciencias Agrarias se concentran

los que presentaron 3 0 méas veces el examen de admision, esto se debe a que, en su mayoria, la

cantidad de personas que aspiran a estas carreras es mayor.

En las facultades de Artes, Derecho y Ciencias Politicas la mayor parte de personas ingresaron en

el antiguo sistema de admision en la primera opcion de carrera y en el segundo sistema de admision

en el primer grupo de acceso. Enfermeria y Ciencias agrarias tuvieron la menor cantidad de

personas ingresando o en el primer grupo o en la primera opcion. En las facultades de Odontologia
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y Medicina Veterinaria se ve el mayor cambio entre las categorias antes mencionadas, es decir
Odontologia tenia méas personas en el antiguo sistema de admision en la primera opcién y paso a
tener muy pocos en el primer grupo de acceso, de igual forma con Medicina Veterinaria y

Zootecnia.

En las facultades de Ciencias y Medicina Veterinaria y Zootecnia se encuentran los PAPA mas
bajos al salir del programa y en la facultad de Artes se encuentran los PAPA maés altos a la hora
de salir del programa. En la facultad de Enfermeria, Odontologia y Ciencias Agrarias un alto
porcentaje penso en el traslado a otra facultad, en Odontologia, Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Enfermeria y Ciencias Agrarias contemplo en su mayoria la idea de traslado (a diferente facultad,
fuera de Bogotd o misma facultad). Las facultades de Artes, Ciencias, Ciencias Humanas y

Derecho y Ciencias Politicas tienen la mayor cantidad de personas que no pensaron en un traslado.

Tipo de bloqueo o desercion por Facultad Veces gue presento el examen
de admision por Facultad
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Ingenieri 1 - _ o I _
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Gréfica 49: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Tipo de blogueo y nimero de veces que presento el
examen de admision por Facultad.

En las facultades de Ciencias, Ciencias Agrarias, Ciencias Humanas, Enfermeria y Medicina
Veterinaria y Zootecnia cerca de la mitad de los estudiantes duran un semestre vinculado a la
universidad. En las facultades de Artes, Ingenieria y Medicina se encuentra un gran porcentaje de
los estudiantes que llegan a estar cinco 0 mas semestres vinculados antes de perder su calidad de
estudiantes, esto se relaciona con el sub-acceso regular que se caracteriza por tener caracteristicas
y condiciones particulares que les permite mantenerse con mas facilidad que las personas que

ingresan a traves del sub-acceso PAES o PEAMA.
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Gréfica 50: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Agrupacion por grupo de acceso -antiguo y actual

sistema de admision y PAPA por facultad.
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Grafica 51: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Traslado de programa por Facultad.
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Gréfica 52: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Semestres vinculados al programa por
Facultad.
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Las facultades de Ingenieria y Enfermeria son las que mayor cantidad de personas manifestaron
haber participado en los programas de acompafiamiento académico, esto se debe a la dificultad de
muchas de las asignaturas que se cursan durante los primeros semestres y el choque de pasar de
los estudios de bachillerato a los de posgrado. En Derecho y Ciencias Politicas se encuentra la
mayor participacion en el programa de cultura de la universidad, aunque en general es baja la
participacion en todas las facultades. Las facultades de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Medicina, Ciencias Humanas y Ciencias tienen la mayor participacion en los programas de

bienestar, aunque es bajo en general en todas las facultades la participacion en este programa.

En las facultades de Odontologia, Ingenieria, Medicina y Medicina Veterinaria y Zootecnia se
encuentra la mayor participacion en el programa de deportes de la universidad. En todas las
facultades es baja la participacion en el programa de salud. La participacion en los programas de
division de fomento socioecondmico es baja en las facultades de Enfermeria y Artes, en la facultad
de Derecho y Ciencias Politicas es donde mayor participacion hay en este programa llegando casi

a un 50 % de la muestra.

Participacion Acompanamiento Académico Participacion Area de Cultura por Facultad
por Facultad
Medicina Veterinaria y Zootecnia _
. Derecha y Ciencias Politicas _ . Mo
Derecho y Ciencias Politicas . No
" 1 Si
0.00 025 0.50 0.75 1.00 0.00 0.25 0.50 0.75 1.00
Porcentaje Porcentaje

Grafica 53: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta. Participacion acompafiamiento académico y
participacion area de Cultura por Facultad.
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Gréfica 54: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Participacion en division de Gestiony
Fomento Socioeconémico por Facultad.
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Gréfica 56: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Participacion en &rea de Salud por
Facultad.
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Gréfica 55: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Participacion en programas de
acompafiamiento integral de la Direccion de
Bienestar universitario por Facultad.
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Graéfica 57: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Participacion area de actividad fisica
y deportes por Facultad.

En esta ultima parte se encuentra que en la Facultad de Artes es donde méas hay estudiantes

provenientes de colegios privados y, en Derecho y Ciencias Politicas, y Ciencias Agrarias

provenientes de colegios publicos. Como ya se menciond anteriormente, en la mayoria de las

facultades la madre es principal aportante en la manutencion econémica, y solo en la facultad de

Medicina el padre aparece como principal aportante y en Ciencias Econémicas y Artes el mismo

estudiante como principal aportante, en Odontologia es la facultad donde hay mayor apoyo

institucional (aunque bajo) en la manutencién durante la estadia en la universidad.
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Tipo de colegio por Facultad
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Gréfica 58: Descripcion bivariado. Fuente:
Encuesta. Tipo de colegio por Facultad.
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Gréfica 59: Descripcion bivariado. Fuente: Encuesta.
Principal aportante manutencion durante por
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Anélisis multivariado

A continuacion, se presentan tres analisis de correspondencias multiples (desde ahora ACM)

organizados en variables que responden a un capital o tematica en especifico y un ACM general

con todas las variables, teniendo en cuenta que esta investigacion busca comprender la desercion

desde el punto de vista del volumen y las especies de capital a disposicion.

Analisis de correspondencias multiples por tematicas

A partir de las teméticas evidencias en el estudio, se agruparon las variables en tres teméticas:

Cultural, todo lo relacionado con los recursos académicos de los y las participantes; Institucional,

todas las variables de los participantes en el momento de su vinculacién; Y finalmente,

Socioeconomico, que como su nombre lo dice hace referencia a todas variables que caracterizan a

la persona en términos econdmicos.

Analisis de correspondencias maltiples tematica Cultural:

A continuacion, se presentan las variables activas e ilustrativas que componen el ACM cultural:

ACTIVAS

Etiqueta de la variable

Nombre de la variable

# de categorias

COL
GR_ET
NF_MA
NF_PA
NF_ELO
NF_ELA
ORI OC
PRE_U
PRE_SA
EST_PREV
MAX_AN
EDAD

Tipo de colegio

arupo étnico

Nivel de formacién de la madre

Nivel de formacién de la padre

Nivel de formacién del abuelo

Nivel de formacién de la abuela
Participacion en orientacién ocupacional
Participacién en curso Pre-Universitario
Participacién en curso Pre-Saber
Estudios previos a la vinculacién
Msdximo nivel de estudios tenfa antes de llegar a la universidad
Rango de edad al salir del programa

3

[

NN N

[N L S S S

Figura 1: Variables activas seleccionadas para ACM de teméatica cultural
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ILUSTRATIVAS

Etiqueta de la variable Nombre de la variable # de categorias
SUB_AC Sub acceso 3
SIS ADM Sistema de admision 2
BLOQ Bloqueo 3
SEXO Sexo 3
REG_ N Regidn de nacimiento 3
FACU Facultad 11
APER_ANO Afio de apertura historia académica 18
DP_N Departamento de nacimiento 29

Figura 2: Variables ilustrativas seleccionadas para ACM de tematica cultural

Para esto se inici6 viendo el histograma de valores propios el cual nos da una idea de cuantos ejes
retener respecto a su forma, en este caso el porcentaje no es interpretable debido a que los
porcentajes evaluados son muy bajos dado que toma todos los valores propios y esto implica que
muchos seran ejes “parasitos” que no permiten mostrar los porcentajes reales. Ademas, se muestra
el histograma del criterio de Benzécri que se construye con los valores propios que tienen un valor
superior a 1/s donde s es la cantidad de variables. Se muestran solo 10 ejes para visibilizar mejor
los histogramas. (Este procedimiento se repite en todos los ACM)

% de inercia

dim.1 71.06
dim.2 91.21
dim.3 95.72
dim.4 08.76
dim.5 99.66
dim.6 99.89
dim.7 99.95
dim.8 100.00

Figura 3: Inercia recogida de acuerdo con el criterio de Benzécri. Tematica cultural.

Como se presenta los porcentajes de inercia son interpretables de acuerdo con el criterio de
Benzécri. Es asi como se puede ver que con 2 ejes se esta analizando un 91,21 % de la variabilidad
ajustada, lo cual lo hace analisis confiable. En este estudio hay un total de 30 categorias activas.
Para analizar la contribucion en los ejes se toma en cuenta los valores mayores al porcentaje

promedio de contribucion a la inercia del eje (contribucidn absoluta) en este caso 100/30 = 3,334,

80



junto con los signos de las coordenadas para hacer el andlisis. Estos valores se encuentran en el
Apéndice Q en el anexo en la tabla Coordenadas, contribuciones y cosenos cuadrados de variables

activas tema 1.

Asi mismo, en el andlisis se toman las variables ilustrativas que tienen valores test mayores a 2 y
menores a —2 ya que son estas las que tienen mejor interpretacion. A continuacion, se presentan
las categorias mejor representadas en los tres primeros ejes. En la parte superior se encontraran las
categorias activas y en la parte inferior de cada tabla las categorias ilustrativas. (Este procedimiento

se realiza en todos ACM).

Se puede ver en la siguiente figura que el primer eje presenta en la parte negativa la caracteristica
de tener estudios previos, que son estudios de tipo técnico o tecndlogo, se asocia también las
categorias donde los padres no tenian educacion superior al momento de ingresar a la universidad.
Las categorias ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior son del antiguo sistema de
admision, género masculino y la categoria facultad de Ciencias Humanas, se asocia ademas el

semestre de acceso 2013-1.

Eje 1
(+) (-)
[,L20|[EDAD
EdsuMA_NF NEdsuMA_NF
EdSuPA_NF NEdsuPA_NF
EdSuELO_NF
EdsuELA_NF

SinEsMAX_ANT | TéenMAX_ANT
TecnoMAX_ANT
No EST_PREV Si EST_PREV
Ilustratitvas
ActuSIS_ADM AntiSIS_ADM
M_SEXO
CHUM_FACU

BoliDP_N
2015-1S 2013-15

Figura 4: Categorias activas e ilustrativas del eje 1 asociadas al signo del eje.
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En la parte positiva del eje se encuentran las categorias “no tener estudios previos” al llegar a la
universidad. Se asocian también las categorias que describen que los padres y los abuelos tuvieron
educacion superior, y que son estudiantes menores de 20 afios. Las variables ilustrativas asociadas
a la caracterizacion anterior son del actual sistema de admision, Bolivar como departamento de
nacimiento, este ultimo no es posible generalizarlo por la baja frecuencia. Ademas, aparece el
semestre 2015-1 asociado a esta parte positiva del eje.

En el eje 2, se puede ver que en la parte negativa del eje se tiene asociadas las categorias “no tener
estudios previos”, las categorias que describen que los padres no tienen educacion superior y la
categoria edad de 26 a 30 afios. Las categorias ilustrativas que quedan asociadas a esta parte
negativa del eje son las categorias sub-acceso PAES y PEAMA y region de nacimiento Amazonia.
Los departamentos Cérdoba y Amazonia quedan asociados, pero no se pueden generalizar por la

baja frecuencia.

En la parte positiva tenemos asociados tener educacion previa al llegar a la universidad, con
estudios técnicos o profesionales, se asocia también las categorias educacion superior en los
padres, provenir de colegio privado y haber hecho pre-universitario y haber tenido orientacion
socio-ocupacional. Esto queda asociado a variables ilustrativas como sub-acceso Regular, con

vencimiento como bloqueo y regién de nacimiento Andina, Bogot4 queda asociado como
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departamento de nacimiento e igual Atléntico, este Gltimo no se generaliza por la baja frecuencia.

Figura 5: Categorias activas e ilustrativas eje 2 asociadas al signo.

En el primer plano factorial, las variables ilustrativas son sub-acceso, Sistema de admision, tipo de

Eje 2
(+) (-)
PRIV COL
Si PRE_U
Si ORILOCU
(26,30 EDAD
EdsuMA_NF NEdsuMA_NF
EdSuPA_NF NEdsuPA_NF

ProfMAX_ANT
TéenMAX_ANT

SinEsMAX_ANT

Si EST_PREV No EST_PREV

Ilustratitvas
REGULAR PAES

PEAMA

Ven BLOQ
AndinaREG_N AmazoniaREG_N
BogoDP_N CordDP_N
AtlanDP_N AmazDP_N

bloqueo, género y regién de nacimiento y Facultad.

En el plano factorial las agrupaciones en las variables activas se comprobaron con un andlisis de

cluster indicando 4

segmentaciones.
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Factor2 - 10.95 %
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Figura 7: Primer plano factorial variables ilustrativas grupo 2.

El primer cluster, se puede observar en la siguiente figura se ubica en la parte central abajo

caracterizada por no tener estudios previos al llegar a la universidad, donde los padres y abuelos
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no gozaban de educacidn superior, que asocia a estudiantes provenientes de colegios publicos, que

no realizaron un pre universitario ni tuvieron acceso a orientacion socio-ocupacional. Este cluster

tiene las categorias ilustrativas sub-acceso PAES y PEAMA, asi como el departamento de

nacimiento de Cordoba. Cabe anotar que este ultimo departamento no puede llegar a una

generalizacion por baja frecuencia.

Group: CLUSTER 1 / 4 (Count: 105 - Percentage: 32.51)

Variable label
MAX_AN
EST_PREV
NF_PA
NF_MA
NF_ELO
NF_ELA
PRE_U
COL
ORI_OC
SUB_AC
SUB_AC
DP_N

Caracteristic categories
SinEsMAX_ANT
No EST_PREV
NEdsuPA_NF
NEdsuMA_NF
NEdsuELO_NF
NEdsuELA_NF
NoPRE_U

PUB COL

No ORI_OCU
PAES

PEAMA
CordDP_N

Test-value
11,00
11,00
7.38
7,23
4,40
4,19
3.46
2,98
2,65
.51
0
2,49

o o o
=

Figura 8: Cluster 1 del ACM-Tema Cultural

Se encuentra un segundo cluster a la derecha caracterizado por la categoria edad menores a 20

afios, sin estudios previos, donde los padres y los abuelos tuvieron educacion superior, no tenian

un grupo étnico y salieron de colegios privados y tuvieron acceso a un pre universitario y a

orientacion socio-ocupacional. En este grupo se describe al sub-acceso Regular, como categoria

ilustrativa.
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Group: CLUSTER 2 / 4 (Count: 89 - Percentage: 27.55)

Variable label Caracteristic categories Test-value
NF_MA EdsuMA_NF 10,38
MAX_AN SinEsMAX_ANT 9,83
EST_PREV No EST_PREV 9,83
NF_PA EdSuPA_NF 9,16
NF_ELA EdsuELA_NF 6,83
NF_ELO EdSuELO_NF 5,79
EDAD [,20(EDAD 5,59
COL PRIV COL 5,44
GR_ET NoGR_ET 3,31
ORLOC Si ORILOCU 2,70
SUB_AC REGULAR 2,45
PRE_U SiPRE_U 2,42

Figura 9: Cluster 2 del ACM tema Cultural.

A la izquierda arriba se puede ver un tercer clister que describe a estudiantes mayores de 31
afios, con estudios previos como Tecndlogo de género masculino quienes no tuvieron acceso a

un curso de preparacion de la prueba saber 11 y finalmente, la madre no tuvo educacién superior.

Group: CLUSTER 3 / 4 (Count: 40 - Percentage: 12.38)

Variable label Caracteristic categories Test-value
MAX_AN TecnoMAX_ANT 9,92
EDAD [31,JEDAD 9,36
EST_PREV Si EST_PREV b2
SEXO M_SEXO 2,43
NF_MA NEdsuMA_NF 2,38
PRE_SA No PRE_SA 2,37

Figura 10. Cluster 3 del ACM. Tema Cultural.

Un altimo cluster ubicado también en la parte izquierda superior del plano factorial que se
caracteriza por la edad de 26 a 30 afios, haber tenido estudios previos como técnico o

profesional, donde la abuela no tenia educacion superior.



Group: CLUSTER 4 / 4 (Count: 89 - Percentage: 27.55)

Variable label

Caracteristic categories

EST_PREV Si EST_PREV
MAX_AN TéenMAX_ANT
MAX_AN ProfMAX_ANT
EDAD 26,30]EDAD
NF_ELA NEdsuELA_NF

Test-value

15,24
11,82
8,88
3,11
2,40

Figura 11: Claster 4 ACM Tema Cultural.

A continuacion, se presenta la siguiente tabla en la que se resumen todos los datos del ACM de

la tematica cultural, en los cuales se evidencia las categorias que sobresalen en cada cluster.

Diferenciados por el volumen de capital y la edad de las personas:

Cluster 1: Escasez de

capital cultural.

Claster 2: Abundancia

capital cultural.

Claster 3: Presencia = Cluster 4: Presencia

de capital cultural

de capital cultural

- Participante sin
estudios previos.

- Madres, padres y
abuelos/as sin

- Sin estudios
preuniversitarios y
orientacion
ocupacional.

- Provenientes de
colegios publicos.
- Pertenecientes a
PAES y PEAMA.

educacion superior.

(Jovenes)

- Participante sin
estudios previos.

- Madres, padres y
abuelos/as con
educacion superior.
- Con estudios
preuniversitarios y
Orientacién
ocupacional.

- Provenientes de
colegios privados.

- No perteneciente a
algun grupo étnico.
-Menores de 20 afios.
- Pertenecientes a
regular.

(Adultos)

- Con estudios
previos a nivel de
tecndlogo.

- Madre sin estudios
previos.

- Sin estudios de
preparacion saber
11.

- Mayores de 31
anos.

- De sexo masculino.

(Adultos- jovenes)

- Con estudios
previos técnicos y
profesionales.

- Abuela sin
educacion superior.
- Participantes entre
26 y 30 afos

Tabla 5: Resumen de variables ACM tematica cultural

Analisis de correspondencias multiples tematica institucional:

A continuacion, se presentan las variables activas e ilustrativas que componen el ACM

institucional:
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ACTIVAS

Etiqueta de la variable Nombre de la variable # de categorias
PAPA PAPA al salir del prograuna 6
SEM_VIN Semestres vineulados al programa 3
EXAM Voces que presenito ol exdmon de admisidn :
PUNT Puntaje de admision 5
GCRUACC Agrupacidn por grupo de acceso - ABtIgUS ¥ nuevo sistema ]
PLAN Hacla parte de sus planes la desvinenlacion 2
TRASL Iraslado de programa }
ANOR_A Anormalidined acndémicn cn su estancia 2
SALUD Participacién Area de Sulud 2
DEPOR Participacion Area de actividad fisica v deportes 2
CULT Participacidn Ares de Cultura 2
ACAD Participacidn Acompadiamiento Académico 2
BIENE Participacion Blenestar universitario 2
SOCIO Participacidn Divisidn de Gestion y Fomento Socioecondmico 2

Figura 12: Variables activas seleccionadas para el ACM de tematica institucional.

ILUSTRATIVAS
Etiqueta de la variable Nombre de la variable # de categorias
SUB_AC Sub acceso 3
SIS ADM Sistema de admisidn 2
BLOQ Bloqueo 3
SEXO Sexo 3
REG_N Regidn de nacimiento 3
FACU Facultad 11
APER_ANO Afio de apertura historia académica 18
DP_N Departamento de nacimiento 29

Figura 13: Variables ilustrativas seleccionadas para ACM de tematica institucional

Para esto, se inicia viendo el histograma de valores propios, el histograma del criterio de Benzécri
y la inercia recogida. (Ver Apéndice L) Segun la forma del histograma regular en el porcentaje de
inercia recogida sobresalen 2 ejes para analizar. Por otro lado, en el histograma de Benzécri

sobresalen dos ejes.

En el primer eje se presenta en la parte negativa categorias en las que indican las personas que
tuvieron anormalidad académica en su estancia, participaron en los programas de salud, deporte,
cultura y de acompafiamiento académico, duraron mas de 5 semestres vinculados y tuvieron un
PAPA de 3 a 3.5 al salir. Se asocia también la categoria que describe que al ingresar a la
universidad entraron por primera opcidn con el antiguo sistema de admision y el puntaje de ingreso
no aplicaba. Las variables ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior son estudiantes del
antiguo sistema de admision, donde su causa de bloqueo fue por vencimiento, de la facultad de

Ingenieria, con semestres de admisién de 2009-1 a 2013-1.
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Eje 1

(+) (-)
NO ANOR.A | SI ANOR_A
NS ANOR_A
[NAJPUNT
[0,2.7)PAPA | [3.3.5)PAPA
[1]SEM_VIN | [5,)SEM_VIN

2GR GRUACC
1GR GRUACC

10P GRUACC

Si SALUD

51 DEPOR

Si CULT

Si ACAD

Iustratitvas

ActuSIS_ADM | AntiSIS_ADM
Acad BLOGQ) Ven BLOQ)
CAGR FACU INGE FACU
2014-2 2009-1
2015-2 2009-2
2016-1 2010-1
2016-2 2010-2
2017-1 2011-1
2017-2 2011-2

2012-1

2012-2

2013-1

Figura 14. Categorias activas e ilustrativas eje 1 asociadas al signo.

En la parte positiva del eje se encuentra asociadas categorias como no presentar anormalidad
académica durante su estancia, también la categoria de no saber si hubo anormalidad académica,
se asocia las categorias de ingreso en el segundo y cuarto grupo de acceso, estuvieron vinculados
un solo semestre y tuvieron un PAPA menor a 2.7 al salir. Las categorias ilustrativas asociadas a
la caracterizacion anterior son estudiantes recibidos con el actual sistema de admision y donde la
causa de bloqueo fue de tipo académica, de la facultad de Ciencias Agrarias, con semestres de
admision a partir del 2014-2 al 2017-2.

En el eje 2, se observa en la parte negativa del eje categorias como puntajes de acceso mayores a
650 puntos, que ingresaron en el primer grupo de acceso, no participaron del apoyo de Bienestar,
ni recibieron apoyo socioeconémico, ademas se asocia la categoria que no pensaron en trasladarse
de programa. Esta parte del eje queda asociado a categorias ilustrativas como sub-acceso Regular,
con region de nacimiento Andina, con el sistema antiguo de admision, con bloqueos de tipo
académico y género masculino. La facultad de Artes queda asociada a este eje en su coordenada
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negativa, al igual que Bogota como departamento de nacimiento, con acceso en el 2009-1 y 2009-

Eje 2

(+)

)

[A00]PUNT
1500,549] PUNT
600,649 PUNT
[3.5,4)PAPA
ISP|PAPA
4]EXAM

20P GRUACC
3GR GRUACC
4GR GRUACC

(650,609 PUNT
[T00,749|PUNT

IGR GRUACC

Si SALUD

Si ACAD

Si BIENE No BIENE

Si SOCIO_ECO No SOCIO_ECO
No_TRASL

Iustratitvas

PAES REGULAR

PEAMA

AmazoniaREG_N | AndinaREG_N

InsularREG_N

ActuSIS_ADM
Soli BLOG)

AntSIS_ADM
Acad BLOQ)

F_SEXO M_SEXO
ART_FACU

CaucDP_N BogoD)P_N

SANProDP_N

PutuDP_N

CasalDP_N

2017-2 2000-15
2000-23

Figura 15: Categorias activas e ilustrativas eje 2 asociadas al signo.

En la parte positiva del eje se observa que las categorias asociadas como los puntajes de admision

menores a 650 puntos, que se presentaron mas de 4 veces a la universidad, que si accedieron a

apoyo de Bienestar, apoyo socio econdémico y participaron en el programa de salud y apoyo

académico. Al salir no registraron PAPA o tuvieron PAPA mayor a 3.5 y menor a 4. Esta

descripcion queda asociada a las categorias ilustrativas como sub-accesos PAES, PEAMA, con

region de nacimiento en la Amazonia, quienes participaron con el nuevo sistema de admisién, con

solicitud como causa de bloqueo y genero femenino. Los departamentos de Cauca, San Andres,

Putumayo y Casanare quedan asociados, pero no se puede generalizar por la baja frecuencia en
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cada uno de ellos. Ademas, se asocia la categoria que su registro de ingreso fue en el semestre

2017-2.

Primer plano factorial, con ilustrativas sub-acceso, sistema de admision, tipo de blogueo, género

y region de nacimiento y otro con ilustrativa Facultad. En el plano factorial, se observan las

agrupaciones en las variables activas, esto se comprobd con un analisis de cllster que arroja 4

agrupaciones.

Factor 2 - 552 %

ry
insuiar
15
[439PUNT
B5APAPA SBIENE 500, 4EPUNT ISPIPAPA
cs3 - - c2 N
10 [ ] @ 4GR GRUACC
20P GRUACC o 100 HIEXAM
Amazonia PAES 3GR GRUACC
SSALUD “ -
A SiSOCI0_ECO PEAN 6006
- $i_PFB_TRASL B | [B00B49JPUNT
SACAD pacifico :
0.s ry !
- | Orinoguia
S_PBMF_TRASL
LPBMF_ NS ANOR_A
SDEPCR =t e SLPADF TRASL SANORS
1£50 SEGIFUNT s
SiCULT R Fa N
. Ve \nL‘CG o anb - . [1ISEM_VIN
1APAPA TEAM 2GR GRUACC -
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BBISEM_VIN ntiSIS ADM o b Acad 6L0Q NaDEFOR [02TPAPA
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[NAJPUNT P o o i
BI5PAPA [273‘P-"P" . lof NeSOCIO_ECO
o No_TRASL -
08 i0_sexo [650,65IPUNT .
ce . R CRLA c1
[7T50.1PUNT IGR GRUACC
[700,45/PUNT
1.0 05 0 0.5 1.0

Figura 16: Primer plano factorial variables ilustrativas grupo 1. Tematica institucional.
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Factor2 - 5.52 %
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Figura 17: Primer plano factorial variables ilustrativas grupo 2. Teméatica institucional.

El primer cluster que se encuentra a la derecha abajo del plano factorial, describe personas que

tuvieron un puntaje de acceso de 650 a 699, ingresaron en el primer y segundo grupo de acceso,

en su vida universitaria no participaron en los programas de bienestar, salud y deporte, no tuvieron

apoyo socio econémico, duraron entre 1 y 4 semestres vinculados y la causa de bloqueo fue

académica, también queda asociada a tener un PAPA menor a 2.7, no haber tenido anormalidad

académica durante su estancia. Las categorias ilustrativas que quedan asociadas son pertenecer al

sub-acceso regular, haber nacido en Bogotd, y haber ingresado en el actual sistema de admisién
en los semestres 2015-1, 2016-1 0 2017-1.
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Group: CLUSTER 1 / 4 (Count: 125 - Percentage: 38.70)

Variable label
PAPA
SIS_ADM
SEM_VIN
PUNT
GRUACC
BLOQ
GRUACC
ANOR_A
BIENE
EXAM
SALUD
DEPOR
APER_ANO
S0CIO
SUB_AC
DP_N
APER_ANO
APER_ANO
SEM_VIN

Caracteristic categories

[0,2.T)PAPA
ActuSIS_ADM
[1]SEM_VIN
[650,699]PUNT
2GR GRUACC
Acad BLOQ)
1GR GRUACC
No ANOR_A
NoBIENE
[2|[EXAM
NoSALUD
NoDEPOR
2015-18
NoSOCIO_ECO
REGULAR
BogoDP_N
2017-18
2016-18
[2,4]SEM_VIN

Test-value
8,22
7.79
6,99
6,98
6,51
6,11
5,61
5,18
4,09
4,01
3.84
3.84
3,30
3,23
2,82
2,77
2,69
2,68
2,33

Figura 18: Cluster 1 del ACM Tema Institucional.

Un segundo cluster se encuentra a la derecha arriba, en este grupo a personas con puntaje de

admision menor a 499, que ingresaron en el tercer o cuarto grupo de acceso del nuevo sistema de

admision y presentaron mas de 4 veces el examen de admisidn, no tuvieron anormalidad académica

durante su estancia o no supieron si hubo anormalidad, no participaron en el programa de salud,

este grupo se caracteriza porque pensaron en trasladarse a un programa dentro de la misma

facultad. Las categorias ilustrativas asociadas a este cluster son el sub-acceso PAES y que

ingresaron con el actual sistema de admision.
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Group: CLUSTER 2 / 4 (Count: 58 - Percentage: 17.96)

Variable label Caracteristic categories Test-value
GRUACC 4GR GRUACC 7,18
PUNT [,499]PUNT b 7T
PAPA [SP]JPAPA 5,74
EXAM [4]EXAM 4,91
PUNT [600,649]PUNT 4,75
SUB_AC PAES 4,17
GRUACC 3GR GRUACC 3,58
SEM_VIN [1]SEM_VIN 3,49
ANOR_A NS ANOR_A 3,38
SIS ADM ActuSIS_ADM 3,20
SALUD NoSALUD 2,74
GRUACC 20P GRUACC 2,62
ANOR_A No ANOR_A 2,37
TRASL Si_PBDF_TRASL 2,33

Figura 19: Claster 2 del ACM Tema institucional.

El tercer cluster se encuentra a la izquierda arriba, este grupo se caracteriza por ser personas que
tienen un PAPA mayor a 3 al salir de la carrera, que duraron méas de 5 semestres vinculados y la
causa de su bloqueo fue por vencimiento, en este grupo se encuentra quienes participaron en
programas de bienestar, apoyo socioeconémico, deporte, culturay salud, que tuvieron periodos de

anormalidad académica en su estancia y pensaron trasladarse a otro programa fuera de Bogota.

Group: CLUSTER 3 / 4 (Count: 47 - Percentage: 14.55)

Variable label Caracteristic categories Test-value
SALUD SiSALUD 9,61
BIENE SiBIENE 6,94
TRASL Si_ PFB_TRASL 6,61
CULT SiCULT 4,94
PAPA [4,5]PAPA 3,97
SEM_VIN [5,]SEM_VIN 3,90
DEPOR SiDEPOR 3,80
PAPA [3.5,4)PAPA 3,68
ANOR_A Si ANOR_A 3,21
BLOQ Ven BLOQ 2,93
SOCIO SiSOCIO_ECO 2,37

Figura 20: Cluster 3 del ACM Tema institucional

El cuarto cluster se ubica a la izquierda abajo, en este grupo hay variables en las que indican
que las personas tienen puntajes de ingreso mayores a 750, presentaron solo una vez el examen,

ingresaron en la primera opcién del antiguo sistema de admision como grupo de acceso. En su
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estancia no tuvieron participacion en el programa de bienestar, no pensaron como tal en
trasladarse de programa y duraron mas de 5 semestres vinculados, hubo anormalidad académica
en este tiempo y tuvieron PAPA al salir de 2.7 a 3 y tienen bloqueos por vencimiento. Las
categorias ilustrativas asociadas son ser el sub-acceso Regular, haber ingresado en el antiguo
sistema de admision, ser de género masculino, y haber ingresado en el semestre 2009-1, 2010-
1,2010-2, 2011-1.

Group: CLUSTER 4 / 4 (Count: 93 - Percentage: 28.79)

Variable label Caracteristic categories Test-value
SEM_VIN 5,|SEM_VIN 11,40
GRUACC 10P GRUACC 10,11
SIS_ADM AntiSIS_ADM 9,29
ANOR_A S1 ANOR_A 7.43
PAPA [3,3.5)PAPA 6,71
APER_ANO 2000-15 4,26
PUNT [INA]JPUNT 4.21
TRASL No TRASL 4,14
PUNT [750,]PUNT 3,68
PAPA [2.7.3)PAPA 3,55
EXAM [1JEXAM 3.19
APER_ANO 2010-25 3,14
APER_ANO 2010-18 312
BLOGQ Ven BLOQ) 3,12
BIENE NoBIENE 2,83
APER_ANO 2011-15 2,71
SEXO M_SEXO 2,70
SUB_AC REGULAR 2,42

Figura 21: Cluster 4 del ACM Tema institucional.

A continuacion, se presenta un resumen de las variables en cada uno del cluster del ACM de la

tematica institucional:
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Cluster 1: Promedio

académico (Sistema

Cluster 2: Intencion

de traslado (Sistema
de admision)

Claster 3:

Abandono mutuo

(Sistema

Cluster 4:
No institucional

de calificacion)
- Presentan 2 veces el

examen.
- Grupo 1y 2 del actual
sistema de educacion.
-Puntaje de admision
entre 650 y 699.

- Entre 1 y 4 semestres
de vinculacion.

- Sin reporte de
anormalidad
académica.

- Sin participacion en
programas de bienestar,
socioeconomicos, salud
y deportes.

- Con P.A.P.A menor a
2,7.

-Bloqueo académico.

- Grupo 3 y 4 del
actual sistema de
admisién y segunda
opcion del antiguo
sistema de admision.
- Puntaje de admision
menor 499, y entre
600y

649.

- Sin reporte de
anormalidad
académica.

- Sin participacion en
programas de salud.

- Buscaban traslado
dentro de la facultad.
- Pertenecientes a
PAES.

normativo)
- Reportan
anormalidad
académica.
- Participacion
en programas de
bienestar, salud
cultura y
deporte.
-Con PA.PA.
mayor a 3,5.
- Bloqueo por
vencimiento.

- De sexo masculino.

- Presentan 1 vez el
examen de admision.

- Puntaje de admision
mayor a 750.

- Mas de 5 semestres
vinculado.

- Reportan anormalidad
académica.

- Sin participacion en
programas de bienestar.
- No buscaban

hacer traslado.

-Con PAPA

entre 2,7 y 3,5.

- Pertenecientes a
regular.

Tabla 6: Resumen de variables ACM tematica institucional.

Anélisis de correspondencias multiples tematica socioecondémica:

A continuacion, se presentan las variables activas e ilustrativas que componen el ACM

socioeconémica:

96




ILUSTRATIVAS

Etiqueta de la variable Nombre de la variable

# de categorias

SUB_AC Sub acceso 3
SIS_ ADM Sistema de admision 2
BLOQ Bloqueo 3
SEXO Sexo 3
REG_ N Regidn de nacimiento 3
FACU Facultad 11
APER_ANO Afio de apertura historia académica 18
DP_N Departamento de nacimiento 20

Figura 22: Variables activas seleccionadas para ACM de tematica socioeconémica.

# de categorias

ACTIVAS

Etiqueta de la variable Nombre de la variable
‘EST_ANT Estrato socio econémico antes
PBM PBM asignado
CAR_EC A cargo de alguien econémicamente - Durante
FUEMA Fuentes de matricula
APORT_DUR Principal aportante manutenciéon Durante
MANUMA _DUR Manutencién econémica [Madre] Durante
MANUPA_DUR Manutencién econémica [Padre) Durante
MANUYO_DUR Manutencién econdmieca por el [estudiante] Durante
MANUNU_DUR Manutencién econémica [Familia Nuclear] Durante
VIN_LAB Vinculacién laboral estudiante durante
VINLAB_CAM Cambio vinculacién laboral estudiante Antes a Durante
RES_DUR Lugar de residencia durante
INS_COL Cantidad de instalaciones en el colegio de procedencia
SER_DUR Cantidad de servicios piiblicos durante su estancia

8

o0

WWNN &N NN NN

Figura 23: Variables ilustrativas seleccionadas para ACM de tematica socioeconomica.

Para esto se inicia viendo el histograma de valores propios, el histograma del criterio de Benzécri
y la inercia recogida. (Ver Apéndice L) Segun la forma del histograma regular en el porcentaje de
inercia recogida sobresalen 2 ejes para analizar. Por otro lado, en el histograma de Benzécri

sobresalen dos ejes.

Se puede observar que el primer eje presenta en la parte negativa la variable edad, en la categoria
menores de 20 afios, presentando que la principal fuente de matricula es recursos familiares, la
categoria no trabajaban antes de llegar a la universidad ni durante su estancia en ella,
adicionalmente se caracterizan por ser aportantes y encargados de la manutencién durante su
estancia fueron sus padres, por lo que también se asocia la categoria que el participante no se
mantenia solo. Las categorias ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior son la categoria de

sub-acceso PAES, que ingresaron con el actual sistema de admision, de género femenino, ademas



se asocia la categoria facultad de Enfermeria y semestre de ingreso 2017-1.

En la parte positiva del eje se encuentra la variable la categoria edad, en la categoria mayores de
26 afios, presentando que la principal fuente de matricula es recursos propios, se asocia la categoria
tener a cargo econdémicamente a alguien, y que los gastos de manutencion y aportes fueron
asumidos por los estudiantes. Se asocia ademas la categoria que trabajaban antes de llegar a la
universidad y continuaron trabajando en su estancia. Las categorias ilustrativas asociadas a la
caracterizacion anterior son estudiantes recibidos con el antiguo sistema de admisién, de género
masculino, con semestre de admision 2013-1. El departamento de Antioquia queda asociado, pero

no se generaliza por la baja frecuencia.

Eje 1
(+) (-)
S1 CAR_ECO
[26,30]EDAD [,20EDAD
[31]JEDAD
RecPr FUEMA RecFa FUEMA

PAR APORT_DUR | MAD APOR_DUR
PAD APOR_DUR

No MANUMA DUR | 51 MANUMA_DUR
No MANUPA DUR | 51 MANUPA_DUR

ST MANUYODUR | No MANUYO_DUR

T VINLAB_DUR NT VINLAB_DUR
TT VINLAB.CAM | NTNT VINLAB_CAM

Tlustratitvas
PAES
AntiSIS_ADM ActuSIS_ADM
M_SEXO F_SEXO
ENFE FACU
AntiDP_N
2013-1 2017-1

Figura 24: Categorias activas e ilustrativas del eje 1 asociadas al signo. ACM socioecondmico.

En el eje 2, la parte negativa del eje se encuentran las categorias como puntaje basico de matricula
de 1 a 9 puntos, de estratos 0 y 1, con pocas instalaciones en sus colegios de procedencia (3 0
menos instalaciones) que no residieron en Bogota durante su estancia y gozaban de pocos servicios
publicos (4 0 menos). Se asocian categorias como fuentes de matricula como una combinacion de
recursos externos, 0 recursos propios, familiares o externos, la categoria apoyos institucionales

como mayor aportante durante la vinculacion. Esta parte del eje queda asociada a los sub-accesos
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PAES y PEAMA como categorias ilustrativas, asi como el bloqueo de tipo académico. Ademas,
aparecen las regiones de nacimiento como Caribe, Amazonia y Orinoquia. Los departamentos de
Cauca, Cérdoba, Narifio, Arauca, Putumayo, Amazonia, La Guajira y Casanare quedan asociados,

pero no se puede generalizar por la baja frecuencia en cada uno de ellos.

Eje 2

(+) (-)
[50,59]PBM [1,9]PBM
[8,12]INS_COL | [0,3]INS_COL
[8,10]SER_DUR | [14]SER_DUR
NETA RES_DUR
RecEx FUEMA
REcPrFaEx FUEMA
Al APORT_DUR
(3JEST_ANT (0-1)EST_ANT

(4-5)EST_ANT
Tlustratitvas
REGULAR PAES
PEAMA
Ven BLOGQ) Acad BLOGQ)

AndinaREG_N | CartbeREG_N
AmazoniaREG_N
OrinoquiaREG_N
BogoDP_N CaucDP_N
CordDP_N
NariDP_N
ArauDP_N
PutuDP_N
AmazoDP_N
LGuajDP_N
CasaDP_N

Figura 25: Categorias activas e ilustrativas eje 2 asociadas al sigo. ACM socioeconomico.

Se puede ver en la parte positiva del eje la categoria de PBM altos, mayores de 50 puntos, junto
con estratos 3, 4 y 5, queda asociado ademas 8 a 12 instalaciones de colegio de procedenciay gozar
de 8 a 10 servicios publicos durante la estancia en la universidad. Estas categorias quedan asociadas
a variables ilustrativas como sub-acceso Regular, con regién Andina de nacimiento, causa de

bloqueo de tipo vencimiento, al igual que Bogota como departamento de nacimiento.

Primer plano factorial, con ilustrativas sub-acceso, sistema de admisién, tipo de bloqueo, género 'y

region de nacimiento y otro con ilustrativa Facultad.

99



En el plano factorial, se observar agrupaciones e

analisis de cluster.

n las variables activas, esto se comprobd con un

Factor2 - 6.49 %
(0 5PEM (5ESTANT
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[01PeM [6,101SER_DUR RecPrEx FUEMA
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Figura 26: Primer plano factorial variables ilustrativas grupo 1. ACM socioeconémica.
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Figura 27: Segundo plano factorial variables i
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lustrativas grupo 1. ACM socioeconomico.
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A la izquierda se observa un primer cluster, este grupo tiene a personas menores de 20 afios, sin
personas a cargo econémicamente, no se mantenian econémicamente ellos mismos, no trabajaban
antes ni durante su estancia, en este grupo dependen econémicamente de los padres y estos fueron
sus aportantes directos, sus puntajes de PBM fueron mayores de 50 puntos y las fuentes de
matricula fueron recursos familiares y externos. Son asociados al sub-acceso PAES y al actual
sistema de admision y al género femenino. Aparece ademés el afio de apertura de historia

académica el 2015-1.

Group: CLUSTER 1 / 2 (Count: 197 - Percentage: 60.99)

Variable label Caracteristic categories Test-value
MANUYO_DUR No MANUYO_DUR 13,69
FUEMA RecFa FUEMA 12,53
VINLAB_DUR NT VINLAB_DUR 10,17
VINLAB_CAM NTNT VINLAB_.CAM 10,09
EDAD [,20[EDAD 9,22
MANUPA_DUR  Si MANUPA_DUR 8,80
CAR_EC No CAR_ECO 8,83
MANUMA _DUR Si MANUMA_DUR 8,57
APORT_DUR PAD APORT_DUR 7,83
APORT_DUR MAD APORT_DUR 7,13
SIS_ATIM ActuSIS_ADM 3,39
SUB_AC PAES 2,88
FUEMA RecFaEx FUEMA 2,68
VINLAB_CAM NTT VINLAB_CAM 2,57
PEM [50,59)PBM 2,64
SEXO F_SEXO 2,53
SER_DUR [8,10]SER_DUR 2,49
APER_ANO 2015-18 2,34

Figura 28: Cluster 1 del ACM socioeconomico.

A la derecha: En este grupo quedan asociados personas mayores de 21 afios, que si tenian alguna
persona a cargo econémicamente, trabajaban antes de llegar a la universidad y durante su estancia,
ellos fueron directamente responsables econémicamente de su manutencién, no recibieron apoyo
econdémico de sus padres durante la estancia y las fuentes de su matricula estuvieron dada por
combinacion de recursos propios con recursos familiares o externos. Este grupo queda asociado a

la categoria ilustrativa sub-acceso Regular, de antiguo sistema de admision y género masculino.
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Group: CLUSTER 2 / 2 (Count: 126 - Percentage: 39.01)

Variable label Caracteristic categories
APORT_DUR PAR APORT_DUR
MANUYODUR Si MANUYO_DUR
VINLAB.CAM  TT VINLAB_.CAM
FUEMA RecPr FUEMA
VINLAB_DUR T VINLAB_DUR
MANUPA_DUR No MANUPA DUR

CAR_EC Si CAR_ECO
MANUMA DUR No MANUMA_DUR
EDAD [31JEDAD

EDAD 26,30]EDAD
FUEMA RecPrEx FUEMA
SIS_ADM AntiSIS_LADM
EDAD [21,25|EDAD
FUEMA RecPrFa FUEMA
SEXO M_SEXO

SUB_AC REGULAR

Test-value
14,77
13,69
12,20
I1E37
10,17
8,89
8.83
8,57
5,85
5.01
4.06
3,39
3,13
2.86
2,40
2,35

Figura 29: Claster 2 del ACM. Tema socioeconémico.

A continuacion, se presenta un resumen de las variables en cada uno del cluster del ACM con la

tematica socioecondmica:

Cluster 1: Dependencia econémica (Jovenes)

Cluster 2: Independencia econdmica

(Jovenes-adultos)

- Participantes que NO se mantienen a si mismos.
- Sin vinculacién laboral.

- Menores a 20 afios.

- Con manutencién econdémica por parte de madre
y padre.

- Sin personas a cargo econémicamente.

- PBM entre 50 y 59.

- Actual sistema de admision.

- Entre 9 y 10 servicios publicos durante sus
estudios.

- De sexo femenino.

- Pertenecientes a PAES.

- Participantes que se mantienen a si
mismos.

- Con vinculacion laboral.

- Mayores a 21 afios.

- Sin manutencién econémica de padres y

madres.

- Con personas a cargo econémicamente.

- Antiguo sistema de admision.
- De sexo masculino.
- Pertenecientes a regular.

Tabla 7: Resumen de variables ACM tematica socioec

ondémica.
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Analisis de correspondencias multiples general

Para esto se inicia viendo el histograma de valores propios, el histograma del criterio de Benzécri
y la inercia recogida. (Ver Apendice L) Segun la forma del histograma regular en el porcentaje de
inercia recogida sobresalen 3 ejes para analizar. Por otro lado, en el histograma de Benzécri
sobresalen dos ejes.

En el primer eje se presenta en la parte negativa a personas con caracteristicas econémicas de
independencia econémica y edad superior al promedio. Durante sus estudios no tuvieron el apoyo
econdémico de sus madres o padres por lo que acudieron a sus recursos propios para el
sostenimiento, esto coincide con ser personas que trabajaron antes de ingresar y durante la
vinculacion, tener bajo puntaje de PBM [1.9] y hacer uso de los apoyos socioeconémicos que
brindaba la UNAL. Adicionalmente, en cuanto a la relacion con la educacion superior, estas
personas indican que tienen estudios previos al ingreso de la universidad, como tecnélogos, pero
sus padres y sus madres no cuentan con estudios de educacion superior al momento de su
vinculacion. Finalmente, son personas que no realizaron cursos preparatorios para la prueba de

estado.
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(+) ()
PRIV COL
Si PRE.SA No PRE_SA

[50,59]PEM

[ 20/EDAD

EdsuMA_NF
EdSuPA_NF
EdSuELONF
EdsuELA_NF
SinEsMAX_ANT
No EST_ PREV
RecFa FUEMA

NoSOCIO_ECO

51 PEDF_TRASL
MAD APORT DUR
PAD APORT DUR

51 MANUMA_DUR

51 MANUPA_DUR
No MANUYOQ_DUR
NT VINLAB DUR
NTNT VINLAB CAM
51 PLAN

8i CAR ECO
[1,9]PBM

[31,]JEDAD
[26. 30/EDAD
NEdsuMa _NF
NEdsaPa_NF

TecnoMAX_ANT
8i EST_PREV
RecPr FUEMA
RocPrEx FUEMA

Si80CIO_ECOD
PAR APORT_DUR

No MaNUMa_DUR
No MaNUPA_DUR
8i MANUYOQ_DUR
T VINLAB DR
TT VINLAB_CAM

(4-5)EST_ANT
Hustratitvas

PEARMA
ActuSIS_ADM AntiSIS_ATIM
F_SEXO M_SEXO
ENFE_FACT
BogoDDP_N ToliDP_N
M15-18 1318
M17-18 W28

Figura 30: Categorias activas e ilustrativas eje 1 asociadas al signo ACM general.

Las variables ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior hacen referencia a que estas
personas son de sexo masculino, que ingresaron con el antiguo sistema de admisiones, es decir
antes de la cohorte del 2013-2 de ahi que las cohortes 2013-1S y 2010-2S aparezcan. Ademas de
ello, estas personas se asocian por nacer en el departamento del Tolima, salvo que la frecuencia
de este departamento es muy baja para generalizar, la otra variable es haber ingresado por sub-
acceso PEAMA.

En la parte positiva del eje se encuentra a personas que tienen condiciones de dependencia
econdmicay edades inferiores [menos de 20 afios], siendo la madre, el padre y en general la familiar
nuclear quienes mayor aportacion economica hacen en el momento de la vinculacion, lo cual

coincide con que estas personas no tengan ni estudios previos y ni trabajo antes o durante la
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vinculacion. Adicionalmente, este grupo de personas presentan abundantes recursos econémicos y
culturales, como tener el PBM entre 50y 59, ser de estratos 4 0 5, tener mas de 8 servicios publicos,
asi como tener padres, madres y abuelos con estudios de educacion superior, provenir de colegios
privados y realizar cursos de preparacion del examen de estado Saber11. Finalmente, estas personas

indican que desvincularse de la carrera si hacia parte de sus planes.

Las variables ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior, presentan a estudiantes de género
femenino, nacidas en Bogotd, que ingresaron con el actual sistema de admision, es decir desde el
2013-2, de ahi que se encuentren cohortes como la del 2015-1S y 2017-1S y facultades como
Enfermeria, que ha sido una de las mas afectadas por el nuevo sistema de admision, pues como se
veia en las variables activas muchas personas que ingresan a este programa tienen planes de

desvincularse buscando traslados. (Gémez, Rubio Fonseca, Camacho, & Marin, 2015)

Se observa que en el segundo eje separa a las personas de la siguiente manera: En la parte negativa
se encuentra a las personas con menos recursos culturales, por ejemplo, provenir de colegios con
pocas instalaciones y con caracter publico, ingresar con bajos puntajes de admision coincidiendo
con estar ubicados en los ultimos grupos de acceso. Adicionalmente, al momento de su
desvinculacion tuvieron un PAPA menor a 2, 7 y no alcanzar a cursar mas de un semestre. Por otro
lado, son personas que pertenecen a un grupo étnico, tienen un estrato y PBM bajo, sus padres no
tenian educacion superior, no residieron en Bogota durante su estancia en la universidad, alli
tuvieron pocos servicios y sus fuentes de manutencidn eran externas o de apoyos institucionales.

Trabajaban antes de ingresar a la universidad, pero dejaron de hacerlo durante su estancia en esta.
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Eje 2
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Figura 31: Categorias activas e ilustrativas eje 2 asociadas al signo.

Las categorias ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior, estdn dadas por estudiantes
provenientes de los departamentos de Cauca, Narifio, Putumayo, Amazonas, La Guajira y
Casanare, sin embargo estos departamentos tienen una baja frecuencia por lo que no se generaliza
para ellos, ingresaron con el actual sistema de admision, ingresaron en el segundo semestre de 2015
y el primer semestre de 2017, se identifican los sub-accesos PAES y PEAMA asociado a este grupo

poblacional y su motivo de bloqueo fue Académico.
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En la parte positiva del eje se encuentra a personas que tienen mayores recursos culturales, por
ejemplo, provenir de colegios privados que contaban con méas de 8 instalaciones, ingresaron con
altos puntajes de admision, ubicandose en la primera opcion en grupo de acceso. Ademas, eran
estudiantes que tuvieron un PAPA mayor a 2, 7y menor a 3, 5 que estuvieron vinculados mas de
cinco semestres. Por otro lado, son personas que no pertenecen a un grupo étnico, tienen un estrato
y PBM medio-alto, sus padres tenian educacion superior, con fuentes de manutencién propia y
donde ellos mismos fueron los aportantes econdmicos en sus estudios, eran estudiantes mayores a
26 afos. Trabajaban antes de ingresar a la universidad y durante su estancia, tuvieron acceso a mas

de 8 servicios mientras estudiaron.

Las categorias ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior estén dadas por estudiantes
provenientes de Bogota, ingresaron con el antiguo sistema de admision, irigresaron en el afio 2009
y en el primer semestre de 2011, se identifican el sub-acceso Regulér asociado a este grupo
poblacional y su motivo de bloqueo fue vencimiento, ademas se ubica la Facultad de Artes como

ilustrativa asociada.

En el tercer eje se separa a las personas de la siguiente manera: En la parte negativa se encuentra a
quienes no estuvieron involucrados en algun tipo de apoyo institucional y/o actividad de bienestar
como deporte 0 apoyo académico. Estos eran estudiantes que no tuvieron anormalidad académica
en su estancia en la universidad que por lo general fue de un semestre, tuvieron un PAPA menor a
2, 7, tuvieron un puntaje de admision mayor a 650, estuvieron en los primeros grupos de acceso e
intentaron 3 veces pasar la prueba de admision de la UNAL. Llegaron a la universidad con algun
estudio profesional previo y su fuente de manutencién eran recursos propios, no recibian
manutencion de sus padres, sus PBM se encontraban entre 10 y 19 puntos y tenian personas a su

cargo en términos econémicos.
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Figura 32: Categorias activas e ilustrativas eje 3 asociadas al signo.
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Las categorias ilustrativas asociadas a la caracterizacion anterior estan dadas por estudiantes
provenientes de Bogota, ingresaron con el actual sistema de admision en el segundo semestre de
2015, en el afio 2016 y el segundo semestre de 2017, se identificd el sub-acceso REGULAR

asociado a este grupo poblacional y su motivo de bloqueo fue Académico.

En la parte positiva del eje se encuentra a estudiantes que en su momento recibieron un apoyo
institucional y estuvieron involucrados con actividades de bienestar universitario como deporte,
cultura, bienestar y apoyo académico. Tuvieron anormalidad académica en su estancia en la
universidad que por lo general fue de mas de cinco semestres, tuvieron un PAPA entre 3y 3, 5, su
puntaje de admision menor a 600, estuvieron en la primera opcion de grupo de acceso e intentaron
una sola vez ingresar a la UNAL. Llegaron a la universidad sin algun estudio profesional previo y
su fuente de manutencidn eran dados desde su familia, propios o de externos, recibian manutencion
de sus padres, sus PBM eran menores a 10 puntos, el estrato coincide con esta informacion ya que

es el mas bajo. Tuvieron que trabajar durante su estancia cuando antes no lo hacian.

Las categorias ilustrativas asociadas a la caracterizacién anterior estan dadas por estudiantes
provenientes de los departamentos de Cauca, Sucre, Putumayo, Amazonas, estos no se generalizan
por la baja frecuencia que tienen, ingresaron con el anterior sistema de admision entre el 2010-1 y
el 2012-1, se identifico los sub-accesos PAES, PEAMA asociado a este grupo poblacional y su

motivo de blogueo fue vencimiento, ademas la facultad de Ingenieria esta asociada a este grupo.
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Figura 33: Primer plano factorial con ilustrativas,
bloqueo y género.
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Figura 34: Primer plano factorial con ilustrativa facultad.




A partir de un andlisis de clUster, se decide hacer un corte con cuatro agrupaciones de individuos.
Sobre estas agrupaciones tenemos las siguientes categorias que quedan asociadas con valores test

mayores a dos.

Se puede observar en la siguiente figura que las categorias PAES, PEAMA, con departamento de
nacimiento Putumayo o Cauca, asociadas a nuestras variables ilustrativas, estan asociados con las
categorias de las variables activas como ser parte de un grupo étnico, no residir en Bogota durante
su estancia, provenir de un colegio publico con pocas instalaciones (0 a 3), no haber realizado un
pre universitario, haber tenido un puntaje de acceso menor a 500 puntos, con segunda opcidn en el

antiguo sistema de admision y cuarto grupo de acceso en el nuevo sistema de admision.

Ademas, se caracterizan por haber tenido un estrato 0 o 1 anterior a su vinculacion, tener un PBM
asignado bajo (1 a9), con madre y padre sin educacion superior, con fuentes de matricula obtenidas
por recursos propios, familiares y externos, que recibieron apoyo socioecondémico y apoyo
institucional durante su estancia, mientras recibian apoyo del nucleo familiar. Este clister se
caracteriza ademas con que tuvieron acceso a menos de 4 servicios publicos en su estancia, no
estaba en sus planes la desercidn del programa curricular, pensaron en traslado de carrera fuera de

Bogota.
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Figura 35: Categorias asociadas al cluster 1

Se puede observar en la siguiente figura que las categorias ilustrativas, sub-acceso REGULAR,
departamento de nacimiento Bogot4, de la facultad de enfermeria, que ingresaron con el nuevo
sistema de admision, con periodo de ingreso 2014-1, estan asociados con las categorias de las
variables activas como provenir de colegio publico, con estrato 2 en su residencia de procedencia,
menores de 20 afios que no pertenecian a un grupo étnico. En caracteristicas familiares tenemos
gue estan asociadas a las categorias activas como que la abuela no tuviera educacion superior,
durante su estancia su madre y su padre apoyaran su manutencion, es decir sus padres fueron sus
aportantes directos por lo que no se mantuvieron solos, estuvieron sin trabajar antes de llegar a la
universidad y mientras estuvieron en ella, estos estudiantes no tenian a nadie a cargo
econdémicamente. Los recursos de su matricula fueron dados por la familia, les fue asignado un
PBM de 10 a 19, ingresaron en el tercer grupo de acceso con el nuevo sistema de admision,
residieron en Bogota durante su estancia y estuvieron vinculados de 2 a 4 semestre, en su estancia

no participaron en actividades deportivas o culturales y al salir tuvieron un PAPA menor a 2, 7.
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Figura 36: Categorias asociadas a cluster 2

Se puede observar en la siguiente figura que las categorias ilustrativas sub-acceso REGULAR, con
departamento de nacimiento Bogota, estan asociados con las categorias de las variables activas
como provenientes de colegios privados que tenian entre 8 y 12 instalaciones, con estrato de
procedencia 3 a 5, con edades menor a 20 afios, que si hicieron una preparacion para el pre saber y
tuvieron orientacién ocupacional, eran estudiantes sin estudios superiores previos. Estos
estudiantes estan caracterizados por educacion superior de ambos abuelos y de los padres, no
pertenecen a un grupo “étnico, sus padres fueron los principales aportantes econémicamente, por
ende, el estudiante era dependiente y no tenia a cargo a nadie econémicamente, las fuentes de
matricula provenian de la familia, ademé&s son estudiantes que antes ni durante su estancia
trabajaron. Estas personas fueron asignadas con PBM altos (mayores a 40 puntos), sus puntajes de
acceso fueron mayores a 700 puntos, no recibieron apoyo socio econdmico por parte de la
universidad, pero participaron en los programas de deporte y cultura, son estudiantes que gozaron
de 8 a 10 servicios publicos durante su estancia en la universidad y en este grupo si tenian plan de
abandonar su carrera. EI PAPA al salir de la universidad para este grupo es el intervalode 2,7 a 3

y mayores de 4.
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Figura 37: Categorias asociadas al cluster 3

Se puede observar en la siguiente figura que las categorias ilustrativas sub-acceso Regular, con el
antiguo sistema de admision, estan asociados con las categorias de las variables activas como no
pertenecer a un grupo étnico, provenir de una residencia con estrato 2, con edad mayor a 26 afos,
traian estudios previos al ingreso como estudios en tecnélogos, estos estudiantes no hicieron una
preparacion para el pre saber. La abuela y los padres no tenian educacién superior, este grupo de
estudiantes no recibieron manutencion de sus padres en la estancia en la universidad, por ende los
recursos de manutencion fueron dados por el estudiante, asi como la fuente de su matricula que en
algunos casos fue con ayuda de recursos externos, estos estudiantes trabajaban antes y durante el
tiempo que estuvieron en la universidad, tienen personas a cargo econémicamente, recibieron
apoyos socioecondmicos, durante la estancia que igual o mayor a 5 semestres, tenian de 5 a 7
servicios publicos. Debido a que ingresaron con el antiguo sistema de admision se caracterizan por
haber estado en el grupo de acceso de primera opcion, no estaba en sus planes salir de la carrera ni
pensaron en trasladarse, tienen la caracteristica de haber tenido un PAPA mayor a 3 y menor de

3,5 al perder su calidad de estudiantes.
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Figura 38: Categorias asociadas al cluster
Procesamiento de la informacion: Entrevista

Como se ha mencionado, las personas encuestadas fueron llamadas a entrevista, de las cuales 199
personas accedieron a profundizar sobre los aspectos preguntados en la encuesta. En las siguientes
gréficas se puede observar el porcentaje de participacion por sub-acceso, siendo regular el que
mayor porcentaje tiene y PEAMA el que menos participacion tiene, proporciones que se
corresponden con el universo de personas que ingresan a la sede por medio de estos tipos de sub-

acceso.
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Subacceso

Gréfica 61: Caracterizacion de entrevista. Proporcion de participacion por sub-acceso.

En cuanto a la participacion por facultad en la entrevista, en la siguiente grafica se presenta la
participacion en la facultad desagregada por sub-acceso. Alli se evidencia que la facultad de
Ciencias Humanas tiene una mayor proporcion de personas de PEAMA respecto al resto de
facultades. Adicionalmente, se encuentra que, en las Facultades de Ciencias econdmicas, Artes,
Medicina, Enfermeria y Odontologia no hay participacién de personas admitidas mediante el sub-
acceso PEAMA. En cuanto a la participacién de personas que accedieron por PAES, en las
facultades de odontologia y ciencias econémicas hay mayor participacion. De manera contraria,
las facultades de medicina, enfermeria y veterinaria y zootecnia son las que menor proporcién
tienen con este sub-acceso.
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Gréfica 62: Caracterizacion de entrevista. Cruce entre Facultad y Sub-acceso.

Lo anterior permite ver que, pese a los esfuerzos por saturar la muestra en todos los subaccesos
para todas las facultades, hubo algunas para las cuales no fue posible encontrar personas del
PEAMA, y en algunas facultades fueron igualmente escasas las personas del PAES, tal y como se

detalla en la siguiente tabla.

FACULTAD Regular PAES EAMA TOTAL

ARTES 13 2 0 15
CIENCIAS 16 11 4 31
C. AGRARIAS 9 2 1 12
C. ECONOMICAS 13 7 0 20
C. HUMANAS 16 6 5 27
DERECHO, C. POLITICAS 7 2 1 10
ENFERMERIA 10 1 0 11
INGENIERIA 20 11 5 36
MEDICINA 11 2 0 13
M. VETERINARIA Y 13 1 2 16
ZOOTECNIA

ODONTOLOGIA 5 3 0] 8
TOTAL 133 48 18 199

Tabla 8: Entrevistados por Facultad y Subacceso

A continuacion, se presentan los resultados de la codificacion de entrevistas tomando como marco
de referencia cada uno de los sub-acceso, y teniendo en cuenta como eje analitico la teoria de
campos de Pierre Bourdieu y los determinantes de la desercion de Vincent Tinto. Finalmente, se

hace una aproximacion a los determinantes de la desercion a nivel de facultad.
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Admisién Regular
Seleccién de programa curricular y la universidad.
Eleccion de Universidad Nacional de Colombia

Los motivos mas frecuentes por los cuales se escoge estudiar el pregrado en la Universidad
Nacional tienen que ver con su buena relacion costo-beneficio, pues goza de gran prestigio y
reconocimiento por su calidad académica, a la vez que implica unos gastos de matricula
considerablemente inferiores a los que se pagan en instituciones del sector privado. Uno de los
muchos ejemplos lo aporta una persona que ingreso a enfermeria y que cuenta las razones por las
cuales escogio la UNAL: “A nivel econdémico pues no contaba con los recursos para poder pagar
una universidad privada y pues también entendia el nivel y la calidad de la excelencia, pues, de
la universidad, como tal, en todos sus programas de estudios.” (ENFE_REG BRF MBB 24-05-
21)

El prestigio de la UNAL es un aspecto frecuentemente mencionado como uno de los principales
motivos por los que se selecciond la universidad, e incluso en algunos casos es tan relevante que
ingresar a la universidad puede poner en un segundo plano la eleccién del programa curricular,
como en el caso de esta persona que ingreso a agronomia y menciona que escogié la UNAL “por
ser la mejor universidad publica del pais. Mi intencion era sélo ingresar a esa universidad, sin

importar el programa, y para ello me inscribi en un preuniversitario”. (AGRO_REG 19-05-21)

Por ultimo, aunque no es tan frecuente, en varios casos la intencién de estudiar en la UNAL
proviene de la evidencia en la trayectoria familiar, en contextos en los que varios miembros han
estudiado o incluso han sido docentes de la universidad. Este es el caso de una persona que ingreso
a diseno grafico, quien menciona “Si, habia querido estudiar en la Universidad Nacional. Mis
abuelos fueron estudiantes y profesores de la Nacional, ambos matematicos, habia una gran
motivacion por ese lado”. (DISGRA REG DEC _DPM_17- 04-21)

Eleccion de programa curricular

Las razones por las cuales las personas seleccionaron su programa son variadas, y aunque en

muchos casos esta eleccion esta orientada por los gustos, intereses y expectativas particulares de
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las personas que son admitidas, también se encuentran casos donde la eleccidn no corresponde a

una opcion de interés, o donde ni siquiera hay demasiada claridad sobre esta eleccion.

La mayoria de las personas informan haber tenido algun tipo de expectativa relacionado con el
programa que escogieron, como se espera de este proceso de eleccion de programa. Muestra de
ello alguien comenta: “Yo queria trabajar con comunidades, viajar, hacer las cosas que hacen los
antrop6logos”. (ANTRO REG BRF _MBB_15-04-21)

El colegio suele aparecer como una institucion que influye en la eleccion de programa curricular,
pues varias personas afirman que sus primeros acercamientos al programa de interés sucedieron
en el colegio, como el caso de una persona que ingresé a Ingenieria de Sistemas porque el colegio
donde estudio tenia énfasis en esa area. “Yo tuve una formacion en el colegio con un énfasis en
informatica y en sistemas, pues, yo diga que no llegue totalmente perdida al programa. La
motivacion era el programa en si, me encantaba programar en la época”.
(ISIS_DMEC_DRPC_2021-05-20)

Otro factor que incide en esta eleccion es contar con experiencias previas cursando estudios en el
mismo campo, lo cual permite trazar una ruta orientada por la afinidad de los programas cursados
y en ese sentido facilita la eleccion. Tal es el caso de una persona admitida al programa de
odontologia, quien comenta que al ingresar a la universidad ya era auxiliar de odontologia de la
Universidad del Valle, por lo que tenia muy claro a qué programa apuntar: “Ya venia pues con,
como con esos estudios, venia por esa linea y me gusta mucho el rea de la salud y la odontologia™.
(ODON_REG_DGH_GMV_22-04-21)

De hecho, ademas de la afinidad tematica de las formaciones previas, la interaccion con los actores
que comparten estos espacios son una fuente de informacion relevante para la eleccion de
programa. Una persona de ingenieria eléctrica comenta qué fue mientras estudiaba un técnico
cuando escucho acerca de la ingenieria ofertada en la universidad: “Yo habia hecho un técnico en
electricidad, ahi me hablaban mucho de la calidad que tenia ese programa curricular, justamente,
de los laboratorios, de los profesores, de ese tipo de cosas, entonces me gustaba, me llamaba la
atencion”. IELEC_REG_DEC_NSR_09-04-21)

En ese contexto de formacion, los y las docentes son actores que tienen un papel clave en la
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eleccion de los estudiantes; esta influencia puede ser tan directa como el caso que comenta una
persona que inscribid estadistica siguiendo la indicacion de su profesora, quién le plante6 el asunto

de la expectativa econdmica a futuro que genera el programa que se va a escoger.

Una profesora de matematicas me dijo "no™; porque yo me iba a volver a meter a matematicas,
yo crei que de pronto era la universidad y el ambiente; y me dijo "no, no se meta a matematica
porgue no va a ganar dinero, métase a estadistica porque gana més dinero", yo le hice pues caso.
(EST_REL_BRF_MAC_08-04-2021)

Sujeto al factor economico expresado en el ejemplo anterior, el reconocimiento social que tienen
determinados programas de formacion constituye otro de los elementos considerados por algunas
personas para realizar su eleccidn, criterio que se adhiere al reconocimiento social del que goza la
Universidad Nacional. De esta manera, algunas personas que seleccionaron el programa de
Derecho incluyen dentro de los motivos de su eleccion el capital simbdlico que ostenta la

universidad y quién realiza estudios en ese programa.

La carrera de Derecho tiene buen prestigio en lo poco que yo conozco del mundo del Derecho,
entonces en general, por el prestigio de la Universidad, pero en particular por el prestigio que
tiene la facultad y la carrera especificamente de Derecho. (DERE_REG_DGH_GMV_18-05-21)

Esta eleccion basada en el prestigio social y la expectativa econdmica del programa también se da
con frecuencia en los programas de la facultad de ingenieria, al punto de que las personas
mencionan que escogen el programa porque se trata de una ingenieria, aunque no tengan
informacidn o incluso interés sobre alguna ingenieria en particular. Asi lo ejemplifica una persona

que comenta los motivos por los cuales eligi6 el programa.

Ingenieria porque siempre se ha dicho las ingenierias, si como que es una vainay como uy le va
a ir super bien alla (...) a mi en esa época me hubiera podido servir ingenieria civil, eléctrica,
electrénica, mecatrénica, cualquiera. Entonces yo especificamente puedo decir por qué escogi
ingenieria, pero no puedo decir  especificamente  por qué  mecanica.
(IMEC_REG_BRF_NFCP_16-04-21)

Otras personas también reconocen que la universidad cuenta con buenas ofertas en términos de

calidad de formacidn, pero su interés no esta tanto sobre la expectativa de remuneracion econémica
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que puede brindar el programa sino sobre la posibilidad de costear los estudios, por lo que en
muchas ocasiones se manifiesta que seleccionar un programa curricular en la Universidad
Nacional resulta una opcion econdmicamente accesible. Este es el caso de una persona que ingreso
al programa de fisica, quien comenta: “Pues solamente podia acceder a la educacion publica. No
tenia ni tengo posibilidades de cubrir educacion privada. Pero también decian que era la mejor
academia de audiovisuales de Colombia”. (CINE_ DMEC_DRPC 2021-05-11)

Lo que se ha expuesto hasta este punto da cuenta de ese grupo mayoritario de personas que
escogieron el programa curricular con base en sus gustos e intereses. Sin embargo, también hay
un grupo importante de personas que se inscribieron a un programa curricular con pocas o hinguna
claridad frente a este, e incluso muchas veces sin un interés particular en el programa, lo cual llama
la atencion porque indica que no hay un lazo fuerte entre la persona y el programa seleccionado,
lo que plantea un riesgo de desvinculacion que surge desde el ingreso. Este es el caso de una
persona recién egresada del colegio que carece de orientacion profesional e ingresa a Economia
solo por mantenerse en alguna ocupacion. “Era mi primera experiencia en la Universidad,
basicamente solo queria ir a hacer algo después de salir del colegio sin tener muchas cosas
claras”. (ECO REG DGH FHM 26-04-21)

Sin embargo, hay personas que a pesar de que mencionan no estar seguras de qué estudiar al
momento de elegir su programa, procuran elegir el programa haciendo un célculo basado en sus
habilidades y en la posibilidad de usarlas para su formacién. De esta manera, varias personas
mencionan que se inscribieron a un programa de ingenieria motivados principalmente por contar
con habilidades en matematicas. “No tenia ninguna expectativa porque en ese entonces no estaba
segura a cuél programa ingresar, sélo inscribi ingenierias dentro de las opciones. Me aventure

con una ingenieria porque se me daban las matematicas”. (AGRO_REG_19-05-21)

De manera similar, hay personas gque, aunque no tienen claridad sobre qué programa elegir, buscan
basarse en sus gustos personales para darle sentido a su eleccion de programa. Ese es el caso de
una persona que ingreso a veterinaria basada en sus gustos personales, aunque este programa no

hiciera parte de sus planes.

Te tocaba ir mirando como las carreras que quedaban y pues entre las que quedaban ninguna era

como exactamente de mi gusto y yo dije como bueno, elijamos veterinaria literalmente solo porque

121



me gustan los animales, fue como que yo en ese momento de mi vida no estaba muy segura ni era
que hubiera planeado entrar a esa carrera antes ni nada, sino fue como por descarte.
(VETE_REG_DGH_DALC_15-05-21)

En otros contextos sucede que cuando no se tiene claridad sobre a qué programa vincularse, la
familia suele ser un referente clave para desenredar esa decision de la que no se tiene certeza. Por
ejemplo, una persona menciona que al no tener claridad sobre qué estudiar, decidié ingresar a

medicina pensando en la posibilidad de seguir el negocio familiar en caso de que le llegase a gustar.

No estaba muy seguro de qué carrera escoger en ese momento, no sabia mucho de mi mismo, no
entendia muchas cosas y pues mi padre es doctor, al igual que mi madrastra y toda la familia de
mi madrastra fueron médicos, entonces como que pensé si es una buena carrera para mi sigo
como el negocio familiar. (MED_REG_DGH_DRHC_28-04-21)

En otros casos la influencia familiar se da bajo la forma de una presion ejercida para hacer que la
persona se vincule a la universidad a pesar de no tener claro a qué vincularse; asi lo comenta una
persona que menciona: “Y0 no tenia absolutamente nada claro de qué queria estudiar yo, pero
pues mi mamé me oblig6”. (BIO_ REG_BRF YKRG 24-05-21)

La influencia familiar puede ser tan fuerte que en ocasiones llega a modificar y definir la eleccién
de programa aun cuando la persona considere tener claro qué estudiar, como se da en este caso
donde, argumentando beneficios econémicos, se conduce a la persona a preferir una ingenieria
sobre otros programas, dado que tenia la posibilidad de elegir cualquier opcion por haber obtenido

un buen puntaje en el examen de admision.

Entré porque el puntaje me lo permitia, yo tenia otras carreras en mente, pero mi familia me decia,
no haga eso, 0 sea, no entre a una carrera de humanas o de sociales, porque es una mala idea, o
basicamente, podria ser luego un conflicto en el futuro, entonces que lo mejor que se puede hacer
era estudiar una carrera que tuviera mas futuro econémico. (INQUIM_REG_DGF _SDFT_15-
04-21)

Por ultimo, hay un grupo de personas que mencionan de manera explicita que el programa
seleccionado no es de su interés, lo cual es preocupante porque evidencia una intencion de

desvinculacion desde el mismo ingreso al programa. En la mayoria de los casos, esto se debe a
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que el puntaje obtenido en el examen de admision no fue suficiente para ingresar al programa de
interes, por lo que muchas personas ingresan a otros programas con la intencion de intentar un

traslado de programa.

Aunque hay evidencia de que esto sucede en varios programas, resalta de manera notoria por la
sistematicidad con la que aparece el hecho de que muchas personas que buscaban ingresar al
programa de medicina, pero que no lograron el puntaje de admision necesario, optan por inscribirse
en otros programas para tratar de hacer traslado a medicina. Enfermeria es el programa donde se
presenta esa situacion con mayor frecuencia, y donde abundan situaciones como esta: “YO
inicialmente queria era entrar a medicina, pero mi puntaje no alcanzaba, asi que opté por

enfermeria y pensé que me podia pasar a medicina y pues ese fue un compliqué, no se pudo”.

(ENFE_REG_DGH_GMV_31-05-21)

Esta situacion también ocurre en otros programas del area de la salud como farmacia, terapia
ocupacional y odontologia: “Yo queria estudiar medicina y pues no me alcanzé el puntaje,
entonces, entre las opciones, farmacia fue la que como que mas me llamo la atencion.”
(FARMA _REG_DEC_ILCC_27-05-21) “Si, estaban en la misma facultad entonces pues lo méas
medio parecido que encontré es lo que seleccioné”. (TEO_REL_DGH_SDDM_09-04-2021)

Aunque parece que esta situacion sucede de manera mas marcada en el contexto del actual sistema
de admision donde las personas escogen el programa de acuerdo con el puntaje de admisién
obtenido, en el sistema de admision anterior, aunque con menos frecuencia, también se daban
situaciones donde la persona no accedia a su programa de interés, sino que era admitida a su
segunda o tercera opcion por el puntaje obtenido. “La verdad geografia era mi segunda opcion o
tercera no me acuerdo. Mi primera opcion era arquitectura”. (GEOG_REG DEC DPM 15-05-
21)

Trayectoria familiar en la educacion superior

Para buena parte de la muestra estudiada (41%), la primera persona que ingresé a una universidad
fue un miembro de la familia extensa, y en una proporcion similar (40%) es la persona entrevistada
la primera en su familia en ingresar a la universidad. En un porcentaje menor, pero no menos
importante, se encuentran los miembros de la familia nuclear iniciando por hermanos y/o hermanas
(30%), la madre (23%) y el padre (17%).

123



En esos casos donde fue el participante la primera persona en ingresar a la universidad, se suele
manifestar gran emocion y muchas expectativas de estas personas y sus familiares. Asi lo expresa
esta persona, qué ademas menciona haber sido el primero en ingresar a una universidad no solo en
su familia sino en su lugar de origen. “Alegria total, alegria para mi, alegria para ellos, porque
yo vivo en un lugar donde es como raro que alguien ingresé a la universidad; de hecho, yo fui
digamos el primero que ingres6 a una universidad de mi vereda”. (ART REG DGH_IJUR 30-
04-2021)

En contraste con lo anterior, algunas personas que vienen de familias donde es comun y esperado
contar con formacion universitaria, este suceso, aunque casi siempre es especial, ingresar a la
universidad no resulta tan trascendente. Una persona de disefio gréfico ilustra con claridad esta
postura: “Para mi nunca fue dificil entrar a la nacional, yo me presente, si mi memoria no me
engafia, me presente 4 veces, de las 4 pase 3”. (DISGRA REG_DGH_DRHC 24-04-21)

Condiciones econémicas.
Antes de ingresar al programa curricular

Las condiciones econdmicas de las personas entrevistadas antes de ingresar al programa curricular
suelen estar determinadas por la disponibilidad de capital econémico del padre y la madre, debido
a gue en ese momento muchas personas eran parcial o completamente dependientes del ingreso
parental. Se pueden diferenciar por lo menos dos grupos de personas de acuerdo con sus
posibilidades econdémicas: Aquellas que tenian recursos suficientes para su manutencion, o incluso

mas; y otras que tenian diferentes grados de carencia de recursos econémicos.

En el grupo de personas que mencionan tener recursos suficientes para cubrir sus necesidades, las
respuestas suelen referirse a la estabilidad, remarcando frecuentemente el hecho de que no hay
abundancia, pero tampoco hay carencias en términos econdomicos. Ejemplo de ello lo que
menciona una persona de psicologia: “Pues si vivimos bien, no con lujos, pero si con una buena
estabilidad economica”. (PSICO_Reg_DGH_IJUR_08-04- 2021)

Asi mismo, se suele mencionar que, al depender de padre y madre, no hubo ninguna dificultad en
la medida en que los recursos econdémicos siempre estuvieron disponibles. Asi lo comenta una

persona que ingresé a disefo industrial, quien menciona: “Antes dependia de mis papas, entonces
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digamos que relativamente dentro de todo siempre fueron buenas, nunca falté nada y siempre
hubo lo que necesitaba.” (DISIND REG DGH_I1JUR 28-04-2021)

En contraste a la situacion anterior, hay un grupo de personas que contaba con pocos recursos
econdémicos, por lo que su percepcion era de dificultad y de inestabilidad economica. Este era el
caso de una persona de ciencia politica, quién cuenta: “Viviamos en el arriendo, nunca hubo una
estabilidad financiera como tal de buenas entradas. Eramos tres hijos, entonces, se necesitan
bastantes recursos”. (CIENPOL REG DEC JEM 07-05- 219

En esta carencia de recursos econdmicos hay situaciones de distintos niveles, que van desde la
percepcion de dificultad sin grandes afectaciones, pero en ocasiones fueron situaciones
complicadas e incluso casos criticos como en aquellos donde se suman los problemas de salud a
esas dificultades de base. Asi lo comenta una persona que ingresé a zootecnia, quien cuenta que
“en medio de la crisis econdmica, pues también a mi mama se le presentd una enfermedad muy
grave, y era un poco complejo poder tratar de darle los cuidados que ella necesitaba al mismo
tiempo que tratabamos de subsistir econdmicamente”. (ZOO_REG_DEC _DPM _17-04- 219

Al ingresar a la universidad

Una vez se ingresa a la universidad, varias personas que cuentan con recursos econémicos
consideran que estas condiciones se mantienen relativamente estables, especialmente en los casos
donde el apoyo econémico de padre y/o madre se mantiene. Una persona de ingenieria civil

comenta que su padre le aportaba econémicamente a su manutencion mientras estudiaba:

“No es que yo me pudiera permitir muchas cosas, pero tampoco es como que pasara hambre, pues
mi pap& me da como cierta mesada a la semanay yo con esa mesada tenia que ir a la universidad
y hacer mercado para mi.” (ICIVIL_ REG_BRF _SAVB 22-04-21)

También sucede en muchas ocasiones que las personas trabajaban ademas de estudiar para cubrir
parte o todos sus gastos; asi, alguien de contaduria publica comenta: “No estaba nadando en
dinero, verdad, pero estaba trabajando con un sueldo basico, que era lo que yo necesitaba para
mantenerme”. (CONPU_REG _DEC_JEM 22-04-21)

Sin embargo, también sucede con bastante frecuencia que al momento de ingresar a la universidad

hay una percepcion de que disminuyen los recursos econdmicos disponibles. Esta disminucion se
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da muchas veces por dificultades econdmicas de los padres que suelen relacionarse con la pérdida
del empleo. De igual manera, la situacion de perder el empleo en algunas ocasiones afecto al
participante del estudio, como le sucedié a una persona de ingenieria agricola, quién cuenta que
antes de ingresar trabajaba, pero lo dejo para estudiar y a pesar del apoyo de una fundacion a la

que pertenecia, no lograba cubrir sus gastos.

Apenas la Fundacion, pues se enteré de que yo iba a entrar a estudiar, pues se pusieron muy
felices y decidieron colaborarme con 200000 pesos cada dos meses, si, pero como le digo, esos
200000 pesos, pues no alcanzaban pues a cubrir el salario minimo que yo ganaba antes de entrar
a estudiar, es decir, pues esa plata se iba mas bien en servicios y en mis transportes y pues no
alcanzaba para otras cosas. (INAGRI_REG_DEC _NSR_21-04-211)

Hay situaciones en las que la percepcién de disminucidn de los recursos se debe a la aparicion de
nuevas responsabilidades econdmicas, como comenta una persona de fonoaudiologia que tuvo que

asumir las responsabilidades econémicas de ser padre mientras estaba estudiando:

Yo soy papa, a mitad del semestre nacié mi hija, entonces digamos que si ahi hubo el cambio, un
cambio total porque ya mis, pues los aportes que tenia que hacer eran mas grandes, y no solo
para mi, sino pues obviamente para mi hija. (FONO_REG_BRF_SAVB_26-04-21)

Esas dificultades econdémicas que se experimentan durante los estudios pueden llegar a volverse
sumamente complicadas, al punto que las personas pueden carecer de recursos para suplir gastos
basicos como lo son el transporte y la alimentacidn. Ese es el caso de una persona de linguistica,
quien también tuvo que retirarse del trabajo al entrar a estudiar, y como no logré conseguir otro
trabajo que le diera un minimo de estabilidad econémica, dice” llegué a un punto en el que, en el
que no tenia nada de trabajo y digamos decia "bueno, tengo o para el pasaje o para el almuerzo,
Jqué hago? o voy a estudiar o como’. (LIN._ REG_BRF _MAC 22- 04-2021)

Esta situacion se da incluso en casos donde hay algln tipo de apoyo econdmico para tratar de suplir
esas necesidades econdmicas, pero este resulta insuficiente y no logra cubrir los gastos basicos de
manutencion, ademas de los gastos requeridos en materiales para estudiar, como comenta una
persona de Derecho: “A pesar de que tenia préstamo beca, yo no tenia ni para los buses (...) Tenia

que decidir comprar unas fotocopias y devolverme a pie a la casa.”
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DERE_REG_DGH_GMV_18-05-21

Ocupaciones de las personas con las que vivia.

Como se ha venido evidenciando, muchas personas convivian con su familia, principalmente
compuesta por padre, madre y a veces por hermanos y hermanas. Siguiendo la clasificacion de
ocupaciones propuesta por la OIT, se evidencia que, aunque hay una gran variedad de ocupaciones
a las cuales se dedicaban estas personas con las que se vivia, la mayor parte de menciones se
refieren a ocupaciones de nivel 1y 2, aunque también hay una alta frecuencia de ocupaciones de

nivel 3y 4.

Las ocupaciones del primer nivel de competencias incluyen la realizacion de tareas fisicas o
manuales. Dentro de las ocupaciones del nivel 1 se encuentra con frecuencia alusiones al trabajo
en el hogar, y la realizacion de actividades informales. “Antes mi mama cosia ropa, todavia cose
ropa y la vende por ahi y mi papa también. El rebusque”. (ZOO REG DEC_DPM_17-04-21)
“Mi mama pues en el hogar, mi papé se rebuscaba vendiendo comidas rapidas en el barrio en el
que viviamos”. (ART REG DGH SDDM 20-04-2021)

Las actividades del nivel 2 estan asociadas a ocupaciones que requieren el desempefio de tareas
como operacién de maquinaria y equipos electrénicos, conduccion de vehiculos, mantenimiento y
reparacion del equipo eléctrico y mecéanico y manipulacion, ordenamiento y almacenamiento de
informacion. “Mi papé estaba trabajando como electricista y mi madre siempre ha sido ama de
casa.” (FIS_ REG_DEC_ILCC 16-04-21)

Las ocupaciones correspondientes al tercer nivel de competencias suelen comprender el
desempefio de tareas complejas que exigen un conjunto de conocimientos técnicos y de
procedimientos en un area especializada. “Mi papé trabajaba como técnico de sistemas y mi mamé
trabaja como secretaria; y mi hermana pues era menor, estudiaba en el colegio”.
(ECO_REL_DEC_JN _04-28-21)

Las ocupaciones del cuarto nivel de competencias suelen abarcar el desempefio de tareas que
exigen la solucion de problemas complejos, la toma de decisiones y la creatividad sobre la base de
un amplio conocimiento tedrico y factico en una especializacion determinada. En este grupo de

personas suelen aparecer actividades de docencia y también actividades profesionales. “Mama es
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bacteri6loga. Mi mama tuvo wuna vida normal en ese sentido, estudid.”
(MUSIINS_REG_DEC_JEM_15-04-21)

Relacion con personas con las que vivia.

La mayoria de las personas menciona tener una buena relacion con los familiares con los que
vivian antes de ingresar al programa. Abundan ejemplos similares a este mencionado por una
persona de nutricion: “En ese momento estaba con mi familia, con mi ndcleo familiar, papa, mama,
hermanos y pues la relacion en general era buena”. (NUTRI_ REG_BRF_YKR_10-04-21)

Varias veces estas alusiones a la buena relacion que se tenia con los papas esta acompafiada de
referencias al apoyo econdmico que se brindaba, especialmente por estar en edad escolar, como lo
menciona una persona de antropologia que en ese entonces estaba en el colegio, viviendo con
padre, madre y hermanos, afirmando que “mi papa en ese momento estaba como bien establecido,
0 sea tenia un trabajo bien, y pues me pagaban todo y bien, o sea era una nifia, una nifia de 17
afios mantenida por mis papas”. (ANTRO_REG_BRF_MBB_15- 04-21)

Esta buena relacion con la familia en algunas ocasiones también repercute en la aspiracion a
ingresar a la universidad, como le sucedi6 a alguien de economia que vivia con madre y hermanos,
y recibid de ellos el primer impulso para entrar a la universidad “me compraron el formulario, me
dijeron “mira, has esto”, porque realmente uno es muy desubicado cuando sale del colegio”.

(ECO_REG_DEC_JEM_30-04-21)

Suele suceder que el hecho de ingresar a la universidad, al ser un motivo de orgullo, ayuda a
mantener en el tiempo el apoyo emocional y econémico de la familia con el &nimo de lograr
concluir los estudios. Asi lo evidencia una persona de terapia ocupacional, quien vivia con madre
y hermana y menciona que siempre fueron muy unidos y que ademas “lo que dicen muchos
profesores o la misma familia, como “ay, entro a la Nacional”, entonces les gusto y le vamos a

dar un apoyo antes y después de entrar, pues siempre tuve el apoyo de ellos”.

(TEO_REL_DGH_SDDM_09-04-2021)

Sin embargo, aunque en menor proporcion, se encuentran repetidos casos donde por el contrario
no hay tan buenas relaciones con los familiares, no se cuenta con el apoyo familiar, o donde

simplemente no se tienen vinculos familiares.
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Los inconvenientes con la familia se dan por una gran variedad de motivos; dentro de estos, por
ejemplo, se encontraron situaciones donde hay diferencias por temas de creencias religiosas, como
el caso de una persona de ciencia politica que menciona: “Yo vengo de una familia catolica,
entonces, en esa época Yo era muy escéptica, eso generaba choques”.
(CIENPOL_REG_DEC_JEM_07-04-21)

Otro tema que puede causar inconvenientes familiares es la orientacidon sexual, como sucedié con
una persona de veterinaria que incluso tuvo consecuencias economicas en su familia por este
motivo. Yo sali del closet con mi mama a los 17 afios, eso conllevd digamos a una serie de
conflictos, yo era el hijo preferido de mi mama en ese entonces, y el hecho de asumir que tenia un
hijo homosexual conllevd a que hubiera una represarias a nivel econdmico.
(VETE_REL_BRF_LAE_14-05-21)

Es frecuente encontrar vinculos entre los contextos de conflicto familiar con las dificultades
econdmicas, pues muchas veces son parte de las causas de esa mala relacién con los familiares, y
también son parte de los efectos que se experimentan debido a esa mala relacion. Esto lo ilustra la
situacion de una persona de veterinaria que comenta esa combinacion entre las dificultades

econdmicas y la carencia del apoyo familiar.

Ya cuando ingresé a la Nacional, eh, pues la relacion siguié pues igual, distante, mas que todo
por cuestiones monetarias. Entonces lo tenia estresado, entonces creo que lo ultimo que tenia
cabeza era como lidiar conmigo y mis problemas de ansiedad y depresion; y entonces, se mantuvo
una relacién muy lejana, como usted alla, yo aca, y le doy la plata de los pasajes y ya”.
(VETE_REG_DEC_ILCC_23-04-21)

Otro aspecto interesante por resaltar es que la carga de actividades que se debe afrontar con la
vinculacion implica una dedicacion de tiempo bastante importante, lo que a veces repercute
negativamente en la calidad de los vinculos con los familiares. Ese fue el caso de una persona de

arquitectura, quien comenta:

Yo tenia muchas mas responsabilidades, muchas méas cosas que hacer, cosas con las que cumplir
entonces no tenia mucho tiempo para estar en familia y a veces llegaba tarde, entonces se perdid
un poco esa confianza y ese buen trato que tenia. (ARQ_REL_BRF_LAE _09-04-21)
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Y asi como las nuevas responsabilidades académicas exigen una dedicacion de tiempo, los nuevos
vinculos sociales también implican una dedicacion de tiempo que deja de dedicarse a las relaciones
familiares que se descuidan. “Se distancia un poquito la relacién con mis familiares porque pasaba
mas tiempo del que debia en la universidad y no precisamente estudiando”.
(ENFE_REG_BRF_YKRG_21-04-21)

En otros contextos también sucede que hay la presion familiar que exige un buen rendimiento en
la universidad, lo que genera tensiones cuando hay situaciones que no corresponden a la
expectativa. Los dos ejemplos mas comunes de este tipo de dificultades en la relacién con los
familiares se dan cuando la persona tuvo un mal rendimiento académico en el programa, como le
sucede a esta persona de economia, quien ya venia con ciertas tensiones con la mama: “Cuando
estuve estudiando la relacion con mama empeoro6 porque ahora le sumabamos a lo anterior que
me iba mal en la universidad”. (ECO_REG _DEC DPM 12-05-21); el segundo ejemplo se da
cuando hay discrepancia entre la intension de seguir cursando o de abandonar un programa, como
es el caso de una persona de enfermeria quien hablando de la relacion con su familia comenta:
“Empezdbamos a chocar bastante porque ellos no estaban de acuerdo, pues con que yo quisiera
dejar la universidad, ellos me decian, “pero bueno, es que es la Nacional, saqué la carrera

adelante, es enfermeria, es bueno”; yo decia no, es que yo no quiero ser enfermera’.

(ENFE_REG_DGH_GMV_31-05-21)

Condiciones de salud del participante.

La mayoria de las personas participantes menciona que antes de ingresar al programa curricular
contaban con buena salud, por lo que la descripcion de su salud suele ser del tipo “se puede decir
de manera general que salud bien, estado fisico bien, el estado mental, de igual manera”.
(AGRO_REG_BARF_KYSN_18-05-2021) “Pues mi salud fisica, creo que estaba bien, mi
psicologica creo que también”. (ART REG DGH_IJUR 30-04-2021) “Pues me sentia bien, no
me sentia ni deprimido, ni ansioso, ni triste, no conocia qué era eso”. “Nunca tuve problemas de
salud, nunca tuve problemas de ansiedad, nada de eso”. (DISIND REG DGH IJUR 28-04-
2021)

Sin embargo, hay un grupo de personas que mencionan tener problemas de salud de diferentes

tipos y niveles. Los problemas de salud fisica que se comentan son de todo tipo, algunos mas
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conocidos y frecuentes como los dolores y las gripas, hasta otros muy particulares como los que
menciona esta persona de matematicas: “Hasta me dio escorbuto ¢Sabes? Como que no me
alimentaba con las suficientes vitaminas, entonces en mi cuerpo fallé, muchos dolores y ese tipo
de cosas, no pude como seguir haciendo ejercicio y esas cosas”. (MAT REG DGH FHM 04-
09-21)

Dentro de la variedad de problemas de salud fisica que se mencionan, resaltan por su frecuencia
los problemas de dolor de cabeza, especialmente migrafia que podia incluso ser cronica e implicaba
medicacion como en el caso de estas personas de ingenieria eléctrica y agronomia: “Y0 tenia un
problema de migrafia cronica, una cefalea cronica; en ese primer afio ya estaba medicado con un
antiepiléptico”. (IELEC_REG DRPC_14-04- 21) “el segundo semestre que estudie en agronomia
ya los dolores de cabeza insoportables, o sea, ya estaba muy, muy enferma”
(AGRO_REG_DEC_ILCC_06-05-21)

Por otro lado, los problemas de salud psicoldgica antes de ingresar al programa suelen mencionarse
de manera mas frecuente que los fisicos, aunque no son tan variados pues en su mayoria se refieren

a estrés, ansiedad y depresion, como lo ilustra una persona de sociologia: “Yo creo que ya sufria

como de crisis de ansiedad.” (SOCIO_REL BRF _KYSN 10-04-2021)

Aunque debe aclararse que se trata de un reporte de la autopercepcion de la salud, acé no se busca
diagnosticar enfermedades sino mencionar los malestares que reportan estas personas al respecto
de su salud. Hecha la aclaracion, cabe mencionar que en muchos casos las personas comentan
asistir a algan tipo de acompafiamiento, e incluso se presentan casos en los que se reporta una
enfermedad con diagnoéstico profesional, como lo menciona una persona de fisioterapia: “Yo sufri
depresion, me diagnosticaron a los trece afios depresion.” (FISIO_ REL_DME_PKB_16-04-21)

Aunque no se habla de diagnéstico, muchas veces hay evidentes signos de problemas emocionales
y de salud psicoldgica, como sucede con una persona que menciona tener una tendencia a
deprimirse y a tener pensamientos suicidas: “Pues yo considero que es depresion porque pues no
puedo decir yo no me diagnostico ni nada, pero si pasa por periodos como pensar en suicidio y
todo ese tipo de cosas”. EST DMEC DRPC 04- 24-21

Las situaciones fuertes que se experimentaron en el contexto familiar también contribuyen en estos
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problemas de salud, como lo menciona una persona de biologia, cuyo padre abandond la familia
cuando tenia 7 afios: “Eso me dejo un trauma de abandono gigante”. (BIO_ REG_BRF_MBB_26-
05-21)

También se evidencia que los problemas de salud psicoldgica y emocional se asocian en varias
ocasiones con dificultades econémicas que se vivieron en algin momento, como lo menciona una
persona de cine y television: “Por la situacion econdmica de mi papd, creo que lo vivi mas
temprano en mi vida, o sea, recuerdo haber pasado momentos de incertidumbre, ansiedad, de
sentirme mal, de sentirme ansiosa por eso”. (CINE_ DMEC DRPC 2021-05-11)

Los problemas de salud psicoldgica a veces llegan a ser bastante dificiles para las personas, como
lo comenta una persona que estaba realizando practicas laborales en el marco de unos estudios
previos, y alli tuvo un fuerte deterioro de su salud: “Sufri mucho acoso laboral y como que en eso
tuve la crisis, tuve el brote psicético de la esquizofrenia y eso como que me cambio la vida”.
(IMEC_REL_DME_PKB_21-05-21)

Uno de los hallazgos mas relevantes de esta investigacion tiene que ver con el hecho de que la
mayoria de las personas reportan una disminucién en sus condiciones de salud luego de ingresar
al programa curricular, especialmente en relacién con la salud psicologica, pero también de la
salud fisica. AsO puede verse en el relato de una persona de biologia, quién comenta que “La salud
mental pues creo que inicialmente fue bastante bien, y ya como que con el tiempo de esos tres
semestres fue decayendo”. (BIO_ REG BRF _YKRG 24-05-21)

Dentro de los varios factores que pueden influir en la salud de las personas, el cambio de climay
la contaminacion ambiental suelen afectar sensiblemente a las personas que vienen de fuera de
Bogota. “Yo soy de acé de Neiva y Neiva es una tierra sper caliente, entonces no sé si como el
cambio de clima, pero me empecé a enfermar mucho y llegué al punto de tener una infeccion
respiratoria aguda por el aire”. (ENF_REG_DGH_FHM 04-16-21)

Los problemas de salud psicolégica y sus efectos suelen profundizarse al carecer de una red de
apoyo que permita contener las multiples dificultades que derivan de padecer algun problema de
salud. Hay situaciones como la de esta persona de economia, que no sélo describe lo anterior, sino

gue muestra como el circulo social puede generar el efecto contrario, agudizando el problema de
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salud o sus efectos.

Me habian dicho los profesores y mis papas y todo el mundo que era estipido y que era incapaz
de hacer las cosas, y con ese problema de depresion eso compuso esa inseguridad y el insomnio
y demas y mi situacion de salud mental empeordé considerablemente. (ECO_REG_DEC_DPM_12-
05-21)

Como se menciond previamente, gran parte de las personas también perciben que hubo un
deterioro en su salud fisica luego de ingresar al programa curricular, y en este caso aparecen
fuertemente asociadas las condiciones economicas. Lo que resulta interesante es que, aunque hay
unas carencias de base, el problema no se trata necesariamente de no contar con recursos
econdmicos; lo que méas genera dificultades con frecuencia es tener que trabajar para suplir las
necesidades basicas, como le ocurri6 a una persona de economia “no tienes condiciones
econdmicas para comer bien, para transportarte, casi no duermes, casi no tienes tiempo para ti,

entonces, eso desmejora tu salud fisica y psicologica, todo, te desmejora todo”.

(ECO_REG_DEC_JEM_30- 04-21)

Asi como el trabajo es un factor que puede afectar la salud por la sobrecarga que implica estudiar
y trabajar simultaneamente, la sobrecarga de actividades académicas es la otra cara de la moneda,
una presion que se ejerce desde la universidad, y que si se combina con dificultades econémicas
se convierten en una bomba de tiempo que explota cuando literalmente ya no hay tiempo; cuando
se trata de responder a todos los frentes y se lleva al deterioro de la salud. Una persona de
administracion de empresas, una de filologia y una de odontologia cuentan su caso y comparten
esta misma situacion: “me iba en bicicleta todos los dias, pues por una cuestion de economia,
también me alimentaba re mal. Esa carga académica también y los trabajos en grupo...
fisicamente y psicoldgicamente Si fue muy agotador, demasiado.
(ADEM_REG_DGH_DALC 08-04-21) “Por la carga laboral y por la carga académica si tenia,
pues estaba muy enfermo, me daban muchas migrafas, muchos dolores de cabeza”.
(FILOL_REG_DEC_DPM_22-05-21) “A lo largo de la carrera mi condicion incluso fisica, yo
creo bajo muchisimo. También mi estado mental tuvo un giro tremendo porque la universidad
exigia demasiado y yo vivia con mucho estrés, mucha ansiedad.” (ODON_REG_DEC ILCC 07-
04-21)
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Relacién con estudiantes.

La relacién que se tiene con los y las comparieras de estudio es un tema en el que hay una divisién
de opiniones y experiencias, pues una parte considera que hubo una buena, mientras otra parte

comenta que tuvo distintos tipos de dificultades en términos de esas relaciones entre compafieros.

En el caso donde se menciona una buena relacién con compafieros de estudio, buena parte de las
respuestas son del tipo: “Super buena, ellos todos unos muchachos muy bacanos”.
CINE_REG_DGH_IJUR_16-04-21 “Mi relacion siempre fue muy buena, pues conoci personas
pues bastante muy valiosas”. (ECO_REL DEC JN_04-28-21)

Haya quienes, a pesar de haber conocido pocas personas, igual tienen una buena experiencia acerca
de lo que fue su relacion con otros estudiantes; asi lo evidencia una persona de artes que comenta:
“Con los pocos que llegué a relacionarme, digamos hubo una buena relacion, estaban prestos a
ayudarlo a uno en algun trabajo, o por ahi soliamos conversar dialogar, asi que era una buena
relacion, nunca tuve problemas con ninguno. (ART_REG_DGH_I1JUR_30-04-20219

En contraste, otras personas comentan que su experiencia relacionandose con sus comparieros no
fue la mejor. En este caso, es llamativo lo frecuente que resulta encontrar personas que afirman
tener dificultades para socializar, lo que causa la dificultad para establecer nuevas relaciones. Asi
lo evidencia una persona de agronomia, quien menciona: “Siempre he sido poco o nada sociable,
es lo que menos me agrada de mi personalidad, pero hasta el dia de hoy no lo he podido cambiar.
Es que no me siento comoda con la gente”. (AGRO_REG_19-05-21)

Para quienes interactuaron con otros estudiantes, hubo algunos que se encontraron con un ambiente
diferente a la expectativa, pues no encontraron el apoyo y compafierismo que esperaban. Asi lo
comenta una persona de ciencia politica, quien comenta al respecto: “Ese fue otro choque de lo
que yo tenia en mi cabeza de lo que iba a ser entrar a la universidad, ver otro tipo de solidaridad,
qué no tuve realmente”. (CIENPOL_REG_DEC_JEM_07-04-219

De tal manera, muchas de estas personas mencionan gque en estos espacios la interaccion con
estudiantes se daban practicas de discriminacion, principalmente de tipo académico y

socioeconémico.
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La discriminacion de tipo académico por lo general se refiere a situaciones donde se ponen de
relieve las diferencias de capital cultural contra las personas que no cuentan con los conocimientos
académicos que tienen otros estudiantes. En este sentido, una persona en ciencia politica comenta
que: El nivel de preparacion de nuestros comparieros era bastante alto, entonces, era bastante a
veces muy frustrante participar en clase, los trabajos; eso te abrumaba mucho. El tema de que
habia comparieros que te lo dicen: “es que usted no sabe”. Eso era muy fuerte y yo me empecé a

decaer. (CIENPOL_REG_DEC_JEM_07-04-21)

Y es que esta discriminacion puede llegar al punto del aislamiento fisico, como en el caso de una
persona que considera que en filosofia las exigencias de ese campo académico se traducen en ese

tipo de précticas:

Los espacios son supremamente hostiles, entonces si ti no tenias como el argumento bien
estructurado o la lectura bien claray decias cualquier cosa en clase, pues no solamente te llevabas
como no sé la verglienza normal de decir alguna barbaridad, sino que ademas tenia repercusiones
sociales, o sea, las personas que presentaban, por ejemplo, malas experiencias en un seminario a
la hora del receso estaban solas porque todo el mundo se segregaba y era como que como Si
tuviera la peste. (FILOS_REG_DGH_SDDM_16-05-2021)

Aungue es menos frecuente, en algunas ocasiones esta discriminacion académica se da contra las
mujeres en contextos predominantemente masculinos, como el caso de una persona en filosofia
“Muchos de mis compafieros tenian unas actitudes muy machistas y tenian conversaciones en las

que se siente, uno como mujer, muy alejado, muy insultado. (FILOS_REG_DEC_JN_19-05-21)

Otro tipo de discriminacion que se menciona con frecuencia es de caracter socioeconémico, pues
estos estudiantes con frecuencia no cuentan con suficientes recursos econémicos y eso dificulta su
interaccién con otros estudiantes. Esto se da en situaciones como la de estas personas de ciencia
politica, economia y nutricién, que comentan sus malas experiencias con sus compafieros y como
tuvieron dificultades para establecer relaciones a causa de las desigualdades economicas. “El
hecho de sentirte a veces humillado por tus comparieros. El hecho de que muchas veces también
era por plata. Ese tema si era muy feo.” (CIENPOL_REG_DEC_JEM _07-04-21) “En esa carrera
de economia entraba mucha gente que tenia mucho dinero también, si, y también gente que no
tenia, y se veia mucho ese tema de la discriminacion”. (ECO_REG _DEC JEM_30-04-21) “Mis
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compafieros llegaban en carro y tenian como 16 0 17 afios y todos llegaban en carro, salian todos
e iban a comprar cositas afuera, volvian, entonces yo me sentia super segregado; porque no tenia
ese estilo de vida”. (NUTRI_REG_BRF_YKR_10-04-21)

Relacion con docentes.

De manera similar a lo que sucede con los estudiantes, la percepcion sobre la relacién con los
docentes esta dividida en al menos dos grandes grupos de personas: un grupo para el cual hay una
percepcion favorable frente a los y las docentes, y otro grupo en el que la relacion con los docentes

no era tan fluida, era distante o incluso conflictiva.

Para el primer grupo, su relacién con los y las docentes fue muy buena, de cordialidad y en algunos
casos de cercania, como se ve en lo que comentan estas personas de agronomia y fisica. “Los
docentes muy bien, sefiores muy respetables, muy inteligentes, muy geniales”.
(AGRO_REG_DGH_IJUR_14-05-2021) “Los primeros semestres yo tuve excelentes profesores,
la verdad, y era buena la relacion”. (FIS_REG_DEC_ILCC_16-04- 21)

Muchas veces, cuando se habla de una buena relacion con docentes, la descripcion esta
acompariada de halagos y exaltacion de sus virtudes como pedagogos y referentes académicos. Asi
lo ejemplifican los comentarios de estas personas de ciencia politica, artes y economia: “L0s
profesores eran personas muy cultas, muy estudiadas. (CIENPOL_REG_DEC_JEM_07-05-21)
“los docentes maravillosos porque, o sea personas con ese nivel intelectual digamos que uno no
se encuentra”. (ART REG DGH SDDM 20-04-2021) “Mentes brillantes, con mentes que
realmente le ensefian a uno bien y que les gusta ensefiar.” (ECO_REG_DEC _DPM_12-05-21)

Por otro lado, para otro grupo, la relacién con docentes no fue tan cercana, como menciona esta
persona de enfermeria “casi no comparti con los docentes, siento que fue una relacion mas como
de distancia”. (ENFE_REG BRF_YKRG 21-04-21); de hecho, en muchos casos esta relacion fue
distante, pues se solia limitar exclusivamente a lo que compete a la clase, como lo comenta esta
persona en su experiencia en agronomia. “Con los profesores no era tan cercana la relacion, ellos
a veces iban y nos miraban los trabajos en los cultivos, pero pues tanto asi de que yo me les
acercara a hablarles y eso, no.” (AGRO_REG DEC NSR 08-04-2021-1)

Algo que se menciona con alguna frecuencia dentro de este grupo de personas es el hecho de que
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los docentes pueden ejercer violencia simbdlica de tipo académico sobre los estudiantes, en la
medida en que aprovechan su posicion de poder y prestigio para degradar o anular a los estudiantes
gue no cumplen con sus exigencias y expectativas. En este sentido, una persona de fisica comenta
que pensaba que los profesores iban a apoyar mas a los estudiantes, pero su experiencia fue lo
contrario. “En fisica les encanta hacer sufrir a los de primer semestre, segun dicen ellos para
depurar la carrera y que se queden los que en verdad quieren, pero pues eso afecta muchisimo la
salud mental de los estudiantes, la motivacion, y terminan perdiéndose grandes talentos,
precisamente por el maltrato de los profesores”. (FIS REG DEC DPM 30-04-21)

La burla es una de las practicas que mas se menciona que usan los docentes sobre estudiantes para
humillar y menospreciar. Asi lo comentan personas de disefio industrial y quimica, quienes
comentan experiencias que tienen ese elemento en comun, el desagravio a través de la burla. “Uno
o0 dos profesores que se creian demasiado, y que uno les opinaba cualquier cosa y se burlaban de
uno”. (DISIND_REG_BRF_NFCP_21-05- 21) “Uno no puede ni preguntarles cosas, porque se
le rien a uno en la cara. Es una cosa de humillacién terrible.” (QUIM_REG BRF SAVB 12-04-
21)

En otros casos, sin acudir a la sutileza que puede permitir la burla, algunas personas mencionan
que los docentes les sefialaban directamente a sus estudiantes para cuestionar y desmotivar su
permanencia en el programa argumentando falta de capacidades académicas requeridas. Asi lo
evidencian personas de farmacia y de ingenieria de sistemas, quienes hablando de sus profesores
comentan: “Me dijeron palabras muy fuertes por mi rendimiento académico (...) me dijo cosas,
que yo me estaba robando el dinero a la Universidad, (...) que yo qué hacia ahi.”
(FARMA_REG_DEC_ILCC_27-05-21) “decian, es que ustedes son de la nacional entonces
tienen que coger los libros y los ejercicios mas dificiles, y si no pueden no deberian estar aqui.”
(ISIS_DMEC_DRPC_2021-05-20)

Participacion en programas de la UNAL.

Al respecto de la participacion en los distintos programas de acompafiamiento estudiantil que
ofrece la universidad, un poco mas de la mitad de las personas informa haber usado alguno de
estos apoyos, mientras que la otra parte menciona saber poco o nada sobre estos programas de

acompariamiento.
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Las personas que han accedido a estos servicios y apoyos que brinda la institucion, mencionan que
han hecho parte de los equipos en deportes, como una persona de economia que estuvo en el equipo
de futbol, y estaba inscrito en el gimnasio. (ECO_REG_DEC_JEM_30-04-21)

Uno de los apoyos que mas se conoce y se menciona son los de alimentacion y de transporte. De
hecho, para algunas personas como esta de ciencia politica, estos apoyos fueron muy importantes
mientras se estuvo vinculado: “Al que si me meti fue al alimentario y de hecho fue el que més me
sirvid en lavida”. (CIENPOL REG DEC JEM 29-04-21)

Otro de los programas de acompafiamiento que mas se frecuenta son los servicios de atencién en
salud médica, odontoldgica y a veces psicoldgica. En varios casos se menciona que, al no contar
con un servicio de salud a través de la EPS, resulta una buena alternativa acudir a los programas
de salud de la universidad; asi lo hizo una persona de biologia quien comenta que a veces iba a
citas de medicina general y odontologia “mi madre me dijo, no estamos recibiendo un servicio
muy bueno por la EPS, entonces probemos el servicio de salud que ofrece la universidad”.
(BIO_REG_DEC_NSR_28-05-2021)

Por otro lado, el otro de las personas menciona en su mayoria que ni siquiera tenian conocimiento
de que la universidad tuviera estos programas de acompafiamiento, relacionado a que muchos
tuvieron trayectorias cortas en la universidad y no les dio tiempo de conocer todo, que no se
interesaron en conocerlo o que simplemente nunca les llegd informacién al respecto; asi lo
evidencian estas personas de agronomia y de contaduria ptblica “La mayoria no los conocia, no
tenia conocimiento de ellos y también fue mi culpa porque nunca me informé de ellos”.
(AGRO_REG_DEC _NSR_11-05-2021) “No conocia por ejemplo que la universidad tenia
psicélogos o que uno podia pedir las citas gratis”. (CONPU_REL_BRF_LAE_16-04-21)

En otros casos, algunas personas manifiestan que conocieron algunos programas de
acompafamiento, pero que no lograron acceder a ellos porque no quedaron seleccionados dentro
de los beneficiarios, como le ocurrié a una persona de terapia ocupacional cuando entré a segundo
semestre “yo aspiré al de alimentacion y transporte, pero no me lo dieron”.
(TEO_REL_DGH_SDDM_09-04-2021)

Y para otras personas, a pesar de conocer acerca de estos programas de acompafiamiento, no lo
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usaron. Una persona de fisica menciona que el motivo de no usarlo fue no tenerse confianza para
vincularse: “A mi ahi el tema de los deportes, por ejemplo, habia cosas que me llamaban la
atencion, pero por miedo e inseguridad y pena no lo hacia, todavia me cuesta.”
(FIS_REG_DEC_ILCC_16-04-21)

Por el contrario, hay quienes afirman que no se acudié a estos programas simplemente porque
consideran que no los necesitaba; tal es el caso de una persona en economia, quién de todas
maneras destaca que carecia de informacion: “Pues nunca los necesité, entonces nunca los busqué
tampoco, pero principalmente no me vinculé a ningun otro porque tenia muy poca informacion al
respecto, de que existieran”. (ECO_REG_DEC DPM_12-05-21)

Hay personas que tuvieron que acudir a docentes como alternativa para ser escuchadas, pero,
aunque un docente puede ser un apoyo en momentos dificiles, muchas veces no tienen la formacion
o0 la disposicion para tratar esos casos particulares. Una persona de disefio industrial menciona que
cuando estaba por desvincularse del programa curricular, busco orientacion en uno de sus docentes
sin que ello sirviera de mucho porque al final termind desvinculandose. “necesitaba hablar con
alguien y fui me le desahogué, yo me acuerdo de que yo lloré muchisimo, y el tipo callado porque
no sabe ni qué decirme”. (DISIND_REG_BRF NFCP_21-05- 21)

Determinantes de la desercion de estudiantes de admision regular.

Se evidencia que los factores individuales y los académicos son los que aparecen con mayor
frecuencia, mientras en una proporcion menor se encuentran los factores institucionales y los
socioeconémicos; a pesar de estas diferencias, lo que puede resaltarse desde la perspectiva
interaccionista es la amplia variedad de situaciones que pueden causar la desvinculacién, y que

ademas se combinan afectan la permanencia de las personas de maneras diversas.
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Factores y determinantes de abandono: Regular
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Gréfica 63: Factores y determinantes de desercion: Sub-acceso Regular.

Viendo en detalle los determinantes de la desercidn para el sub-acceso regular, las menciones se
relacionan principalmente con el rendimiento académico, las condiciones de salud, la situacion
econdmica, y con la insatisfaccion con el programa curricular seleccionado como los

determinantes de desercién mas frecuentes.

A continuacion, se presentan los principales determinantes de la desvinculacion de acuerdo con

cada tipo de factor, segun sean individuales, institucionales, académicos y socioeconémicos.

Determinantes Individuales: Regular

Los determinantes de desercion de tipo individual que aparecen con mayor frecuencia son, en
ese orden, las condiciones de salud, la integracion con actores de la institucion, la gestion y el

uso del tiempo, y las expectativas.
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Factores y determinantes individuales: Regular
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Gréfica 64: Factores y determinantes de desercién (Individuales): Sub-acceso Regular.

Condiciones de salud

Dentro de los determinantes de tipo individual aparecen con mayor frecuencia los casos en los que
una situacion relacionada con la salud se plantea como la causa de la desvinculacion. Sin embargo,
estas condiciones de salud se encuentran en diversos grados, y estan influenciadas por diversos

factores las pueden afectar.

El problema de salud que se presenta con méas frecuencia es la depresion. Muchas personas
mencionan que, durante su vinculacion e incluso desde antes, experimentaron una fuerte depresion
que les impidi6 continuar con sus estudios. Asi lo comentan personas de odontologia y de quimica:
“Tenia ya signos de depresion, tenia, digamos que una depresién ya, y dije no, o sea, no puedo
seguir asi, es que no puedo”. (ODON_REG DEC ILCC 07-04-21) “Tuve un episodio depresivo
grande, y entrando en el tercer semestre de la universidad, pues terminando el segundo y entrando
en el tercero, no me sentia en la capacidad fisica y mental de continuar estudiando.”
(QUIM_REG_BRF_SAVB_24-05-21)

En algunos casos, estos problemas de salud pueden llegar a ser bastante complicados, como lo
comenta una persona de ingenieria mecanica. “Me dio esquizofrenia y es una enfermedad como
muy incapacitante y en ese periodo como que no estaba al cien por ciento. Tuve que salirme de la
universidad en su momento por la enfermedad”. IMEC_REL DME PKB 21-05-21)

Hay casos puntuales donde la persona menciona que se desvincul6 del programa por tener maltiples
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problemas de salud fisica y psicoldgica, como una persona de linguistica, quien comenta que sufre
de epilepsia, sentia una fuerte depresion e incluso comenta: “yo no sabia, pero estaba empezando
a presentar sintomas de esclerosis sistémica, que es lo que ahora tengo y es lo que me preocupa
bastante, porque pues es una enfermedad degenerativa y discapacitante.”
(LING_REG_DGH_FHM_04-27-21)

Por otro lado, factores como los problemas familiares, sumado a las cargas académicas suelen
contribuir en el deterioro de las condiciones de salud de las personas y traducirse en diferentes
afectaciones de la salud psicologica y emocional como el estrés. Es el caso de una persona de
sociologia quién se desvincul6 a causa del estrés. “lo que me llevé a retirarme de la carrera pues
si esta el estrés académico, como una de las principales razones, pero eso vinculado a todos los
problemas familiares que tuve”. (SOCIO_REL BRF KYSN 10-04-2021)

Por altimo, un hecho mencionado con mucha frecuencia en relacion con la salud de las personas
tiene que ver con la con la sobrecarga de actividades de personas que deben trabajar mientras
estudian, lo que lleva a la persona un punto en el que el agotamiento y deterioro de la salud que no
permite continuar con los estudios. Este fue el caso de una persona de arquitectura que comenta las
causas de su desvinculacion: “El tener que trabajar y no poder dedicarle el tiempo para estudiar
(...) la parte economica, eso me alboroto todo y me frego la parte fisica, mental, emocional y hasta
ahi llegué.” (ARQ REG_DGH_FHM 04-17-21)

Integracién con actores de la institucién

La integracion de las personas con la institucion y sus actores suele ser un asunto que genera
bastantes malestares, al punto de que las personas no puedan continuar los estudios. EI no contar
con una red de relaciones de amistad o de comparierismo con otros estudiantes es el problema que
las personas indican frecuentemente como el motivo de su desvinculacion. En ocasiones se da un
“efecto domino” donde a medida que mas personas de un grupo de amigos se desvincula, se hace
mas probable que al pasar el tiempo la persona se quede sin esa red de apoyo. Como menciona una
persona de ingenieria quimica: “La mayoria de mis compafieros se desvincularon también de la
universidad, asi que también tampoco tenia compafieros, no tenia con quien charlar”.
(INQUIM_REG_DGF_SDFT_15-04-21)

Por otra parte, algunas personas mencionan que tenian otra expectativa sobre las personas que se
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iban a encontrar en el programa, y al no sentirse a gusto deciden desvincularse, como estas
personas de ingenieria civil y de administracion de empresas: “Mi falta de encaje, lo primero es
que yo queria como encontrar otra gente, encontrar otras personas, gente que pues con la que yo
me sintiera comodo”. (ICIVIL REG DGH_DALC 08-04-21) “Desconexion con el ambiente en
el que estaba, o sea no tener amigos, no poder conversar con nadie de la carrera, no poder
conversar con nadie, ninguno de los profesores, no sé, si sentirme excluido de practicamente todos
los en todos los espacios.” (ADEM_REG DEC NSR_14- 05-2021)

Como se menciono en la seccidn anterior, de condiciones de salud, muchas personas reportan que
al ingresar a la universidad ya venian con algunas dificultades psicosociales, que les dificulta la
interaccion con otros compafieros de estudio, de alli que empiece a notarse una relacion entre las
condiciones de salud y las dificultades en la interaccion. Alguien de ciencia politica menciona la
relacién de estas dificultades para interactuar, con su estado de salud psicoldgica, y evidencia como
estas dificultades se incrementan en un contexto en el que, ademas, se experimenta discriminacion

socioecondmica.

Estuve mucho tiempo con depresion, vuelto nada y hasta que tuve tratamiento psicoldgico y todo,
pero tiene que ver con las relaciones con la gente y el mismo sentimiento de que uno es pobre.
Eso se sintié mucho en ciencia politica, que a uno por eso lo aislan; eso es fuerte y afecta mucho
en la vida porque uno se siente muy miserable. (CIENPOL_REG_DEC JEM_29-04-21)

Por Gltimo, frente a la relacidn con los docentes, se muestra en varios casos que los docentes tienen
practicas de violencia académica con los estudiantes, donde se les pone en desventaja por no tener
las habilidades requeridas por el docente, y esto llega a ser tan agobiante para los estudiantes que
prefieren desvincularse del programa. Ello lo resume el caso de una persona de quimica que
menciona. “Y0 no era el peor en quimica, creo que hubiese podido graduarme si no hubiese sido
precisamente por los tratos inhumanos que tienen los profesores hacia los estudiantes.”
(QUIM_REG_BRF_SAVB_12-04-21)

Gestion y uso del tiempo

En lo respectivo a la disponibilidad y asignacion de tiempo, el hecho de trabajar y estudiar
simultaneamente conduce a muchas personas a diversas situaciones que los llevan a la

desvinculacion. Un motivo que se manifiesta frecuentemente es la incapacidad de organizar bien
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el tiempo para poder cumplir con las responsabilidades académicas y con las laborales, como esta
persona de contaduria publica que cuenta: “No pude gestionar bien mi tiempo, porque estaba
trabajando y estudiando”. (CONPU_REG_DEC_JEM_22-04- 21)

Esta sobrecarga de actividades lleva a las personas a un mal rendimiento académico por adquirir
complicaciones de salud y no poder darle el tiempo necesario al estudio, como lo ejemplifican
estas personas de enfermeria y de matematicas: “Muchas veces yo trabajaba de noche hacia turnos
de noche para obviamente dejar el dia libre y pues eran jornadas extensas, entonces pues llegaba
muy cansado; a veces ni siquiera podia llegar porque pues estaba rendido para poder estudiar”.
ENFE_REG_BRF_NFCP_20-04-21 “estar estudiando y estar trabajando pues hizo que yo no
rindiera como se esperaba, entonces pues obviamente, pues perdi ese semestre, el promedio me
quedo bajito y pues esa fue la causa de blogueo de Ila historia académica.”
(MAT_REL_BARF_BRF_27-03-2021)

Muchas veces las personas tuvieron que escoger entre una trabajar o estudiar por la asignacion de
tiempo que implica cada actividad, y casi siempre se termina priorizando el aspecto econémico
sobre el académico, principalmente por la imposibilidad de dejar el trabajo dada una necesidad de
obtener dinero y no poderse dedicar exclusivamente a estudiar, como una persona de
fonoaudiologia que menciona: “Yo diria que la falta de tiempo porque la parte econdémica estaba
cubierta por el trabajo, pero pues asi mismo, tenia la plata, pero no tenia el tiempo para dedicarle
al estudio”. (FONO_REG_DGH_SDDM 03-05-2021)

Expectativas

Otro de las causas individuales de la desvinculacion se da cuando la persona no se siente satisfecho
estudiando, muchas veces porque no encontré lo que esperaba en el programa curricular al que se
vincul6, o simplemente no le gusto6 algun aspecto del programa. Asi lo ejemplifican dos personas
de ingenieria civil, de mecatronica y de veterinaria, quienes comentan “No me gusté la carrera”.
(ICIVIL_REG_DGH_DALC_08-04-21) “Yo estaba super aburrido con la carrera”.
(IMECATRO_REG_BRF_KYSN_23-04-2021) “Estaba insatisfecha con la carrera, basicamente
insatisfecha con la carrera, con la infraestructura, con todo” (VETE REL DME PKB 07-05-
21)

Esta insatisfaccion con el programa se debe, no solo a que las personas se encontraron con gque no
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es lo que se habian imaginado cuando hicieron su eleccion de programa, sino que ademas algunas
consideran que es una gran inversion de tiempo para algo que no estd dando ni siquiera seguridad
sobre el futuro profesional. Eso fue lo que percibidé una persona de musica instrumental, que
comenta: “yo dedicaba mucho tiempo a la universidad y no sentia ninguin avance y no sentia que
me aportaba sobre qué iba a hacer con mi vida.” (MUSIINS REG_DEC _JEM 15-04-21)

Por altimo, hubo personas que en su momento encontraron otros intereses donde los estudios que
se estaban realizando no tenian cabida, lo que les condujo a decidir desvincularse del programa.
Asi lo comenta una persona de agronomia: “en ese entonces descubri otros gustos y erroneamente
crei que lograria alcanzar otros suefios sin tener que terminar la carrera. En fin, cambié de

objetivos de vida y por ello me retiré””. (AGRO_REG_19-05-21)

Entorno familiar

Las caracteristicas del entorno familiar también pueden influir de manera determinante en la
desvinculacion. Por ejemplo, en los casos donde las personas construyen sus propias familias, y
muchas veces adquieren nuevas responsabilidades econémicas o de cuidado que les dificulta a las
personas mantenerse vinculadas al programa curricular, especialmente cuando ya hay unas
dificultades econdmicas de base. Asi lo comenta una persona de administracion de empresas y de
espafiol, quienes mencionan los motivos de su desvinculacion: “El cambio de objetivos, el cambio
de prioridades, ya pues uno con familia, con trabajo, con responsabilidades, ya a uno le toca dejar
ciertas cosas atras, y mas si uno no tiene la suficiente voluntad como para poderlas mantener”.
(ADM_REG_DGH_FHM_04-20-21)

El principal motivo fue el econémico, porque es muy dificil si ti no tienes un apoyo externo
econdmico, sino que, pues como la mayoria tienes que trabajar y estudiar, pero se agrava mas la
situacion cuando ya tienes una familia propia que mantener, a pesar de que tengas el apoyo de la
pareja. (ESP_REG_BRF_MAC_21-05-2021)

Contrario al ejemplo anterior, hay personas que no cuentan con el apoyo de su entorno familiar y
esta se identifica como la causa por la cual la persona decide desvincularse del programa; ademas,
es interesante que varias veces, ademas de las consecuencias economicas de la falta de apoyo
familiar, aparece con frecuencia una falta de motivacion para mantener la vinculacion. Asi

enumera las causas de su desvinculacion una persona de administracion de empresas: “En primera
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instancia creo que una completa falta de motivacion, en segunda instancia, falta de apoyo por
parte de mi familia”. (ADEM_REG_DEC_NSR_14-05-2021)

En algunos casos, las personas manifiestan que, a pesar de contar con este apoyo, hubo cambios
en la situacién economica familiar que les hizo perder este apoyo y condujo a la desvinculacion,
como esta persona de geografia que menciona: “Los problemas en mi casa se intensificaron
entonces, por eso ya no tenia como tanta ayuda para ir a la universidad o seguir estudiando.
Empezaron a decirme, como bueno que hubo empiece a colaborar en la casa”.
(GEOG_REG_DEC_DPM_15-05-21)

Por ultimo, sucede con frecuencia que las personas que vienen de fuera de Bogota, y por lo tanto
deben hacer el desplazamiento, se separan de sus familias y ademés de perder muchas facilidades
econdmicas y de cuidado que brinda vivir con la familia, es muy frecuente que se experimentan
problemas emocionales por esa sensacion de desarraigo. Por ejemplo, una persona de odontologia
menciona que se retird en parte porque prefiridé volver con su familia. “Pues mi familia también
estar lejos, o sea, todo eso hizo que como que no hubiera cdmo que hubiera un vacio emocional”.
(ODON_REG_DGH_GMV_22-04-21)

Determinantes Académicos: Regular

Los determinantes de tipo académico que mas aparecen para el sub-acceso regular son el

rendimiento académico, la insatisfaccién con el programay la orientacion socio-ocupacional.
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Factores y determinantes académicos: Regular

Rendimiento academico
nsatisfaccion con el programa
Orientacion socio-ocupaciona

Carga academica

Habitos de estudio
Calidad del programa
Caracteristicas del colegio

Preparscion para el examen de ingreso

Gréfica 65: Factores y determinantes de desercion (Académicos): Sub-acceso Regular.

Rendimiento académico

Dado que la permanencia en la universidad esta condicionada en la normatividad por mantener un
P.A.P.A. superior a 3.0, es muy comun que las personas mencionen este como el motivo de su
desvinculacion. Asi lo menciona de manera jocosa una persona de zootecnia: “No fui capaz de
mantener el promedio que se requeria para pasar al siguiente semestre. No me retiré, me
retiraron”. (ZOO_REG_DEC_JEM_19-04-21)

Muchas personas mencionan incluso que una vez se dieron cuenta que su promedio iba a quedar
bajo, dejaron de asistir a clases desde antes que acabe el periodo de evaluacion. “Yo era consciente

de que el promedio no me iba a alcanzar para el siguiente semestre”. ISIS_DMEC_DRPC_2021-
05-20

Por otro lado, vale la pena mencionar que varias veces se menciona que obtener notas bajas genero
sensaciones de malestar por la que esperaba algo mejor con el esfuerzo realizado para estudiar.
Una persona de agronomia y una de veterinaria mencionan que se desvincularon del programa
debido a la frustracion generada por esta situacion. “la frustracion fue lo que mas afecto, y pues el
hecho de ver que mis compafieros estaban avanzando, que entendian,y yo o0 estaba ahi
como ¢qué estan diciendo? porque no entiendo nada”. (AGRO_REG_DEC_NSR_08-
04-2021-1) “Sentia como frustracién, como tristeza como de no estar obteniendo los resultados

gue queria, y eso pues me generd obviamente que tomara la decision pues mas sana para mi en
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ese momento que era desvincularme de la carrera.” (VETE_REG BRF SAVB 19-05-21)

Insatisfaccién con el programa

Como se menciond en la seccidn de expectativas, las personas argumentan frecuentemente que el
motivo de su desvinculacion tiene que ver con que no les gusto el programa al que ingresaron. Asi
lo menciona literalmente una persona de arquitectura. “Yo creo que fue mas el no gusto, es que en
serio no creé una relacion estrecha con la carrera”. (ARQ_REG _BRF_MCB_07-05-21)

Otras personas no solo se desvincularon por la calidad del programa en términos académicos, sino
que su insatisfaccion fue mas generalizada. Una persona de veterinaria menciona que se desvinculo
porque estaba “Insatisfecha con la carrera, con la infraestructura, con todo; con el tema de que
para una materia hay seis prerrequisitos, entonces se atrasa uno en eso.”
(VETE_REL_DME_PKB_07-05-21)

En el marco de esta insatisfaccion, un elemento que se menciona con frecuencia es el aspecto
pedagdgico de las asignaturas, pues se menciona que los docentes que no llenaban sus expectativas,
0 que no lograban captar su atencidn, y que por el contrario generaron un desinterés por el programa
en general. Asi lo evidencian una persona de ingenieria civil y una de musica instrumental, quienes
mencionan: “Fueron las clases, las clases para mi eran muy aburridas; los profesores, aunque
seguramente son los mejores del pais, no me lograban como llegar y no me sentia realmente

inspirado por ellos”. (ICIVIL_REG_DGH_SDFT_06-04-21)

Orientacion socio-ocupacional

Las personas suelen hacer su eleccién de programa curricular en un contexto de incertidumbre que
les conduce muchas veces a hacer elecciones con las que no estan del todo satisfechos y terminan
en ultima instancia desvinculandose. Es por ello por lo que una de las razones por las que las
personas se desvinculan es porque carecen de informacion detallada sobre el programa que
seleccionan, y llegan a enterarse sobre el mismo y a darse cuenta de que no les gusta cuando ya
estan estudiando. Asi lo comenta una persona de economia quien dice que las principales razones
para desvincularse del programa fueron: “Porque no conocia la carrera, porque no queria esa
carrera luego de que la conoci; y pues traté de que me gustara o de que me llenara alguito y no se
logr6”. (ECO_REG _DGH_FHM _26-04-21)

Es por ello por lo que las personas que seleccionan un programa sin tener mucha informacion
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acerca de los contenidos del programa y las caracteristicas de la profesion tienden a desvincularse
posteriormente al no soportar mantenerse vinculado a un programa que no les despierta ningln
interés. En este sentido, una persona de ingenieria civil cuenta como veia que a sus compafieros de
clase les gustaba realmente lo que estudiaban, hablaban de ello con pasidn, en cambio a ella no le
gustaba y por eso dejo de asistir. “La ingenieria civil como que ay bueno si, ahi, pero como que no
me Ilamaba mucho la atencidn, entonces tomé la decision y practicamente deje botado el semestre,
como que deje de ir a clases.” ICIVIL REG DGH_SDFT 06-04-21)

Debe mencionarse que las personas de diferentes programas de la facultad de ingenieria
argumentaron que el motivo de su desvinculacion fue este, no sentirse a gusto o no sentirse
identificado con el programa, como estas cortas afirmaciones de personas de ingenierias eléctrica
y de sistemas “Yo diria que el esencial, en esencia, es la falta de vocacion, en que eso no era lo
mio”. INGELEC_REG DGH_FHM 04-09-21) “Yo no quiero ser esto, en realidad yo no quiero
ser ingeniero”. (IELEC_REG DRPC 14-04-21) “Me di cuenta de que no era lo que queria
estudiar”. (ISIS DMEC_DRPC_2021-05-20)

Por altimo, otro de los motivos para desvincularse del programa que se mencionan frecuentemente,
es el disgusto con la expectativa laboral que producen los diferentes programas, en donde algunas
personas, luego de ingresar, no se ven a futuro ejerciendo las labores de esa profesion. Esto sucede
especialmente en programas que por lo general implican una fuerte carga de gusto e interés para
querer pertenecer y ejercer en ese campo. Por ejemplo, se encontrd esta situacion en programas
como artes, donde una persona menciona que ya estando dentro, muchas personas se cuestionan
sobre si tomaron la mejor decision pensando a futuro. “creo que eso también le pasa a muchos que
estudian artes y es que uno comienza a dudar para donde sale luego, qué es el arte, si es algo (til,
si en verdad vale la pena estudiar artes”. (ART_REG_DGH_IJUR_30-04-2021)

No verse ejerciendo en el campo laboral de la profesion es tan determinante en la desvinculacion
que, aungue la persona aprecie y disfrute el proceso de formacion, prefiere no continuar en el
programa para no afrontar las consecuencias de ejercer en el futuro algo que no se quiere hacer.
Asi lo evidencian, hasta en términos similares, personas desvinculadas de los programas de
medicina, zootecnia y fisioterapia. “Si, era una carrera bonita, pero no era como que yo me sintiera
bien o comodo conmigo mismo, no sentia que era algo que yo quisiera hacer”.

(MED_REG_DGH_DRHC_28-04-21) “Cdémo a mitad del semestre yo me di cuenta que no, 6sea
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que era muy bonita la carrera, pero que no me veian trabajando en eso en un futuro.”
(ZOO_REG_DEC_DPM_21-04-219 “Me di cuenta que la fisioterapia no era lo mio porque no
queria hacer terapias, 0sea, podria parecerme re chévere lo que estaba haciendo, pero no me
parecia chévere lo que iba a terminar haciendo”. FISIO_REL_DME_PKB_16-04-21

Determinantes Institucionales: Regular

Los determinantes de desercion de tipo institucional que aparecen con mas frecuencia para el sub-
acceso regular tienen que ver con la normatividad y el acompafiamiento estudiantil;
adicionalmente, en la descripcién que sigue a continuacidon se agrega el factor “sistema de

admision” porque tiene una fuerte relacion con el determinante de normatividad.

Factores y determinantes institucionales: Regular

Mormatividad
Acomparamiento estudiant

Rec ursos universitarios

Ancrmalidad academica

Programas de bienestar

Programas de salud fisca y psicologica

Programas economicos

Entorno politico

SEetema de admsion

Orden publico

Programas academicos

Financamiento

Programas de induccion

Becze

Grafica 66: Factores y determinantes de desercion (Institucionales): Sub-acceso Regular.

Normatividad

La estructura normativa de la institucién se presenta de manera muy frecuente como la causa de la
desvinculacion, porque incluye una amplia gama de aspectos institucionales que pueden afectar la
trayectoria de la persona e incidir en la desvinculacion. Una de estas dificultades se refiere a la
asignacion de citas para inscribir asignaturas, la cual se basa en el buen rendimiento académico,
por lo que a quienes tienen dificultades académicas se les suma las barreras de esta normativa. Una
persona de biologia menciona que decidio desvincularse del programa porque se vio afectado por
este criterio de asignacion y previendo la caida en picada, decidié desvincularse. “Un efecto bola
de nieve en el que obviamente pues no me va a ir mejor en las materias que no entiendo, entonces

me va a ir peor y no voy a poder escoger materias y asi sucesivamente’.
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(BIO_REG_BRF_YKRG_24-05-21)

También hubo situaciones donde las personas no supieron manejar las opciones de flexibilidad
curricular que brinda el programa, y abusaron de herramientas como la cancelacion de asignaturas,
hasta el punto de quedarse sin bolsa de créditos. Asi le sucedio a una persona de economia que, en
un contexto de diversas dificultades econdémicas y animicas, abuso de esta opcion y termind

desvinculado del programa.

No tenia muchos recursos econdmicos, eso llevo a ciertos sentimientos y emociones negativas y
ahi llevé a un bajo rendimiento académico que lleva a cancelar materias, y la cancelacion de
materias finalmente me fue llevando a la pérdida de calidad de estudiante.
(ECO_REL_BRF_LAE_24-04-21).

Por ultimo, también se dio el caso de las personas que se desvinculan del programa porque
buscaban hacer un traslado a otro programa, y consideraban que el proceso burocratico era

engorroso. Asi lo comenta una persona de ingenieria eléctrica que queria cambiarse de asignatura.

El principal motivo parce de la desvinculacion fue que no habia herramientas para yo poder
cambiarme de la carrera facilmente, tenia que tener el permiso o el consenso de la decanatura o
el consejo de la facultad de humanas mas el departamento que dijera este si es un posible candidato
para psicologia. (IELEC_REG_DRPC_14-04-21)

Acompaiiamiento estudiantil

Pese a que la universidad cuenta con un buen sistema de acompafiamiento estudiantil, se siguen
presentando casos de personas que no encuentran espacios o actores que les brinden un apoyo en
los momentos y para los asuntos que realmente lo requieren. Una persona de enfermeria menciona
que esta falta te atencion sobre los estudiantes influyd en su desvinculacion porque de hecho
buscaba alguien que diera respuesta a su intencion de desvincularse. “Yo escribia al correo de
registro el tema de que estaba pensando desertar, pero no sabia como me afectaria eso. Nunca
respondian”. (ENFE_REG_DGH_GMV_31-05-21). Asi mismo, una persona de ingenieria de
sistemas considera que la universidad no cuenta con los mecanismos de apoyo que necesitaba. “No
sentia que habia algunas salidas internamente en la universidad para el problema que yo estaba
teniendo o algun tipo de apoyo, pues si motivo el que yo decidiera continuar mis estudios por
fuera”. (1ISIS_DMEC_DRPC_2021-05-20)
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En otros casos sucede que los estudiantes tienen alguna calamidad o hecho sobreviniente que afecta
la continuidad en sus estudios, y no encuentran alternativas o algun tipo de apoyo de la universidad
que permita una flexibilidad para ajustarse a las circunstancias. Una persona de fisica comenta que
frente a una dificultad familiar no consiguié que la universidad comprendiera su situacion y le
otorgara una reserva de cupo. “Fue cuando pasé lo de mi abuelita, que toque puertas y todo pase
los documentos y no hubo respuesta por parte de la universidad de una reserva adicional de cupo.
Entonces ahi ya dije no, ya perdi el cupo”. (FIS REG DEC _DPM 30-04-21)

En ocasiones se reconoce que hay un acompariamiento por parte de la universidad, pero este es
débil y no tiene suficiente continuidad como para que resulten Utiles para los estudiantes. Por
ejemplo, una persona de economia menciona que acudio a bienestar para recibir apoyo, pero al
notar que no hubo persistencia por parte de la universidad, decidié tampoco poner de su parte y
dejar de buscar el apoyo. “Bienestar si me llamo, me hizo hasta una visita domiciliaria de que yo
ya vivia sola para que me cambiaran todo, pero ya después nunca me volvieron a llamar y yo ya
dije como que ya nunca mas vuelvo a llamar ahi”. (ECO_REG_DEC_JEM_30- 04-21)

Por ultimo, hay personas que definitivamente consideran que el acompafiamiento estudiantil es
insuficiente, y de hecho tienen una percepcion de que la universidad no tiene ningln interés en sus
estudiantes y tampoco le interesa saber por qué faltan o dejan de asistir. Asi lo manifiestan una
persona de nutricion y una de zootecnia: “El Unico interesado en continuar soy yo, a la universidad
no le importa que yo esté aca o que no esté, solamente quieren como seguir con su programa
académico, que los que pasen bien y los que no también”. (NUTRI_REG _BRF_YKR 10-04-21)
“Yo no senti apoyo por la universidad, simplemente a usted no le fue bien, chao”.
(ZOO_REG_DEC_JEM_19-04-21)

Sistema de admision

Aunque el sistema de admision estd abajo en la tabla de frecuencias y aparece como un
determinante poco importante, hay que decir que este determinante aparece en repetidas ocasiones
los determinantes referidos a las expectativas o la insatisfaccion con el programa. Basicamente,
este determinante se refiere al hecho de que el sistema de admision establece que la eleccion de
programa se basa en el puntaje obtenido en el examen de admisién, lo cual lleva a bastantes
personas a escoger programas gque no son de su interés, pues el puntaje no fue suficiente para el

programa curricular deseado, y al no poder hacer el traslado deciden desvincularse.
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Estos casos son abundantes, aunque se evidencian de manera altamente frecuente en programas
como enfermeria, pero este asunto se desarrolla en la seccion posterior donde se describen y
analizan los determinantes por facultad. Sin embargo, para ejemplificar se traen a colacion algunas
menciones de personas de enfermeria, filosofia, zootecnia y fonoaudiologia, solo para evidenciar
la transversalidad de esta dinamica de desercion basada en el sistema de admision. “Uno pues
estando en una carrera que realmente no le gusta, pues hubiera sido muy complicado y al final
hubiera terminado desvinculandome por alguna u otra razon”. (ENFE_REL_DE_JN_04-19-2021)
“Eso no era lo que queria estudiar. Esa es la razon mas grande, la primera, la que me llevo a
desvincularme”. (FILOS_REG_DEC_JN_19-05-21) “Yo ingresé con el pensamiento me voy a
cambiar a veterinaria”. (ZOO REG DEC JEM 13-05-21) “Crei que me podia cambiar de
carrera 'y no podia, entonces ingres€é a una carrera que nho me gusta”.
(FONO_REG_DGH_SDDM _ 04-23-2021)

Determinantes Socioecondmicos: Regular

Los determinantes de desercidn de tipo socioeconoémico para el sub-acceso regular tienen que ver
principalmente con la situacién econémica y la situaciéon laboral, ambos, aunque diferentes,

estrechamente relacionados.

Factores y determinantes socioecondmicos:
Regular

Stuacion econdmica

Skuacion labora

Personas acargo

Dependencia economica
Entorno macroeconamico del pais
Caracterizacion de movilidad
Lugar de residencia
Caracterizacion de vivienda
Situacion kboral de acudientes
Estrato

MNivel educativo de lafamilia

Gréfica 67: Factores y determinantes de desercidn (Socioecondmicos): Sub-acceso Regular.
Situacion economica

Como se ha evidenciado a lo largo del documento, la situacion economica es uno de los
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determinantes de desvinculacion mas mencionados. Este incluye todo tipo de situaciones en las
cuales no se dispone de recursos economicos suficientes para afrontar los gastos implicados en la
vida universitaria, carencia que afecta la trayectoria de las personas desde el mismo inicio, como
sucede con aquellas que tienen un PBM alto y deben pagar un elevado costo de matricula. Es por
esto que una persona de derecho menciona que puntualmente ese fue el motivo de su
desvinculacion: “La razon es una razon netamente econdmica y es porque el valor de la matricula
yo no lo puedo pagar”. (DERE_ REG DGH GMV 18-05-21)

En el trascurso de los estudios se presentan una gran variedad de dificultades para suplir diferentes
gastos, algunos muchas veces gastos basicos para cubrir la alimentacion, el transporte y los
materiales de estudio. Una persona de zootecnia y una de nutricién, comentan como el factor
econdémico le dificultaba su desempefio en la universidad y se convirtié en la causa de su
desvinculacion. “principalmente los econdmicos, porque por ejemplo a mi me pedian materiales y
pues como te digo a duras penas tenia lo de los pasajes.” (NUTRI_REG BRF _YKR 10-04-21)
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Pues porque a mi me quedaba dificil el transporte, la compra de materiales, no sé, digamos cuando
tocaba hacer trabajos para la universidad o algo asi para reunirse con los compafieros a mi me
quedaba dificil. Digamos, tampoco, no sé, conexion a internet o copias, muchas cosas no las tenia.
(ZOO_REG_DEC_JEM_19-04-21)

De hecho, la situacién econémica a veces es tan delicada que pone a las personas en una situacion
de vulnerabilidad, ya no solo de desvincularse, sino también de salud. Una persona de historia
ejemplifica estas situaciones cuando comentan que ese tipo de cosas influyeron fueron
determinantes en su desvinculacion. “No tengo para comer, no tengo pa” irme a la Universidad, o
me tengo que ir a pie, sin desayunar”. (HIS_REL_BRF_MAC_14-04-2021)

Situacion laboral

En algunos casos se presentan situaciones donde la pérdida del trabajo de algin miembro del nicleo
familia conlleva a una disminucion abrupta de recursos que facilmente puede conducir a la
desvinculacion. Una persona de filosofia tuvo que dejar el programa porque la persona que le
proveia el sustento econdmico enfermd y quedd en cama varios meses, lo que le imposibilito

continuar estudiando.

El hecho de que mi mama tuviera que estar en cama tres meses. Pues mi padrastro veia por los
temas del arriendo y alimentacion, pero la persona que me daba a mi para el dia a dia de la
universidad, del transporte, la alimentacion mia todo eso, pues era mi mama.
(FILOS_REG_DGH_SDDM_17-05- 2021)

De manera similar, una persona de agronomia menciona que tuvo que desvincularse porque perdid
el apoyo que tenia de su expareja y tuvo que desvincularse del programa y dedicarse a trabajar para

su propio sustento.

Mi expareja, bueno, como su nombre dice ex pareja, ya no tenia como tal ese apoyo, entonces me
tocé volver a buscar algun ingreso econémico y si o si me vi obligado a volver a trabajar, entonces
mas que todo fue por eso que di un paso a un lado de la universidad.
(AGRO_REG_BARF_KYSN_18-05- 2021)

En otros casos, a pesar de que las personas cuentan con algun trabajo, deben adaptarse a
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condiciones laborales que desajustan la dedicacion al estudio y termina por llevar a la persona a la
desvinculacion por la necesidad de darle prioridad a lo econémico sobre lo académico. Asi le
sucedid a una persona de agronomia, que menciona que ya no tenia tiempo para entrar a clases
porque su trabajo tenia horarios eran rotativos, y tuvo que desvincularse del programa curricular
porque a pesar de ser joven, consideraba que no tenia la opcion de dejar de trabajar porque igual
sin ese ingreso no podia estudiar. “Era un muchacho de 16 afios que dificilmente iba a conseguir
otro trabajo entonces me tenia que acomodar, yo dije, prefiero trabajar y tener dinero que entrar

a la clase, pues porque paila, pues porque si no tengo dinero, no puedo seguir”.

(AGRO_REG_DEC_NSR_11-05-2021)

Por altimo, como se evidencio en secciones anteriores, trabajar y estudiar simultdneamente implica
con mucha frecuencia una sobrecarga de actividades que deterioran la salud de las personas y
perjudican sus procesos de aprendizaje, y con ello su rendimiento académico hasta el punto de
desvincularse por tener un promedio inferior a 3.0. En este sentido, una persona de economiay una
de ingenieria eléctrica dan cuenta de como el agotamiento producido por esta dinamica de trabajo
y estudio llevan a las personas a un punto donde a pesar del esfuerzo que se quiera hacer trabajando
incluso de noche para poder estudiar de dia, llega un punto en el que se vuelve insostenible. “Que
te toque trabajar de noche, o sea, eso ya te afecta todo totalmente porque, o sea, ti no llegas con
la misma atencion que una persona que duerme toda la noche”. (ECO_REG DEC JEM 30-04-
21) “Iba hacer un trabajo me quedaba dormido, iba a clase y me quedaba dormido, o sea ya no
daba mas; el trabajo no podia dejarlo, la situacion no daba para ello, entonces no habia otra
opcion en ese momento. (IELEC_REG_DEC_NSR_09-04-21)

Programa de Admision Especial (PAES).

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos de la codificacion de las entrevistas

realizadas a las personas que ingresaron a través del sub-acceso PAES.

Seleccidn de programa curricular y la universidad.
Eleccion de Universidad Nacional de Colombia

En cuanto a la seleccion de la universidad, las personas tuvieron en cuenta los recursos del capital
simbolico y econdmico. Todas las personas indican que la seleccion de universidad se da en gran

medida por el prestigio de la universidad, y también manifiestan que se basaron en el prestigio de
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los docentes. En relacion con el aspecto econémico, las razones para escoger la universidad estan
asociadas a la posibilidad de poder costear la matricula. Por ultimo, algo particular es que hay
quienes mencionaron que sus colegios de proveniencia les motivaban a ingresar a la universidad,
pues incluso en algunos casos los colegios contaban con programas orientados a incentivar la

vinculacion a la universidad. A continuacion, una cita al respecto:

P: Lo primero es que todo estudiante, qué sale uno del bachillerato pues es estudiar en una de las
mejores universidades del pais, eso, por un lado. Por el otro lado pertenezco una comunidad
indigena, Camentsa Biya, del valle del Sibundoy, Putumayo, y all&, en nuestro cabildo, hay como
convenios directamente con las universidades publicas, entre ellas La Universidad Nacional,
entonces digamos que por  ese lado pues es comouna inclinacion a la Universidad Nacional.
(ANTRO_PAES_DE_JN_04-20-21)

En cuanto a la manera en que las personas seleccionan la universidad, estas indican que lo hacen
principalmente por motivaciones personales, y en otros casos por seguir el ejemplo de referentes
como docentes o familiares, o directamente por recomendacion de familiares o cercanos que
sefialan a la UNAL como prestigiosa. Una cita que muestra la seleccion de la UNAL siguiendo el

ejemplo de referentes cercanos:

Bueno porque mis padres estudiaron ahi, yo creo que de todas maneras <ilegible> pues més
oportunidad respecto a las comunidades indigenas y mis expectativas en la Universidad Nacional;
yo Creo gue yo no conocia mas, no conocia otra universidad. No sabria decirte; no tenia tales
expectativas frente a otra universidad. No realmente no, era mas porque mis papas estudiaron ahi.
(DERE_PAES_BRF_YKRG_29-42-21)

Como se observa en la cita anterior, aunque se puede evidenciar que se sigue el ejemplo de los
acudientes, las expectativas subjetivas de las personas estan estrechamente vinculadas con la
experiencia de las personas cercanas, lo cual también delimita el horizonte de posibilidades
objetivas de la persona entrevistada. Por lo que para ampliar el espectro de las personas es necesario

tener mas de una posibilidad en la educacion superior.

Eleccion de programa curricular

A través de las entrevistas en este sub-acceso se identifica que a la hora de seleccionar el programa

157



los recursos del capital cultural y el capital simbdlico fueron los més frecuentes. Los recursos que
las personas tenian en cuenta para la seleccion del programa curricular eran sus gustos, ya sea por
afinidad o por disgusto; intereses, principalmente econdmicos o el simple hecho de querer estudiar
en la UNAL; conocimientos académicos previos, y, por tltimo, también hay una influencia de su

percepcion del prestigio sobre la UNAL para escoger el programa curricular.

% ¢

Es comun encontrar frases como “la verdad no sabia que estudiar”, “mi tinico referente era lo que
habia estudiado en el colegio”, por lo que las personas entrevistadas manifiestan poca seguridad
frente a su seleccion, de alli que recurren a los gustos y conocimientos académicos previos para la
seleccion del programa curricular, principalmente desde su trayectoria en los colegios y las
afinidades que tenian por ciertas asignaturas.

Una vez sali del colegio realmente no tenia claro qué, qué me gustaba, qué carrera seria la
indicada para mi o realmente qué me gustaba, lo que me gustaba de la fisica, pues principalmente
era, o los conocimientos que tenia de fisica, era de lo que habian dado en el colegio y después, lo
que uno siempre escucha de fisica, sobre se hacen investigaciones en distintas ramas, como
astrofisica, fisica de particulas y todo eso, pues eso me llamaba mucho la atencion y esa fue, y
toda la parte de la investigacion que se hace en fisica fue lo que me llamé la atencidn para ingresar
aella, para ingresar a esa carrera. (FIS_PAES DME_PKB_20-04-21)

En cuanto la motivacion para la seleccion del programa curricular, en la mayoria de los casos las
personas indican que no hubo presion, sino en cambio la decision se tomo bajo su propia voluntad,;
no obstante, otra gran parte de estas personas indican que su motivacion se centraba principalmente
en el prestigio de la UNAL, entonces aunque su puntaje no les alcazaba para el programa curricular
que deseaban, su seleccién se guiaba por lo que mas se asimilara a sus gustos o conocimiento

académicos previos:

P: Si, digamos que cuando yo finalice todavia no tenia muy claro... pues de pronto el campo en el
gue me queria desempefiar. Por lo general, me iba muy bien en todas las materias del Colegio y
la que mas me gustaba era la quimica, o sea, siempre fue la que mas me gusto. Entonces, pues
digamos, que no conocia muy al detalle qué otras carreras habia y pues que tuvieran quimica y

pues esa fue como mi segunda opcion [quimica], la primera si fue la industrial”

(QUIM_PAES_BRF_MAC_12-05-2021)
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P: De hecho, yo considero que la Universidad Nacional es la mejor de todas. Yo aspiré a la
Universidad Indigena, aspiré, hice el examen de admision, no me alcanzo para la carrera que yo
queria, que era medicina, entonces yo escogi la mas relacionada que era farmacia.
(FARMA_PAES_BRF_MAC_07- 05-2021).

Trayectoria familiar en la educacion superior

En cuanto a la primera persona que estudio en la educacion superior, un porcentaje del 35% de las
personas entrevistadas de PAES indica que fueron familiares como el tio, la tia, la prima o el primo
los primeros que ingresaron a la educacidn superior; Por su parte, el 31% de las personas mencionan
ser la primera persona en ingresar a la universidad; Un 27% de las personas indica que también
fueron sus hermanos o hermanas, significando que esa es la primera generacion en su familia que
ingresaron a la educacién superior; Adicionalmente, el 23% de las personas indican que fue su
Madre la primera persona en ingresar a la educacion superior; Finalmente, solo un 10 % menciona

que fue su Padre el primero en ingresar a educacion superior.

Es importante mencionar que los porcentajes estdn dados por mencion, eso quiere decir que una
persona puede mencionarse a si mismo y a su hermana y sumar a ambas proporciones. Para las
personas que decian que ya tenian una tradicion familiar para ingresar a la universidad indican que
eran estas personas las que les daban consejos frente a cdmo desenvolverse o incluso qué programa

curricular debian estudiar, dos ejemplos de ello son:

P: Si... una prima, ella entro... a la universidad, bueno al ario siguiente de que se gradud y ella...
del colegio, que se gradud del colegio... y ella y yo éramos muy cercanas, bueno, somos todavia...
V... pues ella me contaba, sobre pues las cosas de su carrera... y me parecian interesantes... y fue
como mas eso que me alent6 y ella fue como una, un ejemplo a seguir para mi.
(ADEM_PAES BRF_LAE_13-05-21)

P: Mi mami. E: Tu mama. ¢Y qué titulo tiene ella? P: Ella es Quimica, con doctorado en Quimica
de la Universidad. E: O sea, tu mama que estudio quimica te dijo que no estudiaras quimica, sino
que estudiaras Farmacia. P: Si (risas). Precisamente porque mi madre es quimica, tiene el
doctorado en quimica, pero su tesis fue en bioguimica, con rotavirus, con proteinas de rotavirus,
entonces como que ella me lo dijo pensando en lo que a ella le hubiera gustado estudiar. Pues

porque la quimica es chévere, pero ella tiene razdn, es muy teorico, viendo el pensum se nota
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mucho. En cambio, la farmacia como que aplica esos conceptos, no tanto al universo sino al
desarrollo. (FARMA_PAES_DEC_JN_12-04-21)

No obstante, quienes indican que fueron la primera persona en su familia o pertenecian a la primera
generacion en ingresar a la educacion superior, mencionan tener una responsabilidad muy grande,
ya que significaba un logro familiar, y por el hecho de que muchas personas no residian
previamente en Bogotd, se enfrentaban no solo al reto académico que implicaba sino también al

reto de adaptacion a la ciudad. Como se presenta en la siguiente cita:

Bueno para mi era como un reto porque digamos tenia muchisimo miedo, porque o sea por decirlo
asi, me sentia como inferior, un poco ignorante, porque era digamos la primera vez que salia a
una ciudad, entonces yo decia no, yo por alla, y mas si voy a estudiar con muchas personas,
personas capacitadas, entonces era  como un reto, creo que eso significaba
para mi, unreto. (DISGRA PAES DGH_SDFT 27-04-21)

Como se observa, las personas alrededor, principalmente el ndcleo familiar, tienen un papel
fundamental en la decision de estudiar. Ya sea para indicar o dar referencia sobre la seleccion del
programa curricular o incluso sobre la permanencia en la universidad. Asi mismo, las familias
transmiten una gran responsabilidad, volviéndose al mismo tiempo una carga que requiere mas que

el apoyo familiar.

Condiciones econémicas.
Antes de ingresar al programa curricular

En cuanto a las condiciones econdmicas, antes de ingresar a la universidad las personas indican
principalmente que sus madres y sus padres son quienes se hacen responsables econémicamente
de los participantes. Asi mismo, en cuanto a la disponibilidad del recurso dinero, en su mayoria
mencionan que era suficiente para vivir una vida estable. No obstante, esta estabilidad tiene sus
matices, pues hay quienes indican que vivian con lo necesario y otras personas van a indicar que,
al vivir en ciudades o municipios diferentes de Bogot4, el dinero alcanzaba para mucho mas. Las
siguientes dos citas ejemplifican los dos matices: “P: Digamos que viviamos bien. Pues habia

algunas épocas en las que si apretar el estomago como para comer alguito en la casa.”

(ANTRO_PAES_DE_JN_04-20-2021)
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P: Pues la situacién econémica como que nosotros siempre hemos sido como una clase media baja.
Pero pues no nos ha hecho falta nada. ¢Sabes? Es que la vida en un municipio también es muy
diferente a enfrentarse a la vida en la ciudad. Entonces, como mi tia, pues nos mandaba la plata.
Nosotros viviamos bien. A mi nunca me falté nada. Afortunadamente, cuando estuve estudiando
en el colegio tenia como lo que necesitaba tanto para ir a la institucién, los materiales de estudio,
lo que me estés pidiendo, con todo podia responder porque mi abuelita siempre velaba mucho
porque me educara de terminar el colegio, que terminara bien. Bien puedo decir que vivia en unas
buenas condiciones. (PSICO_PAES_DEC_JN_05-06-2021)

Ahora bien, otra parte de las personas entrevistadas indican que el recurso del dinero era escaso
desde antes de ingresar a la universidad, relacionado a contextos especificos de precariedad, por

ejemplo:

P: pues que te dijera las condiciones de la familia pues siempre han sido en realidad malas
econdmicamente, pero pues ese afio también estuvimos bastante digamos cortos de dinero porque
en ese momento mi mama dejo de trabajar; ella trabajaba pues digamos que Ilano adentro, en una
fincay, pero pues ella se enfermd, en ese afio le diagnosticaron cancer y pues tuvimos que vernos
cortos de muchas cosas porque ella ya no podia trabajar. Y pues ese afio ella se, estuvo en
Bucaramanga haciéndose sus tratamientos y su cirugia y pues nosotros teniamos que yo, digamos
para ayudarle un poco a ella, hacer rifas en el pueblo para ayudar con la situacién o cosas asi,
pero en general estuvo pesado. (FARMA_PAES BRF _YKRG_13-05-21)

Al ingresar a la universidad

Durante la vinculacién la disposicion del dinero cambid drasticamente, pues en su mayoria las
personas indican que este recurso disminuyd. Adicionalmente, los y las participantes manifiestan
que el cambio de residencia les convierte también en los principales aportantes para la
manutencion, aunque se mantienen como fuentes la madre y el padre. Los diferentes matices de la
disminucion del dinero recaen en tener menos recursos ya que por estudiar no se podia trabajar, o
en que sus familiares tenian que endeudarse para poder sostener a la persona entrevistada, o al ser
la persona entrevistada la segunda o tercera en entrar a la universidad los gastos aumentaban y esto
disminuyd drasticamente el recurso, y por ultimo, y no por eso menos mencionada, trasladarse y

vivir en Bogota resulta altamente costoso y esto implica una reduccion en los recursos economicos.
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Un ejemplo de dos de estos matices:

Pero pues en Bogota ... fue un poco mas complicado, pues primero porque yo, pues nunca me
habia enfrentado con una ciudad tan grande en ese momento, y pues aun era adolescente, ... y
como que eso emocionalmente tuvo un impacto muy grande para mi, ¢no? Entonces digamos que
durante el primer afio y medio que vivi en Bogota fue, o sea, fue un cambio bastante drastico y
también muy duro, llegando a situaciones y momentos en que yo literalmente aguantaba mucha
hambre. Si no era por mis comparieros que <inaudible> en la casa, yo por ejemplo a veces solo
comia una vez en el dia, que era como la cena, que era cuando llegaba pues después de la
universidad. Y pues también con los horarios, pues que tiene la universidad, que a veces, y la carga
académica, pues obviamente no habia mucho espacio como para hacer mas cosas que dieran
suficiente dinero como para mantenerme en Bogotad. Entonces si fue un poco complicado ese,
digamos ese primer afio y medio, casi hasta dos afios. (IELECTRO_PAES BRF_SAVB_14-05-
21)

Es prudente mencionar que la disponibilidad del recurso estd dada por el auto reporte del
participante, en ese sentido lo que se menciona hace parte de las expectativas subjetivas de las
personas y su lectura de la posibilidad de uso del recurso dinero. Hecha esta claridad, es notorio
que las personas mencionan que cuentan con el recurso econémico antes de ingresar, asi sea de
manera escasa, pero recalcan el hecho de que por los distintos matices mencionados disminuye

drasticamente durante la vinculacion de la persona entrevistada.

Ocupaciones de las personas con las que vivia.

En cuanto las ocupaciones que tenian las personas con las que vivian las personas entrevistadas, en
su mayoria indican que vivian con personas en nivel 1 (71%)y 2 (38%) de ocupacion, mencionando
en el siguiente orden madre, padre, hermanos/as y familia extensa. Caracterizandose
principalmente por estar relacionados con trabajos del campo, las artesanias, servicio de limpieza,
administrador/a del hogar (coloquialmente conocido como ama/o de casa), transportadores,
servicio de vigilancia, construccion, confeccion, comercio (tiendas, panaderias, ferreteria,
restaurantes), venta ambulante, trabajos informales, trabajo por dias y desempleados/as. Dos citas

al respecto:

Bueno, mi hermano. Pues como lo conté anteriormente, los tres estabamos en el mismo afio.
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Empezamos esto juntos, terminamos 11 juntos, pues €l se dedicaba a estudiar junto conmigo, mi
papé agricultor de trabajar la tierra labrar y mi mama artesanias, hacer bolsos, tejer y eso.
(ADEM_PAES BARF_KYSN_16-04-2021)

P: Bueno, mi mama... No, los dos estaban desempleados. Basicamente en lo que saliera mi mama
siempre fue muy trabajadora. Digitaba, a veces daba clases particulares a nifios, basicamente lo
que saliera, igualmente mi papa, pero es un poco un poquito al comercio, vendia, revendia,
compraba cosas y asi, pero como tal de tener un oficio fijo, no. (MED_PAES DGH_DRHC_04-
07-21)

En cuanto al nivel 3 (35%) y el nivel 4 (44%) de las personas entrevistadas indican que por lo
menos una de las personas con las que vivia tenia estos niveles de ocupacion, entre las personas
mas mencionadas son madre, padre y hermanos/as. Caracterizandose principalmente por estar
relacionados con trabajos que implican estudios previos o estar estudiando programas de educacion
superior, como técnicos, tecnélogos o universitarios. Entre las profesiones que mas destacan son

las licenciaturas.

Relacion con personas con las que vivia.

En cuanto a la relacion que tenian las personas entrevistadas con las personas con las que vivian
antes de ingresar a la universidad, las personas indican que en su familia nuclear (madre, padre y
hermanos/as) y familia extensa tenian buena relacion y podian contar con ellos, aunque sefialan
que la relacion con su familia nuclear es mucho mejor. Un ejemplo de ello se puede ver en estas

citas:

E: okey, tu mama es docente. Bueno voy a empezar con las de temporalidad. ¢ Cudl era tu relacion
con las personas con las que vivias, antes de ingresar a la carrera? P: era mama, papay hermano.
E: ¢como era la relacién con ellos? P: muy buena, desde pequefia como siempre fue mama, papa
y los hermanos.” (ENFE PAES BRF 97120210436 15-04-21) “Con mi familia nuclear, mi papad,
mi mamay mi hermano y la relacion es muy buena la verdad. (FIS_PAES_DME_PKB_20-04-21)

Ahora bien, en cuanto en el momento de la desvinculacion, la mayoria de las personas indican que
la relacion con la madre, el padre y la familia extensa va a disminuir, contrario a lo ocurrido con

las hermanas/os en donde la disponibilidad del recurso se presentard como abundante.

163



Adicionalmente, aparece un nuevo actor y son los comparieros/as de cuarto o roomies, con los
cuales se tendra el contraste de que para algunos fueron actores con los que se podia contar, y para

otros son personas con las que se convive, pero no se cuenta con una relacién cercana.

Pero con los propios roomies que vivian en el apartamento si, digamos que era pues bastante como
compleja la situacion, ademés que habia una de una de los roomies, una chica tenia una hija y
eso...la ponian a robar y la nifia tenia como unos 8, 10 afios aproximadamente entonces si
era...pues obviamente eso de alguna manera lo afecta a uno también porque la maltrataba también
y pues, digamos que si uno ahi ¢Qué hacia? ¢si? Entonces como, ya el ICBF se la habia llevado
varias veces y de igual manera, pues no, no pasaba nada, pues si era pues bastante compleja la
vaina. (NUTRI_PAES_DGH_GMV_08-05-21)

En general, se evidencia que las relaciones personales cambian, ya sea por la distancia de sus
lugares de origen, o por las exigencias de la universidad se produce un distanciamiento con las
personas con las que viven. En ambos casos resulta notorio que para varias de las personas
entrevistadas esta situacion afectaba directamente su rendimiento y motivacion para seguir

estudiando.

Condiciones de salud del participante.

69% de las personas entrevistadas indican que seis meses antes de ingresar a la universidad su salud
fisica se encontraba estable y un 27% sefialan que su salud fisica antes de ingresar a la universidad

se encontraba mejor que estable.

En cuanto la salud psicoldgica, el 44% de las personas indica que se encontraba estable, 29% van
a sefialar afectaciones en su salud psicoldgica por condiciones de violencia, precariedad econdmica
e incluso por inseguridad por lo que se avecinaba dado que para muchas personas ingresar a la
universidad implicaba un traslado de sus territorios; adicionalmente, un 27% va a indicar que de

salud psicoldgica se encontraban mejor que estables.

P: ¢Antes? Claro no, antes estaba bien, normal, o sea, no, estaba fisicamente bien, mental,
mentalmente pues... no muy bien mentalmente porque... o sea, necesitaba como... como bueno,
superarme, como bueno, o sea porque miraba a mi familia, miraba que no estabamos digamos,

que necesita de pronto mi mami mas ayuda. que... porque igual habia mis hermanos y pues igual
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mi papd, mi padre pues no respondia. Entonces mentalmente pues, o sea, yo dije “no, tengo que
salir”, aunque bueno <inaudible> tengo que buscar otra oportunidad <inaudible> y pues ya, o
sea, tuve como esa oportunidad de salir a la universidad y pues <inaudible> fue como un respiro,
pero <inaudible> (E: --- perdéname) y una meta que yo me puse. (DISIND_PAES BRF_LAE_26-
04-21)

P: Fisicamente bien, yo pienso que pues psicolégicamente de pronto pues no, que uno vive aca es
con la zozobra, en ese tiempo yo no recuerdo tan bien, pero me parece que todavia no estaban los
acuerdos de paz ni el cese al fuego bilateral, entonces en la parte alta si tenia, yo me acuerdo que
pasaban todo tiempo los helicopteros y eran los bombazos y aca en mi casa se alcanzaba a sentir
la vibracion, vibraban las ventanas y las paredes, y pues habian muchos muertos, yo me acuerdo
que aqui en mi comunidad especificamente enterraban dos jovenes por semana, si mucho era raro
gue en una semana no mataran a nadie. De pronto, emocionalmente como que esa era la zozobra,
pero méas alla de que hubiera problemas asi, pues eso, como esa zozobra, me imagino que todos
vivimos con eso. (ADEM_PAES_DGH_SDFT_10-05-21)

Como se observa, muchas personas sefialan tener mejor salud fisica que psicoldgica desde antes de

ingresar a la universidad.

Por su parte, durante la vinculacion, si bien mas de la mitad (58%) va a indicar que continGa con
una salud fisica estable, un 40% de las personas entrevistadas sefialan que su salud fisica
disminuye. Las razones por las cuales la salud fisica disminuye son principalmente por la mala
alimentacion causada por la carencia de dinero, lo cual genera una pérdida de peso acelerada;
también se mencionan dificultades respiratorias por la contaminacion de Bogota y desgaste por la
movilizacién del lugar de residencia a la universidad, ya sea por la gran cantidad de trafico o por
el desplazamiento en bicicleta al ser el Unico medio para llegar a la universidad por no contar con

dinero. Un ejemplo de ello:

Entonces era como muy denso y eso me empez6 a generar como mucha ansiedad y pues en el
aspecto psicologico no estuve bien en el semestre, en el aspecto fisico pues como hay un desgaste
fisico para llegar a universidad en cuanto a la bicicleta y eso, entonces me empecé a bajar de peso;
yo llegué a la universidad pesando mas o menos unos 67 kilos y sali pesando 62. Entonces me

adelgace full y pues muchas veces el dinero no alcanzaba, entonces no sé, como que me desnutri
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un poco porque o sea el dinero no me alcanzaba ni siquiera para el almuerzo de la universidad
que en ese momento costaba cuatro mil quinientos pesos porque pues se me iba en buses, se me
iba en un poco de cosas y en la casa pues como estaba todo el sacrificio econdémico pues de mi
parte, pues las raciones de comida se bajaban para basicamente mi hermanita y mi mama.
Obviamente también se me dejaba a mi, pero pues eso no, nutricionalmente ahora que uno se da
cuenta de cudles son, cual es la dieta de 2000 calorias y todo eso, nosotros casi que todos los dias
comiamos arroz con carne; entonces el estado fisico también empezé como a desgastarse un poco.
ahora que soy consciente, en el momento no era consciente, a mi me daba igual, pero pues pasado
el tiempo uno como que dice hey si, esto y esto estaba pasando.
(IMECATRO_PAES BRF_YKRG_06-05-2021)

De una manera mucho mas acentuada, el 85% de las personas entrevistadas sefiala que su salud
psicolégica va a desmejorarse tras el ingreso a la universidad. Uno de los factores mas
frecuentemente asociados a esta situacion es no poder contar con alguien para hablar sobre sus
dificultades, por el desarraigo con su territorio, por sentir que estaban en un programa que no les
gustaba, por la carga académica y por las dificultades econdmicas. Una cita que presenta varias de

las problematicas indicadas es:

Fisicos bien, no sé si psicolégicos incluye la parte emocional (E: Si claro) De pronto, o sea, uno
venir de un pueblo pequefio, a una ciudad grande, lo que pasa es que yo no pude, casi, yo vine casi
gue la misma semana que iniciamos clase, no tuve tiempo de adaptarme a la ciudad, nada.
Entonces me hacia falta mi familia, me hacia falta el clima, me hacian falta muchas cosas porque
no me habia adaptado, tenia diecisiete afios, estaba muy inmaduro también, y por lo que te dije de
no fue mi primera opcion, estaba un poco desubicado, si tenia idea lo que podia hacer dentro de
mi carrera, pero no estaba, de pronto si tuviera la madurez que me han dado los afios, no me
hubiera salido de la carrera, en ese entonces no la tenia, todo en un mismo punto, me sentia mal
por estar acd, por estar lejos de mi familia, o sea, no sabia si estaba bien en la carrera que estaba,
la parte econdmica, todo eso confluyd y termind siendo como todo el peso que me hizo dejar la
carrera. (FILOL_PAES_DME_PKB_20-04-21)

Como se observa, tanto la salud fisica como la psicoldgica tienen una fuerte relacién con el dinero

y la red de apoyo que disponen las personas entrevistadas.
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Relacién con estudiantes.

En cuanto a la relacion con estudiantes, el 75% de las personas entrevistadas indican que tenian
por lo menos una persona con la cual contar, y se caracterizaban por compartir con grupos pequefios
de amigos/as. Estas personas indican que ain contindan hablando con estas amistades, las cuales
fueron construidas durante la vinculacion, ya sea porque sentian una ayuda académica y asi se
fortalecia la amistad o porque en actividades extracurriculares, especialmente deportivas, lograban

conocer personas de otras carreras con las que tenian afinidad.

Por su parte, un poco més de la mitad de los participantes del sub-acceso PAES afirman que con la
mayoria de las personas con las que compartian eran compafieros/as de clase, pero con los/as cuales
tenian una relacion distante que se limitaba a los trabajos en grupo o las actividades académicas.
La principal dificultad mencionada sobre la relacion con otros estudiantes esta asociada con las
diferencias culturales y regionales que sentian con sus compafieros/as de clase. A continuacion,

una cita al respecto:

Si tenia una compafiera, tenia una compafiera que era del, de aqui del mismo Narifio que con ella
si, 0 sea, con ella yo iba a hacer, o sea, haciamos grupos, haciamos de todo ¢no? Para
laboratorios, para entregas, bueno. Luego tuve unas compafieras porque ella se regresd pues
también, y yo tuve otras compafieras pues que ellas no eran tan buenas, entonces si hubo como
algunos problemas con ellas... Por, pues no sé, yo a veces yo creo que también por... no sé, no, yo
creo que también por lo mismo, no sé, no quiero como decir que, porque soy de Pasto, bueno, y
ellas de Bogotda, no, no quisiera decir eso, pero si sentia un poquito como que no me la llevaba
bien con ellas. (DISIND_PAES_BRF_LAE_26-04-21)

Otra de las dificultades reportada es el reconocimiento de no poder relacionarse con otras personas

facilmente, como se puede leer a continuacion:

P: Fue como que muy distante la verdad, no hice mucha cercania con ellos, de pronto como con uno,
0 con otro de otra filologia que conoci asi como en los pasillos, pero como que era raro, como que
no quise integrarme, no quise, y ellos siempre eran como muy unidos, yo los veia como eh, tan
chévere ellos alla, pero mejor que estén alla y yo aca, pero no sé risas, pero no sé, creo que por
ser hermano menor y no haber alcanzado a estar con mis hermanos tiendo a ser muy solitario,

tiendo a ser asi a veces, pero si fue como que yo me auto aislé por decirlo asi.
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(FILOL_PAES_DME_PKB_20-04-21)

Otra de las razones sefialadas fue la sensacion constante de competencia que reforzaba la auto
percepcion de algunas personas del sector rural de no sentirse preparado/a académicamente en

comparacion a las personas formadas en la ciudad:

P: bueno habia creo que habiamos varios, habiamos como dos que veniamos de, del campo entonces
nos entendiamos muy bien, con otros si creo que siempre creo que nosotros como estudiantes
siempre estabamos como en esa competencia de quién era el primero, que yo no sé qué, entonces
siempre como que tildaban a excluirlo a uno que, porque uno iba mal, eso siempre de cierta forma
se siente uno como rechazado. (ZOO_PAES_BRF_YKRG_1059843971 11-05-21)

Y finalmente, otra de las dificultades reportadas eran las diferencias de edad:

P: Yo pienso que, pues fue una relacién normal, bien, con algunos, no hice mucha empatia ni
amistades con ellos porque cuando yo ingreso, era un chico de 24 afios ¢si? yo ingreso con
muchachos de 16, 17, 18 afios ¢si? entonces ahi, como que la diferencia; primero la diferencia
regional y la diferencia de edad no juega mucho, sin embargo hay unas tres, cuatro personas que
dentro de ellas somos como contemporaneos, entonces con ellos hacemos como un grupo y nos
reunimos y hay una fluidez ¢si? pero asi que yo me haya inicialmente mezclado con todo el grupo,
no porque o sea eso, Yo era, 0 sea cuando yo entre a la induccion habiamos tres que éramos de 22
- 23 afos, la verdad éramos unos sardinos, entonces esa fue como, por lo que no me mezcle tanto
con ellos. (AGRO_PAES_DGH_SDFT_10-05-21)

Como se observa, transversalmente se encuentran recursos del capital cultural, social, simbolico y
econdmico a la hora de generar redes de apoyo con las personas. De ahi que es fundamental
intervenir en esas desigualdades en la disposicion de recursos para que, en vez de fomentar la
segregacion, permitan reconocer la riqueza en la diversidad a la vez que se identifican los puntos
criticos para que la institucion trate de subsanar. Esto permitiria que personas de este sub-acceso
puedan generar un sentido de pertenencia con la institucion y mejorar la relacion con otras personas

de la comunidad universitaria.

Relacion con docentes

En cuanto a la relacion que tenian con docentes, las personas entrevistadas hablan en su mayoria
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de no tener una relacion mas alla de la ensefianza en el aula de clase, especialmente en las
asignaturas en las que eran magistrales ya que, al tener una cantidad tan grande de estudiantes, con
dificultad se podia generar una relacion. No obstante, en el marco de la ensefianza la mitad de las
personas indican que el trato era cordial y formal, por lo que era posible acercarse a los/as docentes
para resolver dudas; por su parte la otra mitad de las personas decian que habian docentes con
cardcter dificil por lo que hacer preguntas no era una posibilidad y en estos casos se indica que no
habia una comprension de las necesidades y dificultades particulares de las personas, por ejemplo,
en términos econdmicos tener que ir a trabajar, o en términos académicos no entender un tema en
concreto por provenir de un colegio en el cual las bases fueron insuficientes. A continuacién, una
cita para ejemplificar lo anterior: “P: Bien, solo que, pues ellos muchas veces asumian que todos
sabiamos lo mismo, entonces si era complejo porgue no todos veniamos del mismo nivel
académico, entonces si fue un poco complejo el entenderles.” (INDU_REG_BRF_KYSN_03-05-
2021)

Por su parte, aunque todas las personas entrevistadas tomaron méas de una asignatura, en su
memoria solo quedd la marca de un/a docente en especifico, ya sea porque hubo apoyo por parte
de este/a, 0 ya sea porque fue detonante o influyd en la desvinculacion del participante. Las
asignaturas mencionadas suelen ser las de primeros semestres, por ejemplo, Lecto-escritura, la
cual tuvo en su mayoria comentarios positivos pues quien dirigia esta asignatura no solo apoya en

el proceso de aprendizaje, sino que apoya en otros aspectos mas personales.

Particularmente, en estos relatos las personas no solo mencionan una buena relacion con sus

docentes sino muy buen rendimiento académico. Una cita relacionada con lo dicho anteriormente:

Este, nosotros teniamos un profesor en la asignatura Introduccion a la Ingenieria Quimica. Ese
fue el profesor que me ayudd a enamorarme a mi mas a fondo de la Ingenieria Quimica y es
hermoso porque pues en esa materia nada mas hay ingenieros quimicos y es super porque pues
antes el profesor decia “si antes te gustaba la ingenieria quimica, ahora vas a estar tragado y te
va a dar tusa. Y eso fue muy cierto porque el profesor super, ese si tuve mas relacion, porque
incluso nos ensefio a como, este, hacer una buena presentacion, una buena exposicion, tus gestos
con las manos, todo eso nos ensefid el super chévere esa asignatura con él y con los demas.
(INQUIM_PAES_DE_JN_05-10-2021)
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Participacion en programas de la UNAL.

En cuanto a la participacion en los programas de acompafiamiento estudiantil ofrecidos por la
UNAL, mas de la mitad de las personas entrevistadas indicaron que participaron en por lo menos

uno de estos.

Entre los apoyos mas mencionados estan el auxilio de alimentacion, el cual fue benéfico en todos
los casos; la participacion en actividades deportivas, como campeonatos de futbol, el cual estaba
motivado por gustos o por compartir con amistades; otro auxilio mencionado es el del transporte,
el cual algunas personas preferian prescindir en el momento en el que les ponian a escoger para no
sobrepasar el nimero de apoyos permitidos; asi mismo, se habla del acompafiamiento para la vida
universitaria, el cual se dice que era obligatorio y aun asi algunas personas indican que no
continuaron asistiendo, ya que sentian que no les estaba aportando mucho; El apoyo de alojamiento
fue utilizado por algunas personas entrevistadas, sin embargo estas coinciden en que las
condiciones de los mismos no eran las mejores por lo que preferian desistir de este apoyo; Los
grupos de estudio autonomo (GEA) no fueron mencionados en gran medida, pero quienes lo
hicieron indican que aunque lo hacian por necesidad este espacio les parecia muy bueno, ademas

que también significa un lugar para conocer a otras personas o para ir con el grupo de amistades.

Otros recursos mencionados, pero en menor medida son las bibliotecas, el apoyo psicolégico,
acompafiamiento odontoldgico, préstamos estudiantiles, conciertos o talleres culturales e idiomas.
En cuanto el conocimiento de estos programas, en su mayoria indicaron que gracias a los correos
de difusion podian enterarse de los programas ofrecidos, sin embargo, particularmente GEA es

recomendado por otros comparieros/as.

Ahora bien, como se observa en la siguiente cita, en muchas ocasiones, aunque la informacién
llega a los potenciales beneficiarios mediante el correo, en muchos casos no se tramita la

vinculacion y eso dificulta que puedan acceder a los programas:

P: De pronto si hay como ese problema, como que no hay tanta claridad en cuanto a el apoyo que
la universidad brinda a los estudiantes a la hora de iniciar semestre, pero de pronto estoy
equivocado porgue en si no es tanto el que la universidad te diga qué apoyos hay sino como que
buscar ¢si? También creo que ese es la otra parte, pero si la universidad pues pudiese brinda

como esa informacion de antemano pues seria mucho mejor, por ejemplo, yo me inscribi al de
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alimentacion, me parece que fue porque me lleg6 un correo y entonces ah apliquemos, pero me
parece que muchas cosas si llegaban al correo. (MAT_PAES _DGH_DALC_04-21-2021)

P: Si, pero pues tampoco tanto. O sea, es que como que si llegan los correos y uno los lee y dice
voy a ir y luego se olvida, se pierde, uno nunca envia los correos y si, es facil perderse mucho de
eso en la universidad y mas en una tan grande, en la Nacional.
(FARMA_PAES_DEC_JN_1032500160_12-04- 21).

Estas citas, introducen lo que la mitad de las personas entrevistadas mencionan relacionado a su
no participacién pues, aunque en algunos como alojamiento y psicologia dejan de participar por
su calidad, en otros como el de alimentacion, transporte, deporte o cultura no los utilizan por
desconocimiento de su oferta, lo cual puede estar relacionado con que la informacion se diluye en

el mar de correos que se reciben diariamente.

Asi mismo, otra de las razones fundamentales para no participar de estos programas fue la falta de
tiempo, ya sea porque se cruzaba con el trabajo o con las asignaturas vistas (particularmente GEA)
0 por el poco tiempo que alcanzaron a interactuar en la universidad (menos de un semestre). Otro
pequefio grupo de personas indica que los programas de deporte o cultura no eran de su interés,
por lo que no participaban de ellos. Otras personas indican que, dado que prescindian de los
apoyos, debido a que no lo veian necesario porque sus condiciones de vida eran estables, por lo
que preferian dejarselo a otras personas. Ahora bien, la siguiente cita presenta una reflexion al

respecto:

P: bueno, uno siempre piensa que tiene una buena situacion y de que hay gente que esta peor que
uno y que en realidad lo necesita, pero no marica, perdén que le diga asi. E: no tranquilo todo
buen. P: en realidad no es asi, 0 sea en realidad yo necesitaba como que todo, o0 sea yo necesitaba
la parte psicoldgica, yo necesitaba de pronto la parte de la salud, andar pendiente porque me
estaba bajando de peso, si 0 sea yo necesitaba, no sé, de pronto por desconocimiento o por esas
inseguridades que tenia no las aproveche, creo que era por eso, por las inseguridades y de pronto
por esos prejuicios la verdad, prejuicios siempre de no hay alguien que lo necesita, yo estoy bien,
no hay alguien que no sé qué si, como ese auto sacrificio pendejo, porque no hay otra palabray
de pronto si eso, como la cantidad de inseguridades que tenia en el momento.
(IMECATRO_PAES BRF_YKRG_06-05-2021)
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Para resumir, algunas de las razones particulares por las cuales no pudieron asistir a los programas
fueron no tener dinero para poder llegar a Bogota en la semana de induccion en la fecha
establecida, no recibir correos de informacion sobre los procesos, devolverse antes de recibir
respuesta, no tener tiempo para hacer las horas de corresponsabilidad exigidas en los apoyos o

auxilios, entre otras.

Determinantes de la desercion de estudiantes admitidos en el sub-acceso PAES.

En términos de los determinantes y factores de desercion, las personas entrevistadas de PAES
tienen un porcentaje mucho mas alto en los determinantes individuales, seguidos de los
académicos, socioecondmicos y finalmente, institucionales. (Ver siguiente grafica). Asi mismo,
los 5 determinantes mas mencionados son: situacion economica, rendimiento académico,

condiciones de salud, integracion con actores de la institucion y entorno familiar.

Factoresy determinantes de abandono: PAES
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Gréfica 68: Factores y determinantes de desercién: Sub-acceso PAES

Determinantes individuales: PAES
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Ahora bien, especificamente en los determinantes individuales, las condiciones de salud es el que
mas van a reportar las personas entrevistadas como determinantes de su desvinculacion, seguido

con integracion con actores de la universidad y por problemas en el entorno familiar.

Factoresy determinantes individuales: PAES

Condicionesde salud

ntegracion con actores de lainstitucion
Entorno familiar

Expectativas

Lugar de nacimiento

Gesion y uso deltiempo

Edad

Actividades extracurr culares

Genero

Grupo etnico

Violenciafisica

Gréfica 69: Factores y determinantes de desercidn (Individuales): Sub-acceso PAES.
Condiciones de salud

En la mayoria de los casos las personas mencionan tener depresion en el momento de la
vinculacion o incluso un pequefio grupo manifiesta que esta experiencia de formacién les permite
reconocer que han tenido depresion incluso desde antes de ingresar a la universidad. Las personas
indican tener depresion sumado al estrés académico, por la frustracion e impotencia de no lograr
los resultados esperados, apareciendo el sindrome del impostor y la baja autoestima en los
discursos de las personas entrevistadas. Incluso, varias personas indican dejar de asistir a clases
mucho antes de perder la calidad de estudiante y sentir alivio al no tener que seguir respondiendo
por parciales y trabajos. Una persona comenta como los vacios en su formacion generaron su

desvinculacion:

El factor que pues terminé de detonar todo el efecto domino fue pues obviamente la situacion en
la casa cierto, yo creeria que el hecho de haber llegado con tantas, con tantos vacios académicos
y que eso se haya potenciado con todos los problemas que habia en la casa, pues al final a uno
como que lo desgasta emocionalmente y uno como que ya si ya matenme ya, no sé. E: 0 sea ya no
mas. P: si ya no mas, o sea es tanto que uno ya al final se resigna y ya dice, quiero un poquitito

de paz dentro de todo, no mas si, no mas malas notas, no mas bombardeo psicoldgico, porque yo
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creo que fue eso. (IMECATRO_PAES_BRF_YKRG_06-05-2021)

Adicionalmente, para muchas personas de este sub-acceso ingresar a la universidad nacional
significaba alejarse de sus familias y sus territorios, y eso fue otro gran detonante para la
desvinculacion, ya que sentian que no contaban con un sistema de apoyo al no tener a sus familias
y amigos cerca para que alguien les escuchara. Una persona cuenta como a pesar de tener un
promedio que le permitia continuar, el sentirse sin esa red de apoyo le era dificil motivarse, por lo

que decide regresar a su territorio:

Entonces tiende mucho a apoyar la tristeza y, obviamente, yo iba de una zona alegre, carnavalera,
de la costa, donde todo el mundo se conoce con todo el mundo y el no tener con quién hablar, con
alguien cercano con quien desahogarse, entonces eso me fue como consumiendo, y no, me tocaba
auto motivarme. Entonces, la motivacion era mi mama por teléfono, lloraba, descansaba, volvia
a llorar y no, me motivaba saber que si no luchaba pues ellos acd pasaban mal, no sé, fue fuerte,
porgue era muy joven para enfrentar todo eso y animicamente fue un bajén muy fuerte, fisicamente
como te digo, de pasar a hacer deporte, no podia hacerlo ya, que era como la forma de escapar
del estrés, ya lleg6 un punto en el que no podia practicar ni relajarme ni distraerme entonces todo
eso influyé para la desercién, ni siquiera fue, como te digo, ni siquiera fue falla académica porque
lo di todo, sali con un promedio, creo que fue 3.7 si no estoy mal, que para estar en septimo
semestre era bueno , mi promedio ponderado acumulado era ese, y no, pues frustracion en parte
por renunciar ya practicamente en la meta, pero no dependia de mi sinceramente ya se me salia
de las manos y (E: jum) siento que si no me venia, quién sabe no sé, podia tomar una decision
equivocada. (ICIVIL_PAES _DEC_DRPC_23-04- 21)

Sumado a la dificultad de adaptarse en la ciudad de Bogotd, indicando principalmente, las largas
distancias que se tenian que recorrer para llegar a la universidad, la dificultad de cumplir un horario
por la misma razén, lo costosa que resulta la ciudad y en algunos casos el clima frio de la ciudad,
generando no solo afectaciones en la salud psicoldgica de la persona sino en la salud fisica.
Adicionalmente, algunas personas indican que el haber llegado a Bogota con poca edad no les
hacia sentirse con la preparacion suficiente para enfrentar el reto de estar en Bogota. Una persona

cuenta las dificultades de adaptacion a Bogota:
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En cuanto a psicolégicamente también yo creo que hubiera podido estar mejor. también fue el
hecho de que yo pues estaba viviendo un afio antes en un pueblito pequefio y también llegar a la
ciudad, llegar a Bogota que también es un estrés en cuanto al dia a dia basicamente, digamos el
hecho de tu levantarte a las, tener que levantarte a las 5:00, 4:30 la mafiana para levantarte
alistarte y sali a las 6 para estar a las 7 en la universidad; eso es como bastante fuerte, digamos
en ese sentido. Digamos no es que a uno le dé gusto levantarse e ir a Transmilenio digamos alla
a espicharse un rato. (FARMA_PAES BRF_YKRG_13-05-21)

Por otro lado, otro de los factores que producian depresion en las personas entrevistadas fueron
los problemas familiares, en muchos casos econémicos, pero en otros casos por salud de estos
causando que las personas entrevistadas tuvieran que hacerse cargo de alguno de sus familiares.

Una persona nos cuenta una situacion al respecto:

Entonces, este, empez6 el primer problema que hizo que, este, empezara a caer la deficiencia
académica. Uno de esos fue que empezaron los problemas en la casa, este, con mi papay con mi
mama. Entonces ellos se empezaron a separar. Entonces a mi me llamaban de pronto un amigo y
me decia “no, mira que escucho gritos en tu casa. Creo que hay problemas con tu mamad” y esto.
Y entonces esas cosas me empiezan a preocupar. Yo llamo a mi maméa y me empieza a contar.
Entonces ese mismo afio empez6 todo el lio juridico de divorcio y todo eso. Entonces eso trajo en
mi una carga psicoldgica que tampoco me dejaba ser feliz. Entonces a veces mi mama me llamaba

llorando y me decia “que hay problemas asi con tu papa, me intento pegar”. Eso fue una etapa

dura y dificil. INQUIM_PAES_DE_JN_05-10- 2021).

Finalmente, pero en menor medida, las personas indican que el hecho de estar una carrera que no
les gustaba les causaba mucha angustia pues sentian que seguir en algo que no estarian feliz para
el resto de su vida no era la mejor, pero tener que contarle a su familia les generaba mucha presion.

Una persona cuenta algo al respecto en la siguiente cita:

P: No es que yo, a como era antes de entrar a la universidad, a como me puse cuando estuve en
la universidad, no yo, yo me sentia otra persona, no me sentia plena y ya, o sea, literal era como
un zombi. Era como yo yendo todos los dias a la universidad porque tenia que ir a la universidad,
pero no era, no me sentia motivada y eso creo que, en parte ahora, pues cuando empecé a estudiar

medicina, creo que ahi si empezd realmente mi etapa universitaria con todo, no sélo con la parte
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académica, sino con las otras cosas que uno disfruta de esa etapa, antes no. O sea, era como un
ente que iba tomando mis clases y me iba para mi casa, estudiaba, mis tutorias, pero no, no era
como que me gustara. (INQUM_PAES DE_JN_05-17-2021)

Por dltimo, algunas personas mencionan que viven con un estrés causado por problemas
econdmicos propios y de la familia, por lo que algunas personas toman la decision de dejar la
universidad para ayudar a sus familias, ya sea trabajando, volviendo a sus territorios de
proveniencia o simplemente aliviando la carga econémica que se requiere para permanecer en la

universidad. Una persona entrevistada cuenta al respecto:

Si ya, 0 sea, ya yo lo veia muy cerca y tener esa confrontacion de tu todos los dias en la cabeza
ese estrés, hermano, de que tu papé esta asi de que la situacion esté asi, o sea td no te puedes
concentrar... ¢si me entiendes? O sea, tu quieres cerrar los o0jos y hacerte oidos sordos, pero no
puedes entonces entre esa lucha, entre ese estrés de lo académico, de lo familiar, de lo econémico,
tuve que, no, tuve que tomar una decision y fue esa, suspendo y ayud6 porque no hay de otra.

Entonces, me toco escoger. (ICIVIL_PAES_DEC_DRPC_23-04-21)

Integracién con actores de la institucién

El segundo determinante més reportado en el ambito individual tiene que ver con la integracién
con las personas de la comunidad universitaria. Las personas indican que pasaron gran parte de su
trayectoria en la universidad con personas que no eran muy cercanas, 0O mencionan que
simplemente estuvieron solos/as, en muchas ocasiones por no poder continuar el ritmo de las
personas con las que ingresaron o por no tener las habilidades para socializar, generando el no
tener un grupo con el cual estudiar o incluso una persona con la cual charlar. La siguiente persona

cuenta como fue su situacion:

lo que te digo la falta como de una relacién interpersonal buen dentro de la universidad, porque
igual siempre andando solo la cosa se vuelve como muy tediosa y muy mondtona, siempre va ser
aburrido llegar a una clase y sobre todo ya en clases avanzadas pues todos estaban con sus
amiguitos y uno llega solo a meterse en grupo en los que no encajaba o digamos me tocaba
también con gente de otra carrera, entraba yo a una clase y como, huy qué es esto, todos de
eléctrica o todos de meca y ay, dios mio, no hay nadie electrénica, empiece a hacer amiguitos y

comparieros otra vez, y cada semestre la misma maricada.
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(IELECTRO_PAES BARF_KYSN_15-05-2021(1))

Por otro lado, otras personas indicaron que no sintieron acompafiamiento por parte de la
universidad y especialmente por parte del cuerpo docente, pues no comprendian los contextos con
los que venian las personas o se encontraban desinteresadas en hacer un acompafiamiento, diciendo
en gran medida que esto sucedia por la gran cantidad de estudiantes que tenian a su cargo. La
siguiente persona indica cdmo esperaba que los docentes entendieran un poco mas su situacion de

foraneo para poder permanecer un poco mas vinculada:

tal vez que yo esperaba encontrar como unos profesores un poco mas empaticos, de todas maneras
uno como foraneo, le cuesta mas adaptarse, entonces digamos que por lo menos para los del
primer semestre o primeros semestres si deberian ser como, no digo que los profesores sean este,
como que tenga que saber de donde vienen, no, pero si como que contar que sus estudiantes
todavia no tienen como el ritmo, porgue ellos cogen y es como que mire asi es la Universidad,
tenga y ya, y claro uno que se esta adaptando, a parte que viene de un bachillerato, o sea tiene
que adaptar eso y tiene que adaptarse a pues, a un nuevo una nueva cultura, un nuevo estar en un
lugar pues extrafio para uno, entonces eso yo creo que mas 0 menos como eso. Quizas si yo hubiese
tenido mas acompafiamiento de personas, quizas yo no hubiese tomado como esa decision, hubiese
permanecido mas, un tal vez. (QUIM_PAES DGH_SDFT_30-04-21)

Determinantes académicos: PAES

En cuanto a los determinantes de tipo académico, la mayor cantidad de personas reporta que fue
el rendimiento académico su mayor dificultad, seguida de la insatisfaccion del programa vy
orientacion socio-ocupacional. (Ver siguiente gréafica).

177



Factores y determinantes académicos: PAES

Rendimiento academico
nsatisaccion con el programa
Orientacion socic-ocupaciona

Cargaacademica

Calidad del programa
Habios de estudio
Caracteristicas del colegio

Preparacion para el examen de ingreso

Gréfica 70: Factores y determinantes de desercién (Académicos): Sub-acceso PAES.

Rendimiento académico

En cuanto el determinante del rendimiento académico, todas las personas indican que
efectivamente se desvinculan de la universidad pues por su promedio académico por normativa no
les es posible continuar. No obstante, las razones por las cuales las personas tuvieron esos
promedios son diversas. Principalmente se indica que por situaciones econémicas no pudieron
concentrarse en sus estudios, ya sea porque tenian que trabajar o por no hacerlo tenian que escoger
entre transportarse, comer o comprar los materiales del estudio requeridos. Un participante cuenta

una situacion relacionada:

Principalmente fue la parte econémica, ¢no? Porque por ejemplo yo, en los primeros, en los
primeros semestres para sostenerme en Bogota pues adquiri créditos, tenia deuda, ... que luego
pues ya con la universidad, con los apoyos que tenia pues me ayudaban a sostenerme, pero pues
digamos que todo ese tiempo que pasé se fueron acumulando todo esos problemas, entonces como
que al final tenia mas deudas que, y no sé, mas preocupaciones por pagar y la presién de eso, y
tener que trabajar para solventar ese, esos gastos ... y pues que también <inaudible> como que,
en parte como la universidad me apoyé mucho para, pues como para solventar eso y, como para
manejar mis problemas emocionales que yo fui saliendo de eso, pero al final, o sea, se acumularon
demasiados problemas y yo pues no rendia académicamente ¢si? Y se terminaron acabando mis
créditos porque mucha, o sea, perdi muchas materias, entonces no avancé en la carrera
(IELECTRO_PAES BRF _SAVB_14-05- 21). La segunda razén mas mencionada es tener vacios
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academicos y falencias en los habitos de estudio, lo que generaba dificultades para estudiar de
manera efectiva. Estas personas indican que, a pesar de dedicarle bastante tiempo al estudio, esto
no se veia reflejado en las notas. Ademas, sentian que los/as docentes no tenian en cuenta las
diferencias académicas, lo cual dificultaba que se pidiera un acompafiamiento mejor por parte de
estos/as. Asi mismo, aunque no se veian resultados favorables en las notas, algunas personas no
buscaban un acompafiamiento por parte de la universidad o incluso se presenta la necesidad de que
la universidad se preocupara mucho mas por hacer ese acompafiamiento, pues en algunos casos se
sintieron que la universidad no hizo lo suficiente para que la persona permaneciera. Estas personas
particularmente indicaron que querian seguir estudiando y que lucharon hasta el final, pero la
universidad les sac6. A continuacion, una cita de una participante que menciona esforzarse

demasiado pero ahi sus notas no lo demostraban:

Ah, pero es que yo, 0 sea, yo sentia que yo si habia trabajado lo suficiente, entonces entendia
como esa distancia entre mis notas y mi esfuerzo y obviamente eso me provocaba como una
desmotivacion, un algo en mi cabecita y yo decia, pero por qué, pero por qué entonces... eh,
digamos que bajo rendimiento si, de una u otra forma, yo no era el promedio que yo esperaba, no
era el que yo decia; y eso me hacia desmotivarme, no me hacia como... no me sentia motivada de
seguir, de avanzar, de darla, porque yo sentia que yo habia dado bastante esfuerzo, pero no, en
la final no fue suficiente. (INQUIM_PAES DEC_NSR_30-04-2021)

Como se observa, en muchas ocasiones esta presion por las notas generaba frustracion, depresion
y desmotivacion como se presenta lineas arriba. Situacion similar con personas que intentaban
hacer tramites académicos, ya sea para cancelar el semestre o cancelar una materia, y no se los
permitian o aquellas que veian que sus notas no lo eran lo suficiente altas, o por perder materias
tantas veces y estancarse por los prerrequisitos, daba la sensacion de no avanzar por lo que
preferian dejar de asistir y esto afectaba directamente el promedio académico. La siguiente persona
comenta que al estar en los primeros semestres los/as estudiantes son mucho mas vulnerables a

salir por notas:

P: Digamos que uno de primero y segundo semestre, uno es vulnerable porque uno simplemente o
no tiene los créditos o no tiene las notas o no tiene lo que sea pues para amortiguar un cero.
Entonces, ya cuando me perdi dos materias de las cinco que estaba viendo por fallas, ya dije “ya

lo que fue, fue. Ya no...” (FARMA_PAES DEC_JN_ 1032500160 _12-04-21).
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Finalmente, otro grupo de personas indica que su bajo rendimiento académico estaba relacionado
a la falta de motivacion que tenia con la carrera, generado por no entender, produciendo al mismo
tiempo disgusto del programa curricular cursado, o por el hecho de darse cuenta de que no es lo
suyo o por haber ingresado a un programa curricular que no era el deseado. La siguiente persona
presenta que al no gustarle lo que estudia pierde la motivacion para mejorar su rendimiento

académico:

pues uno digamos ya cuando estaba terminando la carrera sabia mas o menos como iba no,
entonces yo sabia que no iba muy bien, que me habia ido mal, pero pues yo no sentia tanta culpa
porque lo que te decia, en algin momento de ese semestre ya habian pasado tal vez unos tres
meses desde que habiamos iniciado la carrera, yo sentia que tal vez como que no sé, que estaba
equivocandome digamos en la eleccidn de la carrera. Entonces también yo creo que eso influia
en que yo no me esforzara tanto en, pues en haber digamos levantado esas materias.
(FARMA_PAES _BRF_YKRG_13-05-21)

La siguiente cita presenta la reflexion de una persona entrevistada que no encontraba coherencia

entre su proyecto de vida y lo que le esperaba estudiando el programa curricular:

y en primer semestre se empieza laboratorio, entonces pues yo decia, esto de pronto no es lo que
me hace feliz y tampoco es lo que quiero para mi vida, entonces mas encima pues no entendia
cosas entonces, imaginate, o sea porque uno de pronto entra a la carrera que a uno le gusta y uno
no la entiende pues uno sigue, sigue, sigue, sigue, y sigue hasta que la entiende pero esta no era
la cuestidn, no era simplemente que no entendiera, sino que €so no me gustaba tampoco, entonces
dije no yo no creo que quiera que esto, vivir de esto o algo asi, entonces mejor me voy.

(FARMA_PAES BRF_KYSN_24- 04-2021)

Insatisfaccién con el programa

Estas citas estan conectadas con el segundo determinante mas mencionado en la tipologia
académicay es la insatisfaccion con el programa, que como se vio lineas arriba va estar relacionado
por la desmotivacion que genera tener un bajo rendimiento académico, pero también se encuentra
fuertemente relacionado con que las personas entrevistadas quieren ingresar a la universidad ya
sea para hacer traslado o por el simple hecho de ser la Unica posibilidad de ingresar a la educacion

superior, entonces seleccionan el programa académico que mas se parezca a lo que querian estudiar
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inicialmente o gustos que tenian en sus colegios, pero finalmente no pueden hacer un traslado o
no encuentran gusto o interés al programa curricular, mencionando con frecuencia “no voy a ser
feliz con esta carrera”, “no es lo que me quiero dedicar el resto de mi vida”. Sin embargo, en
algunos casos estas personas tenian una presion grande por parte de sus familias lo cual no les
permitia salirse del programa curricular, sino o hasta que la universidad les sacaba por bajo
rendimiento académico o por que ocurria algo trascendental que por perder mas tiempo y plata

tomaban la decision de retirarse.

Determinantes institucionales: PAES

Continuando con los determinantes institucionales, las personas entrevistadas nombran en mayor
medida el acompafiamiento estudiantil, seguido de la normatividad de la universidad y los recursos

universitarios. (Ver siguiente grafica)

Factoresy determinantes institucionales: PAES

Acompanfiamiento estudiant
Mormatvidad
Rer ursos universitarios
Programas de bienestar
Programas de salud fisica y psicologica
Anormalidad academica
Progr amas academicos
Programas economicos
Setema de admision
Entorno politico
Programas cultur ales, artisticos y deportivos
Beca=
Orden publico

Gréfica 71: Factores y determinantes de desercién (Institucionales): Sub-acceso PAES.
Acompanamiento estudiantil

En cuanto al determinante de Acompafiamiento estudiantil, las personas entrevistadas indican que,
si la desde la UNAL le hubieran buscado, o le hubieran hecho un seguimiento de sus notas, estas
personas creen que o hubieran durado un poco mas o incluso hubieran culminado exitosamente el
programa curricular. A continuacion, una cita de una persona que cuenta el abandono que sintié

por parte de la institucion:

A mi eso de verdad que me dolié mucho porque yo dije como asi, a mi nadie me busco, nunca
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nadie me dijo, hey por qué te fuiste, hey o sea nada, imaginate estamos, yo estaba en la universidad
en el 2015-2, han pasado 6 afos, o0 sea practicamente yo ya me hubiera graduado de otra carrera
y hasta ahora es que se me viene a preguntar qué fue lo que pasd si me entiendes.
(IMECATRO_PAES BRF_YKRG_06-05-2021)

Hubo otro grupo de personas que indica que por desconocimiento o por miedo no utilizaron el
acompafiamiento de la UNAL, sin embargo, consideran también que era responsabilidad de la
UNAL hacer conocer todos los programas de acompariamiento y especialmente a personas que
vienen de otros territorios, diferentes de Bogota. La siguiente cita es de un participante indigena
que invita a tener un acompafiamiento por parte de la UNAL en la que no se invite, sino que se
haga un seguimiento a la poblacion universitaria, para tratar de que personas que tengan temor de

participar, lo hagan:

P: si, en cambio cuando lo hace un estudiante mismo, uno a veces lo siente como méas cercano.
Digamos respecto a las psicoldgicas mas como esto, esa es como obligatorio que hagan que
asistan a una o dos citas el primer semestre; es decir no incentivarlos a que vayan, sino que vayan,
gue la gente vaya que muchas veces no es tanto lo que te digo, de que uno no lo necesite, sino que
a uno le da miedo ir y eso hace que uno no vaya. (DERE_PAES BRF_YKRG_29-42-21)

Y finalmente, otro grupo de personas indica que buscaron ayuda y acompariamiento por parte de
la UNAL, pero se encontraron con personas que les generaban mas obstaculos o ayudaban cuando
ya quedaba poco para terminar el semestre cuando ya no se podia hacer mucho para continuar

estudiando.

Normatividad

En cuanto al determinante normatividad, las personas entrevistadas mencionaron principalmente
gue no conocian con exactitud cuales eran los requerimientos para poder aplazar o cancelar un
semestre o materia, por lo que se enteraban cuando ya habian pasado los tiempos o simplemente
nunca se enteraron de esa posibilidad, o mencionan que la normativa de la UNAL no contempla

que hacer tramites en momentos de crisis resulta realmente dificil y complejo.

Adicionalmente, hubo quienes pasaron sus solicitudes en los tiempos establecidos y no se las
tuvieron en cuenta, por ejemplo, cancelar semestre, pero principalmente de traslado de programa

curricular. A continuacion, una cita de una persona que estaba enfrentando la separacion de sus
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padres y la solicitud de cancelar una materia no fue aceptada, lo cual gener6 su desvinculacion:

Incluso por ahi lo tengo en el correo todavia. Yo cuando lo veo sufro porque tengo, le mandé a mi
mama que, porque mi mama incluso le puso una demanda a mi papéa y ahi estaba todo lo que
pasaba, o sea, era como la orden judicial o algo asi. Yo le decia “mami, incluso mandame eso
porque no sé qué mds argumentar porque si yo les digo “tengo este problema”, pero ellos no me
van a creer. Entonces voy a llevar eso hasta de soporte”, incluso hasta lo subi de soporte y
después, a la semana fui donde la secretaria, donde llevé eso y ella me miré asi “mijito, no, no lo
aceptaron”. Yo me quedé asi (cara de aburricion). Ya yo sabia que, si no me aceptaban eso, ya
tenia el semestre practicamente. Y yo me rendi. Porque yo sabia que ya no tenia mas nada. Porque
ya esa materia ya estaba en cero porque como te dije, falté dos, dos veces, al faltar dos veces
automaticamente pierdes la materia que queda en cero. (INQUIM_PAES DE_JN_05-10-2021)

Determinantes socioecondmicos: PAES

Continuando con los determinantes socioecondémicos, como es de esperarse por la presencia que
ha tenido incluso en los determinantes individuales y académicos, el determinante con mayor
mencion es el de situacion econdmica, seguida de caracterizacién de movilidad y dependencia

econdmica.

Factores y determinantes socioeconomicos: PAES

Skuacion econdomica
Caracterizacion de movilidad
Dependencia economica

Lugar de residencia

Stuacion Bbora

Stuacion Bboral de acudientes
Personzs acargo

Entorno macroeconomico del pais

Caracterizacion de vivienda

Gréfica 72: Factores y determinantes de desercidn (Socioecondmicos): Sub-acceso PAES.
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Situacion econémica

En cuanto a la situacion econdémica las personas entrevistadas mencionan que las dificultades
econdmicas generaban que no se pudieran suplir las necesidades basicas como la alimentacion,
transporte y alojamiento, asi como las exigencias de la universidad, como copias y materiales. Esto
genero dificultades en la salud psicoldgica y fisica de las personas entrevistadas y sus familias, asi
mismo bajo desempefio académico por no tener lo minimo para estar en 6ptimas condiciones para

el estudio o por no contar con los materiales necesarios.

Particularmente, estas personas mencionan en varias ocasiones que muchas de estas dificultades
se daban por lo costosa que es la ciudad de Bogotd, pues, aunque sus familias las podrian apoyar,
por las diferencias de precios entre su lugar de proveniencia y Bogota, hacia que en comparacién
todo fuera mucho mas costoso. Una persona nos cuenta su experiencia sobre lo costosa que resulta

Bogoté para ella:

Es que no habia plata, pues yo no podia estar en Bogotd porque no era como que yo tuviera
familia, nada, yo estaba completamente sola en Bogota y los gastos eran una pension, eran, pues
no transporte, pero si alimentacion porque es que en Bogota se come muy feo, yo venia de comer
muy rico, entonces era como aparte de la pension con la comida, comer por aparte, si me entiendes
(y que es carisimo) claro, o sea y por muy barato me conseguia yo una pechuga de pollo, ponle ti
a 12.000 pesos y tampoco se podia todos los dias, entonces eso fue dificil y cuando ya viene el
cémo el descenso en el ingreso econdmico, pues me conduce a eso. (CP_PAES DGH_FHM_07-
05-21)

Caracterizacion de movilidad

Esto va a tener una extrema relacion con el segundo determinante mas mencionado en la tipologia
socioecondmica, la caracterizacion de la movilidad, en la cual las personas indican con frecuencia
como el cambio de su ciudad o pueblo de procedencia fue una carga adicional en su trayectoria
universitaria. La principal molestia es la dificultad con el transporte de la ciudad, al ser esta ciudad
tan grande en comparacion con sus territorios de procedencia y ser de mala calidad esto dificulta
la puntualidad en la hora de llegada a la universidad, y también modifica los tiempos de descanso;
enseguida otra dificultad que es transversal es lo costosa que es Bogotd en comparacion,

dificultando una buena alimentacion o un lugar digno para habitar.
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Adicionalmente, el sentir que no se tenian las redes de apoyo suficiente volvia esta una meta dificil
y preocupante de atravesar pues no solo estaba en juego su carrera profesional, sino incluso sus
condiciones de salud, como sale lineas arriba. Una persona entrevistada comenta como la dificultad
de adaptacion a la ciudad se convertia en una carga adicional que personas que tienen todas sus

redes de apoyo en Bogota no tiene que enfrentar:

Ya en lo psicolégico pues hay una desventaja no es lo mismo una persona de ciudad que esta en
Bogotd, eh, pues que tiene su casa 0 tiene sus recursos a una persona que viene de lejos que a
veces mas estan preocupados por ver que van a alimentarse o como van a pagar el mes de arriendo
si, pero esa preocupacion pues causan distractor de enfocarse pues al 100% en lo que estan
estudiando, no. (ODON_PAES _DGH_SDFT_22-04-21)

Como se observa los retos que se tienen con el sub-acceso PAES son grandes pues, aunque hay
una afectacion en todos los capitales, hay un afectacion directa y constante con la salud de las
personas. Salud que no solo involucra a los y las participantes sino a sus familias, generando asi
que los apoyos que, aunque son escasos por las dificultades de movilizarse a otra ciudad tan cara,

se disminuyen durante la vinculacion de la persona, haciendo ain mas dificil su permanencia.

Programa Especial de Movilidad Académica (PEAMA)

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos del analisis de categorias realizado a las

entrevistas de los estudiantes PEAMA.

Seleccion de programa curricular y la universidad.
Eleccion de Universidad Nacional de Colombia

En relacion con la seleccion del programa academico y la universidad, se encuentra que los
estudiantes PEAMA se fijan principalmente en el prestigio de la universidad, y en las expectativas
e imaginarios que tienen del programa académico para tomar sus elecciones. En este caso, se
identifica que a través del contacto con familiares que ya han cursado por la universidad o personas
cercanas como profesores o amigos que le recomiendan la universidad, los estudiantes PEAMA

prefieren elegir a la Universidad Nacional sobre otras universidades.
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P: Pues a mi me gustaba mucho como estar en la Universidad porque casi toda mi familia paterna
estudid en la Universidad, mi papé, mis tios, por ahi la Gnica que no estuvo fue mi tia, pero igual,
siempre como que le agradoé esa Universidad...(BIO_PEAMA_BRF_MBB_26-04-21)

En general, se evidencio que la eleccidn por la universidad en la mayoria de los participantes fue
por voluntad propia, aunque en varios casos también se realizé por ser la Gnica opcion posible para
estudiar, principalmente por motivos econdmicos. Asi mismo, en algunos casos contrasta el
ingreso a sedes PEAMA con el ingreso a la sede Bogota, donde parece que las exigencias se

perciben como distintas.

P: A ver, pues, como le dijera, como yo ingresé por el PEAMA yo sabia que no iba a haber, como
todo lo que fuese como relacionado a la materia, ya que en el PEAMA se ven ciertas cosas,
entonces qué esperaba, yo creeria que esperaba un poquito mas, pues claro esta que por lo que
no era la sede principal, era sede PEAMA y entonces, pues no sé, si esperaba como un poquito
mas, asi fuese sede PEAMA, porque pues la Nacional es la Nacional, por decirlo asi.
(FARMA_PEAMA _BRF_KYSN_01-05-2021)

Eleccion de programa curricular

Con respecto a la eleccidn del programa académico, se identifica que se consideran principalmente
las expectativas puestas en el programa, como, por ejemplo, las competencias y habilidades que
podria obtener el participante para apoyar a su comunidad. Asi mismo, se evidencia que esta
decision también esta relacionada con los conocimientos académicos, intereses y gustos personales

que tienen los participantes al momento de tomar la decision.

P: Porque toda la vida he vivido en la ruralidad y me gusta el tema del agro, siento que el tema
de trabajar la tierra y también ponerla en servicio de las comunidades es importante, pero desde
un componente profesional, entonces si era una carrera la cual yo le apuntaba y queria pues
estudiar, pero no se me dio la posibilidad. (AGRO_PEAMA_DGH_DRHC_11-05-21)

Asi mismo, si bien estd decision en su mayoria fue realizada a voluntad propia, también se
evidencia que en su mayoria son influenciados por algun familiar o persona cercana que le

aconsejaba.

Trayectoria familiar en la educacion superior
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Ahora bien, con respecto a la primera persona que ingreso a la universidad, se encontr6 que, dentro
de los participantes de PEAMA, quien ingreso primero a la universidad era miembro de su familia
extensa (38.9%), principalmente tios y abuelos. Asi mismo, también se encontré que el padre
(22,2%) y el mismo participante (16.7%) han sido los primeros en entrar en la universidad,
seguidos de la madre (11.1%) y los hermanos (11.1%). En general, se percibe que en su mayoria
los estudiantes PEAMA tienen dentro de sus familias personas que ya han cursado por la
universidad, lo cual les motiva para ingresar a la universidad. Si bien, una menor proporcion indica
ser la primera persona de su familia en ingresar a la universidad, dada las pocas personas PEAMA
entrevistadas no se puede afirmar que estas distribuciones sean representativas de la poblacion
PEAMA.

Asi mismo, se reporta también que, dentro de los integrantes de la familia, la familia extensa,
principalmente tios y abuelos, son quienes en general han tenido la oportunidad de haber estudiado
en la universidad antes de que el participante se vinculara (66,6%), seguidos del padre (55,5%) y
hermanos (44,4%).

Condiciones econdmicas.
Antes de ingresar al programa curricular

Ahora bien, en lo que respecta a las condiciones econdmicas de los participantes PEAMA, se
encuentra que antes de la vinculacion con el programa académico en su mayoria hay una presencia
y presencia escasa de recursos econdmicos. Estos recursos, son aportados principalmente por el
participante, la madre del participante e integrantes de la familia en general. Tal como lo muestra
la siguiente respuesta, para los participantes PEAMA entrevistados el trabajo como forma de
manutencion es una actividad usual, por lo que en su mayoria los participantes mencionan que ya

trabajaban desde antes de ingresar al programa académico.

P: Mmm... pues yo no era tan consciente de eso, del dinero, pero yo ... como creo que yo lo
mencione en la encuesta, yo comence a trabajar a los 17 afios, pero no tenia la necesidad, pero
era como la obligacidn de ser productivos. Trabajos de estudiante, de mesero, si, principalmente
de mesero, de restaurantes, de bares después. (GEOL_PEAMA_ BRF_MBB _09-04-21)

Al ingresar a la universidad
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Sin embargo, cuando se consideran las condiciones econdmicas durante su vinculacion al
programa académico, si bien los participantes PEAMA reportan una presencia de recursos, a su
vez también hay un reporte de disminucion de los recursos econémicos mientras se cursaba el
programa académico, en contraste a los 6 meses antes de su vinculacion. Las principales razones
de esto tienen que ver con el cambio de residencia, dado que no se disponen de los mismos recursos
en Bogota que en su casa, y en algunos casos disminuye el apoyo familiar; dejar de trabajar, dado
que al entrar a estudiar se dispone de menos tiempo para trabajar y por lo tanto se disminuyen los

recursos propios de manutencién. Un ejemplo de esto lo muestra la siguiente cita.

P: Cambiaron, pero para mal. Porque la verdad si yo tenia para un pasaje, no tenia para la
comida, si tenia para las copias, no tenia para el arreglo del computador, entonces yo me vi en
medio de una encrucijada donde si yo llamaba la casa, yo sabia que lo que iba era a ganarme un
regafo, si yo le decia a mis abuelos no iba a haber un apoyo econémico para decir solucionar
algo, sino que me iban a dar méas problemas, entonces yo dije, bueno, ya estoy bien de problemas,
sino me van a dar soluciones, pues entonces no ganemos mas problemas.
(IMEC_PEAMA_DGH_IJUR_14-05-2021)

En este caso, se evidencia como al estar en la sede Bogota hay una disminucion de los recursos
familiares, tanto econémicos como sociales. Si bien esta situacion no es igual en todos los
participantes, si se evidencia una disminucién de recursos en la mayoria de los casos, que se
traduce en la necesidad de trabajar para poder mantenerse. Esto se relaciona directamente con los
determinantes de desercién, dado que al verse en la encrucijada de como utilizar el recurso del
tiempo, en algunos casos se elige la opcion de trabajar dado que se vuelve mas urgente suplir
necesidades basicas que de formacion.

P: A mediados del afio 2012 mas o menos empez6 a cambiar y pues uno ya no es la misma ¢si?
Uno se empieza a preocupar, es por como me mantengo y como vivo aca si yo vivo solo,
literalmente vivia solo, pues dependia de mis ingresos y de mis ganancias, entonces pues a
mediados de ese tiempo, si, amediados de 2012 situve que, por €so,por eso practicamente
me retiré... IMECATRO_PEAMA_DGH_DRHC_07-05-21)

Ocupaciones de las personas con las que vivia.
En lo referente a las personas con las que vivia el participante antes de ingresar a la universidad,
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se reportd que los participantes PEAMA vivian en su mayoria con personas con ocupaciones,
categorizadas como de nivel 1 (61,1%), segin la OIT(CITA). En este caso, las ocupaciones estaban
asociadas a labores de cuidado, de aseo, y de agricultura, y los familiares usualmente eran la madre,

los hermanos y el padre.

Otro tipo de ocupacion frecuente estaba asociado al nivel 4 (33,3%). En este caso, se destacaban
principalmente labores asociadas con la ensefianza secundaria y universitaria, y principalmente
aparecen la madre y el padre como familiares relacionados. Esta presencia de varios familiares
vinculados con el sector educativo muestra una relacion con lo identificado en la eleccion de
programa y universidad dado que al momento de la decisién hubo un gran influjo de personas que

ya conocian el contexto universitario.

Asi mismo, es importante mencionar que, aunque en una menor medida, también se encuentran
reportes de familiares, como la madre, el padre y los abuelos, que tienen ocupaciones asociadas al

nivel 2 (22,2%). En este caso, se encuentra que son labores asociadas principalmente al comercio.

Relacion con personas con las que vivia.

En el caso de las relaciones que los participantes tenian con las personas con las que vivian antes
de vincularse a la universidad, no se mencionan grandes diferencias entre los participantes. En
general, se menciona que se tenian buenas relaciones principalmente con actores de la familia tales
como la madre, el padre, los hermanos y hermanas, y tios y abuelos. Estas relaciones en general
se caracterizaban por ser dindmicas en relacion con el territorio, donde en algunas ocasiones se
generaban tensiones en relacion con la movilidad y la manutencion. Por ejemplo, este participante
menciona como su lugar de residencia, y, por lo tanto, las personas con las que se relaciona, que
cambian a su vez con ciertas etapas en su proceso educativo. Esto ayuda a ejemplificar la dindmica

territorial presente en los participantes PEAMA en relacion con su proceso educativo.

P: Bueno, antes de entrar, bueno, pues mi familia actualmente esta en Puerto Narifio, yo este...yo
estaba alla con ellos hasta...como a los 13 0 14, no, 12 afios, supongo, porque yo vine a estudiar
aca Leticia despueés de noveno grado y yo me gradué a los 15 afios en el Colegio, sali de bachiller
a los 15 afios y como a los 16 o 17 fue que entré a la Universidad en ese tiempo, pues...yo vivia
practicamente sola en un apartamento acé en Leticia y al lado vivia mi tia, pero en si yo vivia
sola...si, yo vivia practicamente sola. (PSICO_PEAMA _DGH_GMV_10-05-21).
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Esto mismo se muestra al analizar el cambio que se reporta al ingresar a la universidad. En la
mayoria de los casos, al momento de la vinculacion con la universidad, el capital social disponible
con las personas con las que vivia disminuye dada su movilidad tanto a la sede PEAMA como a
la Sede Bogota. En este sentido, los participantes reportan una disminucion en sus relaciones
familiares, principalmente por los cambios generados por las movilidades presentadas. Por
ejemplo, en el siguiente caso se percibe como la necesidad de movilidad no solo presenta
dificultades en recursos sino también tensiones familiares tanto con el lugar de llegada como con

su hogar familiar.

P: Ah no, pues fue muy distanciada porque yo estaba viendo en Tame. Me tocd, pues, moverme
hacia la ciudad de Arauca, donde esta la sede Orinoquia. Pues yo tengo familia all&, yo tengo mi
abuela y pues mi abuelo, que en paz descanse, en ese entonces estaba también, yo me quedaba
con ellos, si, pero era un trato como muy normalito, yo parecia que estuviera desde una casa de
huéspedes mas no con un familiar. Porque si es que yo llamaba a la casa y eso era para problemas,
para decirme cuantas cosas, entonces la verdad, yo Me aislé mucho de eso.
(IMEC_PEAMA_DGH_IJUR_14-05-2021)

Esto que se evidencia en la relacion con las personas con las que conviven los participantes
PEAMA, también se va a reflejar en las necesidades que se expresan por parte de los participantes
en relacién con los factores por los que dejan la universidad, donde se evidencia la falta de redes

sociales y vinculos con los integrantes de la universidad.

Condiciones de salud del participante.

Con respecto a las condiciones de salud de los participantes, en su reporte antes del ingreso a la
universidad, su mayoria reportan un estado normal de salud tanto fisica como psicoldgica. En
general, las descripciones que se presentan mencionan el tema de salud como un asunto normal y
sin cambios, en contraste con el ingreso a la universidad. El ingreso a la universidad implico en
gran medida una diminucion las condiciones de salud de los participantes. Por ejemplo, el siguiente
testimonio nos muestra el contraste que se presenta al ingresar a la universidad que a su vez esta

asociado a una movilidad territorial.

P: (hace un ruido con la garganta) Pues yo nunca habia experimentado lo que era la depresion y

la ansiedad, la soledad, el insomnio, antes de irme de Arauca. Si pues yo, estaba muy bien de

190



salud, mental y fisica, estaba bien, si. (GEOL_PEAMA_BRF_MBB_09-04-21)

Esta misma disminucion evidenciada por razones de movilidad, se presentaban paralelamente en
los participantes a causa de las actividades de la universidad. En general los participantes
reportaron que su salud psicoldgica disminuy6 también debido a actividades relacionadas con la
burocracia y las actividades acadéemicas. Por ejemplo, este participante menciona como su salud
psicologica se disminuye debido a las actividades que implican su vinculacion a la universidad

pero que a su vez son realizadas sin acompafiamiento.

P: La fisica se mantuvo, pero mas, sin embargo, uno psicolégicamente que uno solo, sin saber
muchas veces, sin tener idea de ciertas cosas de con relacion a la, a los programas de curriculares
de cada asignatura, pues yo diria que psicolégicamente uno se va como acumulando de trabajos
y cosas asi, entonces va perdiendo, pues si se va desenfocando yo digo, entonces la preocupacion,
que un trabajo, que el otro, que la asignatura tal y que esto, entonces si, puede que si un poco
afectado en cuanto a psicolégicamente si, mas si despues, por lo que quizas uno no tenia una guia,
si, un alguien que le dijera haga esto o siga esto, busque esto y asi, entonces de pronto si en cuanto
a psicologico si cambio un poco. (IMECATRO_PEAMA _DGH_DRHC_07-05-21)

Este Gltimo punto va a ser resaltado por los participantes como necesidad para su vinculacién, en
tanto que un acompafiamiento adecuado para poder realizar las actividades de la universidad
ayudaria a disminuir la tension y estrés generados en los estudiantes PEAMA.

Relacién con estudiantes.

Con respecto a la relacion con los estudiantes de la universidad se presenta una interaccion
principalmente de tres tipos de actores, que serian estudiantes de su sede PEAMA, estudiantes de
su programa académico en la sede Bogota y otros estudiantes de la sede Bogota. En este aspecto,
se encuentra que los estudiantes PEAMA parecen tener mejores relaciones con estudiantes que
comparten su condicion de movilidad, que usualmente son otros estudiantes PEAMA o estudiantes
de la sede Bogota provenientes de otros lugares diferentes de Bogota. Por ejemplo, en la siguiente
respuesta se menciona que, si bien no se relacionaba con estudiantes de su propia carrera, Si se

relacionaba con estudiantes de otras sedes.

P: Ese es el problema. All4 no més habiamos como tres de farmacia en toda la Universidad, con
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los mismos de farmacia, no me la llevaba, s6lo me la llevaba con personas de otras carreras y de
otras sedes, con pelaos que estaban en la sede de Medellin, con pelaos que estaban en la sede
Palmira, la de Manizales, entonces me la pasaba mas con ellos.
(FARMA_PEAMA_BRF_KYSN_01-05-2021)

Esto se encuentra en varias respuestas de los participantes, donde las relaciones con estudiantes
del mismo programa e incluso de la misma facultad son escasas y en ocasiones se encuentran frente
a diferentes situaciones de discriminacion. Por ejemplo, en la siguiente intervencion de un
participante se evidencia que, si bien se generan vinculos con otros estudiantes en la cotidianidad,

se presentan ciertas barreras que dificultan la interaccion, como lo es en este caso la edad.

P: Pues bien, éramos buenos compafieros y pues yo tuve mas amistad con una porque pues ella
también iba caminando a la Universidad y entonces yo me la encontraba en el camino y ibamos
hablando asi, pero pues con los demas era el saludo, hola, alguna que otra vez parchar por ahi,
salir para la universidad y pues...tristemente como yo en ese entonces era menor de edad, tenia
como 16, 17 afios, entonces todos eran més grandes que yo, entonces era como que: hey, vamos a

salir a bailar y era como que: ah, yo no puedo (...) soy menor de edad, no puedo.

(PSICO_PEAMA_DGH_GMV_10-05- 21)

Ahora bien, este reporte de relaciones con otros estudiantes es diferente si se considera la sede
PEAMA o la sede Bogotd. En estos reportes se plantea que hay una mayor dificultad de
vinculacion en la sede Bogota que en la sede PEAMA, por lo que se encuentra un mayor reporte
de relaciones positivas con estudiantes durante su paso por la sede PEAMA gue en el paso por la
sede Bogota. Esto evidenciaria la necesidad de construir mejores redes de apoyo en los estudiantes
PEAMA al ingresar a la sede Bogota.

Relaciéon con docentes.

Con respecto a la relacion con los docentes, en general los participantes reportan que sus relaciones
con docentes eran cordiales y de apoyo. En este caso, las relaciones parecen ser respetuosas y
comprensivas, por lo que varios participantes reportan que los docentes cumplen un rol tanto de
seguimiento como de acompafiamiento a su proceso, principalmente académico. Este papel de los
docentes como apoyo se resalta como un factor protector, donde los estudiantes recurren a ellos

como medios de informacion y gestion de dificultades. Un ejemplo de esto es la descripcion que
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hace este participante en relaciéon con la participacion y el acompafiamiento de los docentes en
actividades académicas.

P: Buena, la relacion fue buena, incluso nosotros participamos en una, ash, creo que era una feria
de unos proyectos que se presentaban alla, e hicimos dos proyectos con los docentes y con uno,
con uno de los que trabajamos incluso ganamos el primer puesto, nos fue muy bien y era muy
buena la relaciéon. (IMEC_PEAMA _DEC_ILCC_30-04-21)

A pesar de esto, también hay reportes de docentes que, en lugar de apoyar a los participantes,
generaban mas obstaculos a los participantes. En este caso, se describe que algunos docentes no
consideran las caracteristicas y particularidades de los estudiantes por lo que se percibe una actitud
desinteresada hacia los estudiantes. Por ejemplo, en el siguiente relato se describe una relacién con
una docente donde no se percibe un acompafiamiento en lo que refiere a las necesidades de la

asignatura.

P: Con un poco con la que si, no sé si solo seria yo, o todo el curso, pero con la de profesora de
quimica, ya no me acuerdo los nombres, la verdad, eso si no me acuerdo, eh... con ella si habia
como choques, porgue no sé, a veces uno sentia como que esa distancia, no sentia el apoyo, a
veces uno le pedia de pronto algo que uno no entendid, aunque uno sabe que eso es bueno, auto
consulta, yo principalmente lo sé, pero si habia cosas que le hubiera gustado a uno que ella le
explicara a su manera, pero no, ella siempre fue muy dura, consulten ustedes, vean ustedes como
hacen. Con ella si tuve choques, casi pierdo la materia, no sé si la perdi. Si, eso te cuento... Y con
inglés no, super bien, no pues practicamente solo fue con quimica mi problemita.
(ZOO_PEAMA_DGH_DALC_04-16- 2021)

Si bien este Gltimo escenario no es generalizado, si se presenta sistematicamente a través de las
diferentes facultades, donde algunos docentes aparecen como factores de deserciéon. En este
sentido, a pesar de que parezca un asunto de unos pocos, la experiencia con estos docentes si

resulta determinante en la trayectoria de los estudiantes dentro de la universidad.

Participacion en programas de la UNAL.

Frente a la participacion en los programas de bienestar y acompafiamiento estudiantil de la

universidad se reporta una mayor vinculacién a programas académicos y de nivelacion. En este

193



caso, se encuentra que los participantes PEAMA participan en sus primeros semestres de
programas de acompafiamiento académico, principalmente de lectoescritura. Estos programas son
percibidos positivamente por su utilidad dentro del proceso en la universidad. Por ejemplo, en la
siguiente respuesta se evidencia cOmo estos programas ayudan en el proceso de cambio de sede,

frente a las necesidades educativas como en el proceso de adaptacion al contexto capitalino.

P: Jum, afortunadamente el PEAMA ayuda a mitigar un poco ese impacto. Yo decia, pero por qué
no nos mandan de una vez y ya, pero no. Eso ayudd, primero a iniciar la vida universitaria, con
lo de las materias, el tiempo, eee, pues hay muchas catedras que ayudan en las sedes de, en las
sedes PEAMA, y ya segundo aprender a vivir en otra ciudad, solo o si tienes familiares mejor.
(GEOL_PEAMA_BRF_MBB_09-04-21)

Asi mismo, se reportdé una amplia participacion en programas culturales, de alimentacion y de
transporte. En este caso, la participacidn en programas culturales se relaciona principalmente con
actividades que los participantes tenian interés de realizar durante su vinculacién. Estas
actividades, que varian desde grupos estudiantiles de estudio hasta grupos institucionales de
deportes, son evaluadas positivamente por su amplia diversidad y las posibilidades que ofrecen a
los estudiantes al mantenerles vinculados a la universidad. Por ejemplo, en el siguiente comentario
se evidencia cdmo el ambiente universitario, rico en actividades y agrupaciones, motiva a estar en

una relacion activa con la universidad.

P: Umm, en mi permanencia influyeron mucho, la biodiversidad que habia all&, o sea yo a veces
decia que me faltaba tiempo porque yo queria estar en el grupo de danzas de la universidad, en
la tuna, en la sinfonica, queria estar en los grupos de investigacion, o sea, eh, querer estar alla
para aprender cosas eso fue una de las cosas que méas me disgust6 de haber salido, el no poder
seguir aprendiendo porque en todos los grupos algo se aprendia, en todas las reuniones a las que
iba algo se quedaba entonces eh eso fue... (ISIS_DMEC_DRPC_2021-05-07)

Algo similar se presenta con los programas de transporte y alimentacion, donde los participantes
valoran positivamente el apoyo que significa disponer de este apoyo dentro de la universidad,
principalmente porque ayuda a subsanar necesidades basicas, alivianar algunos gastos econémicos
y ayudar a estar vinculado con la universidad. A pesar de que estos programas no parecen

solucionar todas las dificultades econdmicas y de manutencién de los participantes, si se perciben
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como estrategias que ayudan a la permanencia.

Por altimo, es importante mencionar las dificultades asociadas a los programas de bienestar. En
este caso, se mencionan principalmente dos: la primera de ellas tiene que ver con el acceso a los
programas, donde en varios casos a pesar de haber aplicado a los beneficios no son seleccionados,
lo cual plantea una limitante en el acceso. En cuanto a la segunda dificultad estaria asociada a la
desinformacidn que tienen los participantes con respecto a la existencia de los programas. En
varios casos, los participantes reconocieron durante sus entrevistas que, a pesar de tener la
necesidad de algun apoyo por parte de la universidad, no tenia conocimiento de programas que le
pudiesen ayudar y/o no conocian la forma de obtener esta informacion; incluso, varios
participantes reconocieron solo haber tenido conocimiento de la existencia de algunos programas

hasta el momento de la entrevista.

P: No participé en ningun programa de bienestar, pues cuando...me enteré, bueno, yo era mas
amiga de una muchacha de Mitu, también entrd pues en programa PEAMA, entonces estabamos
juntasy en si no habia como que...alguna cosa donde publicaban hey, hay programas asi y que...el
gue quiera inscribase o algo asi, cuando nos enteramos fue porque un compariero dijo, ¢y ustedes
se metieron a alimentacion? la Universidad da alimentacion, que da bicicleta, que no sé qué y
cuando fuimos a preguntar ya eran poquitos cupos y en si, no supimos la informacién a tiempo
fue después de que ya hicieron todo eso, nosotros nos enteramos entonces por eso no...a ningun
programa de la Universidad y eso que participAbamos en bienestar universitario era porque era
una materia, pero si no, no. (PSICO_PEAMA _DGH_GMV_10-05-21)

Esto tiene relacion con algunos comentarios relacionados con los programas de admision. En este
caso, si bien se reconocen los esfuerzos de las actividades, se menciona que en lo que respecta a
la informacidn sobre los programas en los que se puede participar en su mayoria son estrategias
insuficientes, destacando de esta manera el papel que juega la induccién como estrategia de
comunicacion sobre estos programas. Esto se asocia directamente con el reclamo de los

participantes en relacion con el desconocimiento de los programas de bienestar en la universidad.

Determinantes de la desercion de estudiantes admitidos en el sub-acceso PEAMA
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En relacion con los motivos y determinantes de desercion de los participantes PEAMA, se observa
que predominan principalmente los factores individuales seguidos de los factores
socioecondmicos, los institucionales y los académicos (Ver siguiente grafica). En el caso de los
participantes PEAMA sobresalen los factores asociados a las condiciones de salud y la situacion
econdmica como su motivo de desvinculacion, seguido de factores como el rendimiento

academico de los estudiantes y la necesidad de acompafiamiento estudiantil.

Factoresy determinantes de abandono: PEAMA
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Gréfica 73: Factores y determinantes de desercién: Sub-acceso PEAMA.
Determinantes individuales: PEAMA

En un andlisis detallado, se encuentra que dentro de los factores individuales sobresalen
principalmente las condiciones de salud, el entorno familiar, las expectativas de los participantes
frente a la universidad y el programa académico, la integracion con actores de la institucion, y la

gestién y uso del tiempo (Ver siguiente gréfica).
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Factores y determinantes individuales: PEAMA

Condiciones de salud

Ertorno familiar

Expectativas

ntegracion con actoresde la instucion
Gestiony uso deltiempo

Embarzza
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Actividades extracurriculares

Grupo etnico

Grafica 74: Factores y determinantes de desercidon (Individuales): Sub-acceso PEAMA.

Condiciones de salud

En el caso de las condiciones de salud, los participantes resaltan el deterioro de su salud,
principalmente psicoldgica, debido a factores como el estrés y el agotamiento, usualmente
asociados a condiciones econdémicas y sociales caracteristicas de la movilidad a la ciudad. Esto va
a marcar un punto de analisis transversal, donde para los estudiantes PEAMA el hecho de
movilizarse a la sede Bogota plantea una serie de retos, que, en este caso, obstaculizan la
permanencia en la universidad. Por ejemplo, en el siguiente extracto se evidencia como ciertas
necesidades generadas por las condiciones de vida en la universidad y en la ciudad afectan el
rendimiento del participante como lo son la independencia al vivir solo y el mantenimiento propio,

muchas veces reflejado en la necesidad de buscar trabajo.

P: Mmm, bueno primero pues no poder ser tan independiente en Bogota, me constd la
independencia, me costo ser eficiente, me costaba mucha tranquilidad mental, o responder con la
Universidad y tratar de, pues en todo ese tiempo que estuve, traté de buscar trabajo y nunca
consegui, entonces si, era muy desgastante eso. Lo econdmico, y las pocas habilidades sociales.
(GEOL_PEAMA_BRF_MBB_09- 04-21).

Entorno familiar

El factor relacionado con el entorno familiar es el que sigue después de las condiciones de salud.
En este caso, los participantes PEAMA destacan como factor de desercidon el entorno y la situacion

familiar al momento de la desvinculacién. Como se menciono0, este factor se asocia con las
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dificultades generadas por la movilidad realizada por los participantes a la sede Bogota. Si bien
los escenarios planteados tienen diversas particularidades, lo comun entre los casos reportados
tiene que ver con tensiones generadas en las familias en relacion con la movilizacion de los
participantes. En estos casos, la movilizacion a Bogota implica en algunos casos el vinculo con
otros familiares con quienes antes no sé contaba; asi como algunas tensiones con las personas con
las que se vivia antes de la vinculacién, dado que, al movilizarse a Bogotd, plantea nuevos retos a
la familia por su ausencia. Por ejemplo, en la siguiente respuesta de un participante PEAMA, se
evidencia que la movilidad a otro lugar de residencia genera conflictos entre los miembros de la
familia, en tanto que el participante es un apoyo dentro de la familia que cuando falta cambia las
dinamicas no solo en el participante sino de toda la familia.

P: Si, o sea, lo principal, asi como te digo, fue mas que todo la parte econdmica y familiar, la
parte econémica pues por lo que no habia la verdad la posibilidad, eh, porque era muy dificil en
mi casa, y también por lo familiar porque mi mama en ese momento me necesitaba mucho,
entonces, si, ya no, lo de la universidad cualquier cosa negativa se superaba, no, si habia la forma
econdmica no habia problema de poder continuar en el valor de la matricula, de pronto, algun
problema con la profe que te decia, eso se podia superar facilmente, entonces como que lo familiar

era mas complicado. (ZOO_PEAMA_DGH_DALC 04-16-2021)

Expectativas

Otro factor frecuente de desercidn tiene que ver con el contraste entre las expectativas de ingreso
al programa académico con la percepcion de lo que se vivencia en los primeros semestres. En este
caso, como se evidencio en la seleccion del programa académico, los participantes ingresan con
una idea de lo que pueden hacer con relacion a su comunidad, pero al encontrarse dentro de la
universidad esta percepcion parece cambiar. Estas descripciones parecen mostrar que las
percepciones que se tienen al ingresar a la universidad no satisfacen lo que han considerado en su
proyecto de vida, teniendo que ver entonces con un asunto de orientacion vocacional. Por ejemplo,
en la siguiente respuesta sobre la pregunta de la desvinculacion se evidencia como hay un desajuste
entre lo que se espera para el desarrollo personal y profesional y lo que parece estar viviendo dentro

de la universidad.

P: ...no quise seguir estudiando pues debido a ciertos, ciertas situaciones que percibi en cuanto

a lo que me iba a aportar la carrera de Sociologia para mi vida y en lo que queria lograr para mi
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vida, tanto materialmente como espiritualmente y psicolégicamente ¢si?, entonces, debido a eso,
tomé la decision de abandonar la carrera a situaciones que, pues no cuadraban muy bien, en

cuanto a tiempo de mi vida, en cuanto a metas. SOCIO_PEAMA DGH_1JUR_11-05-2021

Integracién con actores de la institucion

Ahora bien, en lo que respecta a la integracion con otros actores dentro de la institucion, como
factor de riesgo para la vinculacion, la principal razon que dan los participantes en relacion con su
desvinculacion es la falta de redes de apoyo generada por la movilidad a Bogota. En este caso, el
ingreso a la universidad implica no solo la ausencia de redes dentro de la universidad, sino que a
su vez esta relacionado con la disminucién del apoyo que disponian previamente de los familiares.
Este escenario, que se relaciona con otros factores como las condiciones econémicas y de salud
psicoldgica, plantea un reto para los estudiantes que, dependiendo cémo se enfrente puede resultar
ya sea como un factor protector o de riesgo para la permanencia. Incluso, en algunas entrevistas
se menciona que un mejor relacionamiento con los integrantes dentro la universidad podria haber
ayudado a que permanecieran vinculados en la universidad. En relacién con este factor es
fundamental considerar las variables culturales en tanto que la principal fuente de dificultades tiene
que ver con el contraste entre la forma de relacionamiento en su regién de procedencia y la
percepcion de la forma de relacionamiento en Bogota. Algunos de estos puntos son sefialados en

el siguiente comentario.

P: O sea, no soy el unico aqui (lugar de residencia) y ya llegando a Bogoté, no sentir el apoyo de
nadie y venga y mira, estd pasando... ya después, poco a poco ya pues me enteré y pues me
encontré con mis otros paisanos que estan, que son hartos, pero obviamente estaban en sus cosas,
entonces incluso acudir a un psicélogo alla (en Bogota) ni siquiera entiende la situacién de los
estudiantes y ser4 muy extrafio para ellos, digamos que esas cosas sean relevantes, pero porque
ellos nunca lo han pasado, incluso un compariero que también charlaba conmigo, pero no, es que
en todas partes sucede eso, incluso un paisano colombiano que estuvo fuera del pais me contaba
la misma situacion y por eso él como que se entero de esa situacion, charlamos y yo nunca habia
caido en cuenta eso, porque nunca quise pensar en por qué me retiré de la universidad, pero a la
larga entendi que yo me dejé afectar mucho por eso y aparte porque estaba solo alla.
(LIN_PEAMA_DEC_DPM_10-05-21)
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Gestion y uso del tiempo

Por ultimo, en relacion con los factores individuales, aparece la gestion y el uso del tiempo como
un factor de desercidn de la universidad. En este caso, se menciona que una de las dificultades mas
importantes para la permanencia dentro de la universidad tiene que ver con el tipo de actividades

para priorizar con respecto a las actividades académicas

P: mm, bueno primero pues no, poder ser tan independiente en Bogota, me consto la
independencia, me costo ser eficiente, me costaba mucha tranquilidad mental, o responder con la
Universidad y tratar de, pues en todo ese tiempo que estuve, traté de buscar trabajo y nunca
consegui, entonces si, era muy desgastante eso. Lo econémico, y las pocas habilidades sociales.
(GEOL_PEAMA_BRF_MBB_09- 04-21)

Determinantes socioecondmicos: PEAMA

Seguidos de los factores individuales, se identificé que los factores socioeconémicos son
frecuentes entre los motivos de desercion de los participantes PEAMA. En este caso, los factores
mas frecuentes estan relacionados con la situacion econdémica de los participantes, su lugar de

residencia, sus caracteristicas de movilidad, y su situacion laboral (Ver siguiente grafica).

Factoresy determinantes socioeconomicos:
PEAMA

Siuacion economica

Lugar de residencia
Caracterizacion de movilidad
Dependencia econgmica
Shuacion labora

Caracterizacion de vivienda
Entorno macroeconomico del pais
Estrato

Personzs acargo

Gréfica 75: Factores y determinantes de desercién (Socioecondmicos): Sub-acceso PEAMA.
Situacion economica

A pesar de que los factores individuales son considerados en conjunto como mas frecuentes entre

200



los demas tipos de factores, el factor mayormente reportado es la situacién econdémica de los
participantes. En este caso, las descripciones en muchos casos no son profundizadas y simplemente
se refieren a la situacion econdmica como razon de desercion en términos generales. Sin embargo,
es posible identificar que parte de las dificultades son generadas por los gastos adicionales que
implican ingresar a la universidad. En este caso, gastos usuales de los participantes PEAMA tales
como la movilidad a la universidad, la vivienda y la alimentacién hacen que sus recursos
econdmicos se vean reducidos, y en muchos casos llevando a los participantes a priorizar entre
estos gastos. Por ejemplo, el siguiente extracto muestra como una disminucion de recursos y un

aumento de gastos tanto personales como familiares llevan a la desercion.

P: Si, méas que todo el factor econdémico, porque haciendo cuentas, yo hacia cuentas y me faltaba
mucho para terminar la carrera. Pero también era muy demandante en dinero, entonces yo dije,
yo dije, no eso me hace falta muchos millones, asi no tenga créedito, asi no gaste nada,
practicamente no estaba gastando nada, eran pasajes y comida, y de vez en cuando saliditas y ya.
Pero si estaba siendo muy demandante por lo del negocio que no iba tan bien. Y justo en ese
tiempo cuando yo me retiré, mi hermano ingresé a la Universidad Nacional también como
PEAMA. Entonces yo estaba aca en Arauca, después de haberme retirado por el factor econémico
eso fue principalmente. (GEOL_PEAMA_BRF_MBB_09-04-21)

Este tipo de situacion se presenta en alguna medida en casi todos los participantes PEAMA. Entre
estos casos relacionados con la situacion econdmica, se asocian también los casos especificos
relacionados con la dependencia econdmica. En este caso, se tienen en consideracion las
dificultades presentadas con las fuentes de manutencion. En su totalidad se describen motivos de

desercion relacionados con una disminucion en la fuente de sus recursos, usualmente familiares.

Lugar de residencia

Otro factor socioeconémico de desercion es el lugar de residencia. En este caso, se identifican
principalmente dos tipos de motivos de desercidn. El primero esta asociado a las dificultades
presentes por las distancias de ubicacion del lugar de residencia con respecto a la universidad. En
este caso, se describen principalmente asuntos de movilidad que seran detallados més adelante. El
segundo motivo esta asociado a dificultades culturales que se presentan al estar en otro lugar de
residencia diferente a su hogar. En este caso, se describen las dificultades generadas al sacar a una

persona de su contexto; interviniendo aspectos desde el cambio en los espacios que se habitan,

201



hasta el cambio de las costumbres de las personas con las que se convive. Un ejemplo de estas

descripciones se presenta a continuacion.

P: Si, pues realmente era un programa para personas que vivian en sectores rurales en Bogota, y
la l6gica de vivir en una ruralidad pues desconecta muchas cosas y ya tener que ir a estudiar en
una universidad pues ahi siento que no, que la universidad no se penso eso, que era sacar a un
chico del campo para que se fuera a otro pueblo en ruralidad, donde no se habia desligado de su
familia 'y tampoco tenia unas  condiciones  socio  econOmicas  Optimas.

(AGRO_PEAMA_DGH_DRHC_11-05- 21)

Caracterizacion de movilidad

Este factor se asocia directamente con el siguiente méas frecuente que es el de caracterizacion de
movilidad. En este caso, es importante tener en cuenta que, si bien el problema de movilidad refiere
a la sede Bogota, la mayoria de las menciones estan relacionadas con las dificultades de movilidad
que se dan en las sedes PEAMA. En estos casos, dado que en su mayoria residen en contextos
rurales no viven en las cercanias del casco urbano por lo que la movilidad aparece como un
obstaculo. En estos casos incluso, los participantes no llegan a movilizarse a la sede Bogota. Un
ejemplo de este escenario se presenta en el siguiente extracto donde el participante describe las

dificultades de movilizacién entre la universidad y su lugar de residencia.

P: Si pues, el ticket del bus uno los compraba a 2000 pesos y uno cada que se subia al bus, pues,
tenia que pagar, entonces eran 4000 pesos diarios, y pues si uno tenia para el ticket, no tenia para
el desayuno o el almuerzo o lo demas que pidieran. Entonces, pues, a veces, y es muy comun ahi
en la sede Orinoquia, que hay muchos jovenes que no tienen para el ticket del bus y se salen ahi
a la carretera principal a pedir cola, uno se sale ahi, como, alla afuera de la Nacional a parar
carros, a ver quién le hace el favor de llevarlo, y cuando pues no paran, pues le toca a uno
caminar, Entonces uno se iba, bueno, recuerdo que las veces que yo me iba, de pronto, con
muchisima hambre, vaya caminando hasta la casa, y siempre uno se echaba unas tres horitas.
(ZOO_PEAMA DEC_ILCC_21-04-21)

Situacion laboral

Por ultimo, aparece un factor asociado a la situacion laboral de los participantes PEAMA. En este

caso, se identifican los motivos de desercion relacionados con la necesidad de trabajar para poder
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sostenerse econdmicamente. En estos casos, usualmente aparece el problema como un asunto de
eleccion entre estudiar y trabajar, que al ver mas beneficios a corto plazo en el trabajo se prefiere
trabajar que estudiar. Asi mismo, otro escenario tiene que ver con la necesidad de trabajar para
poder mantenerse, pero no encontrar trabajo. En estos casos se plantea que dada la falta de recursos
economicos y dada la falta de una fuente estable de recursos no es posible permanecer vinculado
a la universidad. Un ejemplo de esto se muestra en el siguiente extracto donde la pérdida de trabajo

y la expectativa de no encontrar trabajo en la ciudad de Bogoté son el motivo de desercion.

P: No, yo creo que no, no, no hubiese aguantado, no, no, no hubiese aguantado mucho porque
pues, eh, la verdad no conseguia trabajo y eso que, pues tenia algunos conocidos ahi en Arauca,
que fueron los que me brindaron el trabajo al principio, pero ya después hubo recorte de personal
y pues igual como estdbamos también ahi informales y pues esos trescientos mil pesos que me
ganaba mensual me ayudaban muchisimo. Entonces, eh, yo creo que ahi, ya llegaba lo de la
movilidad, eso también me hizo pensar mucho, eh, como a la tomar esa decision de retirarme
porque, pues, me daban movilidad hacia Bogota, y yo alla qué iba hacer, y alla si no conocia era
a nadie. (ZOO_PEAMA_DEC_ILCC_21-04- 21)

Determinantes institucionales: PEAMA

Con respecto a los factores y determinantes institucionales se identifica que los factores mas
frecuentes de desercion estan asociados a la normatividad institucional, a las necesidades
asociadas al acompafiamiento estudiantil, las dificultades de acceso a los programas de bienestar

y dificultades asociadas al sistema de admision (Ver siguiente gréfica).
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Factoresy determinantes institucionales: PEAMA

Normatwidad
Acompafamiento estudiant
Programas de bienestar
Setemade admsion
Fnancamiernto
Programas de salud fizica v psicologica
Beces
Programas academicos
Programas economicos

Recursos universitarios

Grafica 76: Factores y determinantes de desercion (Institucionales): Sub-acceso PEAMA.
Normatividad

Con respecto a los motivos relacionados con la normatividad de la universidad se encuentra una
amplia variedad de situaciones. En este caso, se identifican dificultades con normativas
institucionales que, por sus caracteristicas, desfavorecen la permanencia de los estudiantes.
Algunas de las dificultades que se reportan tienen que ver, por ejemplo, con la falta de apoyo de
tutores con trdmites administrativos, con la falta de informacién oportuna, o la falta de

entendimiento de procesos administrativos tales como traslados o aplazamientos, entre otros.

P: Mas que econdmico fue como vea, como que le digo... como que queria parar y la sede como
tal no me permitié cancelar el semestre ¢si me entiendes? Entonces yo queria cancelar semestre
y tenia un tutor al que solo aparecio una vez a regafiarme y no mas, entonces le comente el caso,
que yo no podia seguir porque no podia contar con ciertos recursos, ademas de, ese semestre, al
siguiente tenia que venirme hacia Bogota y yo aca no conocia a nadie, aclaré que vivo en Bogota
ahora, entonces, yo no conocia a nadie por aca, entonces yo dije que si queria cancelar el semestre
mientras pues a ver si se podia y él me dijo que no, que no me permitia la cancelacién ni cosas
asi, que mejor siguiera y pues como le digo, no me arrepiento y pues tampoco fue buena idea,
entonces decidi que tenia tiquetes comprados y como no me aceptaron, a parte que tenia que
esperar como 20 dias para que me respondieran, viajé desafortunadamente igual, pues necesitaba
trabajar a eso fue mas que por mas cosas econdmicas, buenos si, como le digo, si influyé la

economia, pero también fue como una decision personal que... desafortunadamente no valio la
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pena. IMECATRO_PEAMA_DGH_DRHC_07-05- 21)

Dificultades similares son reportadas en relacion con el sistema de admision. En este caso, se
identifican principalmente aspectos asociados a la falta de informacion sobre los tramites
burocraticos PEAMA. En este sentido, podria afirmarse que estan relacionados con los factores
anteriores, solo que se identifican algunos reportes relacionados con procesos especificos de ser
PEAMA que en ocasiones son desconocidos.

Estas dificultades con la normatividad se relacionan a su vez con otro factor de desercion que es
el acompafamiento estudiantil. En este caso, vale la pena resaltar principalmente 3 aspectos. El
primero, relacionado con la necesidad de acompafiamiento en procesos burocraticos dentro de la
universidad. El segundo, relacionado con la necesidad de un acompafiamiento académico, en
relacién con su adaptacion al contexto de la sede Bogotd. Y un tercer aspecto asociado a la
necesidad de un acompafiamiento emocional y psicoldégico como estudiante de un contexto
diferente.

Programas de bienestar

Otro factor de desercion esté relacionado con los programas de bienestar. Es importante mencionar
que en este caso no sé identifica el programa de bienestar como factor de riesgo para la
permanencia sino las dificultades asociadas al acceso a esos programas y por lo tanto la
disminucion de las posibilidades de los participantes. En este caso se identifican principalmente
dos dificultades. La primera de ellas estd asociada con las dificultades para ser elegidos
beneficiarios. En este caso se reporta que a pesar de presentarse a los programas no son
seleccionados. Y la segunda estd asociada a la falta de informacion disponible sobre estos
programas. En este caso, la mayoria de los participantes mencionan no haber escuchado de varios
programas de los que dispone la universidad de manera oportuna. A continuacion, se presenta un

extracto que ejemplifica ambas dificultades mencionadas.

P: Pues yo creeria que mas apoyo, por ejemplo, yo me vine a enterar de esas cosas de jovenes en
accion y todo eso, tiempo despues de haber salido de la universidad, aun no, yo creeria que uno
estando alla, a uno <Inaudible> le deberian decir mire, hay como estos programas econémicos,
y alla nunca dijeron eso, nunca dijeron nada de eso, entonces como que, también habian, por

ejemplo, los programas de alimentos, y las personas que escogian, yo no s€, como personas, y uno
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miraba a lo otro, por ejemplo, a mi me tocaba pagar de semestre 800 y pico, de donde sacaban
es0, no sé si mi mama es enfermera, se gana el minimo y me tocaba pagar 800. Lo otro, me inscribi
a programas de comida, me inscribi a programas de transporte, me inscribi a programas de esto,
de lo otro y nunca sali beneficiado en nada, entonces, como eso.
(FARMA_PEAMA BRF_KYSN_01-05-2021)

Determinantes académicos: PEAMA

Por altimo, se consideran los factores académicos. En general son el tipo de factor menos frecuente
dentro de los participantes PEAMA. En este caso sobresale inicamente un factor con respecto a

los demaés, a saber, rendimiento académico. (ver siguiente gréafica).

Factores y determinantes académicos: PEAMA

Rendimiento academico
Caracteristicas del colegio
Carga academica

Habitos de estudio
neatisfaccion con el programa

Orientacion socio-ocupaciona

Gréfica 77: Factores y determinantes de desercién (Académicos): Sub-acceso PEAMA.

Rendimiento académico

En este caso, se consideran principalmente los motivos asociados principalmente a la calificacion.
Las razones de estas calificaciones son variadas entre los reportes de los participantes, como por
ejemplo malas calificaciones debido a ausentarse a clase por enfermedad, dificultades de
concentracion, problemas familiares, entre otros. En este caso, parece que los problemas
academicos también estan asociados a factores mencionados anteriormente, como dificultades en
la condicién de salud o dificultades en las condiciones econdmicas. Por ejemplo, en el siguiente
extracto se describe las dificultades presentes con el tema académico, pero asociado a su vez con

temas de salud mental.

P: Durante el primer semestre, cuando tuve problemas, yo no me concentré en la universidad, en
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el tema académico, tenia que ir a rebuscarmela, tenia que ver como hago, y fuera de eso la
situacion que estuve pasando, no me concentré en el tema académico. Fresco entonces ya te vas a
la universidad y es que ir a la biblioteca <inaudible> tenia mi mente en otro lado, entonces no
estaba bien, ya era presencia, mas no, solo era presencia. Ya cuando me di cuenta de que ya habia
que entregar trabajos entonces ya me quedo6 pesado y ya presenté los primeros trabajos y me fue
bien, después ya bajé, entonces mas me desanimé con eso, entonces ya dije ah juepucha, aqui no
fue esto, se hubieran dado las cosas, entonces busqué otra oportunidad, aproveché que estaba por
alla. (LIN_PEAMA_DEC_DPM_10-05-21)

En este tipo de factor también se mencionan motivos de desercion relacionados con las
caracteristicas del colegio previo a la universidad, la carga académica, los habitos de estudio, la
insatisfaccion con el programa seleccionado y la orientacion vocacional. En este caso, se pueden
asociar las respuestas de estas categorias a la de rendimiento académico en tanto que se describen
en estas categorias aspectos de la trayectoria académica de los participantes que estan asociadas a
las dificultades en el rendimiento académico. A pesar de que se presentan algunos casos, estos son

escasos para mencionar aspectos caracteristicos de la muestra de participantes PEAMA.

Facultades

A continuacion, se presentan los determinantes de desercion de estudiantes por cada una de las
once facultades que se encuentran en la UNAL, se expone con profundidad las multiples

experiencias que coexisten dentro de la institucion.

Facultad de Artes
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Artes

Con respecto a los factores y determinantes de desercion mas mencionados por los participantes de
la facultad de Artes, se evidencia que el factor méas frecuente esta relacionado con la insatisfaccion
con el programa, seguido de la situacién econémica, la integracion con otros actores de la
institucién académicay las condiciones de salud de los participantes. En el caso de la insatisfaccion
con el programa, las descripciones realizadas por los participantes plantean una serie de
preocupaciones frente a la utilidad y empleabilidad que puedan tener los programas academicos de
la facultad de artes. Estas reflexiones se pueden evidenciar en la siguiente cita, donde un

participante de arquitectura deja en evidencia las dudas que le surgieron sobre su programa
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curricular y el motivo de su desercion.

P: Creo que uno de los motivos fue el mismo, la misma relacion que yo tenia con las artes, digamos
que las artes comienzan a hacerte dudar, creo que eso también le pasa a muchos que estudian
artes y es que uno comienza a dudar para donde sale luego, que es el arte, si es algo util, si en
verdad vale la pena estudiar artes, eso influyd bastante, ya que es hay mucha teoria del arte que
es contradictoria, confusa, ambigua, y uno cuando esta iniciando comienza a hacerse esas
preguntas y pues termina como desolandose algunas veces, deja. Querer dejarlo todo, tirarlo,
algunas veces algunos que terminan la carrera sienten todavia esa ambigiedad que hay en las
artes. (ART_REG_DGH_IJUR_30-04-2021)

Este factor de desercion se puede entender a su vez con el segundo mas frecuente relacionado con
la situacién economica de los participantes. En el caso de la facultad de artes se reportan situaciones
relacionadas con la falta de recursos econdémicos, por lo que también se presentan situaciones
similares que contraponen las opciones de estudiar y trabajar. Este acompafiamiento hace que sea
usual encontrar comparaciones entre los beneficios del trabajo y las dificultades del programa
académico. Por ejemplo, en la siguiente cita se observa como la carga académica se percibe

diferente en los programas de la facultad de artes con los de otras facultades.

P: Primero lo que no me gustaba, pues no me gustaba la carrera, lo econémico, si afectd un
poquito, ya analizandolo bien, mm, no sé, es lo principal. También las cargas, o sea, no tanto la
carga académica, sino la exigencia en algunas asignaturas. Digamos, no sé, se me ocurre para el
punto anterior, como un acompafiamiento psicolégico como en artes, porque no es lo mismo que
las otras carreras, no es tanto académico, sino tienes que hacer otras actividades para rendir
académicamente porque, necesitas ir a museos, necesitas escuchar masica que te motive, cosas
asi. (ARQ_REG_BRF_MCB_07-05-21)

Por ultimo, cabe resaltar las dificultades reportadas por los participantes, relacionadas con la
integracion con otros actores de universidad. En este caso, los participantes mencionan que en
cuanto a las relaciones con docentes y estudiantes solian ser distantes, por lo que se generaba
muchas veces un ambiente de incomodidad que obstaculizaba la permanencia dentro de la
universidad. Por ejemplo, en la siguiente cita se refiere la relacién que se tenia con los estudiantes

como uno de los factores de desercion de la universidad.
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P: (...) yo lo responderia como en tres puntos. Un punto en la parte social como que no... no me
hallaba socialmente, no me llevaba muy bien con mis compafieros. Eramos comparieros, pero no
habia una amistad... de forma (E: mds alla, como mas alla de los salones de clase) si, exacto.
Otro punto era, las clases eran muy muy pesadas entonces muchas veces tenia pues demasiado
trabajo y fisicamente no me daba el tiempo para completarlo. Y otro de que sentia que no tenia
las habilidades para desarrollarlo, entonces por mas que me esforzara no tenia la motricidad fina
ni la creatividad para desarrollar todo lo que se me pedia. (ARQ_REL_BRF_LAE_09-04-21)

Facultad de Ciencias
Determinantes de la desercién estudiantil de estudiantes de la facultad de Ciencias

En los resultados de la codificacion, los factores y determinantes que mas reportaron por las
personas entrevistadas son rendimiento académico, condiciones de salud, integracion con actores

de la institucidn, situacion econdémica y orientacion socio-ocupacional.

En cuanto al rendimiento académico, las personas indican que su salida se da principalmente por
malas calificaciones las cuales surgen por diferentes razones: principalmente por una gestion del
tiempo inadecuada o por el simple hecho de no disponer de tiempo, ya que tenian que estudiar y
trabajar al tiempo generando que algunas personas perdieran materias por inasistencia o por no
tener el tiempo suficiente para estudiar. Otras personas indican que sus malas calificaciones se dan
por no entender los contenidos de las asignaturas indicando vacios desde sus colegios de
proveniencia, forjando en algunos casos pérdida de gusto o desinterés del programa curricular y
por supuesto bajas calificaciones; otras personas indican que por dificultades burocraticas no
lograban cancelar las materias en los tiempos establecidos por lo que asignaturas que ya sabian

iban a perder y no lograban cancelar afectaban sus promedios académicos.

Por otra parte, las personas entrevistadas indican que la integracion con otros actores se veian
obstaculizada por las dificultades de las personas entrevistadas en términos de habilidades socio-
emocionales; ademas, el no tener tiempo para poder construir sistemas de apoyo, limitando su
presencia a las horas de clase; asi mismo, no poder tener un grupo de amistades estable por no
poder inscribir las mismas asignaturas semestre a semestre, ya sea por perderlas o por dejar
personas atras; otra de las dificultades mencionadas es, haber experimentado bullying o matoneo,

principalmente por parte de docentes, entorpeciendo cada vez méas las posibilidades de
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acercamiento o por lo menos de hacer preguntas.

Paralelamente, las personas van a indicar que, por el bajo rendimiento y la integracion con otros
actores en sus distintos matices, su salud psicologica se vera afectada, generando estrés académico,
soledad, incertidumbre, ansiedad, aburrimiento, frustracion, culpa, preocupacion y en algunos
casos mas profundos depresion. Lo cual posibilitd que muchas personas decidieran no continuar
estudiando, faltando algunas semanas para terminar el semestre, afectando directamente su

rendimiento académico, pero priorizando su salud psicoldgica.

A pesar de ello, aunque algunas personas indican que buscaron ayuda, en algunos casos tarde en
otros insuficiente y en otros mas positivos fundamental para tomar decisiones importantes en sus
vidas, varias personas indican que prefirieron no solicitar ayuda y prefirieron asumir todo de

manera individual, pero que haciendo una reflexion en retrospectiva lo debian haber hecho.

Facultad de Ciencias Agrarias.
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Ciencias agrarias

En la Facultad de Ciencias Agrarias que cuenta con el pregrado de ingenieria agrondémica, también
conocido como agronomia, el principal determinante de la desvinculacion esta relacionado con la
situacion econdmica, donde cabe resaltar que suelen evidenciarse situaciones marcadas de escases
econdmica. “Me iba con 9 mil pesos en el bolsillo y pues 9 mil tampoco es que sea la gran cosa
en un dia.” (AGRO_PAES BRF_NFCP_05- 05-21) “No era solamente mi situacion de
mantenerme en la universidad, sino era la situacion de acé en la casa porque no podiamos pagar
arriendo ni nada.” (AGRO_REG_DGH_IJUR 14-05-2021)

Estas dificultades econdmicas suelen acompariarse de situaciones de salud personales o familiares.
Tal es el caso de una persona que venia de fuera de Bogotd y cuyos padres sufrieron
complicaciones en la salud importantes que tuvieron un gran impacto en la economia familiar y
que condujo a la persona a la desvincularse de ingenieria agronémica. “Mi mama tuvo un infarto
y con mi papa tuve una operacion de rifidn. Ya al operar a mi papa ya no habia recursos y ya yo
no podia ingresar, yo no podia pagar, mantenerme en Bogota, por lo menos estudiando”.
(AGRO_PAES DGH_SDFT_10-05-21)

Asi mismo, suele suceder que a las condiciones economicas se suma la dificultad para construir

210



relaciones con los otros estudiantes del programa lo que genera una sensacion de desapego al
programa que abonan el camino para la desvinculacion. Asi, una persona menciona que no tenia
un circulo social porque prefirio estar en solitario; sin embargo, a causa de eso termino
desvinculandose “Al final ya estaba muy aburrida de todo, de llegar a clases, de estar sola, de no
poder ayudar a mi familia con los gastos de la casa, y decidi retirarme con la excusa de encontrar
empleo y regresar luego”. (AGRO_REG_19-05-21)

Por ultimo, como sucede en enfermeria y en otras facultades, algunas personas se inscribieron a
este programa porque no les alcanzo el puntaje para el que les interesaba en realidad, y al no poder
hacer el traslado deciden optar por otras posibilidades. Ese es el caso de dos personas que se
desvincularon porque en realidad querian estudiar veterinaria e ingenieria de sistemas. “Voy a
intentarme presentar otra vez, pero a veterinaria, a ver si esta vez si paso, y si no pues estudio en
una privada vendiéndole el alma al ICETEX.” (AGRO_REG BRF SAVB 22-04-21) “Si yo
hubiera estado estudiando Ingenieria de Sistemas hubiera sido el paraiso, o sea no hubiera tenido
nada que pelear, el problema fue la Ingenieria Agrénoma”. (AGRO PAES BRF NFCP_05-05-
21)

Facultad de Ciencias Econdmicas.
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Ciencias econdmicas

En la facultad de ciencias econdmicas, cuenta con 3 programas curriculares de pregrado, el
principal motivo de la desvinculacion tiene que ver directamente con el rendimiento académico de
los estudiantes, que no alcanza a ser el requerido en las asignaturas y lleva a la desvinculacion del
estudiante. Asi lo menciona una persona de administracion de empresas, quién hace énfasis en que
no fue por su voluntad que se desvinculo, sino que su promedio quedo por debajo de 3.0: “Porque
no alcancé el puntaje, ese fue el principal motivo porque yo, 0 sea, a pesar de que tenia los
problemas que tenia, yo queria seguir estudiando.” (ADEM_PAES DGH_GMV 13-05-21)

Algo que sucede particularmente en esta facultad, es que la situacion economica aparece como un
determinante de la desvinculacion porque varias personas deben trabajar mientras estudian para
suplir sus gastos, pero la sobrecarga de actividades los mantiene agotados y deteriora su estado de
salud, lo que afecta negativamente el desempefio académico y hace que las personas terminen

desvinculadas porque la mayor parte de su energia y atencion se la dedican al trabajo. “Habia
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clases en las que llegaba tan mamado, tan cansado, porque tenia que trabajar toda la noche, que
llegaba y me quedaba dormido. (ADEM_REG_DGH_DALC_08-04-21) “Te toca a ti trabajar,
estas cansado todo el tiempo porgue das con un trabajo de noche, que era bastante complicado,
y entonces tu no rendias académicamente igual”. (ECO_REG DEC JEM 30-04-21)

El segundo semestre mis notas se cayeron un montdn, y la razén de eso fue porque me cambiaron
de puesto de trabajo. Ascendi en ese momento, entonces tenia como mas presion laboral, lo que
hizo que no pudiera prestar atencion al tema de los estudios. (ECO_PAES DEC_DRPC_01-05-
21)

Facultad de Ciencias Humanas
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Ciencias humanas

La Facultad de Ciencias Humanas cuenta con 11 programas curriculares de pregrado, por lo cual
los motivos que exponen las personas acerca de su desvinculacién son diversos y variados. De
todas formas, hay una prelacion de los aspectos econdmicos como los principales determinantes,
aunque con mucha frecuencia se muestra una relacién con problemas de salud que desembocan en
un bajo rendimiento académico y que en dltimas lleva a la desvinculacion. En este sentido, una
persona de espafiol menciona que junto a su pareja se quedaron sin trabajo y ello les llevé a una
crisis economica muy fuerte que los obligo6 a dejar los estudios para atender las responsabilidades
econdmicas de tener una hija. “El arriendo, todo era muy dificil, y hubo un punto en donde literal
no tenia ni una aguapanela para darle a mi hija”. (ESP_REG_BRF_MAC 21-05-2021)

En algunos casos las personas vienen de unas condiciones econémicas de base bastante precarias,
que afectan sus trayectorias académicas desde el inicio, y que muchas personas no logran sortear
efectivamente por lo que se ven obligados a desvincularse. Asi lo afirma una persona al mencionar
las razones por las que se desvinculo de filologia: “Mi familia, desde que fueron desplazados, han
tenido una situacién como que, por decirlo viven de lo necesario y nada mas porque mi papa
perdio todo. Inicialmente razon economica.” (FILOL PAES DME PKB 20-04-21)

Las condiciones econdmicas también suelen afectar otros aspectos como la salud, lo que en
conjunto lleva a las personas a la desvinculacién, como en el caso de una persona de estudios

literarios y una de psicologia, quienes hablando de las causas de su desvinculacion afirman que se
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debe a esa combinacion entre problemas economicos y problemas de salud: “yo lo adjudico a un
estado de depresion profundo por problemdticas en la situacion socioeconomica’.
(EST_REG_BRF_NFCP_07-04-21) “Ya no puedo estar acé, no me siento a gusto, me siento sola,
no tengo mayor apoyo, estas no son las condiciones ni econdémicas, ni psicoldgicas, ni nada para
que alguien enfrente una universidad”. (PSICO_PAES DEC _JN 05-06-2021)

Facultad de Derecho y ciencia Politica

Determinantes de la desercién estudiantil de estudiantes de la facultad de Derecho y Ciencias
politicas

Con respecto a los factores y determinantes de desercion mas mencionados por los participantes
de la facultad de Derecho y Ciencias Politicas se encuentra que los mas frecuentes son la situacion
econdmica de los participantes, la normatividad institucional, la situacién laboral de los

participantes, la integracion con actores de la institucion, y la gestion y el uso del tiempo libre.

En el caso del factor mas frecuente, la situacion econdmica, principalmente se reporta la falta de
recursos econdmicos como el motivo de desercion. Sin embargo, este factor se relaciona a su vez
con otros factores que tienen incidencia en aspectos de la salud y de la vida social y familiar del
participante. Por ejemplo, en el siguiente extracto un participante pone en evidencia la relacién

plausible entre no tener una estabilidad econémica y no tener una estabilidad mental.

P: Si, principalmente, el economico. [...] No tener una estabilidad, no tener criterio, eso si llevo...
me senti muy desordenado mentalmente, necesitaba mi espacio para poder entender o més el
tiempo y el espacio para poder entender qué seguir haciendo, qué iba a hacer, como organizar mi
vida econdmica y mi vida material, mi vida profesional. (CIENPOL_REG _DEC_JEM_07-05-21)

Asi mismo, esta relacion de la situacion econémica de los participantes con la desercién también
se relaciona con factores como la situacion laboral de los participantes. Esto se debe a que dadas
las necesidades econdmicas se hace prioritario obtener fuentes de recursos, usualmente el trabajo
propio. En este caso, las dificultades asociadas a la necesidad de trabajar se relacionan con el poco
tiempo disponible para estudiar. Dentro de las entrevistas se encontrd que la mayoria al enfrentarse
a la decision de dedicarse unicamente a una actividad, prefieren trabajar que estudiar. Un ejemplo
de esto se presenta a continuacion, donde al recibir presiones econdémicas, el participante decide

vivir de forma independiente, pero adquiriendo nuevos gastos, eligiendo, por cuestiones de tiempo
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y dinero, el trabajo que el estudio.

P: Entonces, nosotros habiamos decidido poner internet en la casa por el tema de los trabajos,
pero pues: uno, era conflictivo porque mi maméa nos quitaba el modem cuando ella lo veia
pertinente, cuando estadbamos hasta muy tarde, a pesar de que eran temas de trabajos. Y dos, el
tema econoémico, resultaba yo pagando lo que era servicio de la luz, servicio del internet y pues
mi hermano no colaboraba igual, a pesar de que, era entendible que yo me hiciera 200 mil pesos
al mes, por mucho con eventos. Entonces, si era muy conflictiva, la relacion, por temas
econdmicos. Yo ya después me fui de la casa, me fui a vivir por aparte y ya mejoro la relacion,
pero pues ya no pude seguir estudiando porque o me mantenia o estudiaba.
(CIENPOL_REG_DEC_JEM_07-04-21)

En este caso, no solo se plantea el factor de desercidn con la situacién econdémica y la situacién
laboral, sino que incluso se plantean factores asociados al entorno familiar. Por dltimo, con
respecto a otros factores de desercion en esta facultad se identifica la normatividad institucional.
En este caso, se identifican ciertas dificultades burocréticas, principalmente asociadas a los cupos
en las materias, a las formas de comunicacion con los diferentes consejos universitarios, y la falta

de informacion relacionada con los procesos de desvinculacidn-reingreso.

Facultad de Enfermeria
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Enfermeria

En la Facultad de Enfermeria que cuenta con un programa de pregrado con el mismo nombre, el
determinante de la desvinculacion que se menciona con mayor frecuencia es la insatisfaccion con
el programa. Vale decir, que incluso las personas mencionan aspectos positivos del programa, y
como tal su insatisfaccion no se debe a la calidad del programa, sino que se debe principalmente
al hecho de que las personas no querian estudiar ese programa curricular, sino que muchas en
realidad querian estudiar medicina y estaban aspirando a la posibilidad de realizar un traslado de
programa curricular, lo cual no sucedid. “La razon por la que me sali fue porque yo no queria
estudiar enfermeria, Fue como oiga, qué vaina tan bacana, que bonito todo esto, gente muy tensa
en la vida, pero yo no quiero esto”. (ENFE_REG _BRF MBB 24-05-21) Originalmente que no
queria ser enfermera. Adicional que no podia trasladarme a medicina, tampoco podia adelantar

materias de medicina, entonces para mi no habia avance y yo era muy radical, me decia "es
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medicina o nada”. (ENFE_REG _DGH _GMV 31-05-21) “No es lo que quiero, otra cosa, quiero
ser médico”. (ENFE_REG_BRF_YKRG_21-04-21)

Otra persona comenta que ya habia estudiado algunos semestres de enfermeria en Neiva, pero que
se habia retirado con la idea de estudiar medicina en Bogota, pero como no logré el puntaje
entonces se inscribi6 a enfermeria buscando el traslado a medicina, y en esa situacion rapidamente
se desvinculd porque ya tenia claro que no queria estudiar enfermeria sino medicina. “cuando
Ilegué como volver a iniciar y eso, entonces ya me daba como algo de jartera porque llevaba
cuatro semestres en lo mismo”. (ENF_REG_DGH_FHM_04-16-21)

Es interesante que incluso una persona que se desvinculd de enfermeria reflexiona y cuestiona la
I6gica del sistema de admision con base en su experiencia y la de las personas que conocié en el
programa. “Ya de base pone un problema para la desercion, que la gente tenga que escoger cosas
que pues que no les gustan o que no sabe qué son”. (ENFE_REG_BRF_MBB_24-05-21)

Facultad de Ingenieria
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de ingenieria

En cuanto a los resultados de codificacion los factores y determinantes mas mencionadas por las
personas entrevistadas son condiciones de salud, rendimiento académico, situacion econémica,

integracion con actores de la institucion e insatisfaccion con el programa curricular.

En cuanto a las condiciones de salud, las personas indican que se debia principalmente por las
preocupaciones que surgian con las dificultades académicas, relacionadas con las brechas en la
educaciéon media y la educacion universitaria, las dificultades al no poder inscribir con docentes
con habilidades pedagdgicas al tener bajo promedio académico, ausencia de habitos de estudio y

la pérdida de gusto por el programa curricular inscrito.

Otra de las dificultades mencionadas frente a las condiciones de salud esta relacionado a los
problemas econdémicos y familiares, generando desmotivacion en las clases y desconcentracion
por buscar soluciones a las dificultades economicas. Estas personas debian estudiar y trabajar al

tiempo, generando agotamiento y dificultad para rendir en ambas cosas.

Finalmente, otra de las dificultades mencionadas esta relacionada con la dificultad de integracién
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con los actores de la institucion. Muchas personas indican que durante su vinculacion no tuvieron
unared de apoyo por lo que se generaba desmotivacion para estudiar, dificultad en la conformacion

de trabajo en equipo, soledad y frustracion por el ambiente generalizado de competencia.

Facultad de Medicina
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Medicina

Con respecto a los factores y determinantes de desercion mas mencionados por los participantes
de la facultad de medicina se evidencia que el principal factor de desercién esta relacionado con
la situacion econdémica de los participantes, seguido del rendimiento académico, la insatisfaccion
con el programa y las condiciones de salud. Con respecto a la situacion econémica de los
participantes, se reporta una falta de estabilidad econémica como motivo de desercion,
principalmente asociadas a varias dificultades econdmicas asociadas a vivir independientemente.
Por ejemplo, en la siguiente cita se evidencia el conflicto generado entre la alimentacion y el

estudio, por la falta de recursos econémicos.

P: Pues ya mirando acé desde lo macro...pues no sé... si, lo econémico, sin duda alguna, lo
econdmico, o sea, a lo bien del hecho de estar tu estudiando sin nada en el estomago, o sea, yo sé
que hay mucha gente que lo ha hecho histéricamente, mi mama4, esa vieja se iba sin comer y
pasaba de largo estudiando y era muy buena, obviamente hay mucha gente que, pero pues no fue
mi caso, entonces digamos como que si, el estudiar sin tener nada en el estbmago realmente es
muy dificil. De pronto como que no soy tan fuerte, no soy tan capaz en ese aspecto y pues si, seria
como la principal razén. (NUTRI_PAES DGH_GMV_08-05-21)

Asi mismo, son considerados los factores de desercion asociados al rendimiento académico e
insatisfaccion con el programa. En el caso de estos factores, se menciona que la complejidad y
dificultad de algunas asignaturas y de los programas académicos en general (principalmente
fisioterapia y fonoaudiologia), generan cierta insatisfaccion con el programa seleccionado. Esto se
debe principalmente al contacto con otros programas que son de su interés (entre ellos medicina),
asi como a un aparente desconocimiento al momento de elegir el programa académico. Por
ejemplo, en la siguiente cita se plantea como, debido a la dificultad de algunas asignaturas, se hace
necesario invertir mas tiempo para poder cumplir exitosamente con los retos, pero a pesar de ser

consciente de esto, no le es posible invertir mas tiempo en actividades académicas.
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P: Si, un poco porque pues fonoaudiologia exigia un poco mas en cuanto a la fisica y pues no me
iba como muy bien, no tenia el tiempo como para ir a las tutorias que ofrecian de fisica porque
pues yo terminaba clases y me tenia que ir a trabajar y no tenia tiempo para ir las tutorias.
(FONO_REG_DGH_SDDM_03- 05-2021)

Facultad de Medicina veterinaria y zootecnia

Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Medicina veterinaria y
zootecnia

En cuanto a los resultados de codificacion los factores y determinantes mas mencionados por las
personas entrevistadas son condiciones de salud, situacion econdémica, rendimiento académico,

insatisfaccion con el programa curricular y normatividad.

Particularmente en esta facultad las razones auto reportadas por las personas entrevistadas sobre
condiciones de salud tienen diversos matices. No obstante, las palabras frustracion, cansancio,

estrés y depresion, son transversales en los discursos de las personas.

Ahora bien, como se menciona en lineas atras las razones de la frustracion, cansancio, estrés y
depresion se da en primer lugar por la situacion econdmica. Desde esta perspectiva tener que
trabajar y estudiar al tiempo, va a generar agotamiento, las personas se encuentran entre comer,
tener para el transporte y el alojamiento gracias al trabajo, o estudiar sin trabajo, ya que los horarios
de la universidad se cruzan con la jornada laboral. Ademas, quienes tenian apoyo econémico por
parte de la familia, se indica en su mayoria que estas estaban atravesando situaciones dificiles
como accidentes, enfermedades inesperadas o pérdidas de empleo, por lo que la persona tenia que
asumir roles de proveedor/a y dejar a un lado el estudio. La siguiente cita es de una persona
entrevistada que comenta como tener que trabajar y estudiar al tiempo se vuelve una situacién

insostenible:

Esa parte, la parte de digamos de obviamente trabajar y estudiar genera un agotamiento mayor-...
y pues no es que uno salga a vacaciones y diga “descanso”, sino salgo de vacaciones a seguir
trabajando y yo de alguna manera en vacaciones como que... conseguia algo méas de plata para
poderme sostener mds en el estudio. Entonces, principalmente econdmicas, si... y desmotivacion
también eventualmente por el tema de las materias que te comunico. (VETE_REL_BRF_LAE_14-
05-21)
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En segundo lugar, y relacionado con lo anterior, las personas entrevistadas indican que tuvieron
alguna calamidad familiar inesperada que produjo tener que o retirarse sin poder avisar o aplazar
sin poder finalmente volver. La siguiente cita es de una persona que responde a la pregunta ;qué

podrias haber hecho para mantenerte en el programa curricular?

P: ¢ Qué pude haber hecho? jQué pregunta tan dificil! Porque pues son cosas. O sea, basicamente
son cosas que se me salen, se salian de mis manos ¢ Si me entiendes? No es como que yo pudiera
arreglarle la salud a mi mama o arreglar de una vez todos los problemas econdémicos y deudas
que habia en la casa y al mismo tiempo me hubiera empezado a gustar la carrera magicamente.
No creo que hubiera podido hacer mucho. (ZOO_REG_DEC_DPM_17-04-21)

En tercer lugar, se encuentra en las respuestas de las personas entrevistadas insatisfaccion con el
programa curricular, ya sea por no cumplir con las expectativas que se tenia, o por
desenamoramiento del programa curricular y sus asignaturas ya sea por dificultades de conexion
0 por el contenido, o por la exigencia de los y las docentes, o por los conflictos que genera el tener
poco equipamiento (como por ejemplo, microscopios) o por las clases magistrales en la que
dificilmente se puede tener un acompafiamiento por parte de los y las docentes, o finalmente, por
la gran cantidad de prerrequisitos que al no poder inscribir una materia ya sea por cruce de horarios
o0 por no contar con el PAPA necesario para obtener un cupo generaba que las personas se atrasaran
mucho. La siguiente cita es de una persona entrevistada que cuenta como fue perdiendo el gusto

por el programa curricular:

pero de veterinaria si porque estaba insatisfecha con la carrera, basicamente insatisfecha con la
carrera, con la infraestructura, con todo, con el tema de que para una materia hay seis
prerrequisitos, entonces se atrasa uno en eso y se atrasa cinco afios, entonces ese no poder salir
de, de esos, no, eso es frustrante (...) completa insatisfaccion de, de mi parte por los contenidos
que estaba viendo, no me gustd para nada y por el ambiente universitario no
(VETE_REL_DME_PKB_07-05-21)

En cuarto lugar, las personas entrevistadas indican que su rendimiento academico era insuficiente
para continuar estudiando. No obstante, aunque hay personas que indican que les hizo falta tener
mas habitos de estudio o incluso habia dificultades a la hora de entender, en general las personas

indican que, por los problemas econdémicos, familiares y por disgusto del programa curricular
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reconocian no poder esforzarse para estudiar, 0 no prestaban atencion. La siguiente cita presenta
como los problemas personales de la persona se junta con el desconocimiento de hébitos de

estudio:

Bueno, falta como de esa malicia que le dicen que como saber cémo truquitos que tal hubiera
podido usar, no sé, para mi cupo, no sé como decirlo. La falta de organizacion de hébitos
académicos. También creo que la carga emocional que tenia en ese momento porque, como digo,
no era solo con mis papas, sino también en esos momentos tenia una carga emocional, no sé,
amorosa también. O sea, fueron, <creo que fueron muchos factores.
(ZOO_REG_DEC_JEM_1030634169_13-05-21).

Finalmente, las personas indican tener dificultades a la hora de hacer los tramites burocréticos,
presentando principalmente desconocimiento de la norma, pero también falta de acompafiamiento

por parte de la facultad o mal atencion por parte del personal administrativo.

Hubo personas que por no poder hacer reingreso o aplazar semestre o inscribir materias pierden la
calidad de estudiantes. Esta es la situacion de una persona participante que tuvo que dejar de

estudiar a mitad de su primer semestre por una calamidad familiar:

Ademas, ella (secretaria de Veterinaria y Zootecnia) es como la... bueno era, no sé si todavia estd,
como la encargada de todo el tema de bienestar universitario, de la, del departamento creo, de la
decanatura, de Zootecnia y Medicina Veterinaria, que fue la que... recuerdo que yo la busqué
porque era la Unica persona que tenia en mi cabeza, que fue la que nos hizo toda la induccién que
si, como la seflora que estaba ahi siempre con eso, entonces, de hecho... la recuerdo mucho porque
una de las primeras reuniones que tuvimos al inicio de la induccion me... en una sesion del grupo
dijo que “para ellos el trabajo no era una excusa académica”, o sea que tit no podias decir que
fallaste una clase o que no pudiste presentar un trabajo porque estabas trabajando, entonces yo
le levanté la mano y dije “qué pena contigo pero es que no todos los que estamos aqui tenemos la
oportunidad de tener a nuestras familias apoyandonos, o sea tenemos que trabajar’ y ella me dijo
“pues si tiene que trabajar es mejor que decida entre trabajar o estudiar”... pues eso a mi me
dejo como muy... la tuve siempre en la cabeza, entonces cuando tuve ese momento, fui a buscarla
porque ademas era la persona que tenia que buscar y pues ella fue exactamente igual, o sea dijo

como lo siento pero yo no puedo hacer nada, o sea si no nos avisaste antes siento mucho su
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situacion pero es que no puedo hacer nada, o sea el semestre se acab0, 0 sea ya estamos en otro
semestre... no, o sea nunca las notas que obtuvieron durante ese semestre, nunca se subieron
porque nunca acabo el semestre, entonces es como si no hubiera estado aqui, entonces tiene que
volver a presentar el examen y de cierta forma yo lo entendia porque decia bueno, pues también,
o sea fue un semestre, no fueron 5, si no fue un monton de tiempo, pero yo no queria como perder
lo que habia hecho y queria seguir en ese mismo grupo, que, con el que habia entrado pero pues,
no era posible entonces yo dije bueno...(ZOO_REG_BRF_NFCP_27- 04-21).

Como se observa, en esta facultad hay una multicausalidad de determinantes de la desercion, no
obstante, la precarizacién econémica tiene una influencia en el rendimiento académico, en la
medida que el cruce horario entre el trabajo y el estudio resulta una dificultad constante; y en las
condiciones de salud, en la medida que las enfermedades que enfrentan los familiares de las

personas participantes profundizan la escasez de recursos y las responsabilidades de cuidado.

Facultad de Odontologia
Determinantes de la desercion estudiantil de estudiantes de la facultad de Odontologia

En cuanto a los resultados de codificacion los factores y determinantes méas mencionadas por las
personas entrevistadas son insatisfaccién con el programa curricular, expectativas, condiciones de

salud, orientacidn socio-ocupacional y calidad del programa.

Como se observa los cinco determinantes con mas menciones estan relacionados principalmente a
la relacion que la persona entrevistada tenia con el programa curricular. Principalmente la
insatisfaccion con el programa esta relacionada en primer lugar con sentir que sus expectativas no
se cumplian. Estas expectativas conciernen a encontrar gusto por el programa curricular o el poder

hacer traslado a otro programa curricular en la universidad.

Las personas que indican no encontrar gusto por el programa curricular sefialan que no se sentian
en su ambiente, sentian que los y las docentes de la facultad tenian muchas destrezas académicas
e investigativas, pero no tenian la habilidad o el gusto por ensefiar, ademas la carrera implicaba
altos costos por los materiales o incluso por las consultas a las que los pacientes no llegaban, lo
cual generaba una inversion no solo de tiempo sino de dinero adicional. Estas situaciones

generaban en los estudiantes mucho estrés, presion e incluso frustracion, mencionado en la
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mayoria de las ocasiones que llegaban a tener depresion. La siguiente cita presenta una reflexion
sobre el trato de los y docentes en los primeros semestres:

P: Lo que te digo, es que en odontologia especialmente, los doctores son terribles, terribles, o sea,
obviamente no generalizo, no digo todos, hay unos cuantos con los que yo todavia me hablo y que
son geniales, pero hay otro que definitivamente. O sea, la universidad tiene que hacer eso de
cambiar, es que lo tratan a uno de verdad muy mal, y especialmente, o sea ¢ dime como te sentirias
t0?, th estas en tu primera clinica, tienes tu paciente ahi y el doctor te grita, te dice que lo estas
haciendo mal, que eres un fracaso, que mire esta horrorosidad que hizo, o sea, como tu te
presentas de nuevo para la otra cita de clinica, con un miedo ni el tenaz, con una ansiedad que te
Ilega hasta que te funde todo el cuerpo, asi es la realidad. (...) Por eso te digo que, o sea, chévere
que ellos sepan mucho de odontologia, chévere que ellos se lean todas las investigaciones que
hay, pero de nada te sirve eso si no lo puedes transmitir a tus estudiantes, si no puedes hacerlos
que se enamoren de tu profesion, porque empiezan a odiar la profesion porque tienes tanto que
hacer, porque sabes que el profesor te va a gritar en frente de tus pacientes o te va a gritar por
haberlo hecho mal o, ¢si me hago entender? Entonces, yo creo que la universidad tiene que hacer
un mejor, o bueno, los docentes en si influyen o influyeron mucho en mi caso, en esa decision.
(ODON_REG_DEC_ILCC_07-04-21)

Por su parte, quienes tenian la expectativa de hacer el traslado, cuentan como llegan con la ilusion
de poder cambiarse a programas afines con la salud. Adicionalmente, mencionan que al alcanzar
a durar algunos semestres se sienten a gusto con la universidad, pero finalmente no logran encajar
con el programa curricular por lo que deciden volverse a presentar o ingresar a otras universidades.
La siguiente cita presenta como una persona que intenta darle una oportunidad al programa

curricular finalmente no lo logra:

P: Influyeron totalmente, o sea esa frustracion principalmente no podia con ella, o sea yo estaba
en la universidad que queria pero no en la carrera que queria entonces fue como una decision un
tanto dificil porque yo decia como, estoy en la universidad pero si me llego a ir ¢Sera que vuelvo
ala universidad? pero a la final decidi pues salirme e intentar de nuevo a lo que realmente queria,
0 sea estar en la carrera que queria y en la universidad que queria, no me servia sélo estar en la
universidad.(ODT_PAES_DGH_FHM_04-23-21)
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Asi mismo, en la siguiente cita la persona entrevistada presenta como desde el momento de la

seleccion del programa curricular ya tenia clara su intencion de hacer cambio de carrera:

P: las razones pues para poder estar en la universidad y cambiarme a la carrera que realmente
queria, era la primera y la segunda expectativas; pues es algo como mas normal como que me
imaginaba algo asi, pues si tenia como materias que tenian que ver como morfologia oral y que
tenia algo de manualidad y eso pero pues en general las materias estaban més enfocadas era
hacia ciencias naturales, otras clases entonces ahi es cuando yo note, dije no pues que no aguanto
mas y me voy porque no era lo mio. (ODON_REG_BRF_YKRG_20-04-21)

Finalmente, resulta importante mencionar como las condiciones de salud desmejoran
profundamente por las razones anteriormente mencionadas, pero adem&s las personas
entrevistadas, mencionan que desde la facultad no hay muchos espacios para hablar o dialogar
sobre la salud psicoldgica del estudiantado, sino que hay un enfoque especialmente académico. La

siguiente cita se presenta algo al respecto:

P: Si, especialmente en dos cosas puntuales: la primera, lo que te digo, no creo que hubiera algun
momento en el que el bienestar universitario, o si, el bienestar de odontologia dijera "vamos a
hacer cosas para que los estudiantes que estan estresados, que si, que mejoren su salud mental”,
no hubo nada. Para hacerte muy sincera, y eso esta en las estadisticas, odontologia es una de las
carreras con mas nivel, por ejemplo, mas nivel de suicidios porque es una carrera muy estresante,
demasiado estresante, el hecho de que tud tienes, no solamente lidiar con tus clases, sino lidiar en
las clinicas con, en los laboratorios, que tu paciente no llego, que te quedd mal este procedimiento
y tienes, 0 sea es una cosa de locos. (ODON_REG_DEC _ILCC_07-04-21)

Como se observa, las personas entrevistadas no van a encontrar que este programa curricular se
acergue a sus gusto o expectativas, se evidencia cOmo este programa curricular representa para

muchas personas un falso puente para ingresar al programa curricular que realmente queria.

Para finalizar, tanto en la revision del estado del arte, como en los resultados obtenidos en la
investigacion se pudo observar la importancia de los factores econdmicos antes y durante los
desarrollos de los estudios en pregrado. Se evidencia que es uno de los determinantes que méas han

generado obstaculos en la permanencia de los estudiantes en la medida que afecta aspectos
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imprescindibles como la alimentacién, la vivienda, el transporte, entre otros y que, afecta
principalmente a las personas de los sub-accesos PAES y PEAMA, quienes tienen condiciones

econdmicas sustancialmente diferenciales y, en muchos casos vulnerables.

Relacionado con lo ultimo mencionado, dentro de los resultados de anteriores investigaciones, se
encontrd que la adaptacion a una nueva ciudad influye de manera importante en el fenémeno de la
desercion, aun teniendo un respaldo econdémico, el choque social, cultural y econémico que las
personas de otras ciudades experimentan pueden generar frustraciones que resultan en la desercion
de los estudios, aunque esto se evidencia particularmente en el sub-acceso PEAMA, en las personas
de PAES vy regular aunque en menor medida, también se presenta esto. Adicionalmente, esto se
relaciona con las dificultades en cuanto a la residencia y a la movilidad, en especial para aquellas

personas que tuvieron que desplazarse de una ciudad a otra para poder desarrollar sus estudios.

Como se ha evidenciado en anteriores investigaciones, el fenémeno de la desercion no se enmarca
exclusivamente en el factor académico, sin embargo, es un determinante importante dentro del
desarrollo de los estudios pues se evidencid que fue uno de los aspectos que afecté en la
permanencia de los estudiantes, evidenciando continuidades en los determinantes de este
fendmeno. La presencia escasa de habilidades, conocimientos, habitos de estudio, entre otros
aspectos, establecen desigualdades que obstaculizan la permanencia y facilitan el camino hacia la

desercion.

Por otro lado, la salud mental es un factor que cobra gran relevancia en los resultados de la
investigacion, si bien dentro de las investigaciones ya realizadas este tema se ha relacionado con
estrés académico, aqui se puede evidenciar que se trata de una articulacién y confluencia de mas
determinantes los que llevan a los estudiantes a la desercién y que afectan directamente el estado
psicoldgico de las personas, si bien se evidencia que este factor puede ser el principal, debido a su
frecuencia en los resultados descritos, de alli suelen desencadenarse ain mas factores que solo

profundizan las circunstancias y llevan a una eventual desercion.
Conclusiones

La desercion estudiantil en la educacién superior es un fendmeno complejo y multifacético que

involucra una interaccion compleja de causas asociadas a factores econdmicos, culturales, sociales
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y de salud.

La carencia de dinero es una situacion comun para muchas de las personas que han desertado, y
frecuentemente es el determinante o tiene una fuerte relacion con la causa de la desercion. Los
efectos de esta carencia se suelen evidenciar en la dificultad para suplir los gastos basicos para la
manutencion y para la formacion, como los materiales de estudio, el transporte, e incluso la
alimentacion. Aunque esto pasa en todos los sub-accesos, parece ser un determinante que afecta

con mayor intensidad a las personas de los sub-accesos PAES y PEAMA.

El factor econdmico no solo genera riesgo cuando hay escases de dinero, pues aunque se cuente
con este, también se genera riesgo de desercion también cuando hay escases de tiempo, pues otra
de las situaciones que se evidencia frecuentemente es que, frente a las necesidades econémicas,
las personas optan por acceder a un trabajo, pero esto muchas veces repercute negativamente en el
rendimiento académico porque se reduce el tiempo dedicado al estudio; incluso, en algunos casos
la sobrecarga de actividades que conlleva trabajar y estudiar, llega a afectar la salud de las personas

hasta el punto de conducirles a la desercidn del programa curricular.

Las afectaciones en la salud son un problema generalizado que frecuentemente afecta la
permanencia de los estudiantes; principalmente las afectaciones estan referidas a la salud
psicoldgica (depresion, ansiedad y estrés) pero también a la salud fisica (migrafia). En algunos
casos se trata de condiciones preexistentes, pero en la mayoria de los casos son problemas de salud
que surgen en el momento en que se estan realizando los estudios, e incluso varias personas
manifiestan que los problemas de salud derivan directamente de las actividades realizadas en la
universidad, especialmente en los casos de sobrecarga de actividades académicas y laborales.

Por otro lado, si bien hay personas que explicitamente reconocen que su rendimiento académico
expresado en el P.A.P.A. quedo por debajo de 3.0 porque no contaban con los conocimientos y
habilidades exigidas por la universidad para permanecer, también se encontré que hay muchos
casos en los que el bajo rendimiento académico suele estar asociado con realizar actividades
laborales para generar recursos econémicos, en cuyo caso el bajo promedio es la causa formal de
la desvinculacidn, pero resulta evidente que hay un problema que subyace al bajo rendimiento, y
es la falta de tiempo e incluso la falta de energia corporal para dedicar en las actividades

académicas. Esto quiere decir que una desvinculacion por bajo promedio, denominada
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normativamente como “desercién académica”, no siempre es causada por algun tipo de dificultad

académica, o por algun tipo de carencia de conocimientos o habilidades.

Otro factor de riesgo relevante para la desercion tiene que ver con el cambio abrupto del contexto
cultural y de las condiciones de vida que experimentan muchas de las personas que tienen que
migrar de su lugar de origen para estudiar en Bogota. Incluso contando con los recursos
econdmicos necesarios para la manutencion, el cambio en los estilos de vida que se da con la
migracion a Bogota, genera dificultades para la integracion social e institucional, especialmente
para estudiantes de primeros semestres, quienes subitamente empiezan a enfrentar nuevas
responsabilidades econdmicas y sociales, que les conduce a la desercion al no asumirse

adecuadamente.

Dado que esta situacion sucede para las personas que deben mudarse a Bogota para realizar sus
estudios, se da especialmente para el caso de personas admitidas mediante el sub-acceso PEAMA
porque la movilidad es una caracteristica implicita de esta modalidad, pero sucede de igual manera
con personas admitidas por el PAES e incluso para las personas de admision regular que residen

fuera de Bogota.

Otra de las causas de desercion esta relacionada con el hecho de que algunas personas que no
lograron el puntaje requerido para el programa que buscaban, se inscriben en un programa
curricular que no es de su interés debido a que la Universidad Nacional es la mejor y a veces la
unica opcion dentro del espectro de posibilidades de estudio; un “gusto de necesidad” basado en

la maxima “mejor estudiar algo que no estudiar”, asi no sea el programa curricular de su interés.

En estas circunstancias, la desercion se da en una de estas dos situaciones: o se dan cuenta que el
programa curricular no es de su agrado y deciden abandonarlo; o no cuentan con las habilidades y
conocimientos requeridos por el programa del que conocian poco, y terminan desertando. Esto
evidencia un problema de orientacion ocupacional en algunos de los admitidos a la universidad,
que se ve favorecido con el sistema de admision que propicia esa eleccion de programa por

necesidad y no por gusto.

Esta particularidad en eleccion profesional se da también porque hay personas que seleccionan un

programa curricular que no es de su interés con la intencion de lograr ingresar a la universidad
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para tratar posteriormente de solicitar un traslado de programa curricular, sin embargo, al tratar de
hacer la solicitud de traslado se dan cuenta que es dificil su aprobacion por la rigurosidad de los
requisitos para esta solicitud. Al no lograr el traslado muchas personas deciden desvincularse para

presentar nuevamente el examen o para aplicar en otra universidad.

Por ultimo, otro factor asociado a la desercion tiene que ver con los problemas que se dan en la
interaccion entre estudiantes, y entre docentes y estudiantes, que se dan bajo la forma de chistes y
comentarios hirientes que hacen énfasis en la desigualdad econémica y académica que hay entre
estos actores, y que les lleva a una situacion de aislamiento por rechazo del grupo o por

autoexclusion.
Recomendaciones

A continuacion, se mencionan algunas acciones sugeridas para hacer frente a la desercion
estudiantil, para lo cual es fundamental que las dependencias de la universidad y los
responsables de las politicas institucionales desarrollen estrategias integrales que aborden estas

diversas causas de manera holistica.

Reevaluacion del Sistema de Admisién: Subrayar la necesidad de repensar el modelo de
admision basado exclusivamente en el puntaje obtenido en la prueba de acceso, invitando a
considerar la orientacién ocupacional de los estudiantes, donde la admision no solo busca
premiar el mérito académico, sino que también logre alinear los intereses de los estudiantes con

las opciones curriculares.

Politica Institucional de Retencion y Graduacion: Establecer una politica integral que involucre
a todas las dependencias de la universidad, y en la cual se resalte la necesidad de fortalecer
programas de induccidn, formacion integral y acompafiamiento para construir un vinculo sélido

entre individuos e institucion que invite a ambas partes a cooperar por la permanencia.

Definicion y Unificacién de Conceptos: Acordar y unificar definiciones clave para establecer
una base solida y consistente en todos los niveles de la institucién, pues esta clarificacion no
solo facilita el monitoreo, sino que también permite una discusion mas informada y eficaz en

torno a la desercion estudiantil.
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Observatorio y Disefio de Indicadores: Plantear un Observatorio que permita evaluar y
fortalecer la politica de retencion, a través de la medicion de indicadores comparables en el

tiempo y con otras instituciones para un seguimiento efectivo.

Sistema Unificado de Informacion: Consolidar un sistema de informacién unificado de todas
las dependencias de la universidad, que contenga toda la informacion relevante disponible sobre
la trayectoria estudiantil en la universidad. Una base de datos con esas caracteristicas permitiria
hacer seguimientos especificos y a largo plazo, de tal manera que facilite la prevencién, la

identificacion temprana y la intervencidn para estudiantes en riesgo de desercion.

Comunicacion Activa de Programas de Apoyo: Destacar la importancia de una busqueda activa
por parte de la institucion para que los estudiantes conozcan y participen en los programas de
apoyo, pero subrayando que la comunicacion activa por parte de los estudiantes también es

esencial para contrarrestar el desconocimiento de la oferta de servicios.

Sensibilizacion: Resaltar los beneficios econdmicos, sociales y culturales de la graduacién, asi
como los efectos negativos de la desercion, para motivar el interés de directivos, docentes,

estudiantes y sus familias.

Comunicacion con Familias: Fortalecer el vinculo entre la universidad y el nacleo familiar de
los estudiantes, pues son un actor clave en la permanencia de estudiante, especialmente en los

primeros semestres.

Colaboracién Interinstitucional y Redes de Conocimiento: La colaboracion con otras sedes y
universidades permite identificar factores generales y especificos de la desercion, informando
estrategias de intervencion, por lo cual se recomienda construir redes de conocimiento para

compartir buenas practicas y experiencias.

Avrticulacion con Instituciones de Educacion Media: Enfatizar la necesidad de fortalecer la
colaboracion con instituciones de educacion media para facilitar la transicion de los estudiantes

al &mbito universitario.

Estrategias de Diagnostico y Seguimiento en salud: Resaltar la importancia de las estrategias de
diagnostico temprano para identificar y abordar problemas de salud fisica y psicologica,
particularmente para atender el dolor de cabeza, asi como la ansiedad y la depresion.
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Apéndices
Apéndice Titulo Descripcion Enlace
En el siguiente enlace se encontrard el | Apéndice A
Encuesta y formato en Google forms en el que se
A consentimiento hizo la encuesta, el cual contiene al
informado. mismo tiempo el consentimiento
informado.
En el siguiente enlace se presenta el Apéndice B
formato guia para la realizacion de la
B Entrevista estructurada. entrevista estructurada para .
estudiantes que desertaron sus estudios
entre el 2009-1 y 2017-2 en la sede
Bogota.
En el siguiente enlace se presenta el Apéndice C
C Protocolo entrevista protocolo utilizado para la realizacién
estructurada. de la entrevista
estructurada.
e En el siguiente enlace se presenta los | Apéndice D
Formato de validacion su cesep Apendiee 2
documentos de validacién de la
D de encuesta por
encuesta por parte de expertos del
personas expertas. tema
S En el siguiente enlace se presenta los | Apéndice E
Formato de validacion su icesep
. documentos de validacién de la
E de entrevista por .
entrevista por parte de expertos del
personas expertas. tema
Protocolo de En el siguiente er}lace se encuentra el | Apéndice G
G . protocolo que guio el proceso de
transcripcion .,
transcripcion.
En el sigui 1 1 | Apéndice H
Protocolo de n el siguiente enlace se encuentra e péndice
H . ., protocolo que guio el proceso de
codificacion . .,
codificacion.
Carpeta de seguimiento Enel 51guler.1te'enlace se encuentra Apéndice |
I todo el seguimiento de las

de las codificaciones

codificaciones
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https://docs.google.com/forms/d/1HQ6r9Rw2_omGSJdTeBf1j-WgVfSLvJtkhsOvd8Uyudw/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZsOdEPH8EUFRuHy9qtpOwQp0Zlpiv1Hb/edit?usp=sharing&ouid=109768898086426168418&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/14z7hssjHHKNUj9KvMVN8XclNBnBMII_c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FBaYYxx2W5oTy8rgvffRM5DbCVH3kEGh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gHw3NNOJmLUSraNnCIMvP56tBv_DHdWK?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15b7moBggqVTxbhHwds-3OQC42ZiuYYwx/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1EX9QoUuXujpPlSdMnOG4ARQwO0X27haw/edit?usp=sharing&ouid=109768898086426168418&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1V1iPXK_oTwDNgwmdEU0xNmGEZHq1De41?usp=sharing

Andlisis En el siguiente documento se Apéndice K
K L encuentran los anexos de los analisis
cuantitativo I L.
cuantitativos.
En el siguiente documento se Apéndice L
L Analisis cuantitativo II | encuentran los anexos de los analisis
cuantitativos. Criterio de Benzécri.
En el siguiente documento se Apéndice M
. encuentran una serie de graficas
Determinantes por . .
M relacionadas con los determinantes
Facultad . .,
asociados a la desercién de las
facultades.

Tabla 9: Apéndices
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https://drive.google.com/file/d/1Wdmr0JkilaNdXrx5Z6GpoI7laNDLoJRe/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/19mPDbJ66ujdmtvEXJyf3eVUISSTGO4C1/edit?usp=sharing&ouid=109768898086426168418&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19upgCeTwFWyoR8SxsXXF1M6Rauk9t6yU/edit?usp=sharing&ouid=109768898086426168418&rtpof=true&sd=true

