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Presentacion

En toda la Regién Andina y en particular en Colombia, en estos tltimos anos ha habido un
cambio en el patrén migratorio, con énfasis en el destino y sexo de las personas migrantes.
Mientras que en los anos 80 y 90 el destino principal era Estados Unidos, en la tltima década
pasé a ser la Unién Europea y en especial Espana.

Si bien las mujeres siempre han hecho parte de las estadisticas de migracién, se percibe un au-
mento en la migracién femenina en las tres tltimas décadas por factores econémicos asociados
a la incertidumbre laboral, la precarizacién del trabajo, las escasas posibilidades de movilidad
social, la pobreza y la falta de empleo y en muchos casos también, por motivaciones ligadas a
nuevos proyectos personales, educativos y familiares, el deseo de conocer gente y culturas dife-
rentes y la bisqueda de desarrollo de oportunidades individuales.

Otros factores han incidido también en este aumento de la migracién de mujeres tales como las
relaciones de pareja violentas, la necesidad de alcanzar autonomia y lograr liberarse de depen-
dencias familiares dominantes. Para el caso de Colombia, una razén diferente a las identificadas
en otros paises de América Latina es la relacionada con el conflicto armado interno vigente.

Desde el ano 2009 la Corporacién Humanas-Colombia ha desarrollado en el pais el proyecto
regional Mejoramiento del manejo del flujo migratorio de trabajadoras domésticas desde Bolivia,
Colombia, Ecuador y Perii a la Unién Europea, especialmente Espana, conocido este trabajo en
Colombia con el nombre de Abriendo mundos — mujeres migrantes mujeres con derechos. El pro-
yecto se ha ejecutado con el apoyo de OXFAM — GB y la Unién Europea, con el objeto de “pro-
mover un mundo global y sin fronteras donde el derecho a migrar sea reconocido y protegido

»1

como un derecho humano

1. En Colombia el proyecto lo adelanté la Corporacién Humanas; en Bolivia la Coordinadora de la Mujer y Colectivo
Cabildeo; en Perti Flora Tristdn, en Ecuador la Fundacién Esperanza; en Espafia Intermon Oxfam, y Cotidiano Mujer
del Uruguay, realiza las campafias de comunicacién regionales.
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La investigacion, la formacidn, el trabajo con autoridades locales para la incidencia en politicas
publicas, el apoyo a pequefas propuestas municipales para mejorar la situacién de mujeres, la
recoleccién de buenas pricticas en gestién migratoria femenina andina, entre otras, hicieron
parte de las lineas de trabajo que durante estos tltimos tres anos desarrollamos en el tema mi-
gratorio.

La situacién que viven las mujeres migrantes y los riesgos de vulneracién de derechos en su
pais de origen, en los procesos de trdnsito y en la llegada a los paises receptores, hicieron que la
Corporaciéon Humanas asumiera el proyecto inicialmente en tres ciudades con alta trayectoria
migratoria como son Bogotd, Cali y Pereira, y posteriormente, lo ampliara a otras ciudades de
Colombia en las cuales los derechos de las mujeres migrantes atin no hacen parte de las agendas
publicas y donde el déficit de politicas piblicas de atencién es muy alto. Es el caso de ciudades
como Cucuta y Medellin.

La Corporacién Humanas asumié para el proyecto un enfoque de derechos de las mujeres, que
supuso un desafio por buscar garantia y proteccién a las mujeres no sélo en su derecho a migrar
sino en todas las fases del ciclo migratorio y en un abordaje integral y diferencial de todos los
derechos, con el reconocimiento al aporte que ellas generan para el desarrollo tanto en el pais
de destino como en la nacién de origen, para buscar ademds, que las propias mujeres migrantes
se sintieran sujetas de derecho y en ejercicio de su proyecto personal con autonomia y libertad.

Para lograr lo anterior, se propusieron aquellas acciones que permitieran mejorar el conoci-
miento y la comprensién de las trabajadoras domésticas que han migrado o piensan migrar,
para relacionarse con organizaciones de la sociedad civil que se ocupan del tema migratorio y
las asociaciones de migrantes; facilitar de manera activa la formacién de asociaciones de mujeres
trabajadoras domésticas que han migrado; proporcionar a las autoridades locales informacién
actualizada sobre la situacién de las mujeres trabajadoras domésticas migrantes, y sobre expe-
riencias de buenas pricticas llevadas a cabo, para de tal modo, facilitar la toma de decisiones
sobre politicas y programas que den cuenta de su realidad especifica y respondan a sus intereses
y necesidades.

En la publicacién que estamos presentando se recogen historias de vida de mujeres con expe-
riencia migratoria diversa y las razones ligadas a varios de los factores que se han nombrado, y
que durante los tres afos de desarrollo del proyecto, han sido objeto de estudio y de debate en
el marco de promover por parte del gobierno nacional y de las administraciones locales, una
mejor gestién de la migracién femenina, vinculada de modo directo con la proteccién de los
derechos de las mujeres.

Como parte del trabajo realizado en el contexto del proyecto Abriendo mundos mujeres migrantes
mujeres con derechos, la Corporacién Humanas desarrollé mdltiples acciones todas ellas tendien-
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tes a contribuir al mejoramiento de los derechos de las mujeres migrantes. La primera accién
adelantada fue la realizacién de una investigacién cualitativa y cuantitativa sobre la situacién de
las mujeres migrantes y publicada bajo el titulo Mujeres migrantes andinas. Contextos, politicas
y gestion migratoria. Este documento pretendié disminuir el déficit que existe en la produccién
de conocimiento en torno a la migracién femenina desde un enfoque de derechos. Parte de los
hallazgos para el caso colombiano, estuvo dado por elementos tales como el hecho de que son
las mujeres quienes envian mds remesas que los hombres (51%), pero a la vez, son también otras
mujeres las que mds reciben las remesas (76%). Otros temas como la alta desinformacién al mi-
grar, una mayor confianza en redes familiares de apoyo para la migracidn, los riesgos y el vacio
en politicas publicas, hicieron parte del contenido de tal ejercicio investigativo que fue insumo
fundamental para cristalizar el trabajo descrito.

Ademds de esta investigacién nacional y en el marco del proyecto se han desarrollado tres ex-
ploraciones locales por parte de organizaciones aliadas a la Corporacién Humanas. En Pereira,
la Corporacién Contigo Mujer, ha realizado el estado del arte sobre la produccién académica
acerca de las migraciones en ese municipio y una investigacién exploratoria de cémo el perié-
dico La Tarde de la misma ciudad, ha abordado el tema de migraciones. En Cali el Centro de
Acciones Integrales para la mujer CAMI, realizé un diagndstico sobre las mujeres migrantes en
la ciudad y el drea metropolitana que comprende ademds los municipios de Jamundi, Palmira y
Jumbo; en Bogotd la Corporacién de Investigacién y Accién Social y Econémica CIASE, rea-
liz6 una exploracién sobre las cadenas globales de cuidado, abordé el significado del valor del
cuidado y el aporte del trabajo de las mujeres al producto interno bruto de los paises de llegada
y al sostenimiento de los paises de origen.

Los informes de dichas investigaciones constituyen la segunda parte de la presente publica-
cién, y responden al acumulado de conocimiento en el tema por parte de las organizaciones
locales y de Humanas en el desarrollo del proyecto Abriendo mundos mujeres migrantes mujeres
con derechos.

Se busca asi continuar con el aporte a la produccién de conocimiento nacional y local sobre los
derechos humanos de las mujeres migrantes en este contexto, en el qué debemos preguntarnos
qué pasa con la migracién externa en Colombia? y en particular, cémo afecta a las mujeres.

Por ultimo, consideramos que pese a las politicas de la Unién Europea y de los Estados Uni-
dos implementadas en los tltimos afios y a la ausencia de politicas en los paises expulsores, la
migracién no se detendrd, los procesos migratorios continuardn tanto en flujos de inmigracién

2. Colombia tiene por lo menos cuatro millones de hombres y mujeres migrantes en el mundo y tiene dos acuerdos
bilaterales con Espafia (sobre doble nacionalidad y en seguridad social).
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como de emigracién, seguird vigente la obligacién de los Estados expulsores con sus nacionales
y las obligaciones de los Estados receptores en cumplimiento al derecho internacional de los
derechos humanos, con respecto a los derechos de movilidad de la humanidad.

Queremos agradecer de manera especial a las mujeres que con inmensa generosidad prestaron
su voz para contar sus historias de vida y lo que un proyecto migratorio significé para ellas y sus
nucleos familiares y afectivos. Agradecemos también a la Corporacién Red Juvenil de Medellin
y ala Corporacién Territorium de Clicuta, que actuaron como puente entre las mujeres migran-
tes y la Corporacién Humanas para la recopilacién de sus historias. Por tltimo, agradecemos a
las organizaciones que adelantaron las investigaciones respectivas al proyecto en los municipios
como son CAMI, CIASE y Contigo Mujer. Es con esfuerzos como éstos, que esperamos contri-
buir con mds y mejores reflexiones en pro de los derechos humanos de las mujeres migrantes
en Colombia.

ADRIANA MARIA BENJUMEA
Coordinadora del proyecto
Abriendo mundos mujeres migrantes mujeres con derechos
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Por: Nancy Prada Prada

Corporacion Humanas

Los seres humanos nos hemos movilizado por el mundo desde tiempos inmemoriales. Sin em-
bargo, en las dltimas décadas, esos movimientos han tenido unas causas y cobrado unas con-
secuencias particulares, que es necesario analizar de manera localizada, a la luz de las distintas
diferencias que atraviesan a los sujetos migrantes.

Una de dichas diferencias, que genera condiciones especificas antes, durante y después de la mi-
gracion, es la identidad de género. Si bien las y los migrantes se enfrentan a diversas problemd-
ticas comunes, entre las que sobresalen las precarias condiciones de trabajo y la discriminacién
fundada en prejuicios raciales y étnicos, las mujeres migrantes deben ademds afrontar situacio-
nes de vulnerabilidad particulares.

Entre tales afectaciones para la mujer, como un asunto inaplazable y que con frecuencia es de
su exclusiva responsabilidad, estd el de proveer a los hijos e hijas que han dejado al cuidado de
alguien mds en la nacién de origen, al momento de partir hacia el lugar de destino. El cambio
de sus oficios originales para dedicarse inicamente a tareas de cuidado en los paises de llegada,
siendo ésta la mds recurrente posibilidad de trabajo que se les ofrece, y la constante demanda
de servicios sexuales que no hacen parte de los acuerdos laborales (formales o informales) sus-
critos.

Este marco amplio requiere a su vez ser revisado en detalle, pues las vivencias documentadas de
mujeres migrantes develan la singularidad de cada experiencia individual, y la imposibilidad de
emitir conclusiones generales, so pena de desconocer las muy diversas dindmicas de los circuitos
migratorios internacionales.

El objetivo de este trabajo es hacer aportes en la comprensién de esas dindmicas, y en la visibi-
lizacién de la vulneracién de derechos a la que se ven enfrentadas las mujeres colombianas que
migran hacia el extranjero.
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En procura de este objetivo se realizaron ocho entrevistas a mujeres colombianas' que vivieron
en el exterior durante al menos un ano, y que ya han retornado a Colombia®. Los encuentros
exploraron las razones que las llevaron a abandonar el pais, los caminos que siguieron para ha-
cerlo, sus condiciones relacionales y laborales en los lugares de llegada y las motivaciones para el
retorno. Ejercicio que se acompané con documentacién de la situacién de sus derechos huma-
nos durante este proceso migratorio.

El presente escrito da cuenta de las diversas maneras en que las mujeres entrevistadas dieron senti-
do a sus vivencias durante la migracién: sus expectativas, proyectos, sentimientos y estrategias.

Si bien se indagd por la situacién de las mujeres antes de su migracién y después del retorno,
el énfasis de la exploracién se ubicé en el preludio migratorio (la toma de decisién y los meca-
nismos implementados para lograr el viaje), y en sus experiencias durante su estadia en el pais
extranjero, de manera tal que pudiera hacerse evidente su situacién de acceso a derechos en estos
dos momentos.

Este texto estd dividido en dos partes sustentada cada una en un grupo de entrevistas. En todos
los casos se inicia con un breve relato reconstruido de las experiencias migratorias, para dar lugar
con posterioridad, al andlisis de las situaciones comunes y las particularidades encontradas.

Para realizar dicho andlisis y comprender la participacién de las mujeres colombianas en los cir-
cuitos migratorios internacionales, se decidié basar esta experiencia investigativa en los relatos
de sus protagonistas, recogidos en Colombia tras el retorno. Este eje articulador es importante
por dos razones: la primera, porque tramita la necesidad de dar voz a las mismas mujeres impli-
cadas en la movilidad internacional, la cual constituye un objeto de estudio cada vez con mayor
presencia desde otro tipo de aproximaciones.

La segunda motivacién, en razén a que toma distancia de otro tipo de estudios sobre migracio-
nes realizados en los paises de llegada, y concentrados en las proyecciones de vida de la persona
migrante en el que se infiere como su nuevo y definitivo contexto. La presente aproximacion,
en cambio, al realizarse desde Colombia y concentrarse en la voz de quienes fueron y volvieron,
logra acercarse de manera mds precisa a las especificidades del contexto cultural de partida, que
determinan en buena medida las condiciones de la migracién.

1. El disefio metodoldgico para la recoleccién de informacién fue asesorado por la Coordinadora de Investigacion de la
Corporacién Humanas, Luz Piedad Caicedo. La recoleccién de historias de vida las realizaron Cecilia Barraza Directora

de la Corporacién y Natalia Poveda abogada del equipo juridico.

2. A excepcién de Dora, quien todavia vive en Espafia y se encontraba de vacaciones en Colombia al momento de la
entrevista realizada para este trabajo.



Historias de mujeres migrantes 15

Por otra parte, las experiencias que alimentan este trabajo han sido leidas a través de un lente
feminista, que permite senalar cudles son los nodos en los que las vivencias comunes de los
sujetos migrantes se acentian o particularizan en virtud del lugar de género que la sociedad les
ha asignado. De esta manera, si bien el trabajo ha hecho posible identificar aspectos comunes
con otras experiencias migratorias, como la agencia, los intereses y las expectativas de futuro
relacionadas con la migracién, también ha permitido puntualizar problemdticas particulares de
estas mujeres migrantes, surgidas del lugar especifico que ocupan en virtud del cruce entre su
identidad de género y su origen nacional.

1. Del ejercicio profesional al cuidado y la limpieza

Este apartado redne los testimonios de tres mujeres, Alicia, Beatriz y Camila® que tienen en
comun su formacién profesional en distintas disciplinas (periodismo, derecho y antropologia)
y un capital cultural que les permite un ejercicio auto reflexivo mds agudo de su experiencia
migratoria. Dos de ellas son de Antioquia y la otra de Norte de Santander. Sus edades oscilan
entre los 24 y los 50 afos.

ALICIA es una mujer cercana a los 50 afios, de Norte de Santander, periodista, con una amplia
experiencia en el ejercicio de su profesidn, soltera y sin hijos. Econémicamente solvente.

Se fue de Colombia en 2006 rumbo a Espana. Ya antes habia estado en ese pais por vacaciones
y habia vivido también en Estados Unidos como estudiante de posgrado.

La principal causa de su migracién fue el agotamiento que causaba en ella la situacién de vio-
lencia del pais, la cual conocia muy de cerca por su trabajo como periodista. Al mismo tiempo,
le encantaba estudiar, aprender nuevas cosas, y pensé que hacerlo en Espafa era una buena
opcién. Su salida fue facilitada por una coyuntura sentimental al enamorarse de un hombre
latinoamericano, de ascendencia europea con quien partié para establecerse en Espana. Cuando
se fue estaba segura de que con ella llevaba toda su vida y sus suenos. Viajé sin dificultades; tuvo
su apartamento y sus cosas desde el comienzo. No contemplé la idea de estar de manera ‘irre-
gular® en Europa, pues todo debia normalizarse con su matrimonio, pero las cosas no salieron
como ella las planed.

3. Los nombres y otros datos especificos de ubicacién se han modificado para preservar la confidencialidad de las
fuentes.

4. Se utiliza este término porque es el que la mujer entrevistada ha expresado, pero en el presente documento se hablard
de mujeres sin documentos exigidos por el pais.
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Su relacién amorosa terminé de manera temprana, y cuando la situacién se hizo insostenible,
Alicia se fue de la casa de aquel hombre y ‘quedé en el aire’. Ante esta realidad ella acudié a una
organizacién no gubernamental (ONG) que trabaja con inmigrantes y que habia conocido afos
atrds, cuando habia estado de vacaciones en Espafa. El gerente era colombiano. Se vinculé con
dicha organizacién, al principio como voluntaria y después con un sueldo, precario. En esta
entidad comenzé como secretaria y luego pas6 a manejar el archivo, pero después de un afio y

medio de labores fue despedida.

Lo anterior la llevé a proponerle a su pareja de entonces que se casaran solamente para ella po-
der conseguir sus documentos, “un matrimonio por papeles”. Aunque inicialmente él accedio,
luego se retract6. Asi, Alicia debié emplearse de nuevo en el cuidado de una sefiora adulta ma-
yor los fines de semana, la abuela de una familia adinerada con la cual entablé una muy buena
relacién, y con la que tuvo un contrato de trabajo que le permiti6 a Alicia conseguir la tarjeta
de residencia. En los anos siguientes ella cuidé tres personas mds de esta edad, de cuyas familias
recibié un trato éptimo.

Tras cinco afos de vida en Espafa, Alicia decidié regresar a Colombia a finales de 2010, a causa
de una crisis familiar que demandaba su presencia en el pais.

En la actualidad intenta volver a Espana para no perder su residencia. Aunque le preocupa dejar
aqui a su madre -quien ya tiene 92 afios- y a sus hermanas, siente que la situacién de violencia
en Colombia no mejora y esto le resulta insoportable. Si no es Espafa, serd otro lugar, donde
sea posible tener una vida tranquila.

BEATRIZ naci6 en Medellin. Estudié en un colegio de monjas salesianas y luego se gradué como
antropéloga. Mujer feminista y de izquierda, siempre vivié en casa de su madre antes de partir.
Trabajé durante cuatro aflos como consultora social en una entidad del Estado y en 2006, a los
27 afos decidi6 emigrar.

En su caso existieron tres razones para irse del pais: por un lado, estaba harta de sus condiciones
laborales que se desarrollaban en contextos de alta violencia urbana; deseaba hacer una Maestria
que en Colombia implicaba costos altos y buscaba también, acabar con la dependencia econé-
mica y moral que mantenia con su familia y llegar a “ser un poco mds libre”.

Beatriz consider6 a Estados Unidos o Francia para migrar. Finalmente se incliné por este tltimo
pais al haber estudiado algo del idioma. A través de una agencia, a la que debié pagarle tres millo-
nes de pesos’, se fue en un programa como nifiera; debfa trabajar 35 horas a la semana por lo cual
recibia 310 euros como “dinero de bolsillo”, de donde debia subsidiar los gastos de sus estudios.

5. Aproximadamente 1500 ddlares
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La primera ciudad francesa en la cual Beatriz trabajé fue Nantes, al servicio de una pareja con
dos nifias, en cuya casa se sentia maltratada. Al poco tiempo de estar en tal labor, Beatriz fue
admitida para cursar una Maestria en Paris; a través de Internet consiguié un nuevo trabajo para
cuidar un bebé por lo cual se mudé alli.

Instalada en Paris, Beatriz alterné el cuidado de ninos y nifias con algunos oficios de limpieza.
Mis adelante, mientras avanzaba en sus estudios, consiguié vincularse con una importante ca-
dena de supermercados que le permiti6 enviar un poco mds de dinero a su familia en Colombia.
Luego de tres afios en el exilio, estuvo en el pais durante un mes, para hacer trabajo de campo de
su Maestria. Aunque le resulté triste tener que regresar a Francia en aquella ocasién, asi lo hizo.

En diciembre de 2009 Beatriz decidié retornar a Colombia, luego de una cirugfa a la que tuvo
que someterse en medio de la soledad, pero sélo en julio del afio siguiente, pudo materializar su
deseo, sin haber terminado atn la Maestria. Le dieron cinco anos de plazo para volver.

A su regreso a Colombia Beatriz se vinculé con redes feministas en Medellin. Piensa que su
experiencia de migracién le dejé mds dolores que otra cosa y no planea hacerlo de nuevo. Siente
que América Latina es “su lugar”.

CAMILA naci6 en Medellin y estudié Derecho. En 2008, a los 22 afios y recién graduada de la
universidad emigré hacia Inglaterra para estudiar inglés.

Su familia ilusionada con la idea de la migracién hizo un gran esfuerzo para facilitar este viaje.
Su padre se endeudé con la empresa en la cual trabajaba y lograron reunir diez millones de pe-
sos; una amiga de su madre puso un CDT® a su nombre para acreditar el resto del dinero que se
requerfa. Luego de sortear varios obstdculos en el trdmite de la visa le fue concedida y Camila
viajé a Londres.

Al llegar a ese pais no conocia a nadie, pero habia pagado anticipadamente un mes de aloja-
miento en una casa de familia por el contacto que realizé a través de la escuela de inglés a la que
ingres6. La primera vez que sali6 de la casa se perdi6 en la ciudad y tard6 casi tres horas en poder
regresar a su lugar de residencia.

El lugar donde Camila vivia era retirado de la escuela, lo que hizo que sélo permaneciera alli
por un mes. El dinero que habian conseguido sus padres sélo alcanzé para los gastos del viaje
y el primer mes de sostenimiento, asi que debié buscar un trabajo, y con la recomendacién de
un amigo logré uno en labores de limpieza; Camila se mudé a otra casa ubicada a través de un
anuncio en la universidad.

6. Certificado de Depésito a Término
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A su trabajo Camila debia llegar cada dia en horas de la madrugada (4:30 a.m.) para limpiar
las oficinas en un edificio de abogados. Mds adelante encontré otra ocupacién similar, en un
banco, de manera que tenfa toda la manana dedicada a la limpieza y las tardes a la academia de
inglés. En el banco Camila permaneci6 poco tiempo ante el maltrato que alli recibia, como lo
vivié también en una famosa cadena de sdndwiches, de cuyo trabajo salia llorando todos los dias
por las humillaciones que sufria.

Sin embargo, como Camila tenia pagado el plan de estudios, sélo debia conseguir dinero para
subsistir. Tampoco tenia obligaciones econdémicas en Colombia, asi que esos trabajos de poco
tiempo le resultaron suficientes para tal propésito.

El curso de inglés que adelanté Camila era por 12 meses, pero aprovechd la visa concedida por
17 meses para viajar por Europa en los dos tltimos meses de su permanencia en el continente,
luego de haber concluido sus estudios.

Como se aprecia en los relatos, estas tres mujeres tuvieron en comun un interés académico que
motivé en buena medida su migracién. Si bien en los dos primeros casos no fue ésta su tnica
causa para salir del pais, si aparece en sus testimonios tal motivacién, que vincula su mirada del
“ser mujer” con la necesidad de capacitarse para participar en mejores condiciones del 4mbito

publico.

Pienso que las mujeres tenemos la obligacién de aprender, de capacitarnos, de conocer todo lo
que sea posible para realizar un mejor trabajo (...) Ser mujer es un derecho que td tienes que
defender todos los dias y que un gran porcentaje, especialmente hombres, estd dispuesto todos

los dfas a vulnerarte (Alicia).

Sobre esta opinidn es posible inferir que ademds de la inquietud académica, se revela también
en las historias de estas mujeres entrevistadas, una conciencia sobre la situacién de desigualdad
en la que se encuentra el colectivo de mujeres, frente al colectivo de los hombres, ademds de
un deseo explicito por tomar distancia del tutelaje familiar en el que la mujer vive inmersa, tal
como lo relata Beatriz, quien desde antes de su partida tenfa una mirada bastante critica frente
al lugar que ocupan las mujeres en nuestras sociedades.

Yo siempre habia tenido muchos deseos de poder moverme, sobre todo porque creci en una
familia de Medellin bajo esa figura de mujer colonial paisa, una familia exageradamente tradi-
cionalista (...) Es un sistema social en donde las mujeres evidentemente cada vez mds llevamos

todas las cargas en relacién con la reproduccién.

(...) Laacademia estd todavia totalmente sexualizada, mayoritariamente somos mujeres las que

entramos a estudios sociales.
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Frente a ese sexismo de la sociedad que cada una de estas mujeres reconoce en distinta medida,
su posicion personal es mds independiente, en busqueda de apartarse del destino que parece
ineludible para ellas e inventando formas mds empoderadas de habitar el mundo.

Nunca la parte fisica me ha interesado mucho, porque yo vengo de una familia de mujeres en
donde te ensenaron que ti lo que tienes que hacer es “Trabajar para salir adelante”. Nunca “td

eres bonita para conseguir algo” (Alicia).

Yo estaba muy contenta, realmente. Para mi significaba una experiencia de autonomia. Pensaba
yo qué voy a hacer cuando no tenga a nadie, y fue literal: no tenia a nadie (...) yo me fui ab-
solutamente tranquila. De hecho, en el acropuerto mi mamd lloraba (...) yo hacia un poquito
de fuerza a ver si lloraba, pero no podia, a mi la sonrisa no se me quitaba, iba muy contenta. Yo

me fui con muchas ganas (Camila).

El deseo de una mayor autonomia también es constante en este grupo de relatos. Tal como lo
expresa Camila en el testimonio anterior, la bisqueda de una mayor independencia hace parte
de las motivaciones de la migracién, que en estos casos, es el resultado de un conjunto variado
de razones y no de una tnica causa. Beatriz lo expresa con contundencia: “Pienso que mi ten-
dencia era como escapar, irme del todo”.

Si bien la situacién econémica de estas tres mujeres no era precaria antes de su migracién, no
deja de existir en ellas la expectativa de mejorar sus condiciones de vida también en el sentido
material; el preludio migratorio estd caracterizado por una energfa desbordada, una disposicién
a enfrentar todo lo que fuese necesario para alcanzar esa “mejor calidad de vida” que se presume
encontrar en el pais hacia el cual se emprende el viaje.

No tenia tal vez las angustias econdémicas normales de todo el mundo, pero de pronto tenia

una angustia interior. Creo que eso a lo mejor me llev conscientemente a irme. Yo queria otra

cosa (Alicia).

Iba con el imaginario de que habia mejor calidad de vida, que iba a estar mejor, que iba a
encontrar trabajo y que no me iba importar hacer nada, ni hacer un millén de sindwiches, o
limpiar, absolutamente nada me iba a molestar (Beatriz).

Aunque se trata de mujeres profesionales (en distintos momentos de trayectoria laboral), las tres
se encontraron en Europa con los trabajos precarios que estaban dispuestas a hacer, sélo que no
hallaron luego una salida a esa situacién que habian previsto como temporal.

Los dos testimonios de quienes tenfan experiencia laboral en Colombia (Beatriz unos pocos
afos, y Alicia mds de dos décadas), dan cuenta ademds de otra fuerte motivacién para salir del
pais: la guerra que se vive en el pais.
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Aunque de diferente manera, cada una de ellas habia tenido un contacto directo con la situacién
de conflicto armado en Colombia y con la injusticia social que lo sustenta. En su trabajo como
gestora social de una entidad publica en Medellin, Beatriz tuvo oportunidad de conocer de cer-
ca la situacién de violencia que se vive en su ciudad, y la dindmica de las bandas criminales que
operan en el contexto urbano. De manera especial, Beatriz resentia el papel de las personas que
como ella, eran puestas en medio de las confrontaciones sin las garantias minimas de seguridad,
y la utilizacién de los cuerpos de las mujeres para mediar en dichas situaciones. Asi lo expresa.

Te estoy diciendo otras cosas de lo horrible que es esta ciudad; este modelo que tenemos ahora
y la explotacién de las mujeres (...) Como gestora social las guerras que a mi me tocé enfrentar

fueron terribles.

[La empresa] tenia sus contratistas que trajeran chicas para contactar a todas esas bandas de
criminales y asesinos, hombres, en esta desgraciada ciudad, y les pagdbamos por la proteccién
de la obra, para que no nos robaran los equipos, los materiales (...) Ya sabes, el riesgo de las

violaciones (...) se presentaban con nosotras, tocadas, abrazadas, “mi amor, mi vida”... Eso era

horrible.

Por su parte, Alicia trabajé durante numerosos afos como periodista en el departamento de
Norte de Santander, de manera que conocié muy de cerca los estragos de la guerra, que en par-
ticular, golpeé de manera cruel a esta regién del pais. Por su quehacer profesional, Alicia sabia
bastante de los protagonistas y las dindmicas del conflicto.

Hay cosas que en Colombia me tienen saturada (...) en cierta forma yo me fui también bus-
cando un paréntesis en la vida (...) Me afectaba lo que estaba sucediendo en los dmbitos social
y politico, porque es muy jodido levantarte todos los santos dias (...) Yo habia entrevistado a

guerrilleros, a paramilitares, a todo el mundo como buscando una légica, y no hay légica.

Ese conocimiento cercano de la situacién y de su sinsentido, terminé por minar también la
perspectiva que Alicia tenia de su propia vida, para terminar por cansarla de insistir en su apues-
ta por Colombia y llevdndola a fijar sus ilusiones en otros horizontes.

Si td me preguntas yo quiero mucho a Colombia, quiero a mi pais, pero el entorno me asfixia,
es como o me salvo o me muero con el pais. Yo siento que si no puedo hacer nada por Colom-
bia me hundo, y eso me obliga a buscar otro pais donde pueda estar, donde sea posible seguir
llevando con dignidad lo que me queda de vida, con tranquilidad.

En el caso de Alicia, la guerra llegé incluso a convertirla en victima con el asesinato de su her-
mana a mano de paramilitares. Esta es la razén por la cual, a diferencia de las otras dos mujeres
que conforman este grupo, Alicia desea salir nuevamente de Colombia.
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A mi hermana la mataron los paramilitares. Nosotros fuimos a ver si se podia conseguir algo de
todo lo que hablan de reparacién. Y lo primero que me dijeron fue: «Aqui no hay paramilita-
res, se reasentaron en el gobierno del Dr. Uribe». No hay paramilitares jPor Dios! {Cémo me va

a decir a mi que soy periodista que no hay!

A partir de las motivaciones descritas, Alicia, Beatriz y Camila migraron cada una a un pais
diferente de Europa. Dado su capital cultural, no les fue dificil acceder a los canales para con-
cretar su viaje. Como aparece resefiado en sus relatos, Alicia ya conocia Espana previamente y
viaj6 con su compafero sentimental del momento. Beatriz se inscribié en una agencia que envia
nifieras a Francia y se encarga de los trdmites necesarios para la ubicacién de las mujeres inscri-
tas. Camila pagé por anticipado su curso de inglés, y a través del mismo conducto, fue posible
lograr su acomodacién durante el primer mes de estadia en Inglaterra.

El primer contacto con el pais de llegada es relatado por las tres mujeres participes de este escri-
to, como un acontecimiento feliz, como la realizacién de un suefno. Aunque para ellas existieron
percances iniciales (perderse en la ciudad, por ejemplo) la novedad del nuevo sitio les brindaba
una suerte de emocién que opacaba las dificultades. En sus relatos se destaca en especial el reco-
nocimiento de las diferencias que encontraron entre Colombia y sus lugares de llegada.

Los ingleses son absolutamente formales, en términos de que son muy malos por ejemplo, para
rozarte el cuerpo, las manos (...) de hecho si medio lo tocan a uno, estd su expresiéon I'm sorry,
sorry, para significar disculpe, disculpe; todo el tiempo. Y en el bus, uno se va a subir y ellos
te dicen, «pase usted primero, después de usted, después de usted». De hecho, hay un chiste
en Inglaterra que narra como el bus que esperan dos ingleses arranca porque ninguno se sube

esperando a que lo haga primero el otro (Camila).

(...) De pronto es por la calidad de vida. No solamente de vida econémica, de vida. Yo pasé de
sentir toda la inseguridad aqui [en Colombia] a poder caminar de Plaza Catalufia hasta mi casa
a la una de la mafana, sin ningn susto y sin que me fueran a robar, atracar o violar. Entonces,

para la condicién de Colombia, esas son cosas que tii no cambias por nada (Alicia).

Ver una pareja de homosexuales en el metro ddndose un beso y nadie miraba, nadie murmura-

ba, eso me parecia maravilloso (Camila).

Ese proceso inicial de reconocimiento de las diferencias, en principio a favor del lugar de llega-
da, también implicé para ellas -mds adelante- el camino inverso: darse cuenta de que no todo
en Europa era tan espectacular como podrian haberlo imaginado.

Para mi el derecho al conocimiento es tan fundamental que ir a Europa era una necesidad,
hacia parte del aprendizaje. Igual, luego te das cuenta que tampoco es tanto (...) Yo caminé,
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caminé y caminé por los Campos Eliseos y dije: ;Pero cudndo vamos a llegar a los Campos Eli-

seos? jEstos son! (...) Porque el concepto de belleza es una cosa muy subjetiva (Alicia).

Mi existencia no puede depender de un estatus que se llame ciudadania, ni por el putas. Di-
game quién me va a garantizar algo cuando tenga que acceder a él y como hacerlo, ;negando
todo? (...) sIntegrarte? ;Por qué? ;Cémo? Yo odio hasta esa palabra ;Yo a qué me tengo que
integrar? Acabé mi trabajo ;Por qué me tienen que pagar menos? ;Por qué me tienen que tratar

mal? (Beatriz).

Sin duda la experiencia laboral es el factor determinante del desencanto. Pese a su formacién y
experiencia, ninguna de estas mujeres pudo ubicarse de manera estable en oficios acordes con
su profesién. Sélo Alicia lo hizo al principio bajo el voluntariado, pero finalmente terminé tam-
bién con un trabajo del cuidado.

Estos tres testimonios revelan cémo las tnicas posibilidades reales de empleo para estas mujeres
migrantes estuvieron justamente en el dmbito del cuidado (de nifios, nifas o de personas mayo-
res) y en la limpieza, esto es, una extensién en lo publico de las tareas asignadas a las mujeres en
lo privado, para continuar con la divisién sexual del trabajo que impone el modelo patriarcal.

“Me encanta mi profesion y le he dedicado demasiado tiempo”, dijo Alicia al comienzo de su
entrevista. Sin embargo, como lo senalan los relatos, estas mujeres, que antes de emigrar habian
dado un salto en ese modelo patriarcal al acceder a la educacién superior y a trabajos calificados,
se encontraron tras su migracién de nuevo limpiando y cuidando.

Sumado a la caracterizacién de las tnicas posibilidades laborales que estas mujeres encontraron
en el pais de destino, la desilusién estaba también en las situaciones concretas en que debian
ejercer el trabajo. “Todos los cuartos eran arriba, frios, terribles, para las empleadas domésticas”
cuenta Beatriz; apunta también detalles del trato que recibié al trabajar como nifiera, muy dis-
tante al que ella esperaba y aspiraba.

Entraba a desayunar con ellos (...) ella empezaba a controlarme las porciones y lo que comia;
me decia que estaba gorda, pero muy decentemente (...) Violencia simbdlica, porque mds ex-
pertos en eso no puede haber (...) Los nifos eran insoportables: se burlaban de mi, me hacfan
bromas terribles y uno no podia decir absolutamente nada (...) por ejemplo, una vez sirvieron
una pizza, me dio un pedacito chiquito y repartié dos veces a los demds, a mi me dejé uno no
mis (...) Habfa venido la mama de ella, le pedi una salsa y me trat6 tan mal delante de suyo
para decirme por qué yo pedia eso. La forma en que lo expresé fue horrible (...) Yo aguanté
hambre por allf, fisica hambre, de mi platica me tocaba comprarme unas galleticas y chocolate,
de los més baratos para tener (...) Luego, que se iban a ir de vacaciones y yo tenfa que buscar
para donde irme porque no me iba a pagar todo ese tiempo, y como uno se va sin conocer

completamente las condiciones...
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Por su parte Camila, recién egresada como abogada antes de emigrar, trabajé en la limpieza de
una oficina de abogados, y durante un breve tiempo en una cadena de comida; experiencias de
las cuales recuerda también varios episodios de violencia verbal y simbédlica.

Me gritaba, y cuando no me entendia me gritaba mds. Se desesperaba, iba y le decia a otro que
viniera y me explicara. Cuando tenia que hacer algo extra, distinto a lo que debia, digamos
limpiar un estante, porque a mi eso no me tocaba, ella me pedia el favor, pero yo no le entendia
lo que me decia, casi no hablaba inglés, y ella se desesperaba. Yo no sabia qué me decia, pero

me gritaba.

Me consegui un trabajo que es el lugar en el cual todos los latinos que van a Inglaterra desean
trabajar (...) es una cadena de sindwiches (...) pagaban un poco mds del minimo, pero a la
gente le gustaba mucho porque alld podia comer gratis (...) Para mi fue la peor experiencia,
salia llorando a diario (...) La team-leader me decia: «;Usted por qué tiene que poner quejas?
¢Usted es bruta? ;Usted no entiende?» Yo entendia un poquito el inglés, entonces ella me de-
cfa que yo era como estiipida, que ni siquiera entendia lo que me hablaba, y yo, callada. Salia
llorando pero me daba miedo dejar el trabajo porque el otro [trabajo] todavia no me daba lo
suficiente (...) «;Si ve?, es que usted no sirve» y ahi mismo iba y decfa a Yuri: «Vea, otra vez la

colombiana», porque ni siquiera me decia por el nombre, sino la colombiana (Camila).

Pese a la violencia que vivian en esos trabajos, de la cual estas mujeres eran conscientes, en sus
testimonios se evidencia también un dnimo de resistencia a las adversidades, que por momen-
tos intenta minimizar el efecto de los malos tratos y ver, entre ellos, las cosas positivas que esos
ambientes podian propiciarles, como lo hace la misma Camila.

Esas fueron las cosas que me mantuvieron en ese trabajo: que pese a la madrugada me pagaban
muy bien y yo era feliz de pensar que tenfa toda la tarde libre para hacer lo que quisiera (...)
Entonces para mi ese trabajo en esos términos era muy bueno (...) era un trabajo que tenia
muchas facilidades. Por ejemplo, cada piso tenia cocina y alli habia milo, café y leche, nosotros
podiamos desayunar all4, sin ningtin problema. Bueno, sin ningtin problema supongo, porque

a esa hora no habia llegado nadie a la oficina.

Otro tipo de violencia que aparece en los relatos de estas mujeres es el acoso sexual, fundado en
la idea de que el cuidado que ellas debian prodigar incluia este tipo de servicios.

La primera vez que me fue a pagar me dijo: «Te voy a dar 100 euros, ;te puedo dar un beso?»
Le dije que si y le puse la mejilla, porque era un abuelo. «No, en la boca» Y volteo y le digo

nunca mds (Alicia).

Ninguna de las mujeres de este grupo reporta un abuso sexual que supere las insinuaciones, y
aunque éstas estuvieron presentes, ellas relatan haber podido enfrentar la situacién sin tener que
acceder a tales demandas.
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Ahora bien, la dedicacién exclusiva a tareas de limpieza y cuidado no sélo trunca las expecta-
tivas profesionales de las mujeres migrantes, sino que las ubica en situacién de desventaja para
la insercién en el nuevo contexto social que enfrentan. Camila, por ejemplo, entraba a trabajar
a las 4:30 a.m. y salfa a las 7:30 a.m., antes de que llegaran los abogados de la oficina que ella
limpiaba. Beatriz pasaba la mayor parte de su tiempo en una casa, al cuidado de nifios y nifias
muy pequenos. Asi, las dindmicas de socializacién, propias de otros entornos laborales, en estos
casos se vefan limitadas.

Porque las mujeres migrantes vamos es a hacer limpieza, a cuidar ninas y nifios (...) y socializas
es con los ninos, a diferencia de los hombres que si entran en redes mucho mds amplias, porque
el trabajo abre redes, ciertos circulos de poder se transponen (...) pero las mujeres evidente-

mente estdn en un margen (Beatriz).

La socializacién que resultaba escasa en dmbitos laborales, sin embargo lograba suplirse en otros
espacios. Los relatos de las tres mujeres coinciden en haber encontrado redes de apoyo con las
cuales poder compartir la experiencia del desarraigo. Alicia afirma: “Hice muy buenos amigos,
todos los chicos de la ONG son amigos mios”. Camila destaca de su experiencia el haber podido
compartir con “gente de todas partes del mundo”.

No obstante lo senalado, estos circulos de confianza en su mayoria compuestos también por
inmigrantes, crearon incluso en algunas de ellas la sensacién de que se trataba de sociedades
mayoritariamente extranjeras.

All4d donde estudiaba habia mucha latinoamericana (...) numerosas de Brasil, una mexicana
(...) el resto con unas historias terribles. Les quitaban los pasaportes, a muchas las echaban de

la casa porque salian a la calle (...) Nos débamos mucho apoyo entre todas (Beatriz).

De toda la otra gente del banco nadie era inglés. Uno casi no conoce ingleses alld. En Londres

casi no viven ingleses, viven puros inmigrantes (Camila).

Es importante destacar también que en las tres narraciones en que se sustenta este apartado,
surgen experiencias positivas en el trabajo del cuidado. Sin embargo, tales vivencias parecen en
algunos casos el resultado de caracteristicas personales de estas mujeres, que las hacen “merecer”
un lugar de respeto, y no la regla que deberia cumplirse en toda situacién, como cabe deducir
del siguiente relato de Alicia.

Yo presumo que en el trato la gente se da cuenta quién es la persona, cémo es (...) Yo no tenfa
mala ropa porque la habia llevado desde aqui [Colombia]. Supongo que la gente te mira por

esas cosas, por el trato, la forma como te mueves. Entonces hicimos muy buenas migas con esa

familia (Alicia).
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El siguiente apartado en el cual las protagonistas son mujeres migrantes con una condicién
socio econémica més dificil, ahondard en desarrollar tal hiptesis.

Entre tanto, vale la pena plantear ahora algunas reflexiones sobre el racismo, toda vez que se consti-
tuye en uno de los fundamentos de la violencia que viven las mujeres migrantes. Porque no habla-
mos de cualquier tipo de migracién: se trata de mujeres latinoamericanas en Europa, por lo cual se
funden en una misma situacién la discriminacién por motivos de género y de raza o etnia.

En este sentido, las mujeres entrevistadas relatan cémo percibieron los estereotipos construidos
previamente sobre ellas y a los que claramente debian ajustarse, pues hacia parte de la “cualifi-
cacién” que se esperaba al contratarlas, como bien lo sefala Beatriz.

Ademais que ellos también tienen la representacién de nosotras, mujeres latinoamericanas. Es-
taban muy contentos que yo fuera latinoamericana (...) habfan tenido otra colombiana, tenfan
una conocida colombiana que les recomendé colombianas y bueno, viva Colombia. Este servi-

lismo que nos ensenan en esta tierra si es una cosa... (Beatriz).

Pese a ser parte de lo que se espera para cumplir con el trabajo encomendado, el cardcter latino
es acentuado de muchas maneras como un defecto, algo que de manera constante se pone en
evidencia y que se insta a ser corregido.

Una vez iba para Paris y me dijeron que parecia gitana, que tuviera cuidado con la forma de
vestir, mucho cuidado porque la gente en Paris era muy elegante, y que habia mucha violencia
por la gran cantidad de migrantes (Beazriz).

El trato racista puede apreciarse también en las dindmicas laborales, en las que el disefio de ho-
rarios y espacios responde en ocasiones a una especie de segregacion.

Por ejemplo yo me bafnaba en las duchas y ahi habia mujeres bandndose, pero donde el super-
visor se diera cuenta me regafiaba (...) Ahi en la limpieza sdlo trabajébamos personas negras y
latinas (Camila).

Este trato discriminatorio por ser latinas fue evidenciado por las mujeres, para quienes enfren-
tarse a dicha situacién también constituyé un aprendizaje del lugar que ocupan en el mundo
global: el del “tercer mundo”. Asi lo expresa Beatriz: “(...) Darme cuenta que yo aqui no era
ninguna blanca, tampoco ninguna rica, sino que era una mujer empobrecida, si no, no hubiera
tenido la situacién que tuve alld”.

A lo largo de estas experiencias migratorias, las tres mujeres de este grupo permanecieron en
contacto frecuente con sus familias en Colombia; algunas veces les enteraron sobre las situacio-
nes de maltrato que vivian. En tales casos, las familias se mostraron dispuestas a apoyarlas, les
animaron a salir de los trabajos ingratos e incluso, les pidieron regresar al pais.
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(...) En una de esas me llamé mi hermana (...) justo en el momento mis dificil y me dijo: «;Ya
se acabé? jPues véngasel» Yo le respondi: No, yo no me voy a ir todavia. «Estd bien, si quiere

seguir comiendo mierda. Cuando se canse me avisa, cuando se canse la esperamos» (Alicia).

La situacién econdémica de sus familias tampoco demandaba de estas mujeres una ayuda mate-
rial constante. Si bien algunas enviaron dinero a Colombia en unas ocasiones, con claridad este
aspecto no hacia parte de sus razones para mantenerse fuera del pais.

Yo no tenfa angustia, porque igual lo Gnico que yo tengo es a mi mam4 y aunque yo mandaba

dinero, tampoco era una cosa asi agobiante (Alicia).

A mi realmente no me interesaba hacer plata. Pues de hecho por eso nunca busqué mds de dos
trabajos (...) mi motivacién al irme a Inglaterra no fue un asunto econémico, nunca le man-

dé plata a mi mamd (...) Una sola vez ella se enfermé mucho y le tocé dejar el trabajo, ahi le

mandé 500.000 pesos’ (Camila).

No obstante, Beatriz relata que en su caso existia una especie de autorregulacién en los pequefos
placeres que hubiera podido darse durante su estadia en Francia, que respondia al sentimiento
de culpa generado por no aportar econémicamente al circulo familiar.

« (...) ¢Si estds sufriendo tanto por qué no te vienes? », ;por qué? Sabian que yo sufria, pero al
mismo tiempo todo ese peso del interés econémico, a mi me até mucho, para salir, para viajar,
para conocer, para disfrutar del tiempo libre. Porque yo me encerraba. No se si era una especie
de respuesta a la culpabilidad que yo sentia, que no estaba respondiendo realmente.

Las razones para mantenerse afuera, entonces, no pasaban para estas tres mujeres por una pre-
sién econdmica, sino que eran més de tipo subjetivo y personal.

Cuando tt arriesgas todo por algo, tienes la esperanza de que ese algo en algtin momento se so-
lucione. Es como las mujeres que se van por dinero: si yo me voy es porque debo diez millones
de pesos, entonces hasta que no consiga el tope, yo no me puedo venir y aguanto todo el golpe

(...) Yo decia que lo que me habia pasado me habia dolido, y yo no podia regresar como quien
dice derrotada (Alicia).

Ese mismo deseo de culminar con el proyecto personal que significaba la migracién se aprecia
también en la historia que sigue a continuacién, aunque en dicho caso la situacién econémica
previa al viaje constituye un factor diferenciador, asi como la trayectoria vivida durante la estan-
cia en el pais de llegada.

7. Esto equivale a un poco menos de 200 euros
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La importancia de las redes sociales

Los testimonios en los que se basa el apartado anterior corresponden a mujeres con una situa-
cién socioecondmica solvente, y con una formacién profesional antes de su migracién, y que
pese a ello, tuvieron que amoldarse a las nuevas realidades laborales que les ofrecié el contexto
al cual arribaron, caracterizadas fundamentalmente por concentrarse en actividades poco califi-
cadas como son de limpieza y del cuidado.

Existe también otro tipo de experiencias, como la que se recoge ahora, en la que durante el
proceso migratorio se dio un acompafnamiento permanente de redes sociales que facilita dind-
micas un poco distintas. En este caso, pese a partir de una situacién socioeconémica dificil, y
no contar con estudios superiores previos, la protagonista logré encontrar en el pais de llegada
posibilidades de ascenso social que cambiaron positivamente su vida.

INES pertenece a una familia bogotana, de un barrio muy humilde. A sus 20 afios trabajaba en
una fébrica y terminaba el bachillerato nocturno. También realizaba un trabajo comunitario en
su barrio por medio del cual se hizo amiga de una pareja de alemanes, que al regresar a su pais
la invitaron a visitarle.

Estas personas inicialmente le propusieron a Inés ir a Alemania de vacaciones durante tres me-
ses, pero dado que ella debia aportar al sostenimiento de su familia, no le fue posible aceptar
porque era por bastante tiempo. Por ello, le propuso a la pareja que le ayudara a conseguir un
trabajo y asi poder viajar. Sus amigos la ubicaron en un voluntariado pagado por el que reci-
birfa més de lo que obtenia con su trabajo en la fdbrica en Colombia. Decidi6 aprovechar tal
oportunidad, y por sus inmensos deseos de alejarse de una realidad que no le ofrecia mayores
posibilidades, partié hacia Alemania en 1996. Antes de viajar y con la ayuda de sus amigos, hizo
un curso de alemdn durante cuatro meses.

En un ancianato Inés hizo su servicio de voluntariado con una permanencia en él de poco mds
de un afo. Le permitian vivir en una casa contigua al lugar. Aunque su trabajo no era estric-
tamente de cuidado, debia ocuparse de acompanar a los ancianos y las ancianas en un proceso
de recuperaciéon de la memoria histérica; ellos y ellas la trataban como una cuidadora mads.
Pronto conocié a otras personas colombianas que se mantenian en Alemania de cuenta propia
y lograban estudiar. Eso la animé a hacer lo mismo, en Pedagogia en Ciencias Politicas y fue
admitida en una universidad alemana. Sin embargo, una vez vencidos los términos de su visa,
debié regresar a Colombia.

De nuevo Inés fue apoyada por sus amigos alemanes, quienes le consiguieron una beca de estu-
dio, y ella sélo debié cubrir los gastos del viaje con sus ahorros de los tltimos meses. Al volver a
Colombia legaliz6 su nueva visa de estudiante, y luego de dos meses regresé a Alemania.
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Para poder permanecer en dicho pais en condicién de estudiante, Inés debia tener la certifica-
cién de que era mantenida econémicamente por un tercero, favor que fue asumido por el padre
de una amiga alemana. Volvié a vivir y a trabajar en el mismo ancianato, esta vez exclusivamente
como cuidadora. Como su visa de estudiante s6lo le permitia trabajar 90 dias al afio, se dedicaba
al ancianato los fines de semana y hacia otros trabajos de limpieza y cuidado de manera clandes-
tina. También dicté clases de salsa durante una temporada. Ademds, durante toda su estadia en
Alemania, fue voluntaria en una organizacién social, actividad que también le abrié puertas.

En la universidad sintié todo el peso que significaba ser extranjera, desde ser ignorada por sus
compaieros, hasta el racismo explicito de sus docentes. Aunque cursé todo el programa, no
hubo quien dirigiera su tesis sobre Colombia lo que le impidi6é obtener su grado. Al final, las
autoridades alemanas le exigieron que demostrara que continuaba como estudiante, o de lo
contrario debfa abandonar el pais.

En 2007, a sus 37 anos, Inés regres6 a Colombia pero antes de hacerlo logré dejar a su hermano
menor estudiando en Alemania.

El testimonio de Inés da cuenta de una trayectoria que parte de inquietudes personales profun-
das, similares a las que albergaban las protagonistas de los relatos anteriores, aunque considera-
das por ella como més remotas dado su origen familiar.

Yo vengo de una familia muy humilde. Nunca pensé que fuera a tener la posibilidad de salir
a otro pais y menos europeo. Por mi formacién desde pequefa, tuve siempre la intencién de
viajar porque habia leido mucho. Siempre quise conocer el mundo, pero digamos, que desde

mi condicién de obrera, no aspiraba a salir a ningtin pais del extranjero.

Yo queria estudiar trabajo social y las condiciones materiales no me lo permitian. Si terminaba
el bachillerato, pues me tendria que poner a estudiar, qué se yo, contabilidad, por la noche, lo

que diera con un sueldo minimo para poder pagar el estudio y seguir aportando en la casa.

Y lo otro, es que también yo me fui como huyendo, huyendo de toda esa cosa, de la carga fa-

miliar. Si, sentia mucho la necesidad de volar, de hacer otras cosas, de estudiar.

Como se ve, confluyen en Inés también dos motivaciones. Por un lado, el deseo de mejorar
su situacién (que serd la principal causa de migracién identificada en la segunda parte de este
trabajo), y por el otro, una necesidad intima de distanciarse de dindmicas familiares que le re-
sultaban opresoras, como también lo registraron Alicia, Beatriz y Camila.

En el caso de Inés, ella tenia responsabilidades econdmicas directas con su circulo familiar, en
particular con su madre y su hermano menor, por lo cual, pese a no haber terminado adn el
bachillerato, trabajaba en una fibrica y aportaba con ello al sustento de los suyos. No obstante,
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esa necesidad de trabajo marcaba para ella un horizonte desalentador, en el que no vefa factible
estudiar ni realizar sus suefios de conocer el mundo. Por lo mismo, en paralelo a la vida posible,
Inés desarrollaba otras actividades de mayor gratificacién que significaron para ella la ventana de
escape a un destino previsible. Fue justamente en el trabajo social que desarrollaba en su barrio
donde entré en contacto y entablé amistad con la pareja de alemanes, un hombre y una mujer,
que a la postre se constituyeron en su primer punto de contacto con la posibilidad de migrar.

También para Inés existié un temor inicial, basado en el total desconocimiento del contexto al que
iba a enfrentarse y los escasos conocimientos de la lengua que allf se hablaba. Ademds, al llegar a
Alemania, identificé nuevos focos de diferencia con su entorno, que acrecentaron la distancia.

Me iba muy asustada porque no tenfa la menor idea de cémo era un pais de esos (...) no sabia

qué me esperaba, pero tenfa mucha ilusién.

Lo otro es que esa gente no tiene paciencia, no es como aqui [Colombia] que llega un extranje-
ro y habla mal y uno dice: Ay, como habla de bonito espanol. No, alld si no lo haces perfecto,

no te escuchan, o sea, te dejan hablando sola.

Entablar relaciones pues no. Yo creo que pa’ uno solito es dificil, jmuy muy dificil!, porque la
gente se cierra. All4 la gente es una cosa de: «No le conozco, hdbleme de usted, no me hable

de t.

Sin embargo, Inés viaj6 en cierto sentido ‘apadrinada’ por sus amigos alemanes quienes le con-
siguieron previamente un trabajo y un lugar donde vivir, ademds de insertarla en su propio
circulo de amistades. Si bien esta es una constante también en las tres historias que se recogen al
inicio del presente escrito, es en el caso de Inés en el cual el papel de las redes personales de apo-
yo brilla con mds claridad durante toda la experiencia migratoria. Sus amistades no inmigrantes
sino del propio pais, le abrieron posibilidades que no habria tenido de otra manera, y no sélo
en un primer momento, también luego de su inicial y breve retorno a Colombia, le ayudaron
a conseguir una beca de estudio en Alemania y certificar una solvencia econémica inexistente
(con la complicidad del padre de su amiga).

A lo largo de esta experiencia como migrante, Inés también pudo identificar aspectos positivos
en el nuevo pais, que distaban mucho de la situacién que vivia en Colombia como mujer y que
la motivaron a prolongar su migracién mds alld del plazo previsto en principio.

Cuando llegué a Alemania, por ejemplo, saber que una se puede desnudar en la calle y nadie
lo estd mirando, eso es maravilloso, liberador, totalmente, porque es que aqui, esta sociedad
asquerosa, ese sentido de la apropiacién del cuerpo de las mujeres con las miradas, con la
perseguidora de los machos en la calle, con los ataques de los que somos victimas permanen-

temente.
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Gracias al tiempo largo en el que permanecié en Alemania, y a su insercién en circulos nativos
desde los comienzos de dicha experiencia, el testimonio de Inés también documenta experiencias
de relaciones amorosas diversas durante su migracién. La mds larga de ellas fue con un hombre
de origen checo (padre checo y madre alemana), que por su ascendencia mixta se identificaba
también como ‘migrante’. Esta relacién es descrita por Inés de la manera como se registra aqui.

Fue buena, por eso, porque este no es un alemdn-alemdn. Es una familia también de inmigran-
tes, muy abierta, muy bacana. También un ‘pelao’ muy chévere, muy bonito, obrero, hijo de

obrero. Como que habia cierta identidad de clase ahi que no fue tan dificil de superar.

Sin embargo, otras experiencias erdtico afectivas no le reportaron a Inés el mismo grado de
complacencia, en buena medida por los estereotipos que la rodeaban en tanto ‘mujer latina,
como bien lo expresa enseguida.

Pero fue distinto con otros alemanes con los que estuve, con los que tuve relaciones, porque eso
se siente. O sea, siempre la posicién es de: pobrecita. O en la cuestién erdtica: ta eres la latina,

t eres la caliente, td eres la sexy, es como estar obligada a cumplir ese rol.

Ese condicionamiento en virtud a su origen latino, sumado a lo que Inés entiende como la
‘frialdad’ caracteristica de la gente alemana, que distaba mucho de las maneras sociales a las que
estaba acostumbrada en Colombia, le hicieron sentir en diversos momentos de su migracién
profundos sentimientos de soledad, que no pasaban necesariamente por la ausencia de personas
a su alrededor, sino por la escasez de referentes culturales en los cuales sentirse comoda y generar
familiaridad. Asi lo expresa.

Es una soledad que no tiene que ver con estar solo, ni tampoco con el idioma, es con el len-
guaje; los latinos somos otro mundo. Vivir en un mundo ajeno al tuyo representa una soledad
distinta. Y luego Alemania es un pais muy frio, la gente en el contacto es fria (...) Sentir la
soledad de la familia, que tampoco es fécil, que nunca te llaman, que nunca te mandan una

cartica, un correo, una vaina.

Como se aprecia en el testimonio anterior, las relaciones de Inés con su familia colombiana no
eran del todo fluidas, como hubiese sido su deseo. En ello incidi6 en buena medida la época en
la cual se produce su migracién, pues corresponde a un momento (finales de los afios noventa)
en el que los medios de comunicacién no tenian las condiciones que hoy les caracteriza como
es facilitar el flujo de informacién y movilizar un sentimiento de mayor cercania, a pesar de la
distancia (a través de correos electrénicos y redes sociales, por ejemplo).

En este caso, distinto a los anteriores, comienza a hacerse evidente también otro tipo de relacién
con la familia que se queda en Colombia, sobre la base de la necesidad que ésta tiene de contar
con la mujer que migra como su proveedora en lo econdémico.
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Estd la expectativa de que td estds en un pais de esos, que estds ganando billete, entonces tienes
que mandar (...) Por ejemplo, en algtin momento aparecié mi padre que habia estado ausente
toda mi vida, lo hizo llamdndome por teléfono para decirme: «Mija, estoy muy mal», y pues,
st qué haces? Mandas plata (/nés).

Por otra parte, si bien la provisién econémica podria entenderse como un trastrocamiento en
los roles de género asignados a las mujeres, que dejarfan de ocupar los espacios exclusivos del
cuidado para asumir un rol de proveedoras, la realidad no sostiene dicha lectura, fundamental-
mente por dos razones: la primera, porque ain recae sobre sus hombros la obligatoriedad de
un acompafamiento permanente (y la culpabilizacién si éste no existe). Y en segundo lugar,
porque el espacio laboral vuelve a coincidir con trabajos de cuidado en los paises de llegada.

Sobre el primer punto, resulta de especial significado la muerte de la madre de Inés. Ocurri6
poco tiempo después de que ella decidiera regresar a Alemania luego del primer periodo de
estancia en dicho pais, y generé en sus familiares una reaccién bastante adversa que la sefialaba
como “mala hija”, lo que acentué en ella las sensaciones de soledad y de culpa por infringir la
norma que el sistema patriarcal dicta para las mujeres.

(...) Mi mama era una mujer enferma. Llegué aqui y estaba muy enferma. Yo me fui y al mes
murié. Y claro, el llamado de todo el mundo era para decirme: «Usted abandoné a su mamd,

su mamd la necesitaba».

El segundo motivo por el cual no pueden entenderse estas experiencias migratorias como un
definitivo rompimiento de los roles de género asignados a las mujeres, es que tales roles se re-
producen en los paises hacia los cuales ellas migran. En el caso de Inés, su experiencia en este
sentido coincide con los testimonios anteriores. Asi lo describe.

Resulté ser un trabajo que era en el marco de un proyecto de recuperacién de memoria histéri-
ca. Entonces mi trabajo era como generar las condiciones con los abuelos para que salieran de
la casa y anduvieran, era como poder pasear (...) yo llegaba en una condicién distinta porque
no llegaba a limpiarlos, a banarlos, a hacerles lo que se hace normalmente, sino a conversar, a
sacarlos a pasear (...) durante todo ese afio fui mds acompafante que cuidadora, pero en el
trato con todos los ancianos ti eres una cuidadora y punto, o sea, td estds ahi para servirles.
«

Quiero ir al bano” o “me ensucié, limpiame, cimbiame, tréeme, hazme”. Ellos estin acostum-

brados a eso, y yo lo hacia.

Trabajaba sabado y domingo en el ancianato, y el resto del tiempo realizaba trabajos negros,

como dicen alld. Trabajo de negro que es cuidar ninos, limpiar casas y oficinas.

Cuidar y limpiar también fueron las posiciones en las que el nuevo contexto ubicé a Inés en su
llegada a Alemania, pese a que el contrato laboral formal” consideraba inicialmente un marco
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distinto. Sin embargo, en el siguiente testimonio de Inés, se observa como para ella pesa mis la
distancia que logra ponerse con los referentes familiares que le resultaban opresores, y de los que
efectivamente se siente un alivio durante la migracién.

Porque es que aqui esa carga familiar es muy fuerte, y alld eso se libera, no estd. O sea, no hay
que responderle ni al papd abusador ni a la mam4 enferma (...) Yo vengo de una familia muy
plana, toda la vida me dijeron: “Primero la familia, después sus prioridades”. Entonces a mi

toda esa presién y toda esa mierda le digo, honestamente, me acababan la vida.

Para Inés la parte mds dificil de la vivencia migratoria no fue exactamente la experiencia labo-
ral, y pese a algunas dificultades, ésta no es descrita como especialmente traumdtica, en buena
medida por su familiaridad previa con contextos de trabajo obrero. En este caso, las mayores
dificultades se identifican en el proceso de ascenso social que ella emprendié y que comenzé con
el estudio. Como se ha mencionado en el relato de su experiencia, dicho proceso inicié con la
finalizacién de la educacién media para hacerla equivalente al sistema alemdn (lo cual le tomé
dos afios), y posteriormente con el ingreso a la universidad.

Fue en el contexto educativo en el que Inés se sintié mds desamparada en su condicién de per-
sona migrante. Pese a encontrar alli otras redes de migrantes en las cuales insertarse, el rechazo
de docentes y colegas alemanes se hizo mds evidente, asi como su clara intencién de obstaculizar
sus ilusiones de progreso. Asi lo narra.

En el bachillerato estds con africanos, con gente de la India, con gente de paises asidticos,
(...) africanos, latinos, muchos peruanos y ecuatorianos. Es una experiencia increible, porque
ademds podias hablar en tu idioma (...) la experiencia fantdstica, por ese lado, por el contacto
con los migrantes. Pero los profesores una mierda. Habia particularmente dos de ellos absolu-

tamente racistas.

Mi experiencia mds dura en Alemania es la universidad, porque ahi si te sientes extranjera, a los
dos africanos y a los dos latinos no los mira nadie, no les habla nadie (...) nadie se hace en el
grupo porque ti no entiendes, porque td no sabes (...) cuando haces una pregunta o tienes un
comentario critico con respecto a lo que estd pasando alli, siempre la respuesta es: “Ah, es que

ésta no entiende, es que no sabe, déjame que termine la clase y después hablamos”.

El caso que nos ocupa, sin embargo, es exitoso. A pesar de las dificultades que el contexto aleman
atravesé en su camino, Inés consiguié avanzar en sus estudios y cualificar el trabajo social que
también emprendié en dicho pais, desde los inicios de su vida como migrante. Esta inquietud
permanente por el trabajo comunitario es otro de los rasgos que sobresale en su experiencia y
que puede identificarse como favorecedor del ascenso social, pues le permitié encontrar espacios
de accién en los cuales desarrollar sus potencialidades, distintos al trabajo remunerado en el
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dmbito del cuidado. Mds adelante y a fuerza de perseverancia, estos espacios también constitu-
yeron para Inés una fuente de ingresos, como lo describe.

A partir de eso me volvi referente. Daba charlas, cdtedra y me pagaban esas cosas extra. Me
pagaban cien euros por una charla, yo tenia una cancha politica, me habia abierto un espacio y

me llamaban de otras ciudades a hacer talleres, a hacer cursos.

Los obstdculos que Inés enfrenté para sacar adelante su carrera universitaria se mantuvieron
hasta el final, tanto asi que no se gradué porque no hubo quien dirigiera su tesis, focalizada en
el contexto colombiano. Inclusive para esto, ser migrante constituyé un factor en contra, que
ratifica el sentimiento de dificultad que Inés manifiesta de manera constante en su testimonio:
“En un pais europeo, nunca dejas de ser extranjera. Siempre, siempre, siempre tienes que esfor-
zarte, te esfuerzas el doble”. Sin embargo, en muchas situaciones, ni siquiera ese doble esfuerzo
fue suficiente.

A partir de sus estudios y de su propia experiencia como migrante, la siguiente expresién de Inés
ofrece también una serie de valiosas reflexiones sobre las migraciones trasnacionales sur-norte,
posibilidad que reivindica como un derecho que es vulnerado de manera drastica para las per-
sonas del sur global. Veamos.

Yo creo que hay que hacer mucha fuerza en que migrar es un derecho, en términos de lo que
significa que uno pueda ir a otro lugar del mundo y mirar con distancia su propia realidad. A

mi me parece que eso es maravilloso, independientemente de lo duro que estar all.

Pero lo que si es muy duro es que no existen las condiciones reales para que nosotros de verdad
podamos migrar en condiciones dignas, que podamos estar un ano o dos afios de intercambio
en una universidad, como deberfa ser, sin que nos jodan la vida (...) Yo pagué impuestos du-
rante diez anos que trabajé alld, ;y qué tengo de eso? Ni siquiera la posibilidad de entrar y salir

cuando yo quiera, que es lo que yo siento que serfa lo minimo.

Inés retorné a Colombia luego de diez afios de vida en Alemania, de haber agotado los recursos
disponibles para quedarse en tal pais y sin poder contar con una acreditacién como estudiante
que le permitiera tramitar su residencia. Ella describe asi su sensacién con este retorno: “Pues
ha sido dificil, porque uno ha cambiado y el mundo no”. Es cierto, vivir en Europa le permiti6
a Inés conocer diversas personas, acercarse a otros contextos culturales y estudiar. Sin embargo,
al regresar a su pais de origen, todo ello parece que se desdibujara pues resulta como una expe-
riencia personal dificil de transmitir a quienes no han podido vivirla, y que contintian anclados
en el mismo entorno del que ella habia salido. Asi lo define ella.

Con el resto de la familia sélo hay una visién: “Esta es una boba fracasada, tuvo oportunidad

de estar en Alemania y no se quiso casar con el maravilloso marido que tenia, es una fracasada,
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como asi que diez afios en Alemania, la Gnica de la familia que ha tenido esa oportunidad y no
se gradud”. De mi familia yo s6lo recibo comentarios ‘malucos’. Vivo en Medellin, consciente

de que no quiero estar cerca de ellos. Yo vivo aqui sola, sigo viviendo como migrante.

2. El imPerativo econémico:

migrar para mantener a la familia
El conjunto de relatos que se recogié en el primer apartado, da cuenta de experiencias migra-
torias que parten de una situacién socioecondmica estable y que implicaron cambios drdsticos
en los estilos de vida y situaciones laborales de las mujeres. La historia de Inés, por su parte,
documenta un camino algo distinto, en el que si bien permanecen durante un buen periodo los
entornos laborales precarios, el origen socioeconémico constituye la causa fundamental de la
migraci(')n, durante la cual este origen encuentra caminos de superacion.

Este segundo apartado sigue esa pista y expone experiencias de mujeres cuyas razones funda-
mentales para migrar se relacionaron con el deseo de mejorar su situacién econémica y la de sus
familias, al ser bastante precarias al momento de partir. Si bien se encuentran en estas historias
puntos en comun con los relatos anteriores, sus motivos, expectativas y capitales simbdlicos en
el momento de la migracién, también hacen que existan diferencias significativas durante su
ocurrencia.

Para documentar esta experiencia se presentan los relatos reconstruidos de Dora y Elvira, her-
manas, oriundas de Medellin y provenientes de una familia humilde. Ambas migraron hacia
Europa en distintos momentos.

DORA partié primero que su hermana cuando tenfa 33 afios. Fue la visita de una amiga suya
que ya estaba viviendo en Espana la que sembrd en ella la curiosidad. Su amiga le dejé su direc-
cién, para que le escribiera alguna vez. Por aquel entonces Dora se ganaba la vida con un carro
de comidas rdpidas, el que le quitaron en una noche en medio de una balacera. Este hecho hizo
que Dora se decidiera a viajar fuera del pais.

Para lograr su propdsito Dora buscé la manera; pese a su edad adn no tenfa cédula de ciuda-
dania. Primer inconveniente. Luego era el tema de la consecucién del dinero necesario para
viajar, ante lo cual su madre hipotecé su casa y obtuvo un préstamo de seis millones de pesos.
Para poder viajar falsificé una carta de invitacién a nombre de su amiga. Llegé a la ciudad de
Mealaga, en Espana y su amiga la albergd en su casa. Sin embargo, veinte dias después y todavia
sin conseguir trabajo, tuvo que salir de alli.
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Dora debié hacer varios sacrificios por esos dias, incluso, tuvo que dormir en la calle. Poco
después consiguié un trabajo cuidando nifios, en el que pudo sentir de cerca la discriminacién.
Su madre enfermé y ella pensé en regresar a Colombia, pero desistié de ello porque no habia
pagado la deuda de la casa y debia seguir enviando dinero, asi que sigui6 en su trabajo.

Para este momento Dora vivia en Jerez de la Frontera. Poco tiempo después renuncié a su em-
pleo y viajé a Madrid con la ilusién de mejorar sus condiciones de vida. En esta ciudad laboré
en la casa de unos jévenes gay colombianos oriundos de Pereira. En esta ciudad conoci6 al hom-
bre espafol con quien se casé. Sin embargo, Dora continuaba con pocos ingresos. Otra amiga le
recomendé que probara suerte en Sevilla, y con el apoyo de sus empleadores que le obsequiaron
el dinero del tiquete, Dora se dirigié de nuevo al sur de Espafa. Allf alquilé una habitacién y
quince dias después obtuvo un trabajo como cocinera en un restaurante de colombianos. Gra-
cias a ello pudo pagar su deuda en Colombia y obtener los papeles necesarios para tramitar su
residencia en el pais europeo.

Pese a que con su esposo Dora tuvo un hijo, él vivia en Madrid y ella en Sevilla. Ahora el nifio
tiene cinco afios y hace cuatro meses la familia se mudé a vivir en Ciudad Real. Dora no se
emplea porque ahora trabaja junto con su esposo en una pequena empresa de embutidos de su

propiedad.

Por su parte, ELVIRA tenfa dos hijos mayores, una hija casada y una nieta de siete anos al mo-
mento de migrar a Europa. Para entonces, y toda vez que se habia hipotecado la casa familiar
para financiar el viaje de su hermana, Elvira habia ahorrado dinero durante cinco afios para
pagar su tiquete. Su estrategia fue inscribirse en una excursién a Roma, en Italia, donde vivia
una de sus sobrinas y quien ejercia la prostitucién. Elvira escogié esa ciudad también, por sus
inmensos deseos de conocer el Estado de la ciudad del Vaticano. Al igual que lo hizo Dora, ella
se dirigi6 a su lugar de destino sin avisar a nadie. Sélo en el acropuerto de Mildn -donde habia
aterrizado previamente- Elvira se comunicé con su sobrina para decirle que estaba en Italia y
pedirle que la recibiera en su vivienda.

Su plan era conocer, trabajar para recuperar el dinero gastado y regresar a Colombia. Quince
dias después de su llegada a Roma logré emplearse por dos meses al cuidado de un bebé, luego
de lo cual a través de una iglesia consiguié volver a ocuparse en el mismo oficio. Pasé por varias
familias lo que le permiti6é obtener ingresos para un ahorro mayor.

Tiempo después ayud6 a emigrar a su yerno a Espana, prestindole el dinero necesario para su
viaje. A su llegada, él se alojé en casa de Dora. Al poco tiempo Elvira regresa a Colombia para
darle la oportunidad a su hija de migrar al lado de su esposo. Posteriormente también viajé a
Espana el otro hijo de Elvira.
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La experiencia de Elvira en Europa s6lo dur6 dos anos; Dora estd radicada en Espafia desde hace
diez afos, aunque también ella anhela retornar.

Las narraciones de Dora y Elvira coinciden en afirmar que las ideas y expectativas que tenian so-
bre la migracién chocaron drasticamente con la realidad que se encontraron una vez estuvieron
fuera del pais. “Uno piensa que es una cosa y eso alld es otra”, afirma Elvira sin titubeos.

Antes de viajar Dora y Elvira estaban esperanzadas por la idea de encontrar solucién a sus difi-
cultades econdmicas, al acceder a trabajos que les permitieran no sélo mantenerse a si mismas
sino también apoyar a sus familias. Fortalecidas con este suefio, superaron todos los obstdculos
e hicieron lo que fue necesario para conseguir el viaje anhelado. El primer reto fue enfrentar
la tristeza que les producia distanciarse de sus familiares, diferente a lo que se apreciaba en las
historias anteriores, en las que justamente esa distancia era otra motivacién para migrar, pues
significaba para ellas una mayor autonomia. Para Dora y Elvira, por el contrario, alejarse del
nucleo familiar constitufa el primer sacrificio necesario para materializar sus ilusiones. Asi lo
cuentan.

Fue muy triste, porque era la primera vez que me separaba de mis hijos y yo he sido muy ape-
gada a ellos (Elvira).

Yo nunca me habia separado de mi mam4, fue muy duro. Cuando fui a salir, ella me dijo:
«Acuérdese que no estd a la vuelta de la esquina, que no puede coger un taxi y venirse para
acd. Entonces usted alld se va a tener que aguantar muchas cosas, callada». Eso fue verdad, fue
veridico. Cuando yo llegué alli me tuve que tragar mi orgullo, metérmelo por donde fuera,

aguantarme muchas cosas (Dora).

Otra diferencia entre las experiencias anteriores y las vividas por Dora y Elvira, lo constituyen
las condiciones mismas del viaje, pues en las tltimas no estaba previsto casi nada de su llegada a
los nuevos paises: no tenfan empleo asegurado de antemano, ni enclaves académicos a los cuales
llegar, ni redes amplias de apoyo, m4s alld de una tnica persona de contacto. Por lo mismo, sus
viajes incluyeron siempre riesgos, y durante el proceso no se tenia seguridad de poder concluir-
los. Por el contrario, existia siempre la posibilidad de quedarse a mitad de camino.

Uno tenia que llevar 1500 ddlares, yo sélo llevaba quinientos (...) La cosa es que [una persona
en inmigracién de Espana] me dijo: «;Cudntos ddlares lleva ahi?» Yo le respondi que 1500. Pues
como yo los llevaba de a un délar, eran muchos. Y gracias a Dios, lo que va a ser pa’ uno es pa

uno, el hombre no me los contd, y me puso el sello (Dora).

Tal vez rememorando esa primera ilusién y la alegria que ocasiond poder llegar a su destino
como lo habian sofado, pese a las condiciones adversas, las hermanas protagonistas de am-
bos relatos coinciden en una descripcién inicialmente positiva de su experiencia, la identifican
como un logro.
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De todas maneras vivo bien, no me falta nada (...) es més lo positivo que lo negativo. Yo he
dado con gente, de verdad buenas personas (...) hay gente que siempre le echa una mano a
uno, no me ha faltado trabajo ni nada de eso (Dora).

Sélo mds adelante, cuando se profundiza en los detalles de su vida como mujer migrante, co-
mienzan a aparecer todas las dificultades que tal proceso implicé para Dora y Elvira, las cuales
se presentaron desde el momento mismo del arribo a sus paises de destino. Diferente a lo que
ocurre en los relatos de la primera parte de este documento, ellas no habian identificado antes
de su viaje una red de apoyo que pudiera sostenerlas al comienzo de su estadia en el nuevo con-
texto. Dora s6lo tenfa una amiga en Espana -por lo demds no demasiado cercana- mientras que
Elvira contaba en Italia con una sobrina que no la esperaba. Enfrentarse con la fragilidad de esos
vinculos constituy6 una de sus primeras decepciones.

Uno piensa que la familia lo va a recibir, que lo va a querer y lo que lo va a apreciar. No es ver-
dad. Asi llegue usted donde una familiar, en ocho dias ya estd cansada con usted y ya quiere que

se regrese. Una experiencia muy maluca, a mi no me habia tocado sufrir tanto (Elvira).

Para estas mujeres el reto fundamental tras la ripida instalacién en el lugar de destino consistié
en lograr trabajo, distinto a las otras experiencias que se han descrito en el sentido en que sus
protagonistas podian sobrellevar un tiempo mds sin hacerlo, adaptdndose a los espacios acadé-
micos que habian concertado previamente, o al llegar directamente a ejercer los oficios que ya
habian pactado desde antes del viaje.

Para Dora y Elvira comenzar a trabajar era imperioso, pues el motivo fundamental de ir a Eu-
ropa fue conseguir dinero. Como en los casos anteriores, y tal vez con mds rigurosidad dada su
escasa formacidn, las posibilidades que se ofrecian se restringfan al cuidado y la limpieza. Tam-
bién y en coincidencia con las otras narraciones, Dora y Elvira encontraron algunas experiencias
laborales gratas, aunque en estos casos no significaron para ellas un quiebre con las actividades
que estaban acostumbradas a ejercer en su pais de origen.

Una sefiora excelente, me quiso mucho. Con ella fue muy bueno, pero no me podia pagar a mi
siquiera 800 euros (...) ni me queria dar los papeles tampoco (...) entonces yo la dejé, con el
dolor de mi alma, porque la queria mucho a ella y al nifio (...) muy querida conmigo porque

no me regafaba, no me trataba mal (Elvira).

No obstante, a lo largo de los testimonios de Dora y Elvira son mds las experiencias ingratas. Sus
narraciones identifican malos tratos en la mayoria de trabajos ejercidos y la “humillacién” una
constante a lo largo de sus trayectorias.

En la habitacién de los nifos habi{a aire acondicionado, en la mia no. Y mientras ellos dormian,

yo no dormia, a planchar unos sacos de ropa, a 48 grados, en el verano (...) para mi eso era
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humillarlo a uno (...) que no lo consideren, es decir, “mejor quédate aqui, en el pasillo, que hay
aire acondicionado. No, plancha en tu habitacién” ;En mi habitacién no habia aire acondicio-

nado! Es que es horrible lo que uno suda (Dora).

Alli lo humillan mucho cuando estd buscando trabajo, cuando cuida sus nifos o cuando cui-
da sus viejitos. Los viejitos alli son muy groseros, lo aranan a uno, lo muerden, y uno si tiene
que aguantar, porque si no, lo meten a la cdrcel a uno. Y los nifos también. Los nifios alli son
groseros y usted no les puede hacer nada, por la misma razén. Y mientras uno no tenga papeles
no tiene derecho a nada, uno alld no existe. Si usted no tiene papeles no existe. Porque ellos
abusan de usted (Dora).

El trato grosero y displicente fue otra de las constantes a lo largo de las trayectorias laborales de
Dora y Elvira en Europa. Los siguientes testimonios insisten en ello, con énfasis en la mala ali-
mentacidén que soportaron y en el trato discriminatorio, que les impedia socializar como pares.

En esa casa no se comia, porque esa gente no come. Y yo no podia llevar de mi casa a hacer
alld, porque alld no les gusta el olor a la grasa, y como los apartamentos son tan encerrados, uno
cocina, por decir unas papas, cuando entra una persona te dice que td has cocinado alli, (...)
Entonces yo me pasaba el dia entero con un capuchino y un ‘croasancito’. Eso era la comida
mia todo el dia (Elvira).

Sus vecinas, esas seforas de dinero le contaron a ella que yo me habia bafiado en tanga en el
mar. Por la noche me preguntd si yo tenia bikini a lo que le respondi que si. Y me dijo: «;De
esos bikinis que usan las latinas?» Si, dije yo: «Pues ti no te lo vuelves a poner, porque viniste

aqui fue para pasear los nifos en la playa, no para banarte, ti no estds de excursién» (Dora).

Ademds de las malas condiciones materiales para ejercer sus trabajos y de la sensacién de cons-
tante humillacién, estos relatos sefialan otras formas de violencia que no habian aparecido en
los anteriores testimonios y que contemplan incluso maltrato fisico.

El tipo un abogado de renombre, nacido en Estados Unidos, criado all4, en Europa, en Italia.
Se casé con una sefiora que se llama Federica. Tienen dos nifias a quienes cuidé, una de ocho
meses y otra de dos afios, muy grosera, me daba patadas, me tiraba escupas en la cara y me la
arafiaba, yo no le podia decir absolutamente nada. La sefiora fue formalita también, pero el
tipo muy grosero. Un dia casi me pega. Oiga, todo un abogado y un dia casi me pega. La vieja
porque le puso las manos asi y le dijo: “No la toques porque te va muy mal”. Pero el viejo ya

me iba a pegar (Elvira).

(...) entonces la muchachita gritaba como una loca. La vieja la escuché y entonces se vino y
también casi me pega ese dia. Me tir6 la puerta y me pisé los dedos. Entonces me decia: «Ex-
cusa, excusa, excusa». O sea, ellos no le pueden pegar a uno tampoco (...) Yo la segui mirando

feo y no le contesté nada, empecé a arreglar la maleta (Elvira).
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Otro elemento que agudiza los sentimientos de humillacién que estas mujeres experimentaron
fue la inexistencia de espacios propios, en los cuales deben tomar distancia del ambiente labo-
ral y desarrollar otro tipo de experiencias. El cardcter de los trabajos de cuidado que ejercian,
implicaba en algunos casos, vivir en el mismo espacio en el que se trabajaba, sin ningn tipo de
privacidad.

Porque el viejo se tenia que banar en el bano mio. Ella, como él era ‘pecuecudo’, no lo dejaba
banar en el de ella, tenia que bafarse en el mio (...) eso era lo que mds asco me daba a mi. Yo

a ese viejo lo detestaba (Elvira).

La soledad es otra consecuencia evidente del enclaustramiento que implica la dedicacién exclu-
siva al cuidado de nifios y nifias. Al estar de modo constante encerradas en casas, el contacto
con otras personas adultas con las cuales pudieran tejer redes de apoyo, resulté muy escaso para
estas mujeres. Ese malestar es recurrente en sus relatos: “Uno sin conocer a nadie, sin tener a
nadie” (Dora). En el caso de Elvira, quien llegé a vivir con su sobrina al principio y no trabajé
como interna, esa posibilidad de socializacién también se vio restringida, en este caso, por las
dindmicas propias del oficio que esta joven ejercia. Asi lo vivié.

(...) llegar yo a la casa y encontrar la gente ahi, toda la visita era de esa gente, de ella. Entonces
ahi mismo me ‘pelaba los ojos’. Yo ya lo entendia. Porque yo llegaba y miraba: cuando la casa
estaba llena yo sabfa que me tenia que ir, que ahi no me podia quedar. Muchas veces yo no
podia quedarme a amanecer en ninguna parte porque no conocia a nadie. Yo conocia a otra
[mujer] que era prostituta en otra parte, pero entonces me tocaba coger otro bus para volver
a bajar donde esa muchacha. Muchas veces yo llegaba alld y entonces no habia nadie, porque
ellas eran prostitutas, pero en la calle, y ésta era prostituta, pero en la casa. Entonces ni podia
quedarme alld ni podia quedarme ahi. Entonces ;sabe qué hacia? Me quedaba en la porteria
de abajo (...) si daban las doce de la noche y yo estaba ahi, entonces me sacaba pa’ la calle. Yo

muchas veces me sentaba en un parque, colocaba el bolso de almohada y me acostaba ahi.

En el marco de las situaciones precarias de trabajo que estas mujeres enfrentaron durante su
migracion, y por la misma necesidad del dinero que habian ido a buscar, les resulté imposible
atender a situaciones familiares en las que hubieran deseado estar presentes. Ante la muerte de
algunas personas muy cercanas (el asesinato de un primo en un caso, y la muerte de la madre
en otro) tuvieron que aguantar su dolor en soledad, inclusive sin la posibilidad de expresar su
pena.

En ese tiempo se murié mi primo, mataron a mi primo aqui. Me llamaron al celular y yo esta-
ba con el nifio [el que cuidaba], no podia ni contestar el celular que sonaba. Cogi el nifio, me
fui con él para otro lado y contesté. Cuando era para decirme que habian matado a mi primo.

Vengo llorando, cuando [la sefiora que la empleaba] me dijo que no podia llorar ;Entonces qué
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me tocd? Quedarme callada, entrarme para la pieza con el nifio y jugar con él. Yo con ese dolor,
sabiendo que mi tia estaba acd con ese dolor y toda la familia con eso tan horrible, pero no, no
podia llorar, no podia hacer nada (...) Uno alld no puede llorar, no puede respirar, no puede
recibir llamadas cuando estd en el trabajo. {Nada! ;Nada! {Nada! (Elvira).

Mi mam4 se me murid. Yo tenia cuatro meses de embarazo y no pude venir. Eso es muy duro.
Entonces uno dice: uno irse para alld, dizque a conseguir dinero, la tontera mds grande en

la vida. Yo porque no me puedo venir, por mi hijo y por mi marido, pero si no, estaria aqui
(Dora).

Como se ha anticipado, es lo imperioso de la subsistencia en términos materiales la que motivé
la migracién de Dora y Elvira a paises europeos. Una vez afuera, aunque sus condiciones no eran
las que habian proyectado, el regreso inmediato no constitufa una posibilidad real, pues existia
la presién constante de responder a los esfuerzos que no sélo ellas sino también sus familias ha-
bian hecho para financiar sus viajes, asi como cumplir con las esperanzas depositadas en éstos.

(...) porque yo decia, Dios mio, ;yo con qué voy a pagar todos esos millones? Se le va a perder

la casa a mi mamd. Yo me puse a rezar y me dejaron entrar [a inmigracidn], gracias a Dios
(Dora).

Estos relatos también evidencian que una vez que se ha logrado estabilizar un poco la situacién
y solucionar la necesidad econémica inmediata, la puerta del retorno tampoco se abre con
claridad. La posibilidad de seguir obteniendo ingresos en una actividad que, si bien es ingrata,
ha podido brindarles a estas mujeres una cantidad de dinero. Esa, se convierte en la razén para
resistir. De esta manera, la proyeccién de un viaje corto, con el fin de cumplir unas metas econé-
micas precisas no se cumple. Por el contrario, en algunas ocasiones -como es el caso de Dora- el
retorno se posterga de manera indefinida.

Uno dice: me voy a ir a quedar un afio, ganarme una platica y me vengo. Eso es mentira. Por-
que cada dia uno quiere mds: ya pagué la deuda, pero entonces voy a conseguirme para esto, y
asi se va yendo la vida, se va yendo muy tristemente, de verdad (...) Otros colombianos dirdn
otras experiencias, pero para mi, yo no me siento feliz de estar alli. Yo alli como callada, pero

con lagrimas (Dora).

Como queda en evidencia con los testimonios, la necesidad de trabajar sin importar las condi-
ciones responde no sélo a un interés de subsistencia personal, sino también a la obligacién de
aportar a circulos familiares mds amplios. Por ello estas mujeres relatan también su inconformi-
dad con la manera como estdn disenados los flujos de dinero internacionales.

A mi me parece muy horrible, también, por ejemplo, va uno a mandar 500 euros y le cobran

alld y le cobran aqui. All4 para colocarlo y aqui también dizque para sacarlo (...) A uno le sacan
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mds en remesas. Asi uno mande mil euros, y uno con esa alegria. Ay, mil ‘euritos’ son millén
y medio o dos millones de pesos ;Cudles? Si alld para ponerlos cobran un montén de plata, y

aqui para retirarlos, es la misma historia (Elvira).

También en procura de obtener recursos econdémicos, la familia insiste para que las mujeres
migrantes resistan las situaciones adversas y no desistan en su proyecto migratorio. Distinto
a lo que ocurre con las mujeres cuya migracién incluye otras razones (a quienes sus familias
alentaban a volver cuando ellas les relataban sus adversidades), migrar por cuestiones netamente
econdmicas significa ademds comprometer las ilusiones de progreso de otros familiares, quienes
intentan evitar o postergar el retorno de aquellas en cuyas manos estd depositado este anhelo.

La separacién de mi mam4, que nunca en la vida yo me habia separado de ella, fue muy duro.
Mi mam4 se enfermd, mucho, como a los dos afios de yo estar alli. Eso era muy duro pa’ mi,
muy duro. Yo me iba a venir pero ella me dijo que no lo hiciera, porque cémo iba a hacerlo sin
tener papeles; quien le iba a mandar el dinero pa’ que ella estuviera bien, si yo me venia pa’ acd

y entonces serfa peor: sin pagar la deuda y sin quien le diera la medicina (Dora).

Mi hijo me dice que él estd pero stiper mal, porque trabaja 16 horas diarias, en un calor que
estd a 42 grados en este momento (...) Su sueno todavia no lo ha cumplido. Entonces, higale,

hdgale que todavia nos falta un poquito, pero ya no es mucho lo que falta (Elvira).

En general, las experiencias migratorias de Dora y Elvira incluyen muy poco disfrute personal
de su estadia en los paises de destino, diferente de lo que ocurre en otras vivencias en las que,
por un lado, el capital cultural previo favorece la bisqueda de alternativas de esparcimiento
como el cine, los libros, o los museos, y por el otro, condiciones econémicas menos hostiles les
permiten acceder a ellas.

En las narraciones de Dora y Elvira también es posible identificar importantes dificultades
para adaptarse al nuevo contexto cultural, las cuales responden en buena medida al poco co-
nocimiento previo que tenfan de él: desde el desconocimiento del idioma, la dificultad en las
comunicaciones hasta asuntos sencillos que debian resolver en la cotidianidad.

Me paré ahi, en la orilla del tren. Yo no entendia mucho porque yo hacia muy poquito tiempo
que estaba ahi y todavia no lo habia aprendido bien. Yo veia que un sefior me hablaba, y yo me
quedé ahi parada. Lo que me decia el sefior era que me quitara de ahi, porque el tren iba a pasar
y me arrastrarfa, o sea, con el solo viento me llevaba. Y yo ahi parada; cuando se vino ese sefior a
la carrera y me eché mano, yo cai encima de él. Yo lo miré como para insultarlo, cuando veo ese

tren que pasd, puf. Ese sefior me salvé la vida. Porque donde el sefior no me coja... (Elvira).

En buena medida e influenciados por ese sentimiento de extraneza que produce el nuevo con-
texto, los testimonios guardan una constante comparacién entre el pais de origen y el pais de
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llegada, con recurrencia en la afloranza por la cultura colombiana. Dora, quien vive en Espana,
lo expresa con mucha claridad.

Yo como colombiana (...) lo mds dificil para mi es la comida (...) Yo te digo, alli es bueno, a

uno no le falta la nevera llena ;Pero pa’ qué caviar y con ldgrimas?

P2’ lo que hay alli lo que tenemos es muy grande (...) cuando vengo aqui me la paso muy bien
(...) O serd porque vivo muy triste, pero pa’ mi, cuando yo vengo aqui es lo mejor. Yo me
siento feliz, asi sea en la acerita de mi casa tomando aguapanela con quesito, porque me gusta
mucho.

En la comparacién intercultural que hacen estas mujeres, en la que Colombia suele ser referida
como un mejor lugar para vivir, se destacan cualidades particulares de sus coterrdneos, que se
contraponen con defectos que identifican como exacerbados en Europa.

Nosotros somos mds verracos para eso. A ellos no les gusta sufrir (...) ellos no serfan capaces de
aguantar lo que aguantamos nosotros, ni de desprenderse por amor, como hacemos nosotros,

que nos desprendemos de los hijos, de la madre (...) ellos no son capaces de esto (Dora).

En el transcurso de ese mes, pongdmosle que yo pude conseguirme el otro trabajo, pasaron
cosas muy fuertes, de todo. Hay vicio, droga, prostitucion, hay de todo (...) ya lo normal no
es normal, es que todo pasa jTodo! ;Todo! (...) Todo eso son cosas que nosotros no nos alcan-

zamos a imaginar que existian en la vida (Elvira).

No obstante, sus relatos permiten apreciar que la imagen que guardan estas mujeres de una Co-
lombia anhelada contrasta con lo que significa para ellas ser colombianas y el trato que reciben
en virtud de su nacionalidad.

Pasé muchas cosas, porque alli se sufre, aunque uno no crea todavia hay mucho racismo y cla-

sismo. Entonces a uno le toca pasar por muchas cosas para salir adelante (Dora).

(...) Por otra parte, el hecho de ser colombiano es muy dificil, porque en todas partes donde
uno va ahi mismo te preguntan: «;Ta eres de Colombia?» Si, soy de Colombia. Siempre tienen
su cosa con los colombianos (Elvira).

En los testimonios de Dora y Elvira aparecen referidos con claridad los estereotipos que ron-
dan a las personas colombianas en el exterior. La imagen de Colombia que ellas encontraron
proyectada en las personas con quienes tuvieron ocasién de socializar, sigue siendo la de un
pais sumido en la pobreza y el subdesarrollo, sin considerar que existieran matices dentro de
esa realidad. El narcotrafico era percibido en estas personas como un lugar comtn de todos los
colombianos y persistia una identificacién particular de las mujeres con dicho origen como
sexualmente dispuestas.
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All4 no creen que uno tenga Internet, que tiene la tecnologia, no creen eso. Alli creen que uno
se muere de hambre: «Alli en tu pais que te mueres de hambre y aqui vienes a comerte el mun-
do. ;Quieres comerte a Espana? ;Para saber que en tu pais te mueres de hambre?». Alld cuando
tenfa amigas espanolas, les mostraba a Medellin y me decian: «;Y ese metro tan bonito, ustedes

tan pobres gastan tanto en luz?» (Dora).

Y nosotros seguimos siendo los mismos narcotraficantes de siempre. Ser colombiano significa
narcotraficante, siempre, y prostituta. Una amiga me present6 a un amigo suyo (...) y me dijo:
«;Colombiana?» Si; «;De las 3C?: café, cocaina y culiadora». Asi me lo dijo (Dora).

Mejor dicho, alld lo tratan a uno como si uno fuera un indio aqui. Ellos piensan que no sabe-
mos leer, que no tenemos una casa pintada. Ellos piensan que somos indiecitos que llegamos

alld sin saber ni cémo nos llamamos (Elvira).

Estas dos mujeres identifican tales representaciones estereotipadas como el origen del maltrato
que recibieron. Su percepcién es que la vida en general es mejor en Europa que en Colombia,
no para ellas, sino para quienes son de alli. Pese a las diferencias culturales que les causa asombro
a Dora y Elvira, es posible identificar en sus testimonios la idea de que es posible una “buena
vida” en Europa, aunque eso sélo podria darse en condiciones distintas a las propias, es decir,
sin ser latinoamericanas y sin la necesidad de trabajar, porque es definitivamente el ambiente
laboral en el que con mayor crudeza sintieron la discriminacién.

Vea, a mi me gusta. {Si a uno alli lo trataran bien! Pero es que a usted le tiran todo asi (...) uno
llora pensando que es que lo estdn tratando mal. Uno pide, por favor, y cudl favor, es: {Venga!
iVaya! {Lleve! {Traiga! Alld no piden favores, no piden nada, eso es horrible (...) Yo serfa capaz
de vivir un afio alld, pero no trabajando, porque es que en el trabajo lo humillan mucho a uno,

y no le pagan lo que es (Elvira).

Por otra parte, ser colombianas implicé también para Dora y Elvira entrar en contacto con
otras personas nacionales, con experiencias en las que se encuentran historias de apoyo, pero
también, desilusiones frente a una esperada solidaridad.

(...) Por el camino uno se encuentra gente buena (...) no que le dé a uno dinero, pero al me-
nos gente que le echa una mano; «cémete este almuercito, o quédate esta noche aqui» ;Si me

entiende? hasta que uno se consigue la vida (Dora).

A la mujer [colombiana] le gustaba mucho lo que yo hacia y cémo lo hacia; ella encontré en
mi una amiga y yo en ella. Aunque era més joven que yo, pero una amiga que hoy todavia es

mi amiga, porque si yo la necesito yo sé que la encuentro (Dora).

Pero de todas maneras uno alli llora mucho, la soledad es muy grande, los mismos colombianos nos tira-

mos unos a otros. El que tiene un poquito mis le tira al otro colombiano, pa que no se pare (Elvira).
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Durante las ocasiones en que les fue posible visitar Colombia, antes del retorno definitivo, estas
mujeres también experimentaron duelo por la falta de solidaridad.

Mucha gente de Colombia no quiere venir més (...) a mi me gusta mucho estar aqui, pero ellos
no vienen por eso, porque los tratan como los tratan, porque les quitan las cositas que llevan
pa’ la familia. Que hace afios uno no viene, trae unas cositas pa’ la familia y se la quitan. Y eso

duele mucho: que los mismos paisanos lo traten a uno tan mal (Dora).

La desilusion frente a la respuesta esperada de los coterrdneos es todavia més evidente en lo que
respecta al propio Estado colombiano y sus representantes en aquellos paises, de los que nunca
durante su estadia recibieron el apoyo que habrian esperado y que, de existir, hubiera hecho m4s
llevadera la vida en aquellos lugares remotos.

Le mandan un comunicado pa’ votar, de resto nada, jnada! La cénsul que yo tenia en Sevilla,
no estaba lista sino pa’ las fiestas, pero uno iba a hacer un papel y nunca estaba para firmarlo.
Uno perdia dos o tres dias, y si uno estd trabajando, no le dan el trabajo, o pierde el trabajo por

eso (Dora).

Tampoco en el mismo territorio colombiano se aprecia la presencia del Estado para brindar
apoyo a las mujeres migrantes. En este caso se estd a merced de las disposiciones del consulado
respectivo y de las arbitrariedades locales, que no estdn sujetas a ningtn control. Asi lo vivié
Dora cuando pudo volver a Colombia para hacer el trdmite de su visado para trabajo.

Estuvimos en Bogotd, como te digo, tuvimos que amanecer dos dias en la calle para esos trd-
mites (...) como no sabiamos cémo era la cosa, nosotros nos fuimos asi, porque pensibamos
que regresibamos por la noche. Estuvimos sin podernos cambiar de ropa, sin podernos banar,
con los cartones. Gracias a Dios habiamos llevado como para comer por ahi (...) como es el
consulado, la gente se aprovecha de todo eso (...) de no quedarnos ahi perdiamos el turno y

nosotras dormimos en la calle.

Finalmente, como ocurria en los testimonios del primer apartado, y aunque mucho mis ligado
en este caso al deseo de logros econémicos, existe también en Dora y Elvira un sentimiento de
reto personal que les impulsa a continuar soportando las situaciones adversas. En ningan caso
se registra coercién para emprender el viaje, existe un proyecto emprendido con fines determi-
nados, y mientras tales fines no fueran alcanzados, ellas no estaban dispuestas a flaquear en su
empeno.

Yo decia: Yo teniendo mi casa, teniendo mis hijos, spor qué tengo que estar en estas? Yo me lo
usqué, yo me lo aguanto. Yo estoy aqui porque quise, entonces me lo voy a aguantar. Lloraba

busqué, yo me lo aguanto. Yo estoy aqui porque q t lo voy a aguantar. Llorab

y lloraba (...) Y me decia: Ay Dios mio, ;pero es que esto? Yo tengo que salir de alguna cosa,

pero no me voy a ir tampoco asi, humillada, no me voy a ir (Elvira).
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Aunque no siempre se realiza en los tiempos previstos (como en el caso de Dora), otra idea per-
sistente en estas mujeres es que la migracién es un estado temporal, un medio para conseguir
un fin. En palabras de Elvira: “Mijo, agudntese otro afio, que el reinado no es all4, el reinado es
aqui”. Migrar lleva implicito el deseo de retornar. La migracién constituye entonces una suerte
de ritual de paso, un momento necesario para alcanzar las condiciones materiales que les per-
mitan tener la vida deseada en Colombia. El fomento de dicho ritual entre otras personas del
circulo familiar hace parte de la misma idea.

En este momento mi hija pudo realizar un suefio que yo tenia: tener su casa, organizada, tener
su carro y de pronto un negocio, que ese era el suefio de ella (...) Y pa’ mi, eso es mds que sufi-
ciente, que ellos puedan tener lo que uno anhela en la vida, un negocio para trabajar de cuenta
de uno y sin mendigar a la gente por ahi para que le den un trabajito, que lo humillen. Vea que
mi hijo trabajé muy feo aqui, montado 25 pisos, en un apartamento, pintando rejas; yo quiero
que él tenga lo suyo. Por eso no quiero que se venga todavia, porque aiin no lo ha logrado.
Pero yo creo y estoy segura que mi Dios para el ano que entra, de pronto si me lo deja ya que

se venga, y que tenga lo de él (Elvira).

Ademds de ese fin sonado que es el retorno definitivo, existen para estas mujeres recompensas
parciales a tantos esfuerzos que viven durante su migracién, asociadas en todo caso al bienestar
econémico que pueden brindar a sus seres queridos.

Yo vine y a mi mam4 le pude dar unos pesos. Uno se siente muy satisfecho con eso, como uno
nunca en la vida ha tenido nada (...) cuando yo pude salir con ella la primera vez que saliamos
al centro, ella decfa: “Ay quiero comprar”, ella no se la crefa. Esa cosa en los ojos que yo le veia,

pa mi era lo mds grande (Dora).

El vinculo con la madre o con los hijos e hijas constituye en muchas experiencias migratorias de
las mujeres un agente fundamental, ya sea como detonante de la migracién -en busca de mejo-
rias para la situacién de la familia-, como impulso para enfrentar la adversidad en los paises de
llegada o como motivo de retorno. Por ello se dedica en este trabajo un apartado final a explorar
dichas relaciones.

Mujer, madre, cuidadora

En todas las experiencias documentadas con anterioridad han existido relaciones familiares que
atraviesan la migracién, ya sea para alentarla y mantener el dnimo durante este tiempo, o para
aumentar la presién debido a sus demandas econémicas. La familia es un factor presente en la
mayoria de relatos de las migrantes, aunque no ocupa el mismo lugar de importancia en todas
las vivencias ni ubica a las mujeres en las mismas situaciones.
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Si bien se ha mostrado cémo las migraciones de mujeres -del sur hacia el norte global- implican
en muchos casos que ellas son ubicadas en trabajos de limpieza o cuidado, que se ajustan al rol
que el modelo patriarcal asigna a las mujeres en la divisién sexual del trabajo, es importante
analizar con mayor detenimiento cémo se relaciona esta circunstancia con el hecho de la ma-
ternidad.

La maternidad, como lo han develado también multiples aportes feministas a la comprensién
de las relaciones de género, constituye para las mujeres una institucién social estructuralmente
opresora, en tanto las confina al espacio doméstico y moldea sus proyectos de acuerdo con los
intereses de éste. No quiere decir ello que todas las experiencias de maternidad sean iguales, ni
que todas impliquen per se una situacién de dominacidn. Significa, que existen ciertas compren-
siones culturales de lo que implica ser madre, ampliamente extendidas y compartidas, segun las
cuales existe una suerte de impulso natural de las mujeres hacia el cuidado de sus hijos e hijas
y que por lo mismo fomenta rechazos sobre quienes se apartan de tal destino. Dicho repudio,
como todo estigma, opera como estrategia de control, no sélo de aquellas sobre quienes recae,
sino de todo el colectivo de mujeres, que intentard evitar el rechazo ajustindose a la norma
cultural imperante.

El caso de Dora, y en especial el de Elvira, ofrecen indicios sobre las maneras en que la experien-
cia migratoria se vio impactada por su lugar social como madres. Para Dora, el retorno anhelado
se pospone de modo indefinido ante la realidad de tener un hijo pequefio, de padre espafol, por
el cual debe permanecer lejos de Colombia. En el caso de Elvira, mejorar las condiciones de vida
de sus hijos, de manera que sean mejores que la suya, constituye una motivacién constante. En
su experiencia, como en las que se presentardn en este apartado, la figura del padre permanece
ausente en absoluto de los relatos, de manera que la preocupacién por el bienestar de hijos e
hijas recae totalmente sobre los hombros de estas mujeres.

FABIOLA es oriunda de Cacuta (Norte de Santander), se desempenaba como secretaria de un
colegio al momento de emigrar. Esto ocurrié en 2008, a sus 49 afos, cuando sus hijos ya sobre-
pasaban los veinte afios de edad. Su hijo mayor vivia en Espafia con su esposa. Uno de sus sobri-
nos, a quien ella habia criado como un hijo, también estaba radicado alli con una hija pequena
y quien acababa de enviudar. La principal motivacién de Fabiola para emprender su viaje fue
acompanar la crianza de aquella nifa, a quien consideraba su nieta.

Entre su hijo y su sobrino organizaron el viaje. Para ello inscribieron a Fabiola en un zour tu-
ristico que salia desde Venezuela. En Francia Fabiola abandoné el grupo y tomé un tren hacia
Madrid, en donde la esperaban con mucho alborozo.

Llegé a vivir con su hijo y todos los dias cuidaba de la hija del sobrino en su casa. Las cosas
funcionaron asf por un breve tiempo, al cabo del cual arribé a Espafia otro de sus sobrinos, con
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quien Fabiola tuvo un fuerte altercado que le hizo dejar de acompafar a su nieta. En adelante
comenzé a emplearse en la limpieza de casas y el cuidado de personas mayores.

En aquellos trabajos recibié malos tratos y humillaciones, por lo que su hijo la inst6 a dejar de
hacerlos. Durante el tltimo periodo de su estadia en Espafa, Fabiola se dedicé de lleno a las
tareas del hogar de su hijo, quien para entonces se habia separado de su esposa.

Mucho antes de su retorno, Fabiola queria regresar a Colombia y fue una coyuntura puntual la
que se lo permitié: cuatro nifos, hijos de colombianos, quedaron huérfanos e iban a ser dados
en adopcién por las autoridades espafiolas. Para evitarlo, se necesitaba que alguien los trajese de
regreso al pais y Fabiola se encargé de eso. Asi fue como en enero de 2011 también ella regres6
a Colombia.

En la actualidad estd desempleada y realiza trabajo comunitario como presidenta de una aso-
ciacién barrial en su ciudad.

GLORIA también es de Norte de Santander, una mujer con estudios de enfermerfa, madre cabe-
za de familia, con tres hijos: dos profesionales y uno recién graduado como bachiller.

Unos afios antes Gloria habia participado de un proceso de formacién impartido por el Estado
para trabajar con poblacién desplazada; en 2006 hacia parte de un programa de atencién hospi-
talaria a desmovilizados. Como fruto ingrato de ese trabajo sufrié un episodio de victimizacién
muy fuerte: fue secuestrada, violentada y abandonada en un basurero. Dos afios de intentos por
acceder a la reparacién del Estado resultaron en vano, asi que ella inicié por cuenta propia ges-
tiones para lograr un contrato de trabajo en Espana, como enfermera. Finalmente lo consiguié.
Tras obtener el dinero que necesitaba para dejar pagados los gastos de su familia durante un
mes, asumir los trdmites de visado y financiar la colegiatura en Espafia que le permitiera ejercer
alli su profesién, viajé hacia Barcelona, a sus 50 afios.

Llegé a trabajar en una clinica particular en donde se sinti6 bien acogida por sus colegas y logré
en poco tiempo ascender y convertirse en supervisora. Junto con ella viajaron otras personas en
sus mismas condiciones, eran veinte en total, de manera que se constituy$ un grupo de apoyo
importante pues compartian vivienda, conocimientos y suefos.

Sin embargo, sus expectativas econémicas no se cumplieron: la vida en Espana era muy costosa,
ella habia adquirido demasiadas deudas para poder viajar y cada mes debia enviar una buena
suma de dinero a sus hijos, por ello su salario no le alcanzaba.

Por otra parte, aunque era su suefio al momento de emigrar, sus esfuerzos por lograr la reunifica-
cién familiar si llevaba sus hijos hasta Espafia también fracasaron. Tras dos anos como migrante,
su hija qued6 embarazada y tuvo complicaciones médicas, ante lo cual le pidié a Gloria que
regresara a Colombia para cuidarla. Asi Gloria retorné al pais en marzo de 2011.
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Estas historias comparten en buena medida algunas de las motivaciones que se han documenta-
do en anteriores relatos. Se viaja con la ilusién de mejorar las condiciones econémicas actuales,
o de escapar a situaciones de violencia que se han vivido en Colombia, pero en ellas existe una
necesidad, incluso mds explicita, que involucra su red familiar. Fabiola migra esencialmente
para apoyar a su sobrino en la crianza de quien considera como una nieta. Gloria parte sola pero
con la ilusién expresa de llevar consigo pronto a sus hijos, expectativa que se verd frustrada pese
a sus esfuerzos.

Yo iba a criar a la nifa, que era como mi nieta, y la idea era estar alld hasta que mi sobrino
volviera a formar una familia (...) Fue una gran emocién verlos, me dio mucha alegria, uno
me trajo flores y el otro chocolates (...) al otro dia coincidi6 en que habia una celebracién del

dia de la madre, fiestas de Ctcuta y de Republica Dominicana, celebramos con mucha gente

(Fabiola).

Yo viajé con la ilusién de una nueva vida y con la expectativa de la reunificacién familiar, pero
al poco tiempo me di cuenta que a los hijos mayores no se les puede solicitar y que su trdmi-

te es independiente. Sélo con el intento de llevarme a mi hija mayor me gasté 5.000 ddlares

(Gloria).

Sus testimonios dan cuenta de una tarea de cuidado asociada a la maternidad que supera los
primeros anos de vida de sus hijos e hijas. En ambos casos, no se trata de nifos o nifas, tam-
bién de jévenes, algunos de los cuales incluso ya tienen sus propias uniones de pareja, sin que
desaparezca por ello el vinculo de cuidado que demandan de sus madres. En tanto personas
adultas, sus hijos e hijas también prodigaron a estas mujeres un soporte emocional, tal como
lo refiere Gloria: “Acd mis hijos y toda la familia me acompanaron en la decisién de irme. Esa
cadena de apoyo familiar fue muy importante”. Sin embargo, se mantenia también la depen-
dencia econdmica.

A pesar de tener un salario estable y que hacia turnos extra, toda la plata la mandé a Colom-
bia. Me quedaba con 20 o 30 euros al mes (...) Yo comia en el hospital pues tenia derecho a
almuerzo. Para Navidad yo le mandé a mis 16 sobrinos un detalle, mientras yo me quedaba

con 30 euros (Gloria).

Tanto Gloria como Fabiola son mujeres con capital educativo al ser secretaria y enfermera,
respectivamente. En virtud de las ocupaciones que llegaron a ejercer en Espafia, sus historias
podrian ubicarse en dos momentos distintos de este trabajo: la historia de Fabiola nos habla del
abandono del trabajo calificado que ejercia antes de su migracién para dedicarse de lleno a la
limpieza y el cuidado, asi como de las humillaciones que vivié cuando comenzé a ejercer tales
oficios por fuera de su circulo familiar. Asi lo narra.
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Las experiencias de trabajo con espanoles son humillantes, lo que quieren es hacerte esclava,
humillarte (...) Trabajaba cuidando a una mujer en silla de ruedas, lo hacia de ocho de la mana-
na a una de la tarde, pero siempre cuando ya era la una, ella queria que la sacara a pasear (...) El
otro era un trabajo muy duro, lavaba banos y pisos, de rodillas, cuando le pedi [al empleador]

que comprara unos liquidos para lavar me dijo «yo quiero verla de rodillas, ahi limpiando».

Le dije que yo no iba a que me abrazara, ni que me viniera a manosear. Y me dijo: «Usted es
la Ginica que viene en ese plan, esto es servicios completos». All4 es para eso la mujer latinoa-
mericana, se le ve como prostituta. Los colombianos particularmente somos muy maltratados,
a los colombianos les va peor (...) el riesgo de que a una persona se le involucre en drogas es

también muy alto.

El segundo momento en cuanto a la experiencia de Gloria, muestra una continuidad de su
quehacer profesional en Espafia, pues su experticia profesional con rapidez le permitié ser re-
conocida por sus pares en la clinica en la que fue contratada: “Al ser la mayor del grupo, servia
de referente para las mds jévenes en materia de consejos y acompanamiento”. En todo caso, no
pasa desapercibido el hecho de que en ambas historias estas mujeres se desenvolvian en campos
feminizados (secretariado y enfermeria), que se han identificado desde los anilisis con perspec-
tiva de género de los sistemas laborales, como 4reas de trabajo que implican una extensién del
rol de cuidado en los espacios ptblicos.

No obstante, como se ha anticipado, la principal razén para citar sus testimonios en este apar-
tado, es la estrecha relacién que adquiere en ellos la experiencia migratoria y la experiencia de la
maternidad. Fabiola migré para proseguir con el cuidado de su descendencia, concretamente de
su nieta; se percibe con claridad en su historia el prejuicio de que un hombre solo (viudo en este
caso) no puede criar a una hija, mientras que se asume que si pueden hacerlo las mujeres solas.
De hecho, los mismos testimonios dan cuenta de ello, pues se trata de mujeres que al estar solas
sacaron adelante a sus hijos e hijas.

Esta relacién migracién/maternidad se aprecia también en los principales problemas que estas
mujeres identifican en su situacién como migrantes, que en muchos casos tienen que ver con la
alteracién que sufre el contacto con sus hijos o la actitud que toman frente a ellos.

Los problemas estdn asociados a los cambios de vida, el horario de diferencia con Colombia
(tenfa que llamar a mis hijos a las tres de la manana), sentirme mortificada por compartir espa-
cios, no tener privacidad y tantos gastos, todo tenaz, muy caro (...) Pero uno no le va a decir a

los hijos que estd comiendo mierda (Gloria).

La vida en el nuevo contexto significé para Gloria y Fabiola como en otros casos, aprendizajes
positivos y negativos. Entre las dificultades sobresale de nuevo el asunto del idioma, asi lo dice
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Gloria: “Tuve que tomar tres niveles de cataldn en el Ayuntamiento”. Y la extrafeza frente a
referentes culturales ajenos, que hizo que muchas de las personas que viajaron con Gloria re-
tornaran incluso antes que ella: “De las 20, al primer ano diez se regresaron y actualmente sélo
seis permanecen’.

Me sentia sola, me hacia falta el otro hijo, no toleré el frio (...) Los espafioles cocinan feo,

desabrido (Fabiola).

La llegada fue dificil en la vida cotidiana, porque el espanol no es el mismo que uno habla acd
y sobre todo, fue muy decepcionante enterarme alld que la enfermeria en Espafia no es una

carrera universitaria, sino técnica (Gloria).

Uno se va de aqui pensando que va a tener apartamento y llevarse a la familia (...) hubo igno-
rancia nuestra. Espafia no necesita profesionales preparados como nosotros, acd hicimos rural,
alld eso no existe (...) Todos los gastos que tuve en ese primer mes, tener que vivir con otras
personas y que mi carrera no fuera valorada como yo pensaba me hicieron rdpidamente darme

cuenta de que mis expectativas estaban fuera de la realidad (Gloria).

Entre los aspectos positivos de su experiencia de migracidn, estas dos mujeres destacan los
servicios de seguridad social que encontraron; la existencia de menos ‘prejuicios sociales’ y ma-
yores oportunidades de empleo para las personas mayores, como ellas, cosas que extrafian en
Colombia.

Yo sufrfa por no estar acd, pero la salud es envidiable, el problema no era no tener cita, era no

haberse hecho el examen, el servicio es excelente (Fabiola).

Yo apliqué el dicho “A donde fueres haz lo que vieres”, asi que traté de conocer, de aprovechar lo
cultural, caminar, caminaba una hora del trabajo a la casa y viceversa. Ademds aprendi que no
habia prejuicio con la ropa, asi que ‘vestia chino’ y luego con la dotacién del hospital no habia

problema para verse igual a los demds, porque llegaba y dejaba mi ropa en el locker (Gloria).

Con las comunicaciones de hoy no es dificil hablar con la familia: una tarjeta de cinco euros
sirve para 300 minutos; uno sabe como estdn las cosas por cuanto llama, si es triste es mds
seguido, igual desde alld. Se puede hablar cada semana o como al final de ella, yo hablaba con
mi hija dos veces al dia (Gloria).

Me demoré como un ano en sentirme estable (...) me gusté de Espana el reconocimiento que
se da las personas mayores trabajando, no como acd que quien tiene mds de 35 afos no encuen-
tra trabajo. También, el orden, el transporte, y que hay menos prejuicio social (Gloria).

Como se ha dicho, la relacién con hijos e hijas jugé un papel central tanto en las motivaciones
para migrar como durante el tiempo en que se estd fuera del pais. Este papel de condiciona-
miento de la experiencia migratoria permanece incluso hasta el momento en que se toma la
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decisién de retornar. Fabiola, tras haber fracasado en su principal motivacién (cuidar de su
nieta), desed volver a Colombia pero permanecié afuera mucho mds tiempo del previsto por la
presién de su hijo. Asi lo dice.

Mi hijo no queria que me viniera; él se siente solo alld, pero yo siempre le decia que deseaba

regresar a Colombia.

En un momento dudé en volver porque nos ofrecieron a mi hijo y a mi un contrato de trabajo
en Francia para trabajar en una casa: el contrato era bueno, como de 2500 euros al mes, pero a

mi hijo le dio apendicitis y le tocé operarse, entonces el contrato se perdio.

El primer intento de retorno de Fabiola se vio afectado por la enfermedad del hijo, a quien
debié cuidar durante su recuperacién. Pese a expresar su deseo constante de volver a su palis, tal
deseo no constituyé en su contexto una razén suficiente para el retorno, tuvo que esperar a que
una nueva tarea de cuidado (ésta si coincidente con su interés) apareciera en su camino. Como
se ha documentado en el relato, Fabiola volvié a Colombia por una labor altruista como fue
ayudar a repatriar a cuatro nifios que habian quedado huérfanos.

La expectativa de Fabiola tras su experiencia migratoria se relaciona justamente con romper la
cadena de dependencia de sus hijos, la cual, distinto a lo que ocurre en otros relatos, se hizo mds
evidente al migrar.

Mi expectativa es conseguir independizarme y no depender econémicamente de mis hijos, tal

vez trabajar en proyectos con madres cabeza de familia.

No obstante haber conseguido retornar, la sombra de la migracién no deseada en lo personal
permanece presente en Fabiola, siempre en correspondencia con la necesidad de compania y
cuidado de su hijo.

Es probable que a mi me salgan los papeles porque mi hijo los estd haciendo, pero yo no me
quiero ir (...) me da miedo que mi hijo me convenza de ir un tiempo y que después no me deje

regresar (Fabiola).

En el caso de Gloria, el regreso también estuvo determinado por su maternidad, aunque en
un sentido contrario al de Fabiola: fue su hija quien le pidi6 que regresara para que cuidara de
ella durante un embarazo que se anunciaba como dificil. Pese a las dificultades que encontré
durante su migracién, Gloria estaba dispuesta a seguir intentdndolo, pues “Uno vive de suefos,
y yo decia que no me regresaba porque no me iban a cortar las alas antes de empezar a volar”.
Ademds, el panorama laboral era para Gloria alentador, segtin lo expresado por ella.

No fue una decisién fcil, ya que mi contrato era indefinido, venia el verano y eso significaba

ganar mds, ya que como los espafioles se van de vacaciones se pueden hacer mds turnos. Este
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trabajo me hubiera permitido jubilarme bien, que era una de mis expectativas (...) Me senti
mal con el regreso, no cumpli con los proyectos que tenfa, aunque si me senti bien moralmente

porque la familia ‘tira’.

Para Gloria retornar significé no sélo renunciar a la perspectiva de una buena jubilacién en
Espana, también le representé enfrentarse a un contexto social de violencia del que justamente
deseaba huir cuando tomé la decisién de migrar, todo ello al privilegiar el bienestar de su des-
cendencia sobre el propio.

Lo que fue ficil fue asentarme en lo laboral. Lo peor son otras cosas, el orden publico, aqui ese
es problema (...) lo que duele es la ciudad, la ciudad ya no es de los cucutefios, ademds se estd

despersonalizando, a uno sélo le queda el circulo cerrado en que se mueve.

Como la misma Gloria refiere, “la llegada es el alboroto del momento, pero después cada cual
vuelve a los suyo”, sensacién que también es recurrente en los relatos de todas las mujeres mi-
grantes y que pone en evidencia la especie de frustracién que genera el ser un “sujeto para otros”,
como lo plantean los lazos de maternidad tradicionales.

Conclusiones,
La identidad de género provoca condiciones especificas antes, durante y después de la migra-
cién y lleva a las mujeres a enfrentar situaciones de vulnerabilidad particulares, entre las que se
encuentran la necesidad de proveer a sus hijos e hijas (en muchos casos bajo su exclusiva res-
ponsabilidad); la dedicacién exclusiva a labores de limpieza y cuidado en los paises de llegada,
y a vivir situaciones de violencia generadas por la existencia de estereotipos en torno a lo que
deber ser una ‘mujer latina’.

Con el fin de aportar en la comprensién de las dindmicas migratorias internacionales protagoni-
zadas por mujeres, este trabajo siguié las siguientes premisas: en primer lugar, dar voz a las mu-
jeres implicadas de manera directa en la movilidad; como segundo aspecto, realizar un andlisis
localizado en el pais de origen para percibir las especificidades del contexto cultural de partida
y sefialar las maneras en que éste determina las condiciones de vida durante la migracién; como
tercera consideracion, incorporar una mirada feminista al fenémeno, lo que ha permitido iden-
tificar las problematicas particulares que sufren las mujeres colombianas migrantes, por el hecho
de ser mujeres.

Los testimonios recogidos en la investigacién evidencian la singularidad de cada experiencia.
No obstante, es posible destacar de manera general los siguientes hallazgos:
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% Las razones para migrar nunca son Gnicas, pues en una misma persona convergen
varias inquietudes. Sin embargo, en cada caso existe una motivacién que aparece referida
como principal, entre ellas: un interés académico; el deseo de tomar distancia del tutelaje
familiar; la aspiracién de escapar de los impactos del conflicto armado colombiano; la
necesidad econémica o el interés por acompanar a hijos e hijas en los paises a los cuales se
dirigen las mujeres migrantes.

2 No existe en los testimonios documentados la referencia a situaciones de coercidn,
sino que se trata en todos los casos de migraciones escogidas como alternativa a las situa-
ciones personales por las que cada mujer atraviesa. Por lo mismo, la migracién constituye
un proyecto planeado, en el que son depositadas numerosas ilusiones de las mujeres que
emigran.

2 Los medios para materializar la movilidad varfan de acuerdo con la situacién socioeco-
némica de las mujeres. La posibilidad de acceder a ellos estd en directa relacién con las
condiciones econdémicas previas a su proceso migratorio.

2 Los canales para el viaje también son multiples, y van desde recibir el subsidio paterno
para pagar de manera anticipada un curso en el pais al que desean migrar, hasta ahorrar
durante cinco anos para inscribirse en una excursién a Europa, que se abandona cerca del
lugar de destino. En casos como el segundo, existe durante el proceso de viaje una cons-
tante incertidumbre respecto de su éxito, la cual sélo logra despejarse una vez allegadas a
su destino.

< Sin importar su nivel de educacién, las mujeres colombianas que migran hacia Europa
se ocupan en su mayoria en trabajos de limpieza y de cuidado, dando asi continuidad a
las labores que realizaban en Colombia, o retrocediendo sobre el camino en el cual ha-
bian avanzado hacia la incursién en trabajos calificados y relacionados con su formacién
profesional.

2 Los entornos laborales de las mujeres migrantes estdn generalmente caracterizados
por tratos humillantes, acoso sexual, limitacién de los espacios de socializacién, falta de
intimidad y remuneraciones muy bajas. Es en la vida laboral donde gran parte de estas
mujeres enfrenta sus mds grandes frustraciones durante la experiencia migratoria.

2 Otra dificultad recurrente en los relatos, estd relacionada con las diferencias cultura-
les identificadas entre el contexto colombiano y el europeo. Si bien estas diferencias son
valoradas en muchos casos a favor del nuevo contexto (fundamentalmente en lo referente
a seguridad social, oferta cultural y libertades individuales), la extraneza de los referentes
de origen se mantiene presente y profundiza en varias de estas mujeres sentimientos de

profunda soledad.
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2 El tipo de contacto que se mantiene desde la distancia con los nicleos familiares
que han quedado en el lugar de origen es variado. En algunos casos, el apoyo familiar
constituye un soporte fundamental para sobrellevar las duras experiencias de vida de las
mujeres migrantes, y en otros, representa una carga adicional dada la constante demanda
economica.

¢ Tampoco son homogéneas las experiencias de relacién de estas mujeres con otras
personas migrantes, con las cuales logran entablar importantes lazos de solidaridad en
algunos casos, y en otros, dificiles relaciones de competencia e incluso maltrato.

2 Los relatos coinciden en denunciar la existencia de fuertes estereotipos frente al origen
latinoamericano en general, ligado al fenémeno del narcotrifico, y frente a las mujeres
latinas en particular, de quienes se espera que sean pobres, especialmente alegres y sexual-
mente siempre dispuestas.

% Las escasas experiencias de ascenso social de las mujeres durante su migracién estin
relacionadas de modo directo con el acompanamiento permanente de redes sociales que
facilita la inclusién en circulos sociales nativos y el acceso a las oportunidades que ello
conlleva.

2 En muchos casos, la maternidad condiciona la experiencia migratoria, ya sea porque
motiva el viaje inicial, delimita la trayectoria durante la migracién o pospone el retorno
al pais.

Al darle voz a las mujeres colombianas implicadas en los flujos migratorios internacionales, es
posible apreciar la diversidad que caracteriza a este colectivo: en términos econémicos, cultu-
rales, etdreos, de origen regional o frente al capital simbdlico con el que cuentan. No obstante
dichas diferencias, aparecen siempre en su horizonte escenarios comunes, que cruzan su origen
nacional con su condicién de género, lo que crea condiciones especificas de discriminacién.

Por otra parte, la informacién que arrojan los testimonios hace evidente la ausencia del Estado
en su funcién de garantizar derechos a las mujeres migrantes, tanto en el preludio migratorio
como durante la estadia en los paises de llegada. Mds aun, varios relatos coinciden en sefalar
como causa determinante para la decisién de migrar, una seria vulneracién de derechos huma-
nos en el contexto colombiano y la flagrante ausencia de garantias frente a la reparacién y no
repeticion de dichas situaciones.

Finalmente, las experiencias recogidas en este estudio, ademds de hacer manifiesta la vulnera-
cién de derechos a la cual se ven expuestas las mujeres colombianas migrantes, sefiala nodos
estructurales de sus experiencias que es necesario seguir documentando y sobre los cuales resulta
urgente adelantar trabajos investigativos, con miras al desarrollo de politicas publicas que atien-
dan a sus necesidades especificas.
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En la actualidad vive en Barcelona y

ain no sabe qué es ser migrante.

Varias veces he intentado comenzar y concluir este documento, algunas veces con dnimo, otras con
angustia por la responsabilidad que he adquirido... En ocasiones con profundo aburrimiento y de-
cepcion... Sin embargo, una sensacion que me ha acompanado en este deambular por las palabras es
la sorpresa.

La sorpresa de haber comenzado este acercamiento colectivo en Colombia hace unos cuantos meses,
pensando y repensando qué es ser migrante, quienes son las migrantes, por qué migran las bogotanas,
qué suenos las impulsan, qué miedos las persiguen. En qué medida hay mds cuentos y menos reali-
dades o tal vez, menos cuentos y tantas realidades. En qué se equivocan los paises de origen, y por
qué huyen las personas de tantos lugares del sur. Y nos sentamos a Ser objetivos/as’ frente a las causas,
las consecuencias, las metodologias, las piezas comunicativas, los haceres y deshaceres, con profundo
interés e incertidumbre por lo desconocido.

Ahora me siento frente al mismo computador, al otro lado del Atlantico, intentando responder las
mismas preguntas sin estar en Bogotd, pero siendo bogotana. Sin ser un caso “habitual” de migracion
y por ello uno representativo, porque cada mujer que migra tiene una historia ‘no habitual’ que con-
tar, una historia propia de migracion que guarda semejanzas y profundas diferencias con otras.

Y decidi preguntarme lo que colectivamente pensamos en indagar a las ‘mujeres migrantes.
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. 2 mieréd? sQué la i iorar?
:Por qué migré? ;Qué la impulso a migrar?

Migré por miedo. Seria la respuesta mds a la mano, decir que migré porque otros me obligaron a salir
del pais. En las categorias de migracion seria una migrante forzada. Me pongo a pensar y digo, quien
me conoce sabria que eso no se agota aht, también migré para estudiar, llevar a cabo un postgrado
en el exterior, probar suerte, vivir en otro pais, adquirir nuevas experiencias... Y en este momento
atin me pregunto si en el fondo sueno con quedarme y tener una vida aqui, vivir mi propio sueno
del norte’

o L4 . 4 > . L4 /P
:Y con quién migré? ;Quién le ayudé?

M;i viaje inicial lo hice sola, pero estamos haciendo todo para que mi pareja venga a estudiar y
trabajar aqui y vivir en junta (entonces también tendria mi vivencia un componente de migracion
Jamiliar, de anorar vivir esta experiencia con personas que amo). Me ayudaron mi familia, mis
amigos/as, las personas de la oficina, los/as amigos/as de mi mamd, algunas personas que yo conoci,
varioslas desconocidos/as, la universidad y la vida (las redes sociales me han ayudado a tener un lugar
temporal donde vivir, a no estar sola y sobre todo, a estar cerca de personas dispuestas a estar conmigo
(de manera virtual o presencial).

:Piensa volver o se va a quedar de manera definitiva?

Si y no. No lo sé... Quiero volver pero no sé cuando, tengo miedo a los retos que implica quedarse aqui
pero no sé muy bien que me encuentre si vuelvo a Colombia... por ahora tengo mi vida medio planeada
por un ano hasta cuando se acabe la beca, luego ya veremos.

:En qué trabaja ahora? ;En qué estaria dispuesta a trabajar? ;Tiene miedo de su subsis-
tencia econémica?

Ahora termino cosas de mi trabajo en Colombia, asin no he comenzado a hacer algo aqui y no se si
pueda trabajar por el tipo de visado que tengo, el tema laboral es bastante incierto. Estaria dispuesta
a trabajar en casi todo, bueno, el trabajo sexual no es una opcion porque me da miedo y no estaria
dispuesta a compartir mi cuerpo por dinero. lampoco llevaria a cabo un trabajo en el que tenga
que usar armas o que atente contra la vida de otras personas; de resto, en lo que me toque (y claro,
surgen las dudas, serd que st, qué hacer y qué no hacer, y no hallo una respuesta clara). Tengo miedo
de mi subsistencia econdmica, si, tanto miedo como hace unos meses en Colombia cuando no sabia
como nos iba a afectar la crisis econdmica. La incertidumbre econdmica es una situacion y sensacion
que compartimos quienes migramos, quienes se quedan en su pais de origen, quienes tienen dinero
y quienes no, las personas jévenes y las viejas, se podria calificar como un sentimiento globalizado y
generalizado de no certezas.
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:En algo ha cambiado sus percepciones frente a la migracién? ;Cree que seguird cam-
biando?

En algunas cosas ha cambiado, en otras se ha mantenido. La verdad, no sé, ahora sé menos y observo
mds, y escucho historias de muchas mujeres que han migrado. Hay una cosa fundamental que ha
cambiado, creo que la migracion no es sélo una respuesta a las carencias del pais o ciudad de origen,
no es sélo una forma de huir sino que también es responsabilidad de los paises receprores, y es una
opcion en medio de una gama diversa de posibilidades; ni buena ni mala, una opcion. Ademds creo
que la migracion es nueva y antigua, que ha sido parte fundamental de la construccidn de las socie-
dades humanas (en el norte, el medio, el oriente, el polo, el sur y el occidente) y que el hecho bdsico de
cambiar de territorio en el que se vive, no se ha modificado mucho, el que ha cambiado es el mundo y
las interacciones entre las sociedades, los mercados, los poderes. Claro hay cosas que no han cambiado,
sigo debatiéndome con mis creencias e imaginarios.

En medio de las preguntas, las auto respuestas, las lecturas de ‘expertos/as, las historias de mujeres
migrantes y no migrantes, se siente la certeza de que el mundo no anda bien y nos lleva por caminos
que no nos hacen felices.
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Introducciéon

La migracién ha sido un tema relativamente importante en la agenda politica, publica y social
en los tltimos anos, como resultado de la preocupacién por el narcotréfico, el lavado de activos
y la trata de personas. A esto se suma un proceso de sobre valoracién de las remesas en las di-
ndmicas migratorias; se ha desdibujado la consideracién de las personas como sujeto/objeto de
andlisis para llegar a calificar como fundamental los recursos por ellas enviados. Se ha afianzado
un discurso publico y social que liga la migracién al dinero, a las ganancias y a sus impactos para
la superacién, o no, de la pobreza'.

Esta no visibilidad de complejas realidades humanas ligadas a la migracién internacional?, ha
contribuido para que este tema sea menos permeable por el enfoque de derechos y la perspectiva
de género. En ello es evidente la precaria inclusién de anélisis que dimensionen que las mujeres
que migran se enfrentan y deciden de manera particular, ya que estdn inmersas en construc-
ciones culturales, politicas, econémicas y sociales desiguales y en dindmicas discriminatorias
propias del ordenamiento patriarcal®.

Es preocupante la impenetrabilidad del discurso publico y privado que ha hecho invisible las
particularidades de la migracién femenina, que surgen en este acercamiento. De la necesidad
de hablar de economia como ciencia social y no cémo teoria administradora de recursos. De la
posibilidad de evidenciar desde la teorizacién® econémica feminista, que la migracién de

1. Pobreza: Este documento se aleja y critica la nocién generalizada de la pobreza que enfatiza en los aspectos econémi-
cos dejando de lado situaciones complejas, que repercuten en la vulneracién sistemdtica de los derechos humanos.

2. En este texto cuando se haga referencia a migracidén, a migrante o a procesos/dindmicas migratorios/a, aplicard tam-
bién para dindmicas migratorias internacionales (transfronterizo). En caso de hacer referencias a procesos de migracién
interna (en el mismo pals), se hard explicito.

3. Ordenamiento patriarcal: Se entiende por ordenamiento patriarcal, una construccion societal que se basa en nociones
de superioridad de lo masculino en contraposicién a la negacidn, invisibilizacién e incluso, satanizacién de lo femenino.
Este sistema de diferenciacién de género es el sustento de un ordenamiento que se refleja en las relaciones politicas,
sociales, culturales y econémicas, que al tener la dupla ‘natural’: femenino/ masculino, se construye, crea y mantiene de
forma binaria, opuesta. Una edificacién social en la que se producen y reproducen relaciones de poder y saber, en donde
los imaginarios masculinos son considerados de mayor valor que los femeninos: razén\ intuicidn; fuerte\ débil; dureza\
dulzura; guerrero\ pacifica; entre otras, mostrando que quien sustenta el ordenamiento es poseedor de la capacidad
de imponer, de proteger con la muerte; mientras que quien se liga a la vida debe aceptar su lugar de reproduccion, de
debilidad y de no produccién en lo social.

4. Teorizacién: Este documento es escrito y se piensa desde las teorizaciones feministas y no desde la teorfa feminista,
porque considera que una de las mayores aportaciones del feminismo es la apuesta por la construccién de conceptos que
mutan desde el uso y la apropiacién cotidiana. Siendo una propuesta que se niega a aceptar los espacios de generacién
de conocimiento como un lugar objetivo y lejano a las preocupaciones y acciones cotidianas.
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mujeres estd ligada de manera estrecha con la construccién y consolidacién de cadenas globales
de cuidado y de servicio. Con un llamado para que el andlisis y las politicas puiblicas no se que-
den cortas en la identificacién y modificacién de las causas, los impactos y las responsabilidades
en el dmbito de las migraciones.

Esperando que las reflexiones aqui plasmadas sean ttiles para la modificacién y construccién de
acuerdos colectivos sobre la migracién de mujeres, el trabajo del cuidado y la realizacién de los
derechos humanos en un dmbito glocal (local- global), se ha considerado indispensable ahondar
en las migraciones de mujeres desde Bogotd y su relacién con la economia del cuidado. Hacien-
do presente que como ciudad capital (puente migratorio/trampolin migratorio)® y como lugar
donde habitan més de cuatro millones de mujeres, es necesario que las discusiones y acciones
publicas y privadas en el 4mbito distrital, incluyan la posibilidad de que las bogotanas decidan
tener un proyecto migratorio, o de quienes lo viven, regresen.

Por lo anterior, este escrito resalta nuevos elementos sobre las migraciones de mujeres desde Bo-
gotd, con el fin de generar reflexiones y propuestas que contribuyan a la construccién colectiva
de politicas publicas en la ciudad, y fortalecer la articulacién de procesos de acompanamiento
y de visibilizacién de las mujeres que emigran como parte de las cadenas globales del cuidado o
retornan y requieren integrarse a las cotidianidades distritales.

Alejandose de las corrientes que consideran que al realizarse un andlisis desde un enfoque eco-
némico debe éste guardar una posicién objetiva e imparcial, este documento genera reflexiones
y tiende puentes que posibilitan la identificacién de imaginarios negativos y positivos alrededor
de la migracién, impactos macro y microeconémicos del trabajo del cuidado en el dmbito glo-
cal y responsabilidades del Estado y de la sociedad de origen de quien migra, como espacio de
realizacién de derechos.

Para finalizar el documento, son consignadas algunas preguntas y las recomendaciones perti-
nentes con el propésito de generar un debate en el dmbito glocal alrededor de las dindmicas
migratorias de las mujeres bogotanas, y los puentes que se han construido con la economia del
cuidado, como un aporte a la accién desde la sociedad civil y para la incidencia en los espacios
de decisién, creacién y ejecucién de politicas puablicas.

5. Puente migratorio/trampolin migratorio: Este concepto surge para explicar que Bogotd es un punto de migracién
mds complejo que otras ciudades, ya que es un lugar donde se llevan a cabo procesos legales ¢ ilegales de cara a la mi-
gracion. Es un espacio que es emisor y receptor de migraciones.
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:Queé es ser migrante?

Un debate irresuelto, un acercamiento posible
La migracién es un concepto mutante, al igual que el ser migrante cambia segtin los contextos
y las posiciones politicas o econdmicas que su uso sustente o pretenda generar. ;Qué es ser mi-
grante? Una pregunta que en la actualidad es fundamento para las instancias publicas, politicas
y econdmicas, pero sobre todo, es una categoria que pretende describir y agrupar personas y
situaciones cada vez mds diversas.

Es por esto que se partird de una definicién propia que recoge varios elementos plasmados en
propuestas institucionales y no institucionales. Delinea una serie de caracteristicas que permiten
hablar de personas migrantes, y en particular de mujeres migrantes, sin caer en la insulsa vague-
dad de las definiciones absolutas o que homogeneizan.

Es un acercamiento que si bien parte de una propuesta econémica, hace mayor énfasis en as-
pectos macro y microeconémicos que en apuestas con énfasis psicoldgicos o socioldgicos, pero
que se aleja del discurso objetivo y asocial de la economia convencional. Es un acercamiento
econémico-feminista que se niega a ver a las personas que migran sélo como agentes del mercado
que responden a pardmetros del determinismo econdmico.

1. La migracién es una dindmica de doble via: Inmigracién-emigracién, marcada por el tras-
paso simbdlico y territorial de fronteras. Cuando una persona decide o se ve obligada a migrar
debe cruzar las fronteras fisicas demarcadas por el cambio de lugar territorial de habitacién. Sin
embargo, el traslado fronterizo tiene un componente simbdélico de total importancia, esencial
para entender dindmicas complejas en el dmbito econémico, politico y cultural. Cruzar una
frontera (pais-pais) implica sobrepasar requisitos legales o encontrar rutas alternativas antes y
después de atravesar fronteras fisicas. Estos limites simbdlicos también incluyen aspectos como
el cambio de moneda, de idioma (en el caso de compartir el idioma se modifican las expresiones
coloquiales y el acento) y el cambio de comida, entre otros tantos.

Migrante es quien traspasa fronteras simbdlicas y territoriales

2. La migracién tiene la particularidad de incluir un viaje, pero un viaje con una duracién de
mediano o largo plazos, indefinida, e incluso, proyectada hacia el no regreso. Esto implica que
la migracién es un acontecimiento social y personal que trasciende el corto término. Es impor-
tante tener presente que la migracién no es una situacién inmodificable, es un espacio simbdli-
co-politico que cambia con nuevas dindmicas cotidianas o con los procesos de nacionalizacién
en el pais de llegada. Sin embargo, es primordial considerar que en la mayoria de los casos, atin
cuando se han roto fronteras ligadas a la migracién, los vinculos afectivos y legales se conservan
con el pais de origen.
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Migrante es quien lleva a cabo un viaje mds alld de un tiempo corto para vivir
en un lugar diferente al de origen (de nacimiento)

3. El hecho de migrar (sea de manera obligada o voluntaria) implica ser ciudadano/a de un
pais viviendo en un pais diferente a éste (DANE, OIM: 2005). Es vivir en un territorio sin ser
ciudadano o ciudadana y por ello, se estd en un limbo juridico en cuanto a las responsabilidades
estatales frente a la realizacién de sus derechos.

Migrante es ser ciudadanola de un pais y vivir en un pais diferente a éste

4. La migracién se consuma en un espacio fisico especifico y el cambio territorial de lugar de
habitacién. Implica la construccién de nuevos espacios cotidianos y recorrer nuevos caminos
diarios. Esta modificacién de lugar de vida implica la construccién de algun tipo de proyecto
econdmico, afectivo, social, politico 0 académico en este nuevo espacio de llegada.

Migrante es aquella persona que cambia de territorio cotidiano y decide
o se ve obligadola a construir un nuevo proyecto de vida en otro lugar

5. La migracién implica cambios culturales y societales que se expresan en la generacién de
rupturas propias y ajenas basadas en diferenciacién, en convertirse explicitamente en otredad.
Condicién que se convierte en un factor que modifica las percepciones que cada persona tiene
de siy de otros/as. Es una diferenciacién que puede incluir el aprecio por la diversidad, pero en
numerosas ocasiones implica la segregacion, la exclusién justificada en la no pertenecia (Flan-
termesky, 2008).

Migrante es alguien consideradola (e incluso considerarse)
explicitamente parte de la otredad

6. La migracién es un fenémeno que no puede ser reducido a la expulsién de una persona
de un pais a otro; no es sélo la consecuencia de fenémenos politicos, sociales y culturales de
expulsién. Es importante, en el marco de las dindmicas migratorias, tener en cuenta que éstas
se producen en el escenario de las relaciones publicas, privadas y pablico-privadas; es decir, son
un fenémeno que no es sélo consecuencia de. Al tenerse en cuenta esta doble procedencia de la
migracién, resulta de especial significancia alejarse de los pardmetros que construyen el discurso
de los movimientos poblacionales mundiales como del sur al norte, ya que implica el descono-
cimiento de la diversidad de circunstancias que generan procesos migratorios y no sélo a una
dindmica de mendicidad del ‘subdesarrollo "hacia el ‘el desarrollo’
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Migrante es quien lleva a cabo una modificacion de lugar territorial de vivienda
en el mundo en flujos norte-norte, sur-sur, norte-sur o sur-norte

Esta serie de caracteristicas indica diferentes aspectos de las situaciones de una persona que estd
inmersa en dindmicas migratorias. Son aspectos generales que no caen en el simplismo de la
generalizacién que homogeneiza, y proponen un acercamiento para lograr un andlisis tedrico,
politico y estadistico que entienda a las personas que migran mds alld de habitantes sin ciudada-
nia o gente pobre del sur que emigra hacia el norte.

Al hablar de migracién estd intrinseco el tema del retorno, porque las dinimicas duales se hacen
mds evidentes. Una persona retornada no es simplemente alguien que vuelve al pais de donde
inici6 su viaje de mediano o largo plazos; es quien ha vivido procesos de cambio cotidianos en
su vida; es quien se ha enfrentado a ser la otredad por antonomasia y ha generado procesos pro-
pios de decisién y accién que han repercutido en la realidad que debe asumir en el momento
de volver. Es primordial considerar que el retorno no significa que la persona retomd e/ estado
previo de cosas; se ha enfrentado a nuevas cotidianidades y por ello, inclusive siendo parte de la
colectividad nacional, no pertenece a ella de la misma manera.

La migracién tiene caracteristicas nuevas, genera crecientes retos para sociedades que se cons-
truyen con mayor rapidez dentro del 4mbito glocal. En un mundo globalizado la movilidad de
personas es un factor mds visible. Sin embargo, no es una invencién ni un fenémeno tnico de
una economia mundial globalizada, es una dindmica histérica de construccién de las sociedades
humanas. El movimiento de personas de una nacidn a otra ha sido parte constitutiva de los pro-
cesos sociales internos e internacionales, y no se puede estigmatizar como un fenémeno exclusivo
de las dindmicas actuales y de las incapacidades de los gobiernos del sur, de paises con dificultades
politicas y sociales, que contribuyen al deseo de migracion de las personas que viven en ellos.

Feminizacion de los circuitos fronterizos
El énfasis en la migracién de las mujeres migrantes implica caracterizar las maneras en las cuales
los circuitos fronterizos se han ido feminizando en sus aspectos sociales y econdémicos, de un
modo paulatino. Esta modificacién de la realidad y su andlisis, repercuten en cambios en los
pardmetros de valoracién y respuesta que se tiene desde el dmbito institucional, sobre todo en
un dmbito glocal frente a las dindmicas migratorias.

La feminizacién de la migracién como categoria de estudio, surge de la critica a las concepcio-
nes que no permiten la visibilidad de las mujeres como sujetas auténomas de decisiones migra-
torias y las convierten en la sombra de los movimientos poblacionales masculinos. Rompe con
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la supremacia de EIl Hombre como sujeto absoluto de decisiones politicas, social, econémicas
e incluso territoriales (MARRONI: 2006). “[...] sin embargo son las caracteristicas -la forma que
tienen hoy de desplazarse las mujeres, en calidad de qué y con qué propdsitos- las que revelan
los cambios mds drésticos que subyacen a la evolucién de la expresién feminizacién de la migra-
cién” (Ndiaye en MARRONI: 2006; 3).

Es un acercamiento politico que incluye la perspectiva de género en el anilisis de las dindmicas
migratorias porque “una perspectiva de género evita tratar el tema de la migracién de la mujer
como un caso especial o una derivacion del proceso de la migracién del hombre y pone de relie-
ve a la mujer como agente de cambio en el proceso de migracién” (ONU, en MARRONTI: 2006;3).
Es la respuesta, ain tardia, a procesos legales e ilegales que acentian las situaciones discrimina-
torias y las condiciones histéricas de maltrato y discriminacién a las que han sido sometidas las
mujeres, que se profundizan y acentdan en procesos de no-lugar de ciudadania, como es el caso
de la migracién internacional.

No-lugares, que son cada vez mds habitados por mujeres, ya que éstas han adquirido poco a
poco nuevos espacios de trabajo y hacen parte de dindmicas transnacionales del cuidado.

Una mirada no patriarcal
Martina era también la autora de una campana sui generis de educacion cindadana (...) cuya mayor
innovacion fue usar el femenino para lo general e introducir el concepto de la Cuidadania, las y los
ciudadanos como cuidadanores de la patria, una idea que tomé de un grupo de feministas espariolas (ser

ciudadana es pagar impuestos. Ser cuidadana es mejorar tu barrio. Ser cuidadanas es cuidar tu salud).

Gioconda Belli. El pais de las mujeres, 2010, 45

El nexo de la migracién con los procesos econédmicos es innegable; la globalizacién estd enmar-
cada en nuevos procesos de relacién econémica entre los paises y entre las personas. Sin embar-
go, el andlisis se ha reducido a movilidad de factores de produccién, y por ello, los movimientos
humanos transfronterizos son considerados como la reubicacién del capital humano en los cir-
cuitos globalizados de produccién. Se ha mantenido una visién reducida de los procesos migra-
torios y de las dindmicas econdmicas, lo que ha afianzado el uso de modelos macroeconémicos
cldsicos, que se sustentan en pretensiones de andlisis asocial, hecho que aleja la economia de la
vida y por ello la vida es cada vez mds compleja en el “reino mundial de lo econémico”. Como
en otras disciplinas, la postura feminista se aleja del supuesto de objetividad y de la imposicién
de modelos a dindmicas sociales complejas y diferentes; acepta que hay algunas de ellas y patro-
nes compartidos, pero se niega a la generalizacién que no hace visible las falencias, problemas y
retos en un dmbito complejo, humano y cotidiano.
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Al replantearse la econémica como una disciplina que analiza relaciones sociales, antes que el
uso eficiente o deficiente de los factores de produccién, los acercamientos feministas abordan las
relaciones econdmicas en un marco social-econémico-cultural y analiza los impactos que ellas
tienen mediante datos cuantitativos o cualitativos. Este cambio de enfoque busca romper los
estudios androcéntricos que plantean la existencia ideal del agente econémico (hombre, blanco
y rico) que decide de manera racional y que es considerado individuo (independiente y autosu-
ficiente, hecho que desconoce que dentro de este sujeto ideal no caben los hombres de carne y
hueso, y mucho menos las mujeres).

Esta construccién econdmica no tiene un cardcter asocial, paraddjicamente tiene un origen
social y cultural que trasciende las decisiones econédmicas. Surge de la naturalizacién de un
binomio diferencial: hombre/mujer; femenino/masculino que resulta en binomios complemen-
tarios naturalizados como: fuerte/débil; racional/irracional; piblico/privado; ciudadano/no ciu-
dadana, que en el dmbito econémico también se han afianzado como: productivo/reproductivo;
proveedor/cuidadora. Estos binomios son sustento de un ordenamiento politico-social-econé-
mico-cultural que se construye sobre los pilares de la desigualdad y la discriminacién hacia las
mujeres y a todo aquello que sea considerado femenino.

Las dindmicas econémicas vigentes, entre las que se destacan el libre mercado y la globaliza-
cién econdmica, se han construido en el marco de este ordenamiento binomial excluyente
que se aflanza y mantiene gracias a la natural divisién sexual del trabajo, que considera a las
mujeres responsables de las tareas de cuidado y reproduccién de la vida humana. Estas mujeres
son las responsables invisibles de la subsistencia de individuos auténomos autosuficientes y
productivos.

Las actividades productivas nos socializan, y la principal produccién que tiene lugar en el
proceso de trabajo es la produccién de subjetividad. Las condiciones en las que participamos
en la divisién sexual del trabajo nos construyen como mujer o como hombre y favorecen que
se crea real la ficcién del individuo autosuficiente, ya que la mujer no se toma como un indi-
viduo pleno que colabora con otro individuo, sino como la extensién sin voz del ciudadano

(IZQUIERDO: 2003;p 13).

Este mito fundante de la sociedad liberal actual, ha implicado la no visibilidad de trabajos in-
dispensables para la vida y las dindmicas econédmicas productivas y financieras. Estos trabajos
del cuidado se han enmarcado como una accién inherente al 4mbito de la familia y donde se
ha naturalizado a las mujeres como seres que tienen ‘esencia’ en el ser madre-esposa-cuidadora,
hecho que las excluye de ser el ideal del individuo/agente del mercado. Esta divisidn sexual del
trabajo ha llevado a la categorizacién de oficios como productivos o reproductivos, entre traba-
jos masculinos o femeninos, ocupaciones que se ligan de manera ‘irrefutable’ al sexo.
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Al establecerse una relacién de incompatibilidad entre el trabajo doméstico y el remunerado, al
dar preferencia a los hombres en el mercado de empleo, al no considerar como desempleada a
toda mujer que hallindose en condiciones de trabajar no tiene trabajo remunerado, se coloca
a las mujeres en posicién de aportar un trabajo imprescindible para la comunidad como si
fuera cuestién de voluntad individual y por tanto una actividad privada respecto de la que el
Estado, supuestamente respetuoso de la autonomia de los ciudadanos, no debiera intervenir

(IZQUIERDO, 2003:19).

Esto ha implicado que atin se niegue la necesidad de ver el cuidado como parte de las dindmi-
cas econdmicas y afrontar las dificultades para el ordenamiento existente, basado en relaciones
patriarcales, que implican la mayor insercién laboral de las mujeres, las reivindicaciones por
la igualdad de derechos, la opcién por nuevas libertades y la negacién de la existencia de indi-
viduos independientes (al entender independiente, como aquel sujeto que no tiene necesidad
alguna de interaccién social con otras/os para su subsistencia. Es el individuo concebido por la
nocién de agente racional de mercado, que elimina del modelo econédmico las relaciones socia-
les de reproduccién y mantenimiento de la vida humana).

El ciudadano-individuo-hombre, lo es a expensas de disponer de una infraestructura logistica y
de cuidado, responsabilidad que se asigna al complemento del ciudadano, la mujer. Si la mujer
no se ajusta a ese papel, la concepcién de la ciudadania como hecho individual deviene proble-
mitica (IZQUIERDO: 2003:6).

El cuidado hace parte del debate porque se liga a la vida misma, y por ello a todas las dindmicas
econdmicas y politicas conexas con la cotidianidad, a la micro y macro economia. Este debate
debe ser parte de las discusiones globales porque la transfronterizacién de la economia y sus
dindmicas, cada vez mds ‘liberadas’ se sustenta en dindmicas binomiales, entre las que se destaca
la divisién sexual del trabajo. Como lo evidencian las feministas poscoloniales, hasta los paises
se han hecho femeninos o masculinos; han adquirido funciones bien para la produccién o para
la reproduccién.

Esta transnacionalizacién de la divisién del trabajo ha afianzado la diferencia entre trabajos pro-
ductivos y reproductivos, ligdndolos a nacionalidades o paises de procedencia, y hacia mujeres
inmigrantes, en su mayoria internacionales, que asumen roles de cuidadoras.

Se atisba que algunas actividades de la familia tradicional quedan externalizadas a la poblacién
inmigrante en dos sentidos. Por una parte, el nivel de vida de los inmigrantes es mds bajo, es
como decir que su coste de produccién es menor, y por afadidura tienen més hijos que los
trabajadores autdctonos. Ademds, el creciente peso del sector servicios, crecimiento que se
explica a expensas de la incorporacién de las mujeres casadas en el mercado de trabajo, y por

tanto se corresponde con una mercantilizacién creciente de las tareas de cuidado, se alimenta
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de la fuerza de trabajo de poblacién inmigrante y no sélo de mujeres autéctonas (IZQUIER-
D0:2003;23).

Se hace necesario pensar que un ordenamiento cuyo centro son las relaciones econémicas, no
pueda ser analizado s6lo desde una perspectiva socio-cultural que desconozca los componentes
econdmicos. El reto es afianzar otro acercamiento econdémico (no economicista) que haga visi-
ble como la migracién no es s6lo cuestién de movilidad humana o de movimiento de recursos,
sino que desde las dindmicas econdmicas se sustenta en patrones sociales, culturales, politicos y
cotidianos y cuyo andlisis debe darse desde una perspectiva econdmica que modifique las nocio-
nes de valoracién (en el dmbito econémico y simbélico).

Cadenas globales del cuidado

:El cuidado?

El cuidado® ha sido uno de los mayores aportes conceptuales de la economia feminista; ha
puesto de presente la existencia de otras actividades que influyen en los circuitos econémicos
cldsicos y que implican la negacién de la equivalencia valor = riqueza/recursos/ganancias; hace
visible la necesidad de trascender la nocién mercantil del valor y a su vez, negarse a la valoracién
religiosa-abnegada del valor. Esto implica el reconocimiento de un circuito paralelo invisible
que soporta la economia ‘publica’: una serie de relaciones, labores y transacciones simbdlicas
(aunque en algunos casos hay mediacién de transacciones econémicas/monetarias) que se han
marginado de lo ‘productivo’.

El cuidado es el soporte trascendente de la economia y de las interacciones humanas cotidianas
que permite el funcionamiento de los cuerpos y por ende de las sociedades. Se ata a las acciones
para el mantenimiento de la vida, desde su concepcién mds bésica ligada al mantenimiento
fisico de las personas y de los espacios donde habitan, hasta sus caracteristicas mds complejas
que incluyen los dmbitos psicoldgicos y simbdlicos como base para los proyectos de vida, indi-
viduales y colectivos.

El cuidado es entonces el punto de partida de las dindmicas econémicas, mds que un aderezo de
las relaciones productivas. Dentro de las perspectivas econdmicas feministas se habla entonces
de la necesidad de darle valor econémico y simbdlico a las relaciones del cuidado que son por si
mismas relaciones econémicas, y por ello, se considera necesario valorarlas dentro de los paré-

6. Cdémo concepto econémico y marco de referencia de otras labores que no han sido incluidas en el concepto de
trabajo cldsico.
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metros que da el marco de la econédmica clésica (en términos de valor-trabajo, de aporte al PIB,
de uso del tiempo), pero con la precisién de que éste es sélo un paso, no un fin.

Una finalidad es trascender la inclusién y proponer un cambio, un cambio en el valor que
permita trascender la medicién de trabajo en cuanto a producto que se liga a los procesos de
oferta-demanda del mercado, negindose al exilio obligado al que la economia (como ciencia
administradora de recursos) ha sometido a la cotidianidad. Esta nueva valoracién implica darle
un sentido colectivo y no individual a la economia, requerird refutar las concepciones existentes
de valor para alejarla del poder y del tener, y darle una nueva perspectiva desde la cotidianidad

globalizada.

En este proceso es indispensable aterrizar la economia del cuidado en relaciones y labores con-
cretas que permiten su estudio. Las relaciones del cuidado son interpersonales; se conectan a
necesidades vitales colectivas e individuales que requieren de otras personas, son relaciones que
pueden estar mediadas por relaciones familiares, de amistad, laborales o no ser explicitas. Tales
relaciones implican el intercambio fisico y simbélico de componentes fundamentales para la
vida humana, desde carifio y comprensién hasta alimento y limpieza.

Las actividades del cuidado son todas aquellas que se atan al mantenimiento diario de la vida,
ya sea en lo relativo al cuidado de la persona como a su entorno, que ayudan al mantenimiento
de lugares de habitacién, publicos y privados, y el cuidado corporal habitual. Se da énfasis al
cuidado de personas que tienen mds dificultades para lograr un mayor grado de autonomia
(adultos/as mayores, nifios/as, personas en situacién de discapacidad fisica o cognitiva).

El trabajo del cuidado no puede ser entendido como el cuidado de una reducida proporcién
dependiente (de manera generalizada se ha entendido dependientes como personas no capaces
o discapacitados/as) de la sociedad, sino como una serie de labores cotidianas dirigida a todas las
personas que responden a la dependencia’, presente en rodos los seres humanos.

Trabajos del cuidado habitacional

Tales actividades implican mds cercania con el espacio habitacional que con el cuerpo de las
personas y de contribucién directa a su bienestar. Aseguran un ambiente propicio para la salud
y la vida. Incluyen limpieza, arreglo y mantenimiento de espacios en lo ptblico y lo privado y la
transformacién de productos en otros ‘para la subsistencia’. En diversos casos implica un vincu-
lo invisible y no consciente entre quien presta el cuidado habitacional y quien lo recibe.

7. Se entiende dependencia como la existencia de vinculos persona a persona implicitos y explicitos. Podria trascender
de la nocién negativa de dependencia como sumisién y reconocer que los seres humanos construyen relaciones inter-
dependientes.
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Trabajos del cuidado de proximidad

Son todas aquellas labores del cuidado que implican cercania fisica y atencién directa a otras
personas, que involucran los cuerpos de la persona cuidada y de quien cuida. Aunque los traba-
jos de proximidad se han considerado actividades asociadas al cuidado de personas ‘dependien-
tes’, se hace necesario resaltar que son todas aquellas labores que implican la atencién y cuidado
de otra persona en el marco de la cotidianidad.

Se senala aqui que todo ser humano es dependiente; la nocién de autonomia e independencia
es s6lo una construccién abstracta ligada al ser ‘agente de mercado’ y ‘ciudadano’, no a una con-
dicién societal de no necesidad del cuidado o atencién proveniente de otras/os. Como ejemplo
de ello son los hogares compuestos por una familia nuclear, la mujer-esposa (aquella que en la
mayoria de las ocasiones también trabaja fuera de casa) debe llegar a las seis de la tarde a casa y
preparar la comida para su hombre-esposo (ser auténomo, independiente y agente econémico),
quien en este marco, se hace dependiente de los cuidados dados por la mujer.

Las acciones de cuidado de proximidad incluyen limpieza fisica, cuidado de quien estd enfermo,
atencién a nifios/as, masajes, e inclusive, aquellos trabajos ligados al sexo, por lo que se podria
incluir la prostitucién. La proximidad aunque implica una relacién no econémica per se, se liga
de manera directa e indirecta a los circuitos econémicos, y en gran parte de los casos los susten-
ta, ain mds cuando no estd mediada por transacciones de dinero.

Cadenas globales del cuidado

El cuidado es implicita y explicitamente parte de la globalizacién, es un componente estructural
de todas las economias nacionales y de las dindmicas productivas internacionales. Aunque las
formas de produccién y los sectores de servicios y financieros se hayan convertido en circuitos
que trascienden las fronteras, el cuidado de las personas y sus ambientes es un quehacer local
con actividades que responden a la necesidad de la vida dentro de las pequenas cotidianidades
(la casa, el barrio, la ciudad).

El cuidado es expresién de un fenémeno glocal; es componente estructural de las dindmicas
de la globalizacién al ser indispensable en todas las localidades del mundo, pero a su vez, se
ha convertido en una labor indispensable que estd siendo ‘exportada’ porque la movilidad de
cuidadoras (y algunos cuidadores, pero hay que resaltar que las labores del cuidado tanto del
habitacional como del de proximidad han sido histérica, cultural y politicamente un trabajo
de mujeres, impuesto como su obligacién). Se conecta con el movimiento de personas en el
marco de la globalizacién, considerado flujo de capital humano. Esta movilidad de cuidadoras
ha construido una dindmica de reorganizacién de las sociedades receptoras, donde los espacios
de ‘autonomia’ de muchas mujeres estdn sostenidos en el trabajo de mujeres inmigrantes que
asumen las labores ‘no visibles’ y ‘no valoradas’.
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El trabajo del cuidado es también un ingreso en las cuentas nacionales para el pais de origen
de las cuidadoras; se concreta en los rubros provenientes de las remesas, dinero que se equipara
ahora con el derivado de las exportaciones. Lo anterior implica que se dé la combinacién de los
recursos procedentes de bienes materiales (café, petréleo) con el de servicios (en gran parte de
los trabajos del cuidado). Es paradéjico, que en el lenguaje de las dindmicas monetarias inter-
nacionales, el cuidado no sea considerado parte fundamental de las relaciones econémicas, sino
que aun se catalogue como “trabajo feminizado o de reproduccién” y por ende, subvalorado.
Pero al mismo tiempo, el dinero proveniente de estas labores, que no es visible en los flujos de
remesas (que por lo general adn se consideran que son enviadas por hombres, incluso cuando en
los dltimos diez afios se ha intensificado el procesos de feminizacién de la migracién), es consi-
derado como un gran aporte, fundamental para el progreso de los paises en vias de desarrollo.

La globalizacién, aunque se ha enfatizado que implica un ‘avance’ del ordenamiento econé-
mico, un cambio importante frente a las dindmicas econémicas cerradas y a los modos de
produccién anteriores, las estructuras siguen inamovibles; existe una economia visible (en la
actualidad compuesta por lo monetizado, ya sea productivo, de servicios o financiero) y otra
no vista (caracterizada por el cuidado de otros/as). El cambio significativo que ha implicado el
proceso de globalizacién en las dindmicas del cuidado, es que éste se ha vuelto parte invisible
de las dindmicas de las economias transnacionales y a su vez, es un circuito transnacional al-
ternativo; que éste es ahora pilar -no reconocido y menos preciado- de las economias locales,
nacionales y globales.

No existe una valoracién econémica, politica o social positiva (generalizada) de la migracién
ligada al cuidado. En diversas sociedades receptoras se considera que quienes migran asumen
los trabajos menos valorados y que en gran medida los/as nacionales no quieren llevar a cabo.
Lo anterior se suma al hecho de que un gran nimero de las estructuras de género en los paises
receptores han sido ‘cuestionadas’ por las mujeres, y por ello, tales labores han sido desplazadas
como trabajos de mujeres de otras procedencias, lo que evidencia que el trecho hacia la equidad
aun es largo pues ahora la equidad de género se ve relegada por diferencias de etnia o de nacio-

nalidad.

Sin embargo, esta modificacién de la poblacién que hace los trabajos del cuidado ha implicado
un retorno cultural cercano a nociones de servidumbre y una profundizacién de la jerarqui-
zacién “racial, nacional o étnica” de las personas. En numerosos dmbitos sociales se considera
que esta poblacién migrante “viene a robar el trabajo de las personas locales,” hecho que sélo
se evidencia en los momentos de crisis, como el actual, donde se considera que las decisiones
politicas y econdmicas han favorecido en demasia a las poblaciones migrantes. Existen atin dis-
criminaciones sociales, culturales y econémicas que se expresan en la desconfianza hacia quien
migra, el menor pago y los mayores impedimentos administrativos. Es entonces una actitud
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discriminatoria y preocupante de los paises receptores; implica que la migracién sélo les sea
conveniente en momentos de auge y que incluso, cuando millones de mujeres cuidan sus casas,
a sus nifos/as o a sus ancianos/as, no tengan el reconocimiento que merecen por soportar a estas
grandes economias con sus pequerios trabajos cotidianos.

El reto de las nuevas valoraciones dentro de un mundo habitado por dindmicas migratorias,
implica reconocer no sélo el aporte econémico (mds alld del monetario), sino el soporte funda-
mental de los trabajos del cuidado a las dindmicas globales y evidenciar que son el sustento de
la l6gica de ganancia en los dmbitos local, nacional y global.

El reto de los derechos humanos en el marco de la movilidad de las mujeres

Al cruzar las fronteras y dejar de ser ciudadano/a del lugar donde se habita, surge de manera
constante las siguientes inquietudes: ;Quién responde por mis derechos? ;A qué Estado debo
dirigirme si me enfrento a vulneraciones de mis derechos? Interrogantes que son a su vez retos
importantes que implica la creciente migracién de personas en el marco de la globalizacién, en
el que no sélo se exporta o importa mano de obra (capital-humano), sino en donde se mueven
sus vidas. Son personas consideradas en las declaraciones de derechos como iguales y sujetas de
derechos universales. Derechos que deben ser reconocidos por haber nacido humano/a.

Sin embargo, las estructuras estatales se han convertido en aquellas que hacen real la universali-
zacion, siendo paraddjico que la hacen ‘real” para sus ciudadanos/as, y por ello existen fronteras
legales y politicas que dejan a ciudadanos/as de otra nacionalidad en un sin lugar de derechos.
Esta no universalidad de los derechos implica que la globalizacién tenga un gran componente
econdmico, pero un decreciente contenido de derechos y bienestar. Lo cual es mds preocupante
en el caso de las mujeres porque se enfrentan a situaciones globales de discriminacién.

Lo que se ha descrito con anterioridad sucede aunque existen tratados y convenciones vigentes
que contribuyen a la proteccién de los derechos humanos de las mujeres migrantes. Veamos.

2 Declaracién Universal de Derechos Humanos

2 Convencién Americana sobre Derechos Humanos - Pacto de San José

2 Convencién Internacional Sobre la Eliminacién de Todas las formas de Discriminacién

Racial

Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales

% Declaracién sobre los Derechos Humanos de los Individuos que no son Nacionales del Pais
en que Viven.

&

4

Declaracién sobre la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer

A A
€ ¢

Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mu-
jer “Convencién de Belem Do Para”
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2 Convencién Interamericana Sobre Concesién de los Derechos Civiles a la Mujer

¢ Convencién Interamericana Sobre Concesién de los Derechos Politicos a la Mujer
‘9\
>

(y

Declaracién sobre el Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos y las Instituciones de
Promover y Proteger los Derechos Humanos y las Libertades Fundamentales Universalmen-
te Reconocidos.

% Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

2 Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Se evidencian importantes falencias para hacerle frente a la responsabilidad global por el bien-
estar y el respeto a los derechos humanos de las mujeres migrantes, sobre todo, de aquellas
que hacen parte de redes globales alternativas ligadas al cuidado y quienes se encuentran en
condiciones de ilegalidad o de riesgo. Para combatir estos no-lugares de derechos, es necesario
repensar la légica de la globalizacién que considera a los seres humanos mercancia, que valen
més o menos desde lo que es considerado como productivo. Hecho que agrava la situacién de
las mujeres cuidadoras, por que son no-ciudadanas que hacen labores invisibles indispensables
para la vida de sus comunidades de origen y las receptoras.

Mujeres bogotanas que migran
La migracién de mujeres bogotanas no ha sido un tema prioritario en las agendas nacionales o
locales, porque no se ha considerado un fenémeno masivo, y porque en una ciudad receptora y
emisora de migrantes de ocho millones de habitantes, la migracién de algunas miles no se hace
tan evidente.

Bogota ha sido considerada una ciudad receptora de migracién interna, mds que emisora de mi-
gracién internacional, ya que se piensa que es un lugar en si mismo con mayores oportunidades
y mejores condiciones de vida; hecho que desconoce que existen también situaciones de vulnera-
cién de derechos y que la migracién no sélo responde a las carencias sino a la posibilidad de agen-
ciar la propia vida. En muchas ocasiones no es s6lo una respuesta obligada por las circunstancias,
aunque también existe migracién forzada, ya sea por factores econémicos, politicos o sociales.

Del mismo modo, las preocupaciones referentes a la migracién se centran en el combate de las
redes de narcotréfico (incluso mds que en la trata de personas) y grupos terroristas, con énfasis
en la migracién proveniente de zonas y ciudades histéricamente involucradas con el trifico de
narcéticos, lo que deja de lado otras dimensiones de la migracién para una ciudad como Bo-
gotd. A lo anterior se suma la creciente promocién de las remesas como factor de crecimiento y
de ingresos para Colombia para promover el consumo, la vivienda y la educacién; de tal forma
se desconoce que las remesas tienen también impactos negativos, como mayores dindmicas de
dependencia econémica y menores condiciones de vida para quienes las envian, entre otros. Las
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miradas a los procesos migratorios han desconocido los factores de bienestar y apuesta por otras
formas de vida y se han centrado en una nocién econémica reducida y ligada al dinero.

En las entrevistas, encuentros y didlogos de este acercamiento con mujeres migrantes y poten-
ciales migrantes, se evidencié la diversidad de voces frente a la migracién; la forma en la cual
los motivos se difunden en un espectro de vida mds amplio, que no sélo se reduce al dinero.
Las mujeres hablan de deseos diversos y de vivencias diferentes que complejizan los procesos
de migracién, hecho que deberia contribuir a cambiar imaginarios colectivos frente a los viajes
transfronterizos.

:Y si no es por dinero?
En una sociedad en la cual las personas construyen sus vidas alrededor del tener, deben ser
emprendedoras y tener éxito, la motivacién que se considera mds importante para migrar es
conseguir dinero. Hecho que esconde que muchas personas y sobre todo mujeres, deciden bus-
car suerte también por expectativas culturales o sociales. No todas son migrantes econémicas,
algunas de ellas lo hacen en la busqueda de una nueva vida, no siempre como escapatoria a la
falta de oportunidades de los paises o ciudades de origen.

Como lo evidencia Helga Flamtermesky, investigadora en migraciones y mujeres®, la migracién
de las colombianas no es la réplica de los movimientos transfronterizos masculinos; muchas de
ellas salen para hallar mds que dinero, en busqueda de lograr cumplir con expectativas sociales
o personales. En especial, aquellas mujeres que parten desde Bogotd, consideran la posibilidad
de migrar incluso, cuando tienen proyectos de vida estables y oportunidades buenas de trabajo
o de bienestar econémico.

Estas mujeres buscan nuevos lugares de vida, con posibilidades econémicas mds inciertas. Es-
tdn cansadas de un pais y una ciudad donde no se sienten seguras, no por el conflicto armado
necesariamente, sino porque son espacios que las restringen por ser mujeres, porque tienen una
movilidad fisica limitada, donde expresamente sufren zogue de queda nocturno (y una constante
incertidumbre en el dia), porque la inseguridad y las practicas violentas-patriarcales se hacen
presentes con frecuencia en las calles donde ellas habitan. Las migraciones de las mujeres tam-
bién estdn mediadas por la necesidad de una mayor autonomia, lo que implica poder definir
sus propios recorridos y cambios de vida de corto, mediano y largo plazos, por la posibilidad de
decidir con autonomia la destinacién de su dinero o tiempo.

8. Helga Flamtermeskyes una mujer colombiana que migré hacia 12 anos a Espafia, hace diez afios vive en Barcelona.
Su trabajo se ha especializado en los procesos migratorios de profesionales colombianas, en el apoyo a mujeres migrantes
y el acercamiento al problema de la trata de personas.
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:Y si migré, porque me cansé del machismo?
El miedo a continuar con una vida en la que la mujer se siente violentada por su pareja y por un
ambiente que ain permite socialmente dindmicas de maltrato hacia las mujeres, es una razén
para migrar. De tal forma existe un creciente nimero de mujeres que migran con la esperanza de
encontrar sociedades donde no se vean cotidiana y simbélicamente maltratadas o invisibilizadas
(Flantermesky, 2006).

La migracién de las mujeres que provienen de Bogotd se debe a un cuestionamiento de diné-
micas diarias y colectivas de discriminacién por ser mujer, sumado a un imaginario colectivo de
que en otros paises es posible encontrar mejores compafieros/as que valoren mds a la mujer con
quien deciden casarse. En cada despedida, en los comentarios de amigos/as y familiares se hace
referencia a conseguir un extranjero con el fin de cambiar de szatus e incluso, deshacerse de una
nacionalidad que dificulta el transitar por un entorno global. Las mujeres migrantes luego de
estar viviendo en otro pais, se dan cuenta de que este imaginario era reduccionista y que atin se
mantienen dindmicas de subvaloracién de la mujer, inclusive, en los paises denominados como
desarrollados.

Cuando se indagaba a las mujeres potenciales migrantes cémo se verian después de que salieran
del pais, asi fueron sus respuestas: “Espero tener un novio y laboralmente estar bien ubicada™;
“Tengo un trabajo excelente, me casé, tengo una hija y un hijo que ya estin estudiando, saben
hablar inglés y francés y finalmente mis padres se animaron y estdn viviendo aqui conmigo'®”.
Se observa la expectativa de generar nuevas dindmicas de familia fuera, de reconstruir tejidos
sociales y de experimentar nuevas formas de relacidén, aunque se mantengan algunos sesgos pa-
triarcales de encontrar un hombre que responda por su esposa. Sin embargo, no se puede des-
conocer que hay un nimero importante de mujeres que migra para poder sentir mayor libertad
de expresar otras orientaciones sexuales sin ser sometida a los prejuicios de sus familias o comu-
nidades, o por buscar pareja que le apueste a nuevas formas de familia no convencionales.

Es de suma importancia que en los procesos previos a la migracién se incentive a las mujeres
a desarrollar procesos auténomos (sea en solitario o en colectivo) que no impliquen conservar
lo inevitable, como es tener un compaiero sentimental como parte del éxito’ de la migracién.
Aunque la expectativa de encontrar una pareja estable hace parte de los imaginarios y deseos
que contribuyen para que ésta se cumpla, en el proceso de migracién la mujer contintia como
sujeta pasiva de su bienestar.

9. Relato 3. Actividad de construccién de cuentos por mujeres posibles migrantes

10. Relato 4. Actividad de construccién de cuentos por mujeres posibles migrantes
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De tal manera, que no es posible caer en el reduccionismo de las necesidades econémicas como
tnico aliciente para la migracién de las mujeres, porque incluso, cuando se estimula que las
personas se constituyan en agentes econémicos, las esperanzas de bienestar trascienden las tran-
sacciones monetarias y en diversos casos, son aplazadas por apuestas emocionales, expectativas
que se logran a través de la interaccion cotidiana con otras personas, y sobre todo, con la po-
sibilidad de una nueva interaccién con si misma; con la posibilidad de descubrirse como una
mujer diferente en la distancia.

En busca de la riqueza

T T
Aunque el espectro es mds amplio, la razén econémica y la expectativa de ganar en ddlares o en
euros influye en la decisién de migrar de numerosas mujeres; las nociones de mayor bienestar
y riqueza en los paises de destino impulsan a tomar la decisién. El suefio americano ha sido un
referente de bienestar y de ‘ascensién social” que se ha interiorizado en los imaginarios colectivos
en relacién con el hecho de migrar; es la idea que expresa como incuestionable la expectativa
que se genera para lograr mayor calidad de vida, al salir de un pais hacia uno mds desarrollado.

Debido a los cambios en las dindmicas migratorias, sobre todo de las mujeres, ahora se han
construido nuevos imaginarios que sustentan la idea del suefio del norte, donde abunda el
trabajo, las mejores condiciones de vida e inclusive, la fama y la fortuna. Es un imaginario que
se sustenta en historias, en imdgenes medidticas y en la necesidad innegable de encontrar otros
horizontes cuando los mds cercanos se hacen menos certeros.

El evento de acceder a mds dinero estd asociado a mejorar las condiciones de vida de las mujeres
migrantes y la de sus familiares cercanos/as: “La posibilidad de encontrar una mejor calidad de
vida para mi esposo y para mi”'!, y sobre todo, mejores futuros para sus hijos/as sea llevindoles
a otra nacién o al destinar buena parte de las ganancias para su educacidn, recreacién y cuidado.
Las mujeres esperan que el dinero que consiguen en estas apuestas migratorias sea de utilidad
para un futuro de prosperidad, atin cuando esto implique mayores restricciones en el corto pla-
z0; hecho que indica la necesidad de mayores certezas frente al futuro. Las mujeres bogotanas
migran porque viven en una ciudad y en un pais que deja en el desamparo al adulto mayor, en

donde envejecer puede ser en miltiples ocasiones, sinénimo de pobreza.

El imaginario cultural de cuidadoras, que es interiorizado y aceptado de manera implicita por
gran parte de las mujeres que migran, obliga a éstas a responder por sus familias que permanecen

11. Entrevista a Elisa Marfa Fuente
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en Bogotd. Consideran la necesidad de retribuir a ellas, o cumplir con la obligacién de compar-
tir los beneficios de una oportunidad que les dio la vida, lo cual desconoce que las mujeres han
migrado gracias a decisiones auténomas, al trabajo propio y a la toma de mayores o menores
riesgos. Varias de ellas han debido enfrentar la dificil tarea de asumir soledades, desarraigos y
cambios internos y externos. Por lo tanto, quien migra no es simplemente una extensién de la
familia, es una persona que también ha llevado a cabo un proyecto de vida, que contribuye de
manera voluntaria al bienestar de su niicleo familiar o de su familia ampliada.

De oportunidades

csccecsesesssscsssscns
Las oportunidades se buscan de manera constante como referente de éxito, se han convertido en
un camino hacia mejores condiciones de vida en sociedades donde la prioridad es el bienestar
econdémico, ligado de manera inmediata con posibilidades de ‘ascenso social’. Lograrlo, impli-
ca mayores ganancias de dinero, elevar los grados de educacién, un cambio de vivienda hacia
un ‘pais del primer mundo’ o conseguir una pareja de distinta nacionalidad. Son diversos los
momentos en los cuales este afdn por capturar las oportunidades estd potenciado por la nocién
que se ha extendido en la sociedad en general en cuanto a la capacidad de los colombianos para
afrontar cualquier situacién y superarla, y de la cual la sociedad bogotana es un buen ejemplo:
“No cambiaria nunca esta experiencia, en la que el Estado colombiano me apoyé y en la que
demostré el potencial que los colombianos tenemos'?”. Es la idea de que la colombianidad es
signo de fortaleza y perseverancia, situacién que genera mayores dificultades al migrar cuando
no es posible poner a prueba tales capacidades, y cuando se descubre que no son exclusivas de
la gente colombiana, sino que por el contrario, personas migrantes de diferentes nacionalidades
también las potencian.

Son oportunidades que pueden llegar a ser vistas en algunas circunstancias como situaciones
externas a las personas: “Yo no me fui ese afo, y ella recomendé a una vecina, que era una chica
que habia hecho una carrera técnica, pero no tenia muchas oportunidades acd, ella de una se
fue (...) era la oportunidad de enviar dinero a su familia'*”. Una externalidad que no es del todo
cierta, porque la toma de decisiones es una forma de desafiar las imposibilidades. Lo anterior
no pretende significar que en Bogotd prevalezcan las oportunidades que las mujeres deciden no
aceptar y por ello, se encuentran en condiciones de vulnerabilidad. La intencién es mostrar que
cuando una ciudad y un pais no contribuyen de manera integral a la generacién de condiciones
de bienestar para su poblacién, las personas se ven abocadas a encontrar y decidir para construir
nuevas oportunidades.

12. Relato 2

13. Entrevista a Ib4n Munevar
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:En qué trabajar?

El migrar también se ha convertido en sinénimo de encontrar trabajo; se considera que en otros
paises existen las oportunidades que en Colombia o en la ciudad de origen son reducidas; hecho
que desconoce el modo en que las dindmicas globales generan escasez de trabajo, y que el orde-
namiento econémico no estd configurado para que todas las personas tengan empleo (empleo
pleno). Por lo anterior, gran parte de las mujeres migrantes descubre que las dreas donde espe-
raba encontrar trabajo con facilidad no son espacios abiertos, y que existen crecientes indices
de desempleo en las sociedades receptoras, sobre todo en momentos que como el actual, estd
afectado por la profundizacién de la crisis internacional.

Las mujeres que estdn inmersas en el proceso de la migracién deben ante sus propios imagina-
rios, decidir si aceptan o no trabajos de ‘menor status social’, como son percibidas las labores
de cuidado y limpieza. De tal manera, las bogotanas lo hacen en relacién con los supuestos de
clase o de ascenso social en lo que ya no es tan clara la berraguera: “Alli necesitan mano de obra
y gente berraca como nosotros para trabajar, asi que vamos a luchar con toda y a trabajar en lo
que sea para poder vivir y subsistir en un pais que no conocemos”'“. Cantidad de mujeres deben
afrontar que en los mercados laborales a los que ingresan se ha generado divisién de trabajo, no
s6lo por el componente sexual sino por construcciones de género ligadas a ‘la otredad inferior’,
que en muchos casos, ya no estd en las mujeres nacionales sino en las mujeres inmigrantes.
Otredad cuyo cuidado deben asumir las sociedades receptoras, tanto de las personas dependien-
tes como de las que no lo son.

Las mujeres bogotanas profesionales, no profesionales o estudiantes migrantes descubren que
hacen parte de un mercado laboral con multiples restricciones, que la informacién proveniente
de amigas o de amigas de sus amigas no reflejaba toda la historia, o no evidenciaba el impacto
vivencial del cambio de dindmicas que implicaba ingresar a tales mercados en su condicién de
migrante. Aunque la situacién es distinta cuando se migra de forma intrarregional (en América
Latina) en lo que gran parte de las mujeres bogotanas obtiene trabajos ligados a su formacién,
cuando la decisién es migrar hacia destinos del norte, las mujeres se ven sometidas a mayores
impedimentos burocréticos y culturales para acceder a puestos de trabajo de este tipo: “Para cual-
quier persona el hecho de migrar y conocer otras cosas, otras culturas es una experiencia que lo
alimenta a uno en todos los sentidos (...) para mi esta nifia empez6 a cumplir roles de empleada
doméstica”®. Este suceso implica que las mujeres comienzan a vivir un proceso de cambio de
imaginarios frente al trabajo de cuidado hacia otros/as, lo cual repercute en una modificacién en
la valoracién de tal trabajo.

14. Relato 1. Actividad de construccién de cuentos por mujeres posibles migrantes

15. Entrevista con Ib6n Munevar
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Las caras de la migracién

Los riesgos

En relacién con la trata de personas y el trifico de drogas, existen importantes riesgos frente a la
vida propia y de la familia, asi cuantiosas mujeres deciden utilizar este camino como alternativa
para la migracién al considerarla una oportunidad mds entre muchas. No se puede desconocer
que hay mujeres que por la falta de acceso a mecanismos ‘legales” se ven sometidas a tratos que
las vulneran hasta llegar en algunos casos, a quedar envueltas en mafias que las someten como
objetos de intercambio o son obligadas a ser parte de redes de las que desconocian su verdadera
finalidad. Las mujeres que llegan a vivir estas situaciones reconocen que no hubiesen deseado
haber vivido ciertos momentos, y que habrian tomado otras decisiones, pero a su vez, se asu-
men como agentes de cambio y no como victimas, para evidenciar as{ que atin en situaciones
extremas las mujeres migrantes reconocen su proyecto de vida en el exterior como una posibili-
dad para reafirmar su autonomifa.

La ilegalidad o no tener papeles (segtin la entienden de modo reduccionista los Estados recepto-
res) en la que se encuentran las mujeres migrantes, aumenta el riesgo para que sus derechos sean
vulnerados o no garantizados. Las muchas mujeres que viven bajo tal situacién, conscientes de
ello, se apropian de la exigencia que corresponde para el cumplimiento de sus derechos. Ade-
mis, ellas comienzan a no juzgar la ilegalidad per se y reconocen que existen excesivos impedi-
mentos desde los Estados frente a la migracién, que buscan detentar dindmicas de subempleo y
de no reconocimiento de trabajos del cuidado.

Sin embargo, las formas bajo las cuales se lleva a cabo una determinada decisién aumentan
o reducen los riesgos asociados, y la desinformacién es en s{ misma un riesgo relevante. Mu-
jeres que deciden migrar reconocen no tener certezas sobre la verdad o falsedad de los mitos
urbanos que hablan de los riesgos de emprender un viaje al exterior. No saben con cudles
mecanismos de proteccién cuentan cuando no estdn en su pais o ciudad de origen, y no se
reconocen como sujetas de derechos en el pais de llegada al pensar que ser ciudadana y sujeta
de derechos es lo mismo. Ignorancia que facilita el no reconocimiento de los gobiernos re-
ceptores a la obligacién que tienen de garantizar a estas mujeres el cumplimiento de derechos
universales.

Frente a esta realidad son diversas las personas que no saben que algunas expresiones excluyen-
tes, racistas o xenofdbicas sobre la migracién surgen en diversas sociedades por miedo o por
ignorancia: “El pais a donde voy sé que no es perfecto, tiene sus problemas pero estoy muy
dispuesta a asumirlos; sé que no me van a discriminar ni por mi color ni por mi nacionalidad,



Bogotanas migrando - Migracién, economia del cuidado y politicas publicas 81

simplemente seré una ciudadana mds”'®. Es encontrarse calificada como diferente en algunos
escenarios; es enfrentarse por demds a la institucionalizacién explicita o implicita de la discrimi-
nacién con hechos de violencia simbdlica o fisica contra personas inmigrantes: “Muchos suecos
son xenofébicos. Me tocé vivir dos experiencias en ese sentido (...) estdbamos en un parque
todos lo migrantes ese dia en una celebracién alternativa; llega una bandada de chicos rapados
con la intencién de pegarle a un grupo de afro [afro descendiente]; la policia no hizo absoluta-
mente nada’". Es la sensacién de ser una otredad que no es protegida por la institucionalidad,
de manera semejante a lo que se siente ser mujer en Bogot.

Hablar de riesgos de la migracién no implica desconocer que las mujeres se posicionan como
agentes de sus propias autonomias al migrar, y que la distancia de sus comunidades las cuestiona.
Asimismo, es pretender evidenciar que varios de los riesgos latentes para las mujeres migrantes
son responsabilidad del Estado y no de ellas. Que las tramitaciones excesivas, las mafias permi-
tidas de manera implicita y las acciones conjuntas no realizadas en el marco de las dindmicas
internacionales, conducen a que las mujeres en tal condicién deban tomar la decisién de llevar
su proyecto de migracién a través de otras alternativas con conocimiento o no de los riesgos que
ello puede traer para su vida.

El volver

cecosssecss
Retornar no es un tema del que se habla cuando se hacen proyectos de vida en el exterior. Es
un hecho que se considera incierto, sobre todo cuando se tiene como fin encontrar mayor bien-
estar econémico, porque el regreso no se percibe como el resultado de una decisién sino como
el retroceso frente a una decisién tomada. Es volver, y por ello, puede ser considerada como la
decisién mds fécil al retornar a lo conocido o en otros casos, la decisién menos valiente porque
es volver al lugar de las no-oportunidades.

Ademds, regresar puede significar una situacién social de rechazo e incluso de humillacién para
la mujer que lo hace, al calificarle de no ser lo suficientemente fuerte como para aprovechar la
oportunidad de salir del pais o de la ciudad de origen. El miedo al rechazo social y a las recrimi-
naciones de la familia implica para las mujeres migrantes bogotanas un desincentivo para que
ellas reconozcan en el retorno una oportunidad de bienestar.

A la anterior situacién se suma la dificultad que representa regresar al pais o la ciudad de origen
para las mujeres migrantes. Al hacerlo a Bogotd, ellas viven la pérdida de sus contactos; dejan de

16. Relato 3. Actividad de construccién de cuentos por mujeres posibles migrantes

17. Entrevista a Ibén Munevar
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ser parte de la cotidianidad de sus familias y se enfrentan a un lugar desconocido, nuevo, que ha
cambiado mientras ellas se adaptaban a otro espacio.

Cuando retornar es el propésito a cumplir, las mujeres se enfrentan a la decisién de desear re-
tomar o no las dindmicas de la ciudad donde viven, de sus familias, de los prejuicios, de lo que
podrdn compartir o abstenerse acerca de sus experiencias migratorias. En el caso de las mujeres
bogotanas deben decidir si quieren volver a transitar por una ciudad que les produce miedo,
si querrdn enfrentarse a dindmicas mds patriarcales y machistas en el trato y si encontrardn de
nuevo posibilidades de vida para su beneficio.

El volver es un tema de ensuefio cuando se estd en la planeacién del viaje; cuando se ve como
posibilidad y como decisién: “Después de dos afios vuelvo a conseguir nuevo trabajo, esperando
que este nuevo estudio me ayude a mejorar mi calidad de vida y mi desempefo profesional. Ha
sido un viaje maravilloso pero también muy exigente. Adicionalmente debo pagar la mitad de la
beca otorgada por Colfuturo”'®. Muchas mujeres no se dan cuenta de los cambios que significa
su viaje sino cuando se enfrentan al regreso, antes de ello y en periodos previos a la migracién,
existen percepciones excesivamente positivas: “Regresaré a Colombia en diciembre de 2017.
Canadd (...) en ese entonces mi familia, mis sobrinos estardn grandes, mi madre estard con mu-
cha mds edad, pero bueno, con las ayudas que yo he podido enviarles todo estard bien”". Pero
al construir nuevas cotidianidades las certezas se derrumban, los cuestionamientos sobre la vida
propia y la vida colectiva se acenttian y el lugar de pertenencia ya no es tan claro.

Muchas mujeres deciden no volver: “Tiempo después mi hermana, su novio y su hijo se van
para nuestra casa, luego se va mi otro cufiado con su esposa a tener bebés alld y nuestros padres
van s6lo en verano a ver a sus nietos, ya que el frio les da muy duro”. Estas mujeres prefieren
construir vidas fuera de sus ciudades de origen y en ello rompen de manera paulatina sus vincu-
los, o se aferran a los nuevos que establecen en el exterior. Las mujeres bogotanas en incontables
ocasiones deciden quedarse porque consideran que las razones que las impulsaron a irse no han
cambiado, y porque aspiran generar nuevas migraciones de sus seres queridos, ya sea por medio
de mecanismos alternativos de migracién, en la mayoria de los casos por medio de dindmicas de
transnacionalizacién de cuidado o por medio de la reagrupacién familiar.

18. Relato 2. Actividad de construccién de cuentos por mujeres posibles migrantes

19. Relato 3. Actividad de construccién de cuentos por mujeres posibles migrantes

20. Ibid
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Mais que cifras

N T IIY
Las cifras se han convertido en un referente frente a los fenémenos migratorios y son la prin-
cipal herramienta de los anilisis econémicos, hecho que ha implicado que sean el lenguaje
mis utilizado para llegar a conclusiones, proponer politicas y generar soluciones frente a retos
y problemas que son identificados. Sin embargo, aunque se reconoce su utilidad como guia
de sucesos y de cambio en las dindmicas, los datos estadisticos son referentes inacabados que
mantienen sesgos de género y en muchos casos recoge de manera parcial la informacién. Varias
de las preguntas que se incluyen dentro de las encuestas hacen no visibles las labores realizadas
en su mayorfa por mujeres. Por ejemplo: cuando se habla de los procesos de recuperacién de
enfermos/as en casa, después de una estancia en el hospital, estadisticamente se adjudica que el
‘ente’ que se responsabilizé de los mdltiples cuidados requeridos fue la familia, ez e/ entendido
de que fue la mujer o en muchos casos, mujeres que hacen parte del ntcleo familiar o de la
familia extendida; pero esto no se hace visible porque en los anilisis estadisticos se mantienen
nociones androcéntricas de sociedad como referentes. Esto también se evidencia en la carencia
de datos desagregados por sexo y en la falta de andlisis de impactos econémicos no convencio-
nales producidas por los procesos migratorios.

Tales procesos son parte fundamental de circuitos sociales y econdémicos; generan dindmicas
internas, externasy vinculos mds alld de las fronteras. En Bogot4 la migracién es un fenémeno
importante que ha involucrado a miles de personas, porque ha modificado las dindmicas de
vida no sélo de las personas que viajan sino de sus nicleos familiares y sociales ampliados. Una
persona que decide migrar, con su determinacién produce consecuencias y resultados para su
entorno con cambios en las estructuras familiares, la generacién de imaginarios colectivos, el
envio de dinero, apoyo a diversos proyectos de vida e impulso de nuevas migraciones, entre
Otros aspectos.

Para el caso de las mujeres, las migraciones generan importantes cambios porque es una deci-
sién que cuestiona dindmicas patriarcales de interaccién, genera nuevas autonomias y modifica
dindmicas del cuidado frente a las personas dependientes y no dependientes.

Cuando se habla de migracién desde Bogotd, se parte del imaginario de que es mayor el nimero
de hombres que lleva a cabo este proceso. Esta percepcién se sustenta en la idea de que la migra-
cién desde Bogotd es mds cualificada, y por ello, estd compuesta por mds hombres con mayor
acceso a la formacién profesional. Sin embargo, esta afirmacién generalizada muestra una serie
de supuestos excluyentes hacia las mujeres que desconocen realidades cambiantes y apuestas
personales por generar mayor autonomia.
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Las mujeres en Bogotd tienen mayor acceso a los espacios de educacidn, se han evidenciado
menores indices de desercién femenina en todos los dmbitos educativos. Ademds, los motivos
de migracién de personas desde Bogotd incluye la necesidad de encontrar otras posibilidades
de trabajo y como se evidencia en las dinimicas de empleo distrital, las mujeres tienen mayores
impedimentos para el acceso al trabajo y se ven envueltas en relaciones discriminatorias en las
que se les paga menos que a hombres que hagan el mismo trabajo.

Lo anterior se evidencia en el grifico 1. Entre 2000 y 2005, la mayoria de las personas que migra
desde Bogotd corresponde a mujeres que han asumido nuevos retos y llevado a cabo apuestas de
vida auténomas, en las que los cambios en los dmbitos de trabajo y la necesidad de modificar
las expectativas y los imaginarios son una constante. Estos cambios no son evidenciados en las
estadisticas nacionales al no tenerse en cuenta la modificacién en los oficios a los que se dedican
las mujeres, o la profundizacién en las dindmicas de género que implica la migracién para miles

de ellas.

Cabe resaltar que la migracién de mujeres ha sido mayor desde mediados de la década de los
ochenta. En la tabla 1 y en el grifica 2 se evidencia (muestra) que a partir del quinquenio 1990-
1995, las dindmicas migratorias se han feminizado de manera sustancial. Se ha generado un
aumento en el nimero de mujeres que migran; esto coincide con el periodo de mayor apertura
econémica y de crecientes modificaciones en las economias globales. Es un tiempo en cual los
cambios de las estructuras productivas y de servicios llevan a importantes cuestionamientos
frente al cuidado de las personas en el dmbito cotidiano. Es un tiempo en el que se cuestiona
la utilidad de los estados de bienestar y se generan dindmicas mundiales de minimizacién del
Estados. Muchas mujeres bogotanas comienzan a ser parte de éstas, de escasez de cuidados para
llegarse a generar mayores necesidades de cuidado en las sociedades desarrolladas.

TABLA 1
Periodo 1985-1990 1990-1995 1995-2000 2000-2005
Total 20667 49321 114203 108263
Muijeres 10650 28089 62707 59515
Hombres 10017 21232 51496 48748

Fuente: DANE ENMR - 2007



Bogotanas migrando - Migracion, economia del cuidado y politicas publicas 85

GRAFICO 1

SALDO NETO MIGRACION INTERNACIONAL DESDE BOGOTA
2000 - 2005
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GRAFICO 2

SALDO NETO MIGRATORIO INTERNACIONAL DESDE BOGOTA
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Fuente: DANE ENMR — 2007

En la anterior grafica es evidente el descenso en la migracién de hombres y de mujeres desde Bo-
gotd, en el periodo 2000-2005; ello responde principalmente a fenémenos como los siguientes:
i) mejora en las condiciones econémicas que implicé la post crisis de 1999; ii) menores indices
de reagrupacién familiar de migraciones que se dieron a principios de la década de los noventa,
y iii) a partir del ano 2000 las barreras para la migracién tanto en Estados Unidos como en Eu-
ropa se endurecieron debido a los miedos desatados por los ataques del 11 de septiembre.
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TABLA 2

SALDO NETO MIGRATORIO INTERNACIONAL DESDE BOGOTA,

POR QUINQUENIOS Y SEXO, SEGUN GRUPO DE EDAD

Grupos 1985-1990 1990-1995 1995-2000 2000-2005
de edad

Ambos |Hombres |Mujeres |Ambos |Hombres |Mujeres |Ambos Hombres | Mujeres | Ambos | Hombres | Mujeres
TOTAL 20667 | 10017 | 10650 | 49321 | 21232 | 28089 | 114203 | 51496 | 62707 | 108263 | 48748 | 59515
0-4 1148 582 566 2842 1037 1805 6449 3333 3116 3903 2022 1881
5-9 1547 765 782 3373 2231 1142 5873 3055 2818 4512 2586 1916
10-14 2128 1035 1093 4927 2460 2467 10451 4750 5701 8970 3517 5453
15-19 2754 1032 1434 6647 958 5689 19532 7345 12187 23124 8322 14802
20-24 3128 1515 1613 7642 3369 4273 25097 11187 13910 28738 13248 15490
25-29 3019 1438 1536 7337 4107 3230 18025 8952 9073 18225 9623 8602
30-34 2748 1358 1390 6384 3269 3115 10844 5326 5518 9237 4688 4549
35-39 1996 977 1019 4667 2153 2514 6995 3329 3666 5235 2447 2788
40- 44 1041 486 555 2490 1022 1468 4141 1952 2189 2507 1123 1384

45-49 548 240 308 1280 374 906 2664 1098 1566 1491 552 939
50-54 302 120 182 678 121 557 1771 621 1150 986 348 638
55-59 162 64 98 394 12 382 1079 291 788 515 104 411
60 - 64 28 11 17 318 50 268 674 144 530 257 19 238
65-69 29 12 17 109 7 102 374 49 325 319 31 288
70-74 38 25 13 128 8 120 170 26 144 91 67 24
75-29 21 10 11 68 22 46 38 12 26 69 22 47
80-+ 30 14 16 37 32 5 26 26 0 84 19 65

Fuente: DANE ENMR — 2007

La tabla 2 muestra las dindmicas migratorias por sexo y por edad, sélo con excepcién del pe-
riodo 1990-1995, los hombres y mujeres de entre 20 y 24 afios han sido quienes tienen mayor
numero de proyectos migratorios, hecho que responde a que gran parte de las personas buscan
llevar a cabo proyectos educativos en el exterior. Sin embargo, es importante resaltar que en el
caso de las mujeres, tener un proyecto migratorio-educativo no implica estar fuera de las di-
ndmicas transnacionales del cuidado. La mayoria de estas mujeres obtiene subempleos en este
campo puesto que los recursos provenientes de Colombia son insuficientes para vivir en un pais
de ingresos mayores. Las mujeres estudiantes se enfrentan a reconocer que dentro de las univer-
sidades son consideradas pares, pero que fuera de éstas hacen parte de un colectivo denominado
como otredad, para las personas migrantes o inmigrantes.
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El salto migratorio también indica que mujeres entre los 30 y los 50 afios son parte importante
de las migrantes desde Bogotd, quienes buscan nuevos proyectos de vida fuera de su ciudad y
pais para suplir las dificultades econédmicas y sociales con las cuales vivian en Bogotd. El fend-
meno de las mujeres migrantes de mds de 40 anos que desarrollan sus proyectos de vida en el
exterior, sefala su necesidad para asegurar una mejor vida futura o lograr trabajos superiores
fuera de una mercado laboral que excluye debido a la experiencia (sobre calificacién) o la edad.
Mujeres que se asumen como parte de las cadenas globales del cuidado, en bisqueda de asegurar
condiciones positivas de vida en el largo plazo.

Las cifras de acceso a pensiones es menor en mujeres mayores, y los indicadores de pobreza en
personas mayores es superior en las mujeres, porque las labores del cuidado, impuestas a ellas
como su responsabilidad, llevan a que éstas tengan mayores dificultades para acreditar semanas
cotizadas suficientes para una pensién; hecho que conduce a prever que las condiciones de vida
en otro pais y la posibilidad de ahorro o inversién que implica ganar en délares o euros, les
otorgue mayores opciones para una vejez digna sin pobreza.

Gran parte de las migraciones corresponde a mujeres menores de 40 afos, edad en la cual ellas
ya han tenido a sus hijos o hijas. Esto evidencia que aunque se dan migraciones familiares, existe
la ‘herencia’ de las responsabilidades de cuidado, de hijas a madres adultas y adultas mayores.
Tales dindmicas de edad muestran que en diversos casos las mujeres bogotanas generan redes
locales-familiares o comunitarias del cuidado, y que a su vez, comienzan a ser parte de procesos
transnacionales del cuidado sea como actividad principal o secundaria.

TABLA 3
1985-1990 1990-1995 1995-2000 2000-2005
0-19 aiios 3875 11103 23822 24052
20- 39 aiios 5558 13132 32167 31429
40-59 aiios 1143 3313 5693 3372
60 - + afios 74 541 1025 662

Fuente: DANE ENMR - 2007

La tabla 3 y el grifico 3 revelan que la mayoria de las mujeres migrantes estd en edad productiva,
y cuya decisién de migrar ha sido tomada de manera auténoma al contar con la mayoria de edad.
Momento de la vida en el cual se dan incentivos para la migracién, desde el interés por cursar
estudios en el exterior hasta la posibilidad de convertirse en parte de redes ilegales de migracion,
como es la trata de personas y el tréfico de narcéticos. Esto también evidencia que las jévenes y
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adultas jovenes en Bogotd consideran que las posibilidades de generar proyectos auténomos de
vida pasa por asumir nuevas experiencias, mayores ganancias econémicas y oportunidades de
trabajo al volver, en el marco de un proyecto migratorio. Asimismo, se da la consideracién entre
las mujeres migrantes que relaciona a Bogotd con una mayor ausencia de oportunidades para las
personas jévenes, lo cual desconoce que en el mundo éstas se encuentran cada vez mds cerca
a situaciones similares de desempleo y de no cumplimiento de sus derechos. Sin embargo,
el imaginario colectivo que dimensiona el estudio o el trabajo en el exterior como condiciones
para confirmar los conocimientos o capacidades, contribuye a que numerosas mujeres las con-
sideren también como oportunidad de ascenso social y econdémico.

GRAFICO 3

SALDO MIGRACION DE MUJERES DE BOGOTA

@® 0-19afios 20 - 39 afios 40 - 59 afios @ 60 -+ afios
TABLA 4
Region
Sexo Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Hombre 49,2 47,4 49,2 63,4 52,4
Muijer 50,8 52,6 50,8 36,6 47,6

Fuente: ENMR

Como se puede observar en la tabla 4, las dindmicas migratorias de hombres y mujeres son
sustancialmente diferentes, ya que las mujeres en gran parte conservan un hogar en Colombia,
contrario a lo que sucede en el caso de los hombres. Sin embargo, la particularidad de Bogotd
es que la migracién femenina no implica dejar un hogar en la ciudad pues son varias las que
dejan una familia pero no deben responder por hijos/as, bien porque no los tienen o porque
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han decidido viajar con ellos/as. Lo anterior evidencia que el fenémeno de migracién desde
Bogota implica proyectos de vida mas independientes y que no genera amplias dependencias en
las familias. Sin embargo, un 36 por ciento de mujeres bogotanas que deja un hogar en Bogotd,
es una muestra de que existen necesidades frente a las nuevas dindmicas de cuidado derivadas
de su viaje, responsabilidades que son asumidas por otras mujeres. También se hace necesario
investigar si la no presencia de hogares responde a la necesidad de encontrar dindmicas menos
violentas y patriarcales de pareja o a la bisqueda de opciones, que incluyan la aceptacién social
y familiar de otras formas de familia e inclusive, la decisién de vida sin una pareja estable.

TABLA 5
Region
Razon Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Econdmico laboral 85,3 91,2 81,1 84,3 85,7
:fl?;::ir::nio reunificacion 83 37 " 43 65
Estudio 39 3,1 4,5 6,0 43
Conocer, aventurar 2,0 1,0 1,2 4,7 2,2
Seguridad, otro 0,5 1,0 1,4 0,9 1,0

Fuente: DANE ENMR - 2007

Los motivos para llevar a cabo un proyecto migratorio, segtn los datos estadisticos, son econé-
micos y laborales. Sin embargo, desde Bogota surgen mayores migraciones en comparacién con
el resto del pais por las motivaciones ya descritas como son la de realizar estudios en el exterior
y la bisqueda de nuevas experiencias y de aventura. Aunque los datos muestran un mayoritario
interés por lo econdémico, se puede observar que hay un sesgo de enfoque economicista en la
encuesta al no indagar acerca de las razones de biisqueda por una mejor vida de bienestar, y no
centrada en el dinero o el trabajo. A lo anterior se suma que los datos no son diferenciados por
sexo, y que dentro de las opciones no son especificadas otras situaciones tales como la violencia
machista y las dindmicas excluyentes hacia las mujeres o hacia otras poblaciones, evento que
reduce el espectro de posibilidades y no genera mayores reflexiones en las personas encuestadas
sobre sus proyectos migratorios.

Cuando se hace un anilisis de los intereses econémicos como motivo de migracién de las mu-
jeres, también es importante considerar que éstos no implican sélo mayores ganancias o in-
gresos econdmicos, sino que también responde a la necesidad de generar dindmicas de mayor
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autonomia econdémica y de mds posibilidades de decision frente al uso y destino de los recursos,
aunque ello implique nuevos retos laborales y la vida en un entorno no conocido y excluyente
en situaciones diversas.

El anilisis de los impactos de las dindmicas transnacionales del cuidado en la migracién de las
mujeres bogotanas requiere que existan mds datos frente a las mayores ocupaciones, principa-
les y secundarias, ya que las cifras no muestran lo que las experiencias y relatos de las mujeres
evidencian, lo cual reduce la posibilidad de analizar los impactos micro y macro econémicos
de tal actividad. Lo anterior también hace dificil obtener un anilisis estadistico y econémico
de la contribucién del trabajo del cuidado y por ende, de su aporte al bienestar de las mujeres
migrantes de Bogotd.

Como se ha afirmado, el retorno es un tema complejo en los procesos de migracién porque
implica volver a una sociedad que ahora es desconocida para quien llega, y que le obliga a su
adaptacién a nuevas posibilidades y a realizar la busqueda de ayuda para el regreso, en la institu-
cionalidad. El regreso de buena parte de los hombres puede deberse a dos fenédmenos: i) existen
mayores posibilidades de volver a un cierto ‘estado anterior de las cosas’ debido a dindmicas cul-
turales que mantienen la obligacién de las mujeres de esperar a su esposo mientras éste obtiene
suerte para el colectivo familiar, hecho que es mds simbdlico que real, porque los hombres son
menos constantes y comprometidos con las contribuciones para su hogar de partida. Los hom-
bres no se enfrentan a la pérdida de lugares en el esquema familiar, porque culturalmente, son
responsables de la manutencién de la familia, no de las labores cotidianas; ii) la crisis europea
ha impactado con mayor fuerza espacios laborales tipicamente masculinos, como son el de la
construccion y de los servicios financieros. A ello se suma la necesidad que emerge de las diné-
micas globales por contar con mds trabajo femenino que masculino, porque en tales épocas, las
mujeres migrantes asumen el cuidado que les corresponde hacer a las mujeres nacionales pero
que no realizan al incorporarse a dindmicas laborales y sociales visibles. Mientras que en épocas
de crisis, realizan labores del cuidado que no son asumidas por los Estados debido a las decisio-
nes de recorte presupuestal, como es el caso del cuidado de nifios/as antes de la edad escolar o
el cuidado de personas mayores, entre otras.

Las mujeres que deciden retornar se enfrentan a ser parte de no-lugares culturales y a desconocer
las nuevas dindmicas cotidianas que las excluyen, al no desempenar ahora funciones al interior
de sus familias. Es paradéjico el hecho del castigo familiar con mayor severidad al fracaso feme-
nino que al masculino, sobre todo, porque el envio de dinero del exterior de las mujeres migran-
tes es periddico, lo que afecta de manera positiva las condiciones de bienestar en sus hogares.

Las razones del retorno que han sido explicitadas, son por lo general de caricter familiar; por
la necesidad de reencontrarse con su familia o por enfermedad de alguno de sus miembros.
Sin embargo, al ser una de las motivaciones principales para el retorno, en muchos casos por
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miedo a ser considerado/a como fracasado/a, la persona no cuenta las dificultades econdmicas
a las que debié enfrentarse ni las discriminaciones y procesos de exclusién que dificultaron su
permanencia en el pais de afuera, como tampoco habla de las imposibilidades de adaptacién y
del reconocimiento al suefio del norte como una opcién que también requiere esfuerzos econé-
micos, emocionales y vivenciales.

TABLA 6
Region
Sexo Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Hombre 62,1 61,5 53,7 51,6 57,5
Muijer 37,9 38,5 46,3 48,4 42,4

Fuente: DANE ENMR - 2007

Es necesario que las metodologias de recoleccién de datos sobre la migracién, reconozcan que es
un proceso humano complejo, y por tal razdn, es insuficiente el manejo de datos sélo desde lo
cuantitativo al llegar a generar un sesgo econémico de los resultados y en su andlisis. Se requiere
complejizar las formas de recoleccién estadistica, con el fin de generar politicas publicas mds
incluyentes frente a las necesidades y realidades de las personas migrantes.

TABLA 7
RAZON PRINCIPAL POR LA CUAL RETORNO
Region

Razon Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Familiar 52,7 52,3 57,2 54,1 53,5
Econdmico laboral 18,5 23,7 8,8 26,2 21,5
Adaptacién 20,6 10,8 20,7 6,6 13,3
Salud 4,7 2,8 5,0 1,6 3,2
Deportacion 1,0 3,1 4.4 1,6 2,1
Falta o vencimiento de 0 49 29 0 ‘6
documentos
Discriminacion/xenofobia 0 0,1 0,8 0 0,1
Otros 2,5 2,3 0,3 9,8 47

Fuente: DANE ENMR - 2007

Las remesas se han convertido en el aspecto més publicitado por los gobiernos al hablar de mi-
gracién. Se considera que los/as colombianos/as que toman la decisién de realizar proyectos de
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vida en el exterior, contribuyen al ‘desarrollo del pais’. Tal premisa ha contribuido a fomentar
la nocién colectiva que destaca a los aportes econdémicos a las familias de la persona migran-
te como el aspecto de mayor importancia de los procesos de migracién, lo cual desconoce la
existencia de multiples tipos de proyectos de vida y la necesidad de prosperidad de las personas
migrantes, quienes en multiples momentos son valoradas menos que su aporte al bienestar de
su ciudad o comunidad de origen. Aunque Bogotd no es considerada una ciudad receptora de
importantes recursos de remesas en comparacién con otras ciudades o regiones de Colombia,
hecho que se justifica porque es la metrépoli con ingresos mds diversos.

Sin embargo, es importante destacar que las remesas de Bogotd tienen el mayor valor promedio,
al igual que los hogares receptores son lo que acogen mayores envios mensuales. Esto permite
considerar la existencia de migrantes mds cualificados/as, y que a su vez, muchos/as de ellos/as
han adquirido experiencias importantes de relaciones laborales y sociales en una ciudad de gran-
des dimensiones como es Bogotd, que les permite mayor adaptacién en los lugares de destino.

TABLA 8
Region

Valor del giro Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Menos de 100.000 4,0 0,7 0,2 0,0 1,5
100.000 a 199.000 12,5 7,6 83 4,0 8,6
200.00 a 299.000 21,7 17,8 15,6 15,8 18,4
300.000 a 399.000 16,2 19,4 1,8 9,9 15,4
400.000 a 499.000 12,4 15,3 87 1,0 10,5
500.000 a 599.000 12,1 12,5 9,3 8,9 11,2
600.000 a 699.000 59 5,7 5,4 5,0 5,6
700.000 a 799.000 3,9 3,6 39 2,0 3,4
800.000 a 899.000 1,8 2,0 2,5 3,0 2,2
900.000 a 999.999 0,9 0,4 0,2 1,0 0,7
1.000.000 a 1.499.000 1,6 7,1 4,1 6,9 48
1.500.000 a 1999.999 0,6 1,3 0,2 2,0 1,0
2.000.000 o mas 0 0,9 0,9 3,0 1,0
NS/NR 6,4 5,6 28,9 37,6 15,7
Total 100 100 100 100 100
Valor promedio 364.344 457.440 425.889 570.376 445.273

Fuente: DANE ENMR - 2007
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TABLA 9
PROMEDIO MENSUAL POR HOGAR RECEPTOR
Region
Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Valor promedio 137104 182286 166359 272364 183373

Fuente: DANE ENMR - 2007

Debido a que los datos de las remesas no permiten un andlisis mayor frente al sexo de quien
envia y de las labores de las que se obtienen estos recursos, existen dificultades para generar
conclusiones estadisticas y econémicas frente al aporte del trabajo de las mujeres migrantes en
la economia bogotana, y sobre todo, de aquellas que se dedican al cuidado. Sin embargo, se
evidencia que hay un aporte importante de las mujeres migrantes y de las mujeres familiares de
mujeres migrantes en el bienestar colectivo de la ciudad.

Como lo muestra la tabla 10, la mayoria de personas que recibe las remesas corresponde a mu-
jeres; en Bogotd son el 71,3 por ciento. Estas mujeres en la mayoria de los casos, corresponde a
mujeres que trabajan en el mercado laboral y/o que lo hacen en sus casas en labores del cuidado.
No son mujeres dependientes como se pretende construir culturalmente en el imaginario, son
mujeres que complementan sus propios ingresos con los que provienen del exterior, sumado a
su trabajo cotidiano en el cuidado.

Se evidencia que las encuestas utilizadas para analizar el fenémeno de las personas receptoras
de remesas tienen una perspectiva patriarcal de divisién sexual del trabajo entre lo publico y lo
privado, que desconoce los oficios del hogar como trabajo, no analiza por sexos las ocupaciones
y no reconoce las labores simultdneas o secuenciales en un dia que constituyen la doble o triple
jornada de la mayoria de las mujeres.

TABLA 10
PERSONAS RECEPTORAS
Region
Sexo Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Hombre 32,9 33,3 28,0 28,7 31,5
Muier 67,1 66,7 72,2 71,3 68,5
Total 100 100 100 100 100

Fuente: DANE ENMR

- 2007
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TABLA 11

Norte Centro-occidente Valle Bogotd Total
Trabaja 48,6 383 34,8 56,4 448
Busca trabajo 2,6 1,6 3,5 4,0 2,7
Oficios del hogar 32,6 45,0 44,4 20,8 36,0
Estudia 7,2 7,3 3,8 9,9 7,3
Jubilado/pensionado 50 3,9 9,0 5,9 5,4
Ninguna 3,9 3,2 2,9 1,0 3,0
Otra 0,0 0,8 1,5 2,0 0,9
Total 100 100 100 100 100

Fuente: DANE ENMR - 2007

Las cifras permiten analizar dindmicas locales y globales frente a las riquezas; evidencian la femi-
nizacién de la migracién y no logran ser fuente de anilisis de dindmicas mds complejas cuando
se quedan en datos aislados o cuando las encuestas e indicadores no reconocen perspectivas
mds amplias frente al trabajo, a la autonomia y a la necesidad de anilisis econémicos, para no
caer en reduccionismos de economia como es el dinero, sino que reconozcan que las dindmicas
econdmicas involucran aspectos mds amplios de la vida y de los trabajos cotidianos de las per-
sonas. Que el cuidado de la vida de las personas aporta mds a las sociedades que la produccién
de bienes materiales y la generacién de servicios.

A diferencia del énfasis econémico que le dan los andlisis nacionales (colombianos) a las mi-

graciones, en los lugares de destino se ha generado la necesidad de evidenciar que la creciente
. ., . . . < ’ b

migracién de mujeres responde a la necesidad de las sociedades ‘mds desarrollas’ por llenar el

espacio en el cuidado que han dejado las mujeres nacionales al ingresar mayoritariamente a los

mercados laborales.

Por medio del anilisis de las personas que cuidan a personas dependientes, se aspira determinar
en qué medida los cambios hacia la igualdad de género han fomentado la profundizacién de las
desigualdades étnicas o de origen, y han mantenido las dindmicas patriarcales de naturalizacién
de los cuidados como labores femeninas. Es necesario que en los paises de origen se fortalezcan
procesos de andlisis desde otros lentes econémicos que incluyan la valoracién del cuidado, y el
cuestionamiento al discurso econémico predominante frente a la globalizacién que sélo analiza
el flujo de capital (financiero y monetario) y las exportaciones.
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Los datos son insuficientes para entender dindmicas diversas de migracién, y los cambios que
ha implicado la feminizacién de los circuitos transnacionales. Esto genera mayores retos para
construir andlisis econdmicos feministas internacionales y nacionales, que permitan evidenciar
la medida en que diferentes ciudades y paises originarios de migracién, generan condiciones
de bienestar global, debido a que las mujeres de estos paises se estdn encargando de las labores

publico-privadas del cuidado.

Es necesario contar con andlisis econémicos que evidencien que la valoracién del cuidado es
indispensable para mejorar las condiciones de vida de las mujeres migrantes y de las mujeres que
viven en Bogotd. Se hace necesario adquirir mayores datos frente a dindmicas glocales del cuida-
do, que permitan analizar en qué medida los trabajos del cuidado habitacional y de proximidad
generan prosperidad y beneficios econémicos directos e indirectos para las economias locales
y la economia global, en biisqueda de construir mayores herramientas para exponer la impor-
tancia del cuidado, que se ha constituido también, en pilar de sostenimiento de las dindmicas
transnacionales y globales del cuidado.

,, e RT . . s ’

Politicas publicas y migracién en Bogota
Bogotd se ha convertido en una ciudad que tiene politicas publicas que reconocen la diversidad
de proyectos de vida de su poblacién. Esto se evidencia en la apuesta de generar diferentes pro-
puestas de atencién y acompafiamiento de diferentes poblaciones, como lo muestra la iniciativa
para la atencién a personas migrantes y retornadas, como lo estipula el Plan de Desarrollo de
Bogotd, donde se propone el programa: “Bogotanos del mundo (...) poner en marcha un siste-
ma de atencién a nuestros migrantes, a sus familias y a la poblacién con intencién migratoria,
con servicios de informacidn, orientacién y atencién presencial y virtual”'. A esto se suma la
del proyecto Bienvenido a Casa que ha generado un Centro de Referencia y Oportunidades
para los Retornados de Exterior y que reconoce algunas necesidades especificas de personas que
requieren adaptarse al retorno.

Este proyecto considera necesaria la existencia de “albergues temporales al ser una asistencia
directa e inmediata para los migrantes colombianos en condicién de vulnerabilidad. Se ofrece a
quienes hayan sido deportados, victimas de trafico de personas o de violencia intrafamiliar en el
exterior, se requiere haber estado por lo menos un afo fuera de Colombia y haber regresado en
un tiempo no superior a 10 dias (...) Los beneficiados podrin permanecer hasta por tres noches
en el albergue y se les entregard un kit que contiene elementos esenciales de aseo™. Aunque

21. Plan de Desarrollo Bogotd Positiva. 2008-2012. Pdgina 123
22. http://www.bogota.gov.co/portel/libreria/php/x_frame_detalle.php?id=36751
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estas propuestas sefialan intenciones especificas de acompanamiento y garantia de derechos a las
personas que regresan a la ciudad, no son suficientes para considerar que Bogotd es una ciudad
que reconoce las diversas dindmicas y necesidades de las personas que retornan, en especial de
las mujeres. Es preocupante que en tres dias se considera que se recomponen condiciones de
vida, sobre todo si hay rupturas en los lazos sociales y situaciones psicolégicas y fisicas que re-
quieren acompafiamiento y adaptacién; en especial, en el caso de las mujeres.

El programa de migraciones no reconoce las dindmicas diferenciales de la migracién de mujeres,
como es expresado en la utilizacién de genéricos masculinos. Ademds, se excluye que las mujeres
son las mayores victimas de trata de personas y de violencia intrafamiliar en el exterior, y que en
las nuevas condiciones de no adaptacién y desarraigo en las que se encuentran, tres dias son un
paliativo simbdlico que desconoce las responsabilidades de una sociedad en su conjunto cuando
personas que hacen parte de la colectividad estdn en situaciones de vulnerabilidad de todos sus
derechos.

Dentro de las determinaciones de la politica se incluye: “También se estd brindando informa-
cién y orientacién, servicio exclusivo para colombianos que todavia residen en el exterior, pero
que tienen intencién de regresar, ademds de:

2 Apoyo juridico para los migrantes colombianos que regresan del exterior brindando una atencién
integral en los temas relacionados con su condicién migratoria.

% Asesoramiento y gestion para facilitar la insercién de los migrantes en el mercado laboral y
autoempleo.

% Asesoramiento psicosocial a los migrantes que retornan en condiciones vulnerables

@ Asistencia y gestion para la vinculacién escolar para los menores migrantes retornados

% Atencidn bdsica en salud para los migrantes retornados™.

Allf se muestran avances frente a los servicios y propuestas disponibles para las personas migran-
tes. Sin embargo, no sefala un asesoramiento especifico frente a las posibilidades de migracién,
a la generacién de mayores herramientas para apoyar a las mujeres en situaciones de riesgo o
vulnerabilidad de derechos en el exterior. A esto se debe sumar la necesidad de generar andlisis
sobre los aportes econémicos y de bienestar del trabajo de las mujeres migrantes en el exterior,
con énfasis en el trabajo del cuidado que contribuya a la generacién de redes de fortalecimiento
y valoracién de este tipo de oficios, y del aporte global de las mujeres migrantes; dindoles ma-
yores capacidades de negociacién laboral y econémica.

23. http://www.bogota.gov.co/portel/libreria/php/x_frame_detalle.php?id=36751
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En el caso de las mujeres migrantes o de las mujeres familiares de mujeres migrantes no se reco-
noce que las imposiciones culturales les exigen asumir mayores cargas y son juzgadas con mds
responsabilidades con respecto al cuidado de las personas dependientes. Por ello, el acompana-
miento a familias con migrantes deberfa incluir mecanismos de apoyo a los proyectos de vida
de nifios/as y jévenes, por medio del involucramiento de las estructuras sociales y de espacios
comunitarios. Sumado a los espacios de apoyo frente a mujeres que se atribuyen cargas adicio-
nales de cuidado.

Es significativo hacer visible que los esfuerzos de informacién y acompanamiento para las per-
sonas retornadas y con proyectos de retorno son importantes; sin embargo, se requiere mayor
acento en la generacién de mecanismos masivos y efectivos de comunicacién que expliquen los
riesgos, posibilidades y requisitos de la migracién, y que en el caso especifico de las mujeres,
aporte en la creacién de redes de mujeres en las cuales las experiencias vivenciales permeen dind-
micas sociales locales y glocales, para romper imaginarios denigrantes de los trabajos del cuidado
y se genere una doble dindmica de mayor valoracién social y econémica de estos cuidados en
Bogotd y en los lugares de llegada.

Conclusiones

La migracién es una vivencia colectiva e individual, nacional, local y global, no puede ser re-
ducida a cifras econdmicas. En Bogotd D.C. no se puede desconocer que existen circuitos
migratorios del cuidado (internos y externos), que contribuyen de manera directa e indirecta al
mantenimiento de la economia distrital. Es necesario que si la sociedad bogotana y su institu-
cionalidad (social, econémica y politicamente) habla de pensarse global, debe considerar que el
reto de un ciudad glocal (como ya lo es Bogotd), no es s6lo comercial, es econémico, politico y
social en un sentido amplio. Y debe poner en el marco del debate que la economia glocal no es
s6lo produccién y finanzas, sino cuidado y bienestar.

Este debate debe incluir una perspectiva en la que el cuidado deje de ser una labor sexuada y me-
nospreciada, que es concebida como el lugar /labor de quien no es persona productiva. Como se
ha evidenciando en los paises ‘desarrollados’, donde se promueve la ‘igualdad de género’, el va-
cio que han generado las decisiones de las mujeres por su autonomia, han implicado la cesién de
parte de su no ciudadania a otras mujeres, que son consideradas como las no productivas. Nadie
deberia ocupar este no-lugar, y menos una persona que es responsable de ‘suplir’ las carencias
que posibilitan el bienestar humano: “La actitud de las mujeres, y su determinacién a tener una
posicién propia en el mundo ha sido el principal detonante de este estado de conciencia. Se ha
comprendido lo importante que es el cuidado de los viejos y de los nifios precisamente cuando
las mujeres denuncian el irresponsable abandono de esas tareas a alguien a quien por hacerlas se
le niega el estatuto de ciudadana” (IZQUIERDO: 2003, p. 20).
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Las tareas del cuidado habitacional y de proximidad son consideradas como indeseables y son
politica, econémica y socialmente mantenidas como invisibles y subvaloradas para mantener
ordenamientos econémicos locales y globales que no son viables si deben reconocer el costo
(de trabajo y tiempo) que implica la reproduccién de las fuerza de trabajo. En el momento en
que este debate se convierta en una exigencia por parte de las mujeres que contindan con sus
labores del cuidado porque es “obligacién de su feminidad,” serdn necesarios cambios sustan-
ciales en las dindmicas del mercado, de andlisis econémico y del énfasis politico. Asimismo, es
imprescindible contribuir a que las mujeres migrantes dedicadas al cuidado tengan espacios de
visibilizacién y que cuestionen si su trabajo es sélo una cadena alternativa de migracién o es un
eslabdén estructural de las dindmicas glocales.

Para contribuir al cambio de las dindmicas glocales, y sobre todo para generar dindmicas de
valoracién de los trabajos del cuidado en el dmbito distrital, las mujeres que migran y las que
retornan deben tener espacios para llevar a cabo procesos de visibilizacién, procesos migratorios
y las reflexiones, vivencias y experiencias que los trabajos del cuidado que desempefaron en el
corto, mediano o largo plazos, han implicado cambios en su percepcién frente a lo que es ‘va-
lioso’ en las sociedades.

Mis alld de algunas ideas, observaciones y vivencias que contiene este documento, para generar
procesos de mediano y largo plazos que ayuden a un mayor entendimiento de las dindmicas de
migracién, de las realidades de las mujeres bogotanas migrantes, retornadas y potenciales mi-
grantes, para modificar las escalas sociales y econdmicas de valoracién de trabajo del cuidado, es
imprescindible comenzar a preguntarnos mds sobre los procesos de migracién desde un lente no
eco reduccionista. Por ello, las siguientes preguntas son una invitacién para generar respuestas
colectivas desde el dmbito institucionalizado y desinstitucionalizado.

Preguntas guia

1. ;Qué caracteristicas migratorias permiten construir politicas publicas generales y qué otras
caracteristicas requieren nuevas politicas especificas?

2. La migracién se ha considerado un tema del 4mbito nacional ;Por qué razén es un tema
importante en el 4mbito local y distrital?

sQué implica para Bogotd ser un puente/trampolin migratorio en términos de politicas publicas?

;Globalizar las desigualdades? Reflexién frente a las dindmicas globales de transnacionaliza-
cién del cuidado que implica la profundizacién de exclusiones basadas en valoraciones de
género, lo femenino: lo subordinado.

5. ¢Cémo visibilizar a las mujeres migrantes como agentes de cambio?
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6. ;Cémo utilizar los cambios en la vida de las mujeres migrantes para otorgar mayor valor al
trabajo del cuidado en el dmbito local?

7. ¢Cbémo visibilizar a las mujeres migrantes y sus aportes al cuidado en las dindmicas globales?
:Qué retos surgen para las politicas publicas, los anilisis estadisticos y econémicos?

8. En un mundo glocal, ;c6mo analizar la transnacionalizacién del cuidado como fenémeno
de contribucién econémica en lo local y en lo global?
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Introduccién

El departamento del Valle del Cauca es el primer expulsor en Colombia de poblacién migrante
con un 24,1 por ciento seguido de Bogotd y Antioquia. Si bien en el departamento varias insti-
tuciones académicas han desarrollado estudios sobre las familias transnacionales y el significado
e impacto de las remesas en la regién, no se ha abordado el tema de la migracién femenina en
relacién con sus derechos. En consecuencia, el presente estudio Experiencias y vivencias de mi-
gracion y retorno de mujeres del Valle: un estudio exploratorio desde un enfoque de derechos, respon-
de a la pregunta de cudl es la percepcidon que tienen las mujeres migrantes sobre sus derechos en
el marco de sus experiencias y vivencias de migracién y retorno.

La investigacién se realiza durante el periodo mayo - octubre de 2010. El andlisis es resultado
de la lectura de la experiencia migratoria de 15 mujeres inmigrantes, retornadas y con la ex-
pectativa de emigrar, recogida a través de entrevistas individuales. Estas mujeres provienen del
departamento del Valle del Cauca en Colombia y en particular, del eje territorial conformado
por la ciudad de Cali y los municipios de Jamundi y Yumbo, de importante significacién en el
aporte de migrantes.

La metodologia cualitativa utilizada en el estudio, permitié captar el sentido que las mujeres
otorgaron a su experiencia migratoria. Las mujeres entrevistadas han migrado a Estados Unidos
y Espana, principalmente, seguido de otros paises europeos como Holanda, Inglaterra, Italia y
Suecia. Son mujeres que dejaron el pais cuando tenfan entre 18 y 35 anos, la mayoria de ellas no
tenfa hijos en tal momento pero si companero y un empleo con el cual no se sentia a gusto.

Los principales hallazgos sefalan la importancia de las redes sociales en la eleccién del lugar
para migrar como también de la forma para hacerlo. Es claro el desconocimiento de las mujeres
de la normatividad migratoria y de sus derechos, asi como la poca disposicién a demandarlos en
el pais de destino, sobre todo, si se han ido de manera irregular, situacién vivida por 12 de las
15 personas entrevistadas.

Se puede concluir que las mujeres migrantes desconocen sus derechos al no consultarlos en su
pais de origen, en el que se ocupan en oficios poco valorados social y econémicamente. Esta
situacién no cambia aun cuando logren entrar al pais de destino o consigan quedarse en él de
manera regular, lo cual puede representar que en tales paises existe una discriminacién activa
hacia quienes migran, con efectos que repercuten con mayor severidad en las mujeres, lo cual se
expresa en el tipo de ocupaciones, en los riesgos que corren, en los trayectos que toman, en la
manera como resuelven su cotidianidad, en el trato y en la paga que reciben por su oficio.
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1. Objeto del estudio, metodologia y claves tedricas

Objeto del estudio

El estudio aborda la dindmica migratoria de las mujeres en la zona del eje territorial conformado
por Cali, Jamund{ y Yumbo del departamento del Valle del Cauca, ubicado en el suroccidente
colombiano con la mayor cantidad de ciudades intermedias del pais y una poblacién aproxima-
da de mds de 190.000 habitantes. Toda la regién tiene una extensién territorial de 22.143 km?
(1,9% de la nacién) y una poblacién estimada para 2005 de 4'532.378 personas (9,9% de la
poblacién colombiana), de las cuales, el 51 por ciento (2°311.133) corresponde a mujeres'.

El departamento del Valle del Cauca estd dotado de diferentes ecosistemas, pisos térmicos y
tierras fértiles, con una parte de su extensién en la costa del Pacifico sur, zona de alta pluviosi-
dad, con una importante riqueza forestal, pesquera, fluviominera, minerfa marina y con gran
biodiversidad, habitada ancestralmente por pueblos indigenas y comunidades negras. La zona
montafiosa del Departamento estd ubicada entre las cordilleras central, occidental y en la plani-
cie que forma el valle del rio Cauca. En esta geografia se encuentran 42 municipios distribuidos
en cuatro subregiones: norte del Valle con Alcald, Ansermanuevo, Argelia, Bolivar, Cartago, El
Aguila, El Cairo, El Dovio, La Unién, La Victoria, Obando, Rodanillo, Toro, Ulloa, Versalles
y Zarzal. En el centro del Valle, se ubican Andalucia, Buga, Bugalagrande, Darién, El Cerrito,
Ginebra, Guacari, Restrepo, Riofrio, San Pedro, Trujillo, Tulta, Yotoco, Caicedonia y Sevilla;
al occidente, Buenaventura y al sur, Candelaria, Cali, Dagua, Florida, Jamundi, La Cumbre,
Palmira, Pradera, Yumbo y Vijes.

En la actualidad, el Valle del Cauca es el primer departamento productor de Colombia en ma-
nufacturas de caucho, quimicos, alimentos, papel y calzado y es la regién costera que mueve la
mayor carga de comercio exterior del pais. Sin embargo, ocupa casi la totalidad de sus tierras
mis fértiles en el monocultivo de la cana destinada a la agroindustria azucarera y produccién
de alcohol carburante, y aunque en menor extensién, son importantes las tierras asignadas a la
ganaderfa. Este proceso de concentracién de tierras desplazé a los demds cultivos agricolas que
hasta la década de los sesenta garantizaron la autonomia alimentaria de la regién, y a una parte
de su poblacién campesina, la llevé a los piedemontes menos productivos de las cordilleras, y a
otra, a poblar las zonas marginales urbanas de las principales cabeceras municipales o a migrar
hacia otros paises.

1. Politica Publica de Salud del departamento del Valle del Cauca. Indicadores Bdsicos 2006. Gobernacién del Valle
del Cauca, Organizacién Panamericana de la Salud. Cali, 2006.
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En paralelo, el negocio del narcotréfico en el departamento del Valle del Cauca fue consolidan-
do plantaciones de cultivos de uso ilicito y procesamiento de alcaloides en zonas montafosas
y selvdticas, lo que generd disputas territoriales entre los diferentes actores armados ilegales, lo
cual ha incidido en la vinculacién y el recrudecimiento del conflicto armado en la regién y en
una crisis social, politica, cultural, econémica y ecolégica. Situacién que en el marco del modelo
de desarrollo neoliberal, se ha traducido en la disminucién de espacios democriticos y en una
pérdida paulatina de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales conquista-
dos por la poblacién.

Este contexto afecta diferencialmente a las mujeres vallecaucanas en su diversidad cultural,
étnica, social, econémica, politica y religiosa quienes con pluralidad de intereses, suefios, ne-
cesidades, expectativas y problemdticas, despliegan sus potencialidades humanas y su creativi-
dad y persistencia para resistir los efectos de la guerra, el desplazamiento forzoso y la pobreza
creciente.

La situacién de inequidad que afecta a las mujeres vallecaucanas se expresa también en las des-
igualdades existentes en las zonas rurales, urbanas marginales y en los territorios que concentran
mis la poblacién en situacién de desplazamiento forzoso victima del conflicto armado, en con-
traste con aquellas regiones que tienen mayor presencia del Estado y acceso a servicios publicos,
desarrollo local y distribucién de los frutos del crecimiento. La discriminacién y no visibilidad
de las mujeres se refleja ademds en la escasa disponibilidad de datos estadisticos desagregados
por sexo y por grupos étnicos.

Debido a esta multiplicidad de factores sociales, politicos y econédmicos, el departamento del
Valle del Cauca se ha urbanizado a tal punto que en las cabeceras municipales vive gran parte
de su poblacién. Al respecto, segiin un estudio realizado para Colombia en 2009%, el 78 por
ciento de los habitantes del Valle del Cauca se concentra en ciudades como Buenaventura,
Buga, Cali, Cartago, Palmira, Tulud y Yumbo, donde a su vez, el 90 por ciento de la poblacién
habita en la cabecera municipal. El 51,47 por ciento corresponde a mujeres y el 48,53 por
ciento a hombres.

Asimismo, el estudio referido indica que segtin los resultados en materia de migracién arrojados
por el Censo 2005, el 6,4 por ciento de los hogares del departamento del Valle del Cauca tiene
experiencia migratoria internacional. Del total de personas de estos hogares residentes de forma

2. Estudio Nacional Exploratorio Descriptivo sobre el Fenémeno de Trata de Personas en Colombia. Universidad
Nacional de Colombia, Oficina de Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, ministerio del Interior y de Justicia,
febrero, 2009

http://www.unodc.org/documents/frontpage/Investigacion_Trata_CO1.pdf
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permanente en el exterior, el 38,9 por ciento estd en Espafia, el 34,8 por ciento en Estados Uni-
dos y el 4,7 por ciento vive en Venezuela (Universidad Nacional 2009:134).

Con la globalizacion, la migracién internacional por razones econdmicas, se ha convertido en
un fenémeno que afecta cada vez mds a personas, hogares y comunidades en todo el mundo.
En el afio 2002, cerca de 175 millones de personas vivian fuera de sus paises de origen, lo que
representa el tres por ciento de la poblacién mundial, registro que podria llegar a 230 millones
de personas en 2050 (UNFPA, 2004).

Diferentes estudios evidencian la aparicién y desarrollo de corrientes migratorias feminizadas,
donde las mujeres solas inician los procesos migratorios, ya no como dependientes de los hom-
bres sino en su calidad de madres, esposas o hijas reagrupadas.

En efecto, en pocos afos, cuantiosas mujeres en la anterior condicidn, se han convertido en las
protagonistas de los procesos migratorios y se han insertado en los mercados laborales de los pai-
ses de destino en procura de iniciar una nueva vida. Obligadas por las necesidades econémicas,
las situaciones politicas y de violencia, las catdstrofes naturales que se suceden en sus paises de
origen, la afectacién del desempleo, las reformas econémicas estructurales y la falta de oportu-
nidades, las mujeres ven en la emigracién una salida a su situacién.

Las mujeres emprenden la marcha desde sus paises de origen para mejorar las condiciones de
vida de sus familias y de ellas mismas, a través de su incorporacién al trabajo doméstico y el
cuidado de nifios, nifnas y adultos mayores principalmente, bajo condiciones de explotacién
laboral. La insercién de las mujeres migrantes casi exclusivamente en este tipo de trabajos en los
paises occidentales, estd ligada a cambios en el rol de la mujer en los paises de destino al salir
ahora a trabajar, lo que ha dado origen al crecimiento de una economia del servicio que requiere
mano de obra barata. De tal manera, por un lado, delegan sus responsabilidades reproductivas
en una mujer a la que le pagan por hacerlo y por el otro, la sociedad occidental no ha abordado
cambios estructurales en la redistribucién de responsabilidades entre hombres y mujeres con
respecto al trabajo reproductivo’.

Las mujeres migrantes ven vulnerados sus derechos con frecuencia, sobre todo en el escenario
laboral, pues en repetidas ocasiones el acceso al mercado productivo se enmarca en condiciones
irregulares y en consecuencia, las mujeres son sometidas a situaciones de explotacién. Recorde-
mos que las mujeres sufren mdltiples discriminaciones que se entrecruzan por el hecho de ser
mujeres, de ser inmigrantes, de pertenecer a una determinada etnia, por su edad y nacionalidad,

3. Sassen sefiala en las contra geografias, la incidencia de la economia mundial en la segregacién de las mujeres en los
paises de destino al desempefio de oficios poco cualificados y valorados econémica y culturalmente.
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por los medios empleados para migrar y por su situacion juridica. Condiciones todas ellas que
aumentan la situacién de vulnerabilidad en la que se encuentran.

Es asi como el fenémeno migratorio focalizado en las mujeres indica diversas formas de ex-
plotacién, no sélo centradas en la prostitucién, sino también en el servicio doméstico (con
jornadas de trabajo entre 60 y 65 horas semanales sin descanso) y otras ocupaciones en el sector
servicios.

Dindmicas cotidianas de mujeres con jefatura femenina® que al migrar, han delegado su rol en
otras personas tales como abuelos, tios o amigos sin desprenderse de su responsabilidad en la
distancia pues contindan con su rol al desempenarlo a través del uso de las nuevas Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones y bajo condiciones emocionales que las afectan a ellas
y a sus familias: estrés, aislamiento, duelo migratorio, depresién y una situacién desconocida
tanto por su familia en el pais de origen como por las autoridades en el pais receptor.

Si bien, como lo senalan algunos estudios, la feminizacién de la migracién trae consigo la posi-
bilidad de abrir nuevos espacios dentro de la familia y la sociedad, flexibilizar la divisién sexual
del trabajo y transformar los modelos y roles de género. No hay que olvidar que este fenémeno
también esconde el riesgo de afectar los proyectos de vida de las mujeres, reforzar su condicién
de subordinacién y las jerarquias asimétricas de género y menoscabar su dignidad y atentar
contra sus derechos.

Esta realidad es poco conocida en nuestro pais. Las familias de las mujeres migrantes y las orga-
nizaciones sociales y de justicia desconocen la dindmica de violacién de los derechos humanos
de las migrantes en los paises de destino, y lo que es peor, las mismas mujeres no saben que
ninguna frontera puede limitar sus derechos humanos por su condicién de migrante.

En consecuencia, este fenémeno implica la necesidad de trabajar por una visién mds positiva
de la migracién tanto para el pais receptor como para el pais emisor, a fin de lograr flujos mi-
gratorios mds organizados bajo condiciones favorables, desde un marco legal que incorpore
mecanismos sociales y legales a partir de un esquema de proteccién de los derechos humanos de
las mujeres inmigrantes, e incluya una dimensién de género que favorezca una integracién mds
justa y equitativa de las mujeres en el pais receptor.

Las poh’ticas de integracion, normalmente escasas, son destinadas sélo a migrantes en situacion
regular y por lo general, desconocen la especificidad de las mujeres migrantes. Cuando se trata

4. Jefatura femenina se refiere a las unidades familiares en las cuales la mujer es la principal proveedora econémica y
alrededor de la cual se organiza la dindmica familiar: establecimiento de normas, toma de decisiones o asignacién de
funciones, entre otras.
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de politicas para la insercién laboral, éstas refuerzan de nuevo los roles de género al orientarlas
hacia sectores tipicamente femeninos y etnificados. Otro tipo de politicas destinadas a mejorar
la insercién social y/o laboral no tiene en cuenta la triple carga de trabajo que poseen las mujeres
migrantes (doble presencia, igual que las autdctonas, con el agravante de no poseer redes fami-
liares donde transferir responsabilidades reproductivas, més la carga frecuente de sostener a su
grupo doméstico en el lugar de origen). Ademds, estas politicas, no reparan en necesidades que
estén mds vinculadas a la posicién de género de las mujeres migrantes dentro de su hogar.

La incorporacién efectiva y apropiada de la perspectiva de género en las teorfas migratorias,
podria aclarar diversos aspectos en relacién al fenémeno, en particular, con el establecimiento
y las causas de la migracién y la dindmica de la misma en tanto que el enfoque de género hace
visible los impactos diferenciados que sobre las mujeres tienen los procesos de migracién. Como
plantea INSTRAW, 2006: “Hay una conexién entre los sistemas de desigualdad de género de la
sociedad emisora de migracién y la sociedad receptora de la misma”.

De hecho, se podria pensar que las mujeres no ejercen sus derechos en el pais de destino, por-
que trasladan a él toda la estructura patriarcal caracterizada por la subordinacién y la exclusién,
y no se reconocen sujetas de derecho, lo cual las lleva a naturalizar diversas expresiones donde
se mezclan multiples discriminaciones que ellas terminan por aceptar por su condicién de ser
mujeres y ademds de personas migrantes. A este aspecto histérico cultural se une la legislacién
restrictiva de los paises receptores, lo cual incide tanto en el reforzamiento de roles y pricticas
de género tradicionales como en la negacién de sus derechos.

En el departamento del Valle del Cauca las respuestas institucionales existentes estdn orientadas
a prevenir la migracién en situacién irregular para evitar el delito de trata de personas, y un poco
menos, a garantizar, proteger y reparar a las mujeres que asumen esta experiencia en condiciones
de irregularidad y se insertan a estos mercados globales también a través del servicio doméstico.
Por ello, un estudio exploratorio sobre este tema en la regién, da pistas a los diferentes actores
involucrados en garantizar y proteger los derechos de las personas migrantes, en relacién con la
situacién que viven las mujeres que migran, desde sus propias voces, necesidades y demandas,
pero también, permite afinar la respuesta institucional frente a otras situaciones, que habria que
agregar a la agenda, y que son violadoras de los derechos de las mujeres.

El presente estudio tiene un cardcter exploratorio y descriptivo y busca responder a la pregunta:
sCudl es la percepcion que tienen las mujeres migrantes sobre sus derechos en el contexto de sus expe-
riencias y vivencias de migracion y retorno?

De acuerdo con el anterior propdsito, la indagacién estuvo orientada por las siguientes pregun-
tas: ;Cudles son los riesgos de vulneracién de derechos que enfrentan las mujeres migrantes en
los diferentes escenarios donde interactiian? La experiencia migratoria empodera a las mujeres,
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sesta capacidad las habilita para ejercer sus derechos en el pais de destino? Segun la percepcién
particular de cada mujer, ;de qué depende el ¢jercicio de los derechos en la sociedad de destino?
¢Qué tan dispuesta estd cada mujer a exigirlos? ;Las mujeres migrantes conocen la normativi-
dad que enmarca los procesos migratorios? ;Qué cambia y qué permanece en relacién con el
ejercicio y garantia de sus derechos en el contexto de la experiencia migratoria? Si se parte de la
perspectiva sobre la universalidad de los derechos, ;cudl es la responsabilidad de la sociedad de
destino con respecto a la garantia de derechos para las mujeres migrantes que no los conocen o
no quieren ejercerlos? ;Cudles son las tensiones que debe resolver o enfrentar el debate para la
construccién de politicas publicas migratorias mds integrales, que hagan de la migracién una
experiencia positiva y equitativa para hombres y mujeres?

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Acorde con los anteriores planteamientos, dos objetivos guiaron el
desarrollo del estudio exploratorio. Son ellos los siguientes.

1. Conocer la percepcién que tienen las mujeres de las diferentes dimensiones que configu-
ran su experiencia de migracion y retorno.

2. Identificar el conocimiento y percepcidn sobre sus derechos como migrante en cada
una de las fases del proceso migratorio.

Memoria metodolégica

Explorar las experiencias y vivencias de migracién y retorno de las mujeres para identificar a
través de sus discursos la relacién que desde su historia social y cultural establecen con los de-
rechos, requiere de un ejercicio investigativo que se enmarca en una corriente epistemoldgica
que permite captar el punto de vista de quienes la producen y la viven, como es la investigacién
cualitativa. A través suyo, es posible reivindicar lo subjetivo, lo significativo y lo particular como
prioridades de anilisis para la comprensién de la realidad social (Briones, 37).

Para conocer la percepcién de las mujeres sobre los diferentes aspectos que conforman sus pro-
cesos de migracién y retorno, asi como la que poseen sobre sus derechos en su condicién de mi-
grantes, se uso la entrevista semi estructurada como un instrumento propio de la investigacién
cualitativa. A partir de los relatos obtenidos de las mujeres migrantes y retornadas, fue posible
descubrir, encontrar y comprender sus consideraciones desde sus propios contextos.

Etapa inicial

Durante esta fase del estudio se realizé la revisién de documentos e investigaciones relacionados
con el tema de la migracién en general y de la migracién femenina especificamente, a través
de busquedas por Internet y por medio de contactos y entrevistas con académicas de las uni-
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versidades locales cuyo tema de estudio lo constituyen las migraciones en la regién. Ninguno
de los documentos revisados pertinentes a ésta, incluye temas asociados con el ejercicio de los
derechos de las mujeres migrantes, aunque si sefialan la trascendencia de la migracién femenina
en la sociedad regional.

La revisién de documentos e investigaciones sobre migracién y migracién femenina permitié
revisar y ajustar los objetivos planteados en la investigacidén, asi como las técnicas propuestas
para la recoleccién de informacién. Se construyé la matriz metodolégica sobre la base de los ob-
jetivos especificos desglosados en categorias analiticas previas y ejes temdticos conceptualizados,
para su posterior indagacién (Ver Anexo 1).

Trabajo de campo

La unidad de anilisis o “muestra intencionada” del estudio exploratorio lo constituyen mujeres
migrantes, retornadas y potenciales migrantes de los municipios de Cali, Jamundi y Yumbo.
Paralelo al proceso de disefio de la matriz metodolégica y la realizacién del instrumento, se dio
inicio al proceso de seleccién y contacto de las mujeres que participarian del estudio, las cuales
tenfan las siguientes caracteristicas: i) residentes en alguno de los tres municipios de ejecucién
del proyecto Acciones ciudadanas para la promocion y proteccion de los derechos de mujeres mi-
grantes ejecutado por CAM]; ii) mujeres que al momento de migrar tuviesen entre 18 y 35 afos;
iif) mujeres de estratos socioeconémicos 3, 4 y 5y, iv) mujeres con una experiencia migratoria
minima de un afio en cualquier pais de América del Norte o Europa.

Sen

De tal manera, fue definido un tipo de muestra homogéneo logrado a través de bola de nieve
los espacios donde interacttan las redes de mujeres en cada uno de los municipios, lo cual hizo
posible identificar, contactar y entrevistar a la mayor parte de las mujeres participe del estudio.
El punto de saturacién fue alcanzado, y la tnica dificultad que se tuvo fue con algunas muje-
res migrantes que estaban en tales zonas en visita a sus familiares por un breve periodo al no
disponer de tiempo suficiente, pero quienes finalmente accedieron a conceder una o dos horas
para realizar la entrevista individual. Con una mujer migrante que se encontraba en Espana la

entrevista se realizé por medios electrénicos.

La franja de edad del total de mujeres migrantes entrevistadas oscila entre los 18 y los 35 afios al mo-
mento de migrar; todas ellas cursaron bachillerato y estudios técnicos; tres de las mujeres consultadas
tienen estudios profesionales y de posgrado. Con respecto al estado civil, al momento de emigrar, seis

eran solteras y nueve tenian una relacién de pareja estable. De las 15 mujeres que participaron en el

5. La metodologia bola de nieve hace referencia a cuando se acude a una fuente y de alli se extraen otras fuentes. Es
decir, se acude a una organizacién y ésta referencia otras y asi sucesivamente se logra el universo o muestra.
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estudio, ocho viajaron solas, y dos lo hicieron con su companero que ya llevaba un tiempo en el pais
de destino; una se fue adelante y luego llevé a su esposo e hijo y en el otro caso, marché primero el
esposo y al poco tiempo viajé la mujer. Dos mujeres potencialmente migrantes, piensan viajar solas y
luego reagruparse con su compafiero e hijos. Todas, antes de emigrar, tenfan un empleo en la ciudad
de origen pero estaban inconformes por el salario que recibian, y sélo dos tenian hijos al momento de
salir del pais. Se mantiene la tendencia en cuanto a lo que revelan los estudios respecto a la seleccién del
pais de destino, primero estin Espafia y Estados Unidos a donde viajaron ocho mujeres entrevistadas,
luego Italia a donde se dirigieron tres mujeres y Suecia, Holanda, Inglaterra y Costa Rica como paises
de destino de cuatro mujeres migrantes.

CARACTERIZACION DE LAS MUJERES ENTREVISTADAS

Coradterizacién socio Estado Nivel Pais Con quien Municipio
demogrdfica de mujeres | Edad . . Ocupacion | Hijos/as . A Estrato P
X civil educativo destino vigja de salida
entrevistadas: Caso
Espafia (2) Cali 3
Casadas:3 | Técnico Una: un Estados Solas: Medioy Jam.und|"
Migrantes 25-35 ' °Y | Empleada | & Unidos (1) | 3 Con medio '
Solteras: 2 | profesional hijo . . 0 Yumbo:
Italia (1) pareja: 2 alto >
Suecia (1)
Estados
Unidos (2)
Bachillerato Inglaterra . , Cali: 2
Sola: seis | Medioy ]
(Casadas: 4 | completo Una:dos | (1) . Jamundi:
Retornadas 18-35 . Empleadas . Dos: con medio
Solteras: 4 | y estudios hijos Holanda areia baio 2
técnicos (1) Espafia pare) ! Yumbo:4
(2) Italia
(2)
Bachillerato Jamundi
Potenciales migrantes 30-35 | Casadas: 2 complet‘o Desemplea- | Con hijos/ | EELU (,1) Sola Mgdlo 1
y estudios das as Canada (1) bajo Yumbo: 1
técnicos '

Procesamiento de la informacién

Esta etapa comienza con la realizacién de la primera entrevista, que luego de grabarse, se trans-
cribia para proceder a codificar el contenido con base en categorias previas y algunas emergen-
tes que fueron apareciendo® en el proceso realizado a través del software ATLAS.ti 5, como una
herramienta informdtica cuyo objetivo es facilitar el andlisis cualitativo de grandes voliumenes

6. Conyugalidad, ciudadania de segunda, migrante ilegal, maternidad, nacionalidad
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de datos textuales, aunque también permite trabajar con sonido, imagen o video. El soffware
agiliza varias de las actividades implicadas en el andlisis cualitativo y la interpretacién, como
puede ser la segmentacién del texto en pasajes o citas y la codificacién o la escritura de comen-
tarios y anotaciones.

Este soffware permite también, integrar, organizar, buscar y recuperar toda la informacién de
que se disponga, ya sean datos, fichas o anotaciones. Todas estas son actividades correspondien-
tes a lo que se denomina el nivel textual, como la primera fase del trabajo de andlisis que dard
paso a acciones correspondientes al nivel conceptual, como es el establecimiento de relaciones
entre elementos y la elaboracién de modelos mediante la representacién grifica. El proceso de
andlisis con ATLAS.ti 5 implica habitualmente, un continuo ir y venir entre estas dos fases, la
textual y la conceptual.

En el caso de ATLAS.ti5, el resultado del trabajo serd un archivo almacenado en el disco duro o
en la unidad de disquete, compuesto por una serie de elementos. En este caso, al archivo se le
denominard unidad hermenéutica y sus componentes principales serdn los siguientes:

Los documentos primarios son la base del andlisis, es decir, los datos brutos. Pueden ser datos tex-
tuales (en cualquier formato), imdgenes (JPG, WME GIE, BMP), archivos de sonido (WAV, MP3,
AU) e incluso, video (AVI, MPG, WMV).

Las citas son fragmentos de los documentos primarios que tienen algtn significado, es decir,
son los segmentos significativos de estos documentos. Podemos entenderlos como una primera
seleccién del material de base, una primera reduccién de los datos brutos.

Los cddigos suelen ser (aunque no necesariamente) la unidad bésica de estudio; por lo general,
el andlisis se basard en ellos. Es posible dimensionar estos cédigos como conceptualizaciones,
resimenes o agrupaciones de las citas, lo que implicaria un segundo nivel de reduccién de da-
tos. Aun asi, es esencial tener en cuenta que no obligatoriamente los cédigos tienen que estar
relacionados con las citas, es decir, que pueden utilizarse también como concepros ttiles para el
andlisis y que no necesariamente guardan una relacién directa con fragmentos de texto (ima-
gen, sonido) y que son el cuarto de los componentes principales junto con documentos, citas
y cddigos.

Si bien cada uno de los componentes anteriores puede tener asociado un comentario, es perti-
nente entender las anotaciones como comentarios de un grado cualitativamente superior, puesto
que son todas aquellas anotaciones que realiza el analista durante el proceso de andlisis y que
pueden abarcar desde notas recordatorias o hipétesis de trabajo hasta explicaciones de las rela-
ciones encontradas y conclusiones, entre otros aspectos. Las anotaciones pueden ser utilizadas
como punto de partida para la redaccién de un informe. De la misma manera que los cédigos,
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pueden ser vistos como agrupaciones de citas. ATLAS.ti5 permite también concentrar en familias
el resto de componentes principales (documentos, cédigos y anotaciones). Estas agrupaciones
que pueden ser un primer paso en el andlisis conceptual, hacen parte de los componentes mds
interesantes y caracteristicos de ATLAS y de los elementos principales del trabajo conceptual.
Permiten representar informacién compleja de una forma intuitiva mediante representaciones
gréficas de los diferentes componentes y de las relaciones que se hayan establecido entre ellos.

Las categorias de andlisis se convirtieron en el insumo central para estructurar el informe final
de la investigacion, el cual fue organizado bajo tres grandes partes: en la primera, se presenta el
objeto principal, objetivos especificos, método y contexto en el que se desarrollan las experien-
cias y vivencias migratorias y de retorno de las mujeres entrevistadas. En el segundo apartado
del documento, se encuentra lo concerniente a los datos obtenidos y que son presentados en
estrecha relacién con los objetivos especificos, y en la tercera parte se registran las conclusiones
y anexos.

Proceso de validacion”

La validez del presente estudio de cardcter descriptivo y exploratorio desarrollado desde un
enfoque cualitativo y con el uso de técnicas cualitativas, se evidencia, segtn algunos autores, a
través de tres subprocesos que, a juicio propio, estuvieron presentes a lo largo de este ejercicio
investigativo. Veamos.

a) En el disefio del proyecto de investigacion se encuentra una coberencia entre la fundamenta-
cidn epistemoldgica y las claves tedricas que orientaron el andlisis y la interpretacién de los relatos
con el método de investigacién escogido.

b) Lo que se ha denominado gestidn de la investigacion, entendida como la coherencia entre
los referentes tedricos, el método y los datos obtenidos, se logré de tal manera, que es dable
explicar la realidad de las mujeres migrantes desde sus experiencias y vivencias en relacién con
el ejercicio de sus derechos.

c) La validez externa que se realizara con el mayor nimero de mujeres migrantes posible, y que
no es otra cosa que la verificacién del proceso interpretativo del fenémeno o realidad estudia-
da. Los datos obtenidos y la interpretacién de los mismos, serdn presentados a las mujeres que
participaron del estudio a través de un taller de retroalimentacidn, con el fin de que expresen si
las interpretaciones elaboradas y contenidas en el presente documento de informe coinciden o
no con sus realidades.

7. Tomado de: El papel de las remesas econdmicas y sociales dentro de las familias migrantes transnacionales, Madrid, di-
ciembre de 2008.
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Claves tedricas orientadoras del estudio

Dadas las limitadas condiciones en que se adelanté la investigacién®, se le considera como un
primer acercamiento al tema de la migracién de las mujeres desde una perspectiva de derechos
en la regién. Por su especificidad, el estudio aporta a las discusiones que sobre el fenémeno de
la migracién se dan en la regién. La revisién de documentos e investigaciones sobre migracién,
deja ver cémo en el contexto regional estin ausentes las reflexiones e intervenciones institucio-
nales y el enfoque de género; y de los estudios académicos, el tema de los derechos de las mujeres
migrantes, objeto del presente estudio.

En este ejercicio de investigacién realizado con el dnimo de explorar y describir las experiencias
y vivencias migratorias de las mujeres migrantes y retornadas en relacién con sus derechos, la
teorfa como tal no es el eje de explicacién de los hallazgos. Esta, es utilizada como “clave teérica”
que orienta las busquedas y el andlisis, y ayuda a la identificacién de tensiones y al planteamien-
to de preguntas que requieren de estudios mds profundos sobre el tema.

Experiencias y vivencias de migracidn y retorno

En el presente estudio, las experiencias son entendidas como un constructo propio de cada una
de las mujeres migrantes, que resulta de haber vivido y sentido situaciones de migracién y re-
torno, a partir de las cuales, se genera conocimiento para el manejo de las vivencias a las que se
enfrentan en estos procesos migratorios y de esta manera, romper o dar continuidad al bagaje
cultural e histérico que traen desde sus sociedades de destino.

Las vivencias se entienden entonces, como el hecho de experimentar, de vivir: es posible afirmar
que constituyen las experiencias, pero se diferencian de ellas por su cardcter espontdneo, inme-
diato y pragmitico.

Sus vivencias migratorias estdn caracterizadas por la preocupacién mds individual que institu-
cional de integrarse, de ser parte de la sociedad de destino, para lograr sus expectativas migra-
torias. Las mujeres migrantes se mueven entre las condiciones o normas que fija la sociedad
receptora a los migrantes y su subjetividad como mujer migrante, la cual tiene la impronta de la
sociedad de origen.

Este concepto sobre experiencias se relaciona con lo que plantea el sociélogo francés, Francois
Dubet, para quien la experiencia social se asocia con dos aspectos. El primero, como articulacién

8. Realizado en seis meses con mujeres migrantes, retornadas y potenciales migrantes en tres municipios de Colombia,
alo que se agrega la limitada disponibilidad de recursos para su ejecucidn.
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de significados y articulacién de 16gicas de accién, y el segundo, como trabajo de reflexién. Pare-
ce proximo a una posible definicién de la experiencia como la articulacién y reflexién individual
y colectiva de las vivencias (Weiss, 2000). Concepto cercano al que orienta este estudio, aun-
que deja por fuera la consideracién de que las mujeres migrantes construyen su experiencia
migratoria y de retorno en interaccién con otros/as, asi como que en su narracién articulan
y transforman diferentes significaciones en razén del contexto donde quieren significar su
experiencia.

Desde esta clave tedrica, podemos interpretar /a experiencia como la bisagra que permite que
las mujeres migrantes terminen adaptdndose a una nueva situacién por dificil y dura que sea,
al poner en accién del bagaje que traen, su subjetividad e historia, el rol que deben jugar de
acuerdo con su condicién de migrante y las normas restrictivas que caracterizan su proceso de
integracién a la sociedad de destino.

Desde esta perspectiva sobre las experiencias, resulta de suma utilidad en las interpretaciones
de los relatos de las mujeres migrantes y retornadas, focalizar los impactos diferenciales de los
procesos migratorios para hombres y mujeres. En este ejercicio, es fundamental el andlisis de
género para identificar las ventajas y desventajas del proceso para unos y otras.

Enfoque de género y migracién

El enfoque de género permite ver el modo como las diferencias biolégicas entre hombres y mu-
jeres se convierten en subvaloracién, subordinacién, discriminacién y exclusion de las mujeres.
En consecuencia, es la cultura y no la naturaleza la que construye categorias de rol dicotémicas
tales como masculino-femenino; hombre-mujer; publico-privado; emotivo-racional y fuerte-

débil.

Segiin este punto de vista, la sociedad ejerce control sobre la conducta del ser humano a través
de la socializacién de hombres y mujeres en diferentes roles sociales que definen cual conducta
se considera apropiada para cada género, mediante un proceso de asignacién y aceptacién que
crea y re crea de manera permanente y sutil las asimetrias de poder entre hombres y mujeres en
todos los aspectos en que se desenvuelven las relaciones sociales e individuales que establecen.
Como senala Gaytdn, citando a Fierro (2003) nos confiere [a las mujeres] un lugar en la jerar-
quia social, que explica o justifica la subordinacién del género femenino al masculino en todas
las organizaciones sociales conocidas, pero ademds, sobrevalora lo masculino sobre lo femenino,
para dar lugar a la presencia de desigualdades y a la falta de oportunidades para las mujeres, lo
cual se enmarca en una violacién sistemdtica de sus derechos.

En el contexto de los procesos migratorios, un andlisis desde este enfoque permite visibilizar las
discriminaciones que padecen las mujeres migrantes y en consecuencia, la dindmica de viola-
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cién de sus derechos antes de migrar, en la migracién misma y en el retorno. Asimismo, deja ver
cémo transcurren las relaciones de poder y de manera paralela la violacién de sus derechos desde
lo macro en cuanto a relaciones socioecondmicas y culturales; y en lo micro, en la familia, la co-
munidad y en las redes migratorias. Y como lo senala Gregorio Gil: “La perspectiva de género al
permitirnos acercar a las valoraciones e imaginarios diferenciados sobre la migracién que tienen
hombres y mujeres, desentrafar las relaciones de poder y desigualdad en diferentes y especificos
contextos desde la perspectiva de los individuos hombres y mujeres y de los sujetos colectivos
involucrados en el proceso. Nos permite entender también, los componentes estructurales de las
relaciones de poder y desigualdad, pues el género es una categoria implicada en otras estructuras

sociales de desigualdad” (Gregorio Gil: 1998, p. 14).

La perspectiva de género deja ver cudles derechos de las mujeres se vulneran en estos contextos;
las razones de ello, los derechos mds violados y las capacidades de las mujeres para exigirlos. La
declaracién de derechos humanos establece el derecho de toda persona a salir del pais y asentarse
en otro cualquiera. Sin embargo, el hecho de ser mujer y migrar en situacién irregular, es decir
sin legalizacién de sus documentos, profundiza para ella la marginacién y exclusién social.

Desde esta perspectiva, es posible entender por qué la migracién es una oportunidad, pero
también un riesgo para las mujeres, porque tiene un impacto diferencial para unos y otras, dada
su construccién social y cultural de género. En este estudio, en el contexto de la migracién
femenina, el concepto de riesgo, a diferencia de lo que plantea la teorfa sociolégica del riesgo’,
se constituye en la otra cara de la moneda, en tiempo presente e impone condicionantes que
constituyen situaciones de vulnerabilidad especifica, derivadas de las representaciones sociales o
de los imaginarios existentes en la sociedad sobre la mujer, como ciudadana de segunda, como
objeto de placer, dependiente, subordinada pasiva y dispuesta a servir a otros.

La doble discriminacién de que es objeto la mujer en otro pais, por ser mujer y por ser migrante,
unida a la irregularidad en que cae como consecuencia de politicas migratorias cada vez mds
restrictivas, la convierten en victima del acoso sexual. La feminizacién de la migracién tiene que
ver con los siguientes tres aspectos: i) con la magnitud de mujeres que migran de manera inde-
pendiente tras sus propias busquedas; ii) con el protagonismo de las mujeres en estos procesos
migratorios como proveedoras de ‘remesas econdmicas y sociales’ para sus familias de origen
y; iii) con el aumento de oferta de empleos especifica para las mujeres asociada con el trabajo

9. La teorfa sociolédgica del riesgo, parafraseando a Ulrich Beck, plantea la relacién con el pasado, el presente y el
futuro, y en ese orden, concibe el riesgo como algo por ocurrir, estd en el futuro y por consiguiente, es algo inexistente,
construido y ficticio, algo que no sucede pero que podria ocurrir si se camina en esa misma direccion. Retorno a la teoria

de la sociedad del riesgo. Ulrich Beck. Boletin de la A.G.N.E. No. 30 - 2000. p. 12.
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doméstico, la salud y el cuidado de nifios, nifias y adultos mayores en los paises de destino, ge-
neralmente oficios poco valorados social y econémicamente.

Sassen, en la perspectiva de interrelacionar economia global y migracién femenina, sostiene que
“La organizacién actual del mercado laboral y la existencia de politicas migratorias restrictivas,
da lugar a que los inmigrantes se ocupen en determinados sectores abandonados por la fuerza
de trabajo nacional, debido a la creciente desregulacién y precarizacién de estas actividades, y
en el caso de las mujeres, a que lo hagan en tareas de reproduccién y de cuidado del otro, consi-
deradas en el imaginario social como femeninas, las cuales son las peor remuneradas y valoradas
socialmente” (Sassen 2005, p.7).

Esta situacién enmarcada en el cardcter macro social de los movimientos migratorios atrave-
sados por la presencia de politicas prohibitivas, genera que un nimero importante de mujeres
persista en quedarse en el pais de destino de forma ilegal y que deba adaptarse a vivir en situa-
ciones de vulnerabilidad (Martinez. L y Tust M, p: 36) que ponen en riesgo el ejercicio de sus
derechos y su dignidad, como resultado de la interaccién de estructuras patriarcales que definen
las sociedades de origen y que las mujeres trasladan con ellas a una sociedad de destino, que las
refuerza.

Los derechos humanos de las mujeres en contextos migratorios

Los derechos humanos son demandas que surgen en el transcurso del desarrollo social, politi-
co, econdémico y cultural de una sociedad determinada; estdn en permanente construccién y
ajuste, y aunque en teorfa y en principio todos los seres humanos somos considerados sujetos
de derecho, en diversos momentos histéricos tal discurso se ha constituido en uno excluyente y
limitado tan sélo a unos actores o grupos sociales con algin tipo de poder. Por ello, se precisa
que todos los derechos sean entendidos en su universalidad, indivisibilidad, integralidad e inter-
dependencia, en el convencimiento de que si uno no es garantizado, el conjunto de los derechos
humanos individuales o colectivos estd siendo vulnerado.

Es preciso entender los derechos humanos no como las atribuciones propias de cada individuo,
sino en el macro espacio de las relaciones entre personas, en el dmbito social. Asi cuando uno o
varios derechos le estdn siendo vulnerados a un individuo o en un grupo social, es al conjunto
social a quien se le quebrantan. En esta perspectiva, la consideracién de los derechos humanos
de las mujeres pone en evidencia sus diversas necesidades, y en consecuencia, las multiples dis-
criminaciones. Al respecto Facio sefala: “Todas las mujeres somos igualmente humanas y toma-
das en conjunto pero con toda nuestra diversidad, nos lleva a entendernos no como un sector
con intereses y necesidades similares, sino como un conjunto diverso con intereses y necesidades
a veces hasta contrapuestas pero con una experiencia comdn de haber sido discriminadas, vio-
lentadas y subvaloradas por siglos, por el hecho de ser mujeres” (Facio, 1997:365). Por lo tanto,
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una lectura de los procesos migratorios de las mujeres desde el enfoque de derechos, conduce a
pensar en su dinamismo y construccién a partir de la individualidad y la interaccién social, al
tiempo que invita a reconstruir los derechos desde el centro de los debates tedricos y filoséficos
sobre la migracidn, es decir, desde la inclusién y exclusién de los y las inmigrantes en contextos
especificos.

Los derechos humanos de las mujeres no se incluyen en las declaraciones de derechos humanos
promulgadas a través del tiempo, porque en su construccién prevalece una concepcién patriar-
cal que ha nutrido la forma y contenido de los distintos instrumentos nacionales e internacio-
nales, al considerar al hombre (varén) como paradigma de la humanidad. Realidad que se refleja
en su lenguaje, en sus ideas, valores, costumbres y hébitos, pues los mismos sélo tienen como
referencia a una parte de la humanidad: la masculina, a través de cuyos sentimientos y pensa-
mientos se ha ubicado a la mujer en la sociedad como un ser inferior, sumiso y dependiente, sin
derecho a su propia identidad genérica (Martinez y Martina Tuts, p. 15).

Si bien se reconoce lo que ha significado para la humanidad la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos (1948), hay que decir que fue en la Conferencia Mundial de Derechos Hu-
manos en Viena (1993), cuando las Naciones Unidas reconocieron y declararon que /los derechos
de las mugjeres son también Derechos Humanos, al sefialar que: “Los derechos humanos de la mujer
y de la nifna son parte inalienable, integrante e indivisible de los derechos humanos universales.
La plena participacién, en condiciones de igualdad, de la mujer en la vida politica, civil, eco-
némica, social y cultural en los planos nacional, regional e internacional y la erradicacién de
todas las formas de discriminacién basadas en el sexo son objetivos prioritarios de la comunidad
internacional” (Staff 1998, 6).

Una gran cantidad de paises recoge en sus Constituciones el principio de igualdad de derechos
entre mujeres y hombres, por lo que se dice que no existen normas discriminatorias; sin embar-
go, cuando se hace un andlisis integral de los sistemas juridicos, se evidencia que existe igualdad
en teoria y desigualdad en la prictica, por lo que la igualdad sigue siendo una quimera para la
gran mayoria de las mujeres del mundo. Como lo sefiala Mafla (2004, p.80) “(...) no se expli-
ca que a pesar de la universalidad de los “tratados originales” hayan hecho falta convenciones
especificas como la Cedaw, Belem Do Para, para garantizarnos derechos elementales como la
integridad corporal y el acceso a la representacién publica”.

A pesar del avance del movimiento feminista en Colombia y el mundo y de las organizaciones
de mujeres en el reconocimiento de algunos derechos como el derecho a la integridad fisica, al
trabajo, a la educacién, a la cultura, al acceso al poder, a una vida sexual y reproductiva plena
y sana, a conservar sus ingresos, a acceder a la tierra, a las facilidades financieras, a ser tratadas
con dignidad, en fin, a gozar con efectividad en igualdad de condiciones y oportunidades de los
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derechos de que gozan los hombres, en la prictica se producen diversos actos violatorios de los
derechos humanos de la mujer.

En los contextos migratorios el entrecruce de variables como género, etnia, edad, procedencia
y tenencia o no de papeles en regla, produce un ‘cocze/ de discriminaciones que vulnera los
derechos humanos de las mujeres con mayor intensidad. Es asi como el derecho a la integridad
personal se ve amenazado por la violencia social en el dmbito de la comunidad en general que
incluye violaciones, abusos sexuales, hostigamiento e intimidacién sexuales en el trabajo, en
instituciones educativas, en la administracién de justicia y en otras esferas; en la prostitucién
forzada, el trifico y la esclavitud de nifias y mujeres y en la utilizacién de la violacién sistemdtica
de la mujer como arma de guerra en los conflictos armados.

El derecho a la libertad tiene profundas consecuencias en las oportunidades de las mujeres y en
el despliegue de su personalidad y capacidades, toda vez que asocia con la violacién a la libertad
del desarrollo de la personalidad, planteindose que desde el nacimiento las mujeres son limi-
tadas en su desarrollo en todos los dmbitos a través de una influencia cultural que estimula la
dependencia, subordinacién y discriminacién, asi como con el pleno ejercicio de sus derechos
como persona. De ahi que las diferentes sociedades naturalicen las situaciones de maltrato y
de discriminacién hacia las mujeres, y que se reflejan en concreto, en violaciones a la libertad
de expresidn, a la conciencia, religién, reunién, asociacién y movilizacién, pues se espera que
la mujer subordine su pensamiento y sus acciones a los del hombre, bien sea su padre, esposo,
amante, hermano o hijo. Situacién que también se relaciona con las violaciones a la libertad
de movimiento, puesto que se concibe a la mujer como ser dependiente y sin capacidad para
tomar decisiones sobre su vida sin la aprobacién de su pareja.

Violaciones al derecho a la igualdad. Se producen violaciones en el acceso al Sistema Judicial y a
la administracién de justicia, los procedimientos son inadecuados y hay un notable desconoci-
miento del manejo de este tipo de situaciones por parte de los funcionarios y funcionarias. Se
viola el derecho a la igualdad cuando se da un trato desigual o discriminatorio en la legislacién
o en los tribunales de Justicia.

resultado de estas violaciones, es la limitacién de las oportunidades de desarrollo de la mujer
El resultado de est 1 la limit j
ademds de poner en peligro sus vidas. Las mujeres en los procesos migratorios sienten vulne-
rados sus derechos, pero para entender esta consideracién es fundamental en el anélisis de los
erechos humanos de las mujeres en los procesos migratorios, considerar la singularidad de
derechos h de | j 1 grat derar la singularidad d
las experiencias de las mujeres y de los hombres, pues es ella la que determina en gran parte el
ejercicio o no de sus derechos. Al respecto, Ruiz considera que “Las vivencias y experiencias de
as personas que migran, as{ como sus percepciones al respecto, no son iguales para hombres
1 q g 1 t gual homb
y mujeres, estdn condicionadas y diferenciadas por especificidades de género, clase, etnicidad,
origen nacional, nivel de educacién y estatus migratorio” (Ruiz: 2002, p.89).
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En esta perspectiva, la linea entre derechos humanos de las mujeres y los procesos de migracién
es muy delgada, y su reconocimiento y ejercicio estdn atravesados por las condiciones de género
de la mujer que la hacen vulnerable a situaciones que atentan contra su dignidad, en aras de
lograr las expectativas migratorias trazadas, porque los derechos de las personas que migran son
limitados y vulnerados con disposiciones migratorias, con un impacto mayor en las mujeres por
particularidades de estructuras patriarcales que se mantienen y que las sociedades de destino re-
fuerzan. Por ello, los derechos de las mujeres en estos escenarios de migracién ameritan un trato
distinto y acciones positivas en la busqueda de la igualdad de oportunidades y de la eliminacién
de todo tipo de discriminacién.

Migracién, empoderamiento de las mujeres y derechos

La migracién incide en las relaciones de género, toda vez que algunos autores plantean que és-
tas se reconfiguran y abren la posibilidad de emancipacién y subversién de tales relaciones, asi
como para la transformacién hacia roles mds equitativos, o por el contrario, ayudan a reforzar el
sistema de dominacién masculino y el mantenimiento de posiciones desiguales entre hombres
y mujeres.

Morokvasic sefiala la importancia de incluir el andlisis de género en los procesos migratorios,
pues permitiria comprender la creciente feminizacién de la migracién como resultado en gran
parte de las ofertas de trabajo a escala mundial, asociadas con los servicios de asistencia personal
y de cuidado, tareas asignadas a las mujeres por tradicién.

En la experiencia migratoria, hombres y mujeres utilizan de diferente manera lo que han llama-
do algunos autores “el tradicional orden de género” para sus propios fines, lo que da lugar o bien
a un desafio o al reforzamiento de su posicién.

Las sociedades de destino de las mujeres que migran, plantean desde sus contextos especificos,
nuevas posibilidades para los cambios de roles con respecto a aquellos mantenidos en las so-
ciedades de origen; asi, las mujeres al participar del 4mbito laboral, obtienen cierto poder que
antes no tenfan, y a los hombres, les ofrece la posibilidad de participar en actividades asociadas
con el cuidado de los hijos o labores del hogar, que comdinmente se asignan a las mujeres en sus
paises de origen. Aunque en diversas ocasiones este nuevo reparto de tareas se circunscribe a un
contexto coyuntural, para volver al tradicional orden de género en cuanto la situacién se vuelve
favorable para ello.

Desde esta perspectiva es posible comprender que en ciertos contextos migratorios se pueden
acentuar resultados contradictorios como la reproduccién de las desigualdades de género, la
intensificacién de los papeles tradicionales, la dependencia y el aumento de la carga de trabajo
para las mujeres migrantes. Evidencia de ello es la alta demanda de empleadas domésticas por
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parte de familias de clase media en paises europeos, especialmente en Espana e Italia. La contra-
tacién de inmigrantes resuelve la tensién que produce el no reparto de las tareas domésticas y del
cuidado en los hogares europeos, de tal manera, que las mujeres nativas para aliviar el problema de
la ‘doble carga, contratan mujeres inmigrantes para realizar estas actividades por una paga.

Las feministas han planteado una relacién entre los procesos migratorios, la redistribucién del
poder en la familia, la adquisicién de ingresos, la independencia econémica y el establecimiento
de relaciones de género mds equitativas. Sin embargo, las evidencias encontradas en estudios
centrados en este aspecto, sefialan que esta relacién no es lineal. Asi lo sefiala Morokvasic: “La
investigacién indica que cruzar la frontera por motivos de trabajo puede otorgar poder, dar
oportunidades para desafiar las normas de género establecidas, aunque también puede dar lugar
a nuevas dependencias y reforzar las diferencias de género y jerarquias existentes”. La vincula-
cién de las mujeres a los procesos migratorios se ha dado a través de la vinculacién de ellas a
trabajos mal pagados en los sectores de manufactura y de servicios especialmente domésticos,
enfermeria, cuidado de personas mayores y prostitucién. La participacién de las mujeres en este
tipo de oficios deja ver cémo la sociedad de destino asocia a las mujeres una afinidad innata para
desempenarse en la esfera reproductiva. Lo cual senala la autora, conserva la jerarquia de clases
y de género, frente a lo cual concluye: “Cualquier triunfo que hayan conseguido las inmigrantes
se ha contrarrestado con la pérdida de estatus, exceso de trabajo, pérdida de prestigio y explo-
tacién” y agrega, “dependiendo de la situacién legal y del sector laboral existe siempre un alto
riesgo de sufrir experiencias de extrema humillacién y violencia como ocurre en la industria del
sexo y del servicio doméstico” (Morokvasic: 33).

El proceso migratorio empodera'® a las mujeres para asumir retos, enfrentar incertidumbres,
adaptarse a todo tipo de situaciones, pero no para exigir sus derechos como migrantes. Cabria
preguntarse si precisamente la confianza en el orden de género tradicional y el uso del mismo,
en tanto Unica oportunidad para salir del pais de origen, mejorar su situacién econémica y lo-
grar los fines buscados, es lo que lleva a las mujeres migrantes a no exigirlos, toda vez que esta
préctica contiene implicitamente un desafio o cuestionamiento de esos roles y pricticas de géne-
ro tradicionales. Las mujeres aunque no tienen éxito en el mercado laboral en el pais de destino,
consiguen acceder a las instituciones y a recursos que no estdn disponibles en su pais de origen,
por su condicién de género, especialmente la maternidad o el tipo de ocupacién laboral, aunque
también hay que sefialar que esta misma condicién de género las expone a riesgos especificos
como violaciones, acoso sexual o dependencias, entre otros.

10. Empoderamiento se refiere en este estudio a la capacidad que adquieren las mujeres desde su experiencia migra-
toria para asumir nuevos retos, para ser mas asertivas frente a sus demandas y necesidades, para plantear estrategias de
resistencia, negociacién o subversién y deshacerse de précticas de dominacién y marginalidad tanto en lo ptblico como
en lo privado.
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Valdria la pena preguntarse cudles paralelos y diferencias es posible identificar en las dindmicas
de empoderamiento y exigibilidad de derechos por parte de las mujeres migrantes en sus paises
de origen y en los de destino. ;Y cémo conciliar los discursos por la autonomia y la exigibilidad
de los derechos de las mujeres en las sociedades occidentales con la precariedad de las condi-
ciones laborales de las mujeres inmigrantes que contratan para realizar el servicio doméstico y
el cuidado de nifos, nifias y adultos mayores? Esta tensién deja ver que el trabajo reproductivo
en estas sociedades, en particular en la espafola, no ha sido redistribuido con equidad entre
hombres y mujeres, pero ademds, que el Estado no ha generado una oferta institucional que se
encargue del cuidado de tal grupo poblacional que favorezca la conciliacién por parte de las mu-
jeres, del trabajo productivo y el trabajo reproductivo y que este altimo, deje de ser entendido
como principal responsabilidad de las mujeres.

Ciudadania, derechos y politicas piiblicas

Si entendemos los derechos humanos como la afirmacién de la dignidad de la persona frente
al Estado, quien debe respetarlos, garantizarlos y generar acciones para satisfacer su plena rea-
lizacién, encontramos que en los contextos migratorios, el debate sobre los derechos humanos
de los inmigrantes se enmarca en si tienen o no papeles, es decir si se encuentran en el pais de
destino de manera irregular o no y se sobredimensiona el ‘legitimo derecho’ del Estado a pro-
teger sus fronteras, asi ello implique desconocer los derechos humanos de quienes se atreven
a traspasarlas en condiciones de irregularidad y a veces, hasta en condiciones de regularidad,
los inmigrantes terminan por sentirse en los paises de destino como ciudadanos de segunda, es
decir, que no gozan de los mismos derechos de los nacionales o nativos, asi hayan cumplido con
todos los requisitos para ser reconocidos como ciudadanos.

En este contexto, se produce el fenémeno de la migracién femenina, el cual no es otra cosa que
hacer visible el protagonismo de las mujeres en los procesos migratorios, ya no en calidad de
reagrupadas, como se les ha mirado por tradicién, sino de manera independiente, con el fin de
ocuparse de oficios asociados con el trabajo doméstico y el cuidado de nifos, nifias y ancianos
como una manera de mejorar condiciones salariales y la calidad de vida propia y de su familia,
pero también, como una estrategia familiar, en la que la mujer es la mds opcionada para viajary
asi aprovechar la oferta laboral existente en los paises europeos. Decisién que al mismo tiempo
les permite tomar distancia de situaciones de violencia basada en género, de realidades insoste-
nibles al interior de sus familias y sentirse duenas de sus propios proyectos de vida.

La migracién por su magnitud y por el impacto que genera en las sociedades de origen y en las
sociedades de acogida representa un desafio, puesto que en los paises de origen incide en la es-
tructura familiar, cultural y econémica. Los destinatarios de las remesas se vuelven dependientes
de las mismas y como senala la mayoria de los estudios, las invierten en bienes de consumo,
sin generar un impacto en las economias locales que las vuelva competitivas (infraestructura,
redes tecnolégicas e industriales). Mientras que en la sociedad de destino, la migracién varia el
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panorama econémico y cultural al tiempo que exige redefinir la estructura de la demanda de
trabajo y los valores de la comunidad (Bernal, 64: 2005). En este contexto, el migrante percibe
que no tiene posibilidades de progresar en su sociedad de origen, pero también en la sociedad
de acogida se encuentra en una situacién de exclusién del mercado y de la sociedad a donde se
dirige. Para el caso de las mujeres migrantes, lo anterior se manifiesta en su ocupacién en oficios
de baja cualificacién, con poca valoracién y valorizacién, sin importar su nivel educativo, el cual
en la mayoria de los casos supera el bachillerato y el nivel técnico o profesional.

De otra parte, las politicas migratorias que se dan en el seno de la globalizacién son contradic-
torias. Se garantiza el derecho a salir de cualquier pais, pero no el derecho a entrar a paises indus-
trializados. O sea, que la globalizacién pregona la liberalizacién de capital, pero no de trabajo
ni de derechos (Bernal, 65). Bajo esta légica, las restricciones impuestas por las politicas migra-
torias no detienen el proceso de movilizacién de las personas entre fronteras y abre el espacio a
un sinnimero de riesgos que atentan contra la libertad, la igualdad y la autonomia, entre ellos,
la trata de personas, padecida mayoritariamente por mujeres que la convierten en una mercan-
cia y fortalece la prictica de la explotacién laboral de los inmigrantes convertidos en esclavos de
nuestro tiempo, en la que las mujeres ponen una importante cuota.

Estas contradicciones permiten a varios estudiosos del tema senalar la migracién como un pro-
ducto natural de las politicas econdmicas globales impulsadas por los paises industrializados y
poner en cuestién el proteccionismo excluyente de los paises de acogida, que se proyecta por
encima del respeto y garantia de los derechos humanos de los inmigrantes.

Desde esta perspectiva se plantea la necesidad del reconocimiento de una ciudadania global,
donde la ciudadania dejaria de ser un criterio exclusivo hacia el exterior, es decir, la ciudadania
serfa cosmopolita, inclusiva. En consecuencia, se requeriria de sistemas de proteccién planetaria
de los derechos de todos los individuos por igual; cada ciudadano del mundo estaria vinculado
juridicamente por el deber de solidaridad que lo harfa en parte responsable de la satisfaccién de
las necesidades de sus congéneres, sin que medien distinciones entre ellos (ibid., 68). Esto re-
sulta un poco utépico ain, porque el concepto de ciudadania no sélo tiene un cardcter juridico
formal, sino que se le asocia con elementos culturales relativos a una identidad nacional, y los
discursos nacionalistas estdn bien posicionados en los espacios institucionales donde se discute
este fenémeno. Por otro lado, Bernal'' senala que una migracién irrestricta puede también
generar mayores desajustes econdmicos, sociales y culturales en las sociedades expulsoras, para
generar mds depredacién e inequidad.

11. BERNAL PULIDO, Carlos. “Globalizacién y derechos fundamentales de los inmigrantes”. En: La inmigracion y
las oportunidades de la ciudadania, Bogotd, serie juridica Nimero 35, primera edicién, 2005, Universidad Externado

de Colombia.
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Un modelo intermedio entre la ciudadania global y lo que ahora existe, plantea la conservacién
de la independencia de los Estados nacionales, pero se afianzaria su interdependencia en cuanto
a la proteccion de facultades bdsicas y necesidades vitales del individuo, mediante el fortale-
cimiento de los nexos de solidaridad entre unos y otros. Para ello, se necesita el desarrollo de
dos estrategias: la primera refiere la necesidad de permear la globalizacién con los principios de
democracia y justicia social y la segunda, el disefio de politicas migratorias a escala mundial en
la que no sélo participen los paises industrializados y donde la politica de inmigracién deje de
considerarse como una manifestacién soberana del derecho de autodeterminacién que puede
ejercerse con discrecionalidad absoluta e irresponsable. No se puede pensar en una politica mi-
gratoria que proteja los derechos fundamentales de sus nacionales en detrimento de los derechos
humanos de los inmigrantes y del resto de la humanidad.

De otra parte, a este debate hay que agregar que las mujeres en sus paises de destino no han
ejercido como ciudadanas por razones sociales y culturales asociadas con la subordinacién, la
discriminacidn, el aplazamiento y falta de registro de sus propias necesidades y demandas, as-
pectos que trasladan a las sociedades de destino cuando migran, lo que dificulta atin mds el
conocimiento y ejercicio de sus derechos.

2. Contexto migratorio. Caracteristicas y tendencias
Estudiosos del tema de la migracién en Colombia senalan que cerca del diez por ciento de la
poblacién es inmigrante o vive en el exterior. Segtin datos del DANE 2005, esos colombianos
enviaron cerca de 4.000 millones de ddlares en remesas. Aqui es importante anotar que casi la
mitad de los migrantes corresponde a mujeres, y que son ellas las que envian remesas de manera
mds continua a otras mujeres que se quedan en la sociedad de destino al cuidado de sus hijos,
en los casos en que se trata de migrantes con jefatura femenina. Diferentes estudios senalan que
el 96 por ciento de estas remesas fue usado por los destinatarios en bienes de consumo. En el
Eje Cafetero, se informa que las familias para subsistir dependen casi que exclusivamente de las
remesas enviadas desde el extranjero.

Por otra parte, el 60 por ciento de la poblacién migrante no cuenta con los documentos en
regla para permanecer en el pais de destino®. Estudios realizados por AESCO' sefialan también

12. Ibid., pp. 71.
13. AESCO, 2009

14. América, Espafa, Solidaridad y Cooperacién (AESCO) es una Organizacién No Gubernamental de Desarrollo y
Cooperacién, sin 4nimo de lucro, aconfesional y a-partidista con delegaciones en varias provincias de Espana, Ecuador
y Colombia. Octubre 15 de 2011, http://www.aescocolombia.org/
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que aproximadamente el 80 por ciento de los colombianos que migré fue por razones de so-
brevivencia. En consecuencia, la magnitud del fenémeno migratorio en Colombia, unida a las
condiciones en que se realiza el proceso y las causas que tienen quienes migran, como también el
protagonismo de las mujeres en estos movimientos migratorios, incide de manera significativa
en aspectos sociales, econémicos, juridicos y de derechos humanos tanto en el pais de origen
como en el pais de destino que reclaman una gestién migratoria que involucre a Colombia con
los principales paises receptores de migrantes colombianos.

Segtin los resultados del Censo 2005 (DANE) en relacién con la migracién, Colombia cuenta
con 3.331.107 ciudadanos y ciudadanas viviendo en el exterior, cifra que representa ¢/ diez por
ciento de la poblacion nacional aproximado, que a su vez, hace un aporte del 1,7 por ciento a los
cerca de 192 millones de personas que viven fuera de su pais de origen, lo cual representa alrededor
del tres por ciento de la poblacion mundial.

Las cifras entregadas por el DANE reflejan desde el orden nacional los departamentos de ori-
gen con mayor ocurrencia migratoria, seglin se sefiala a continuacién: del total de 296.063
hogares con experiencia migratoria internacional, el 69 por ciento se ubica en las regiones
del Valle del Cauca (24,1%), Bogotd (18,7%), Antioquia (11,9%), Risaralda (7,8%) y At-
lantico (6,6%).

De acuerdo con la distribucién de hogares con experiencia migratoria (Censo 2005 DANE),
desde Risaralda han emigrado al exterior 258.827 personas equivalente al 28,83 por ciento
de la poblacién total del Departamento; del Valle del Cauca lo han hecho 804.129 personas
equivalente al 19,1 por ciento de la poblacién total del Departamento y de Bogotd D.C, han
salido 622.917 personas equivalente al 9,10 por ciento de la poblacién total del Distrito. De la
poblacién migrante en el exterior, el 50,5 por ciento estd concentrado en los tres departamentos

mencionados con un aproximado de 1.684.863 personas®.

Los estudiosos del tema sehalan las siguientes tres etapas migratorias como significativas en el
pais.
2 En los afios 60 la migracién se dirigi6 a Estados Unidos

<

>

W

En los anos 80 el fenémeno migratorio colombiano fue a Venezuela

2 En la década de los noventa, considerada la tercera ola, la migracién se dirigi6 a Espana

15. Ibid., AESCO, 2009
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El fenémeno migratorio en Colombia en el dmbito internacional estd enmarcado en contextos
de orden local, relacionados con la falta de oferta laboral y el conflicto armado en algunas re-
giones, pero también inciden en ello, tendencias identificadas en los contextos internacionales
relacionadas con la superioridad salarial y la calidad de vida en general. Al respecto, varios estu-
dios sefialan las siguientes razones como las principales para migrar.

2 Busqueda de oportunidades laborales

2 Reunificacién familiar

2 Factores de violencia

2 Mejora en la calidad de las condiciones de vida

¢ La existencia de redes sociales establecidas tanto en los lugares de origen como de destino
% Cuestiones politicas y culturales

¢ Caracteristicas propias del lugar de destino

2 La oferta de estudios en educacién superior

Algunos expertos sobre el fenémeno de la migracién en Colombia (CARDENAS, M y MEJIA C.
2006), presentan una caracterizacion socio-demogréfica de quienes migran en la que senalan lo
siguiente: los emigrantes colombianos en general tienen un nivel de educacién superior al de
la poblacién colombiana, en su mayoria son jovenes, casados y salieron del pais en la dltima

década.

Asimismo, la Organizacién Internacional de la Migraciones (OIM) y especialistas en el tema de
género y migracién, llaman la atencién sobre la necesidad de incorporar en los andlisis sobre los
procesos migratorios la participacién de las mujeres en €, con el objetivo de visibilizar los efec-
tos diferenciales de estos procesos, si bien la distribucién entre hombres y mujeres es similar.
Los destinos elegidos por los migrantes colombianos, segin el reporte de los hogares que ma-
nifestaron tener al menos un miembro del hogar en el exterior (Censo 2005 DANE) son en su
orden: Estados Unidos (34,6%), Espafa (23,0%), Venezuela (20,0 %), Ecuador (3,1%), Canad4
(2,2%), Panama (1,4%), México (1,1%), Costa Rica (1,1%) y con un porcentaje menor Aus-
tralia, Perti y Bolivia.
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Cifras por municipios

Los municipios donde se sittian los hogares con mds alto porcentaje de personas residentes en el
exterior en 2005, estdn ubicados precisamente en la zona del Eje Cafetero, en Pereira (mds del 30
por ciento); Armenia (mds de 22 por ciento); Dosquebradas y Manizales y entre los cuatro mu-
nicipios, alcanzan casi el 75 por ciento del total de la regién (Censo 2005 DANE). Y tal como lo
sefialan Cdrdenas y Mejia (2006), “las pirdmides poblacionales de la regién evidencian ‘faltantes’
en grupos poblacionales especificos, principalmente imputables a fenémenos migratorios”.

GRAFICO 1
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Para el Valle del Cauca la presencia es en los municipios de Buenaventura, Cali, Cartago, Palmira
y Tulud en los cuales se concentra el 81 por ciento de la migracién del Departamento.

GRAFICO 2
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Informacion Censo DANE, hogares con emigrantes en el exterior por departamentos

Elaborado por el Comité de Investigaciones de AESCO Colombia, julio de 2009
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s I:Iogures con . Hogares con emigrantes en
Municipios del Valle del Cauca migrantes en el Municipios del Valle ol exterior
exterior
Cali 36984 Jamundi 1039
Alcald 91 La Cumbre 80
Andalucia 230 La Unién 382
Anserma nuevo 120 La Victoria 164
Argelia 38 Obando 133
Bolivar 44 Palmira 7924
Buenaventura 3373 Pradera 739
Guadalajara de Buga 2529 Restrepo 91
Bugalagrande 240 Riofrio 28
Caicedonia 458 Roldanillo 337
Calima 144 San Pedro 77
Candelaria 560 Sevilla 579
(artago 3468 Toro 131
Dagua 264 Trujillo 107
El Aguila 65 Tulud 3655
El Cairo 36 Ulloa 68
El Cerrito 667 Versalles 77
El Dovio 31 Vijes 52

Elaborado por el Comité de Investigaciones de AESCO Colombia, julio de 2009

Datos por localidades de Bogota D.C.

El Censo 2005 (DANE) ofrece cifras para el Distrito Capital como unidad. Se habla de 52.075
hogares con experiencia migratoria; alli, 622.917 personas han emigrado, lo que representa el
9,10 por ciento de la poblacién total del Distrito; identificado a través del SIG_AESCO, las lo-
calidades de Engativd, Suba y Usaquén tienen mayor impacto migratorio; en cuanto al pais de
destino, prevalece Estados Unidos que representa el 49,34 por ciento de la poblacién migrante
de Bogotd D.C mientras que el 13, 23 por ciento migra hacia Espana.
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Migracién femenina en Colombia hacia Espana'®

Los flujos migratorios de la regién Andina hacia Espafa, entre ellos Colombia, no han sido
ajenos a la creciente feminizacién que ha caracterizado en las Gltimas décadas el fenémeno
migratorio en el dmbito mundial, en particular, por el fuerte atractivo que representan las dife-
rencias salariales y las oportunidades laborales en dos segmentos especificos del mercado laboral
espafiol como son el trabajo doméstico y los servicios de cuidado a personas que asi lo requieren.
Veamos.

* Espafa es el primer destino para las mujeres de Risaralda y del Valle del Cauca; y el
segundo y tercero para las mujeres de Antioquia, Atldntico y Bogotd.

* La principal ocupacién de las mujeres es el servicio doméstico

* En 2008 la mayoria de visados solicitados para Espana fue por parte de mujeres. Los
motivos para pedir la visa fueron en su mayoria por reagrupacién familiar y por estudio.
En el caso de los hombres el motivo principal para solicitar la visa fue por bisqueda de
trabajo.

* La mayoria de las mujeres migré con una alta desinformacién de todo el proceso de
migracién; la confianza reposa en las redes familiares y personales, mds no en la insti-
tucionalidad migratoria.

* Las mujeres creen que por ser migrantes no tienen acceso a los mecanismos de exigibi-

lidad de derechos.

* La cantidad de residentes colombianos y colombianas en Espafia ha tenido un creci-
miento vertiginoso: mientras en 1992 la cifra era de 5.664 personas, en 2010 ésta llegé a
289.925 nacionales.

* Desde el punto de vista del nivel educativo, la migracién colombiana es en notable
proporcién de sectores medios a altos; el 38,8 por ciento de la poblacién migrante tiene
estudios universitarios.

* En la actualidad, el 49,8 por ciento de la poblacién colombiana migrante a Espana
corresponde a mujeres.

* Parte importante de la emigracién colombiana a Espafia estd compuesta por mujeres
jefas de hogar, calculdndose que alrededor de 70.000 son victimas de trata de personas.

16. PROYECTO REGIONAL “ABRIENDO MUNDOS. MUJERES MIGRANTES, MUJERES CON DERECHOS”. Infor-
me Global Mujeres Migrantes Andinas. Contexto, politicas y gestién migratoria. 2010.
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* Hacia comienzos de 2009, el colectivo de trabajadoras andinas en Espafa era compuesto
por 209.101 colombianas, gran parte de ellas se concentraba en las comunidades espano-
las de Madrid, Barcelona, Valencia y Alicante.

* Las mujeres migrantes en Espafna son originarias de Antioquia (17,6%), Valle (13,7%)

y Risaralda (7%).

» Colombia es en la actualidad el tercer pais de América Latina en ser receptor de remesas
luego de México y Brasil. En los Gltimos anos este ingreso ha evidenciado un aumento
vertiginoso, de forma tal, que para 2006 constituyé el segundo ingreso del pais luego del
proveniente del petrdleo.

* Colombia ocupa el primer lugar en cuanto al nimero de envios y montante total de re-
mesas proveniente de Espana. En 2008, éstas ascendieron a 4.842.4 millones de délares.

* En términos de los departamentos que concentran mds receptores (as) de remesas, el
Valle del Cauca, capital Cali, concentra el mayor porcentaje de recepcién, seguido de
Antioquia, Cundinamarca, capital Bogot, y el departamento de Risaralda (también ubi-
cado en el Eje Cafetero) cuya capital es Pereira.

* El 65,4 por ciento de los envios realizado desde migrantes en Espafia se hace mensual-

mente, y se calcula que un 36,4 por ciento envia remesas con valores que van desde los
50 ddlares.

* E1 46,1 por ciento de quienes envian remesas, tiene un nivel educativo medio completo.
Un 17,5 por ciento cuenta con un nivel educativo superior.

» En Colombia se da una mayor participacion relativa de mujeres (51%) en los envios de
remesas, frente a los hombres que constituyen el 49 por ciento de los remitentes.

o Ties de cada cuatro receptores de remesas en Colombia son mujeres (76%)

o Se estima que las mujeres colombianas en el anio 2006 aportaron a las arcas nacionales fondos
que alcanzaron los 1.090 millones de délares, cifra que representa el 0,8 por ciento del PIB
nacional, en el que las remesas totales enviadas desde Espafa equivalian al 1,2 por ciento
del mismo.
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3. Experiencias y vivencias de migracion y retorno de las

mujeres de Cali y su d4rea metropolitana en clave de derechos

Principales hallazgos

La exploracién de los relatos de las mujeres sobre su experiencia migratoria se realiza desde un
paradigma epistemoldgico interpretativo que no pretende generalizaciones. En esta perspecti-
va, las experiencias de migracién y retorno de las mujeres que participaron del estudio, estdn
construidas desde sus propios marcos de referencia como sujeto de la misma. Es asi como desde
este paradigma de investigacién se otorga especial importancia a las explicaciones que dan las
personas, a las précticas explicativas y en consecuencia, incluye procesos como la descripcidn,
la critica y la idealizacién de situaciones especificas (Briones: 19).

En este capitulo se presenta el cruce entre la lectura vertical de los relatos individuales hechos
por las mujeres entrevistas, con las categorias de andlisis que guiaron el estudio. Es necesario
entender la migracién como un proceso del cual hacen parte los antecedentes, el proceso mismo
de migrar, caracterizado por la insercién al pais y el retorno, y desde alli, se analizardn y describi-
ran las experiencias y vivencias de las mujeres migrantes en torno a cada una de las dimensiones
que configuran el proceso, para intentar descubrir en ellas la percepcidn, el acceso y los obsti-
culos que identifican en torno a sus derechos, desde antes de migrar.

Antecedentes migratorios de las mujeres entrevistadas (Espana, Estados
Unidos, Italia y Suecia)

Los antecedentes hacen referencia al proceso previo a la realizacién del viaje. Busca explorar
la dindmica familiar y las busquedas objetivas y subjetivas que llevan a las mujeres a tomar la
decisién de migrar. De ahi que sea importante abordar la situacién econémica de su familia, su
composicién, motivos del viaje, el modo como asume la decisién sobre quien viaja, la experien-
cia migratoria de la familia, las relaciones y conflictos de la familia en su entorno natural y el
balance personal de logros y expectativas, antes de migrar.

Al contrastar las experiencias migratorias de las mujeres migrantes y retornadas con respecto a
los antecedentes migratorios, se encuentra lo que se senala a continuacion.

Quien migra lo hace por una decisién y estrategia familiar, en lo se escogi6 a la mujer para mi-
grar. En este hecho incide la percepcién que tienen las familias y las migrantes sobre la oferta
laboral en el pais de destino, la cual coincide con ocupaciones tradicionalmente consideradas
femeninas. Si bien saben que con seguridad se ocupardn en el servicio doméstico o en el cuidado
de nifios, nifias y adultos mayores, desconocen las condiciones en que lo hardn.
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Las redes sociales se constituyen en un marco de referencia para que las mujeres decidan irse,
pero también para seleccionar el pais de destino. Todas las mujeres con experiencia migratoria
tienen familiares, amigos o vecinos con igual experiencia en los paises a donde ellas se dirigie-
ron. En tal decisién tiene mayor peso la existencia de las redes, que el conocimiento del idioma
o de las leyes que regulan los movimientos migratorios. Al revisar la experiencia desde el mo-
mento presente, sefialan como desventajas “...migrar sin conocer el idioma y sin tener papeles,
que se compensa si tienes familiares o conocidos al pais donde vas”.

Las vecinas, amigas del barrio con familiares migrantes y agencias de viaje que les dan a las mu-
jeres informacién sobre la ruta o trayecto que deben seguir, teniendo en cuenta si es la primera
vez que viajan o si han sido deportadas y quieren volver a irse, las instruyen en cuanto a qué
decir y hacer para poder traspasar las fronteras y burlar a las autoridades. En el trayecto o tra-
vesia hacia el pais de destino, las mujeres conocen a otras y llegan a intercambiar informacién
que favorece la vinculacién a un empleo o la vivienda, y en ese proceso, logran identificar mu-
jeres que son victimas de trata de personas pero que estdn atrapadas y no pueden salirse porque
tienen amenazada su familia, les han quitado sus papeles o no les dan el dinero que se ganan
ejerciendo la prostitucidn.

Llama la atencién el caso de una mujer que a través de la hija de una amiga de su madre, se
vio envuelta en un caso de trata de personas. Esto para decir, que las personas involucradas en
este negocio no son absolutamente desconocidas para las victimas y actian sometiéndolas a la
indefensién y el aislamiento. Al respecto una mujer entrevistada sefial¢ lo siguiente: “Me quité
el pasaporte, los papeles, el celular y no me dejaba llamar a Colombia”.

Hay dos factores que predisponen a las mujeres para que aguanten en el pais de destino la vio-
lacién de sus derechos, y es que a pesar de que todas tienen trabajo al momento de migrar, se
sienten insatisfechas con el pago que por ¢l reciben; de tal manera que migrar y desempenarse
en un oficio distinto y menos valorado socialmente al que hacen en su lugar de residencia vale
la pena para ellas, porque les pagan mds “(...) la raiz de la migracién responde a las disparidades
entre los niveles salariales de los distintos paises, que a su vez reflejan disparidades de ingreso y
bienestar” (Camacho y Herndndez: 12).

De otro lado, las razones que tienen para migrar, por lo general asociadas con mejorar condi-
ciones de vida y en muy pocos casos, viajar, conocer o estudiar, las ‘habilita’ para “hacer lo que
sea” y asi lograr su objetivo de migrar. Otro aspecto que emerge en los testimonios en relacién
con esta categoria y que estd presente en las razones para migrar, es la posibilidad que ven en la
migracién de liberarse de “cautiverios patriarcales'””como los denomina Marcela Lagarde, asi

17. Cautiverios patriarcales, es una categoria antropolégica que sintetiza el hecho cultural que define el estado de las
mujeres en el mundo patriarcal: se concreta politicamente en la relacién especifica de las mujeres con el poder y se
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como se verd mds adelante, terminen reforzindolos en el pais de destino por otras vias o por las
mismas de las que estdn huyendo.

Estatus migratorio. Es notable el hecho que de las mujeres migrantes como de las retornadas, al
momento de migrar s6lo tres de ellas lo hicieran con papeles de residencia y las otras viajaran
con visa de turista o de estudiante, con la intencién de quedarse en el pais de destino para tra-
bajar y con la firme intencién de luchar por conseguir los papeles para quedarse. De 12 mujeres
migrantes tres lograron conseguir los documentos que las acreditaban como ‘nacionales’.

Una lectura de los antecedentes del proceso migratorio que emprenden las mujeres, permite
comprender que ellas asumen esta decisién a partir de unas condiciones que vulneran sus dere-
chos; la mayoria viaja con visa de turista pero con la intencién de quedarse a trabajar en el pais
de destino. Esto lleva a la mujer migrante a hacerlo de manera desventajosa para sus propios
intereses. A lo anterior, se suma la incertidumbre sobre las condiciones del trabajo, si bien sabe
que se ocupara en el servicio doméstico y/o en el cuidado de nifios, nifias o adultos mayores,
sobre todo si viaja a Espana, no tiene certeza de que vayan a ser respetados sus derechos laborales
por el hecho de ser inmigrante.

La mayoria de las mujeres migrantes que participé del presente estudio se sentia explotada labo-
ralmente en su pais de origen, pero la diferencia salarial es algo que impacta a la mujer de mane-
ra determinante y que pesa en la explicacién de la razén que le lleva a aguantar humillaciones y
vejaciones al desempenarse en un trabajo mds precario, y no igual al que hacia en su pais.

Estas construcciones y vivencias, previas a la migracién, predisponen a las mujeres a no exigir el
cumplimiento de sus derechos en el pais de destino, porque culturalmente estdn atrapadas en su
condicién genérica. Podriamos comparar la estructura de género en que se inscriben hombres
y mujeres en la sociedad a lo que Lagarde sefiala como el cautiverio de las mujeres, el cual se
expresa en falta de libertad para tener un protagonismo en la sociedad y en la cultura (Lagarde:
153). Para este contexto migratorio, la norma hegemoénica de la libertad es clasista y patriarcal,
desde esta perspectiva son libres quienes tienen adscripcién nacional privilegiada y son libres
quienes desarrollan trabajos valorizados y valorados, por ejemplo, quienes producen frente a
quienes reproducen y es este el lugar de las mujeres en la sociedad sin importar si tiene papeles,
ni las razones, ni las condiciones en que toma la decisién de migrar, ni el pais de destino que
elige para hacerlo.

caracteriza por la privacién de la libertad. Entendida ésta como autonomfa, independencia para vivir, como el gobierno
sobre si misma, la posibilidad de escoger y la capacidad de decidir. El cautiverio caracteriza a las mujeres en cuanto al
poder de la dependencia vital, el gobierno de sus vidas por las instituciones y los particulares (los otros), la obligacién
de cumplir con el deber ser femenino de su grupo de adscripcidn, concretado en vidas estereotipadas, sin opciones

(Lagarde 1997: 153).
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Experiencia migratoria

En este continuum que es el proceso migratorio, este apartado refiere la llegada de las mujeres
migratorias al pais de destino. Se basa en sus vivencias sobre el modo como se insertan en ese
pais, y desde aqui, se identifican aspectos relacionados con las condiciones laborales, con las
situaciones de vida, con la vivencia de la maternidad, las relaciones de pareja, con los roles y
précticas de género, con la relacién que establecen con su familia de origen y el lugar que ocu-
pan las remesas econdmicas y sociales en su proceso.

Ocupacion laboral

La experiencia migratoria es una categoria de andlisis que se refiere a la dindmica que caracteriza
la estadia de las mujeres en el pais de destino y alude entre otras vivencias, la relacionada con la
ocupacién laboral. Est4 relacionada con el pais de destino y con el estatus legal. Esta, determina
varios aspectos que tienen que ver con las condiciones de vida de las mujeres inmigrantes, en
especial, en lo que tiene que ver con la ocupacién laboral. Es asi como se encontré que depen-
diendo del destino de migracién, las mujeres podrdn encontrar un poco mds de diversidad en
la oferta laboral. Quienes se dirigieron a un pais que no fuese Espafia lograron vincularse a
trabajos diferentes.

La mujer migrante a Italia trabajé en una empresa de empaques; la que viajé a Estados Unidos,
laboré en un colegio como profesora de espafol; quien estuvo en Suecia se ocupé en una lavan-
derfa. Aqui se puede observar que un aspecto comun en las mujeres que migran a paises diferen-
tes a Espafia es que por su condicién de inmigrantes se emplean en oficios de baja remuneracién
y poco prestigio social. En este aspecto no tiene algiin peso que tengan o no documentos en
regla y lo particular, es que las que no van a Espafia, tienen un poco mds de posibilidades de
vincularse a trabajos distintos a los de cuidar nifos, nifias, adultos mayores o en tareas de ser-
vicio de limpieza.

Como plantea la investigadora Laura Oso, “la mujer inmigrante trabajadora es recibida en la
sociedad receptora con el prejuicio de que sdlo estd capacitada para realizar las tareas vinculadas
a la reproduccién social, en base a que su condicién de mujer le confiere este tipo de cualifi-
caciones ticitas o informales, independientemente de su nivel de estudios y de su experiencia
profesional previa. Por su doble condicién de inmigrante procedente de paises pobres y, ademds,
mujer, se le supone un bagaje cultural similar, profundamente desvalorizado, que contrapone su
cardcter «tradicional» y «subdesarrollado», definido a partir de estereotipos como la «docilidad»,
la «paciencia» y la «subordinacién», al de la mujer occidental, mds moderna y emancipada”

(Oso: 11).

Las mujeres entrevistadas que migraron a Espafa sefialan que las “ocupaciones para mujeres
migrantes estdn bien marcadas, algunas de ellas son: camarera en hoteles, en casa de familia ha-



Experiencias y vivencias de migracion y retorno de mujeres del Valle 1 35

ciendo limpieza, cuidando nifos, nifias o ancianos, en un burdel y en trabajo doméstico como
internas...”. La vinculacién de inmigrantes a labores poco valoradas social y econémicamente
en los paises de destino es similar también para los hombres, aunque ganan mds que las mujeres
en los trabajos que desempefan.

De tal manera, algunas de las mujeres consultadas al referirse a este aspecto sefialan: “Reparten
mercados para personas que no se pueden valer por si mismas o requieren este tipo de servicio;
en Estados Unidos el esposo de una mujer migrante puso un negocio de restaurantes, él era el
dueno. En Espana, se ven hombres cuidando enfermos, en la construccién, en la agricultura o
en los bares, como meseros; en Suecia el compafiero de la migrante trabaja haciendo ensaladas
en un colegio. Estos oficios se desempenan con o sin papeles y resultan mejor pagados que los
de las mujeres, ellas mismas los consideran ‘mds pesados’ porque requieren de tiempo para rea-
lizarse, de fuerza y los desplazamientos son mds largos”.

El andlisis de la insercién laboral de las mujeres migrantes deja ver que el abanico de posibili-
dades para ellas es bastante mds reducido que el de los hombres inmigrantes, y son ellas las que
ocupan el tltimo escalafén de las actividades como puede considerarse al servicio doméstico.

La cualificacién de los seres humanos migrantes para desempefarse en oficios mds calificados y
de mejor remuneracién también es restringida. Con o sin papeles, son tratados como “ciudada-
nos de segunda”, como lo senalan algunos autores. Al respecto dice una mujer entrevistada: “En
Espafa hay cursos para que se cualifiquen s6lo los nativos, los inmigrantes asi tengan papeles
no pueden hacerlo”. Si bien para los hombres esto representa una limitacién, para las mujeres
también lo es, en tanto que no sélo no se informan, sino que ademads son las principales respon-
sables del trabajo reproductivo y por consiguiente, no tienen tiempo para capacitarse con el fin
de desempenar trabajos mejor valorados econémica y socialmente. Una de las mujeres migran-
tes retornadas sefiala que en Espafia debié aprender el oficio del trabajo doméstico porque en
Colombia no lo hacia, pagaba a otra mujer para que lo hiciera. Su esposo aprendié a ser mesero,
carpintero y a trabajar en construccién.

Las mujeres que migran a Estados Unidos expresan que su bisqueda de empleo es a través de
una agencia de empleo, lo cual difiere como modalidad en relacién a las usadas en otros paises
de destino. Consiguen con facilidad documentos falsos puesto que hay gente especializada en
hacer estos trdmites, realidad que conocen y aceptan las agencias para emplear inmigrantes en
situacion irregular. Una mujer migrante que retorné al pafs describe asi esta situacién: “La se-
fiora que me recibié en New York le dijo al sefior que iba a ir su hermana, para que por favor
la atendiera y le consiguiera trabajo. Habia que sacar lo social y residencia falsos. El me llevé los
documentos y me dijo que asi ya podia conseguir trabajo en una agencia de esas, y asi fue (...)
Cuando llegé mi esposo hice lo mismo pues ya conocia ‘la movida'. «Llévenos a tomar la foto para
que le saquen a él de una vez sus papeles»; al otro dia llegé el sefior por los papeles, el mismo que
me habia ayudado a mi, de una vez arrimamos a la agencia y consiguié trabajo rdpido”.
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De otra parte, se puede afirmar que las condiciones de trabajo son diferentes segtn el siguien-
te testimonio: “En Estados Unidos a través de agencias de empleo el trabajo se paga semanal,
se hace por dias y por lo general es en lugares distintos, a no ser que la empresa que contrata
pida a la agencia que sea siempre la misma persona que le envian. Los trabajos son para doblar
manteles, empacar juguetes, realizar aseo de bafos en empresas o empacar periédicos o revistas.
Nunca pregunté a cémo se pagaba la hora de trabajo, aqui no se hace eso y en otro pais menos.
Al hacer la conversién entre lo que gano aqui y lo que me pagan alld [en su pais de origen] por
horas, uno se siente bien pagado”.

También en Estados Unidos se percibe cierto relativismo con respecto a este tema, el mayor o
menor respeto por los trabajadores inmigrantes en términos de salario, estabilidad y promocién
para mejores puestos dentro de la empresa, dependen del empleador y del Estado donde viva el
migrante, porque no se ejerce seguimiento institucional a este aspecto.

Maternidad, relacién de pareja y migraciéon

El contexto familiar es relevante para las mujeres, de tal manera que si tienen los hijos con ellas,
deben decidir con quién dejarlos, y si se opta porque permanezcan en el pais de origen, las mu-
jeres se ven obligadas a asumir su rol de cuidadoras en la distancia a través de medios virtuales
o del aparato telefénico. Tal situacidn las lleva a debatirse entre un doble sentimiento de culpa,
el que se auto imponen y el proveniente de la sociedad, en un ejercicio de pesos y contrapesos
que enfrentan con intensidad: “Cuando hablaba con mi hijo él se ponia a llorar y mi esposo me
decia que el nifio la estaba pasando mal y eso me hacia sentir culpable”. Otra mujer inmigrante
retornada dice: “El padre puede faltar pero la madre no”.

Asimismo, mediante otro testimonio, se da cuenta de la agudizacién de las tensiones con el
compafero y la inexistencia de redes de apoyo: “Lo econémico no mejord, para mi empeoré
porque estaba sola con dos nifos pequefios y mi esposo trabajando sin quien me ayudara con
nada (...) En medio de la sobrecarga de trabajo y las dificultades econémicas las relaciones de
pareja se ponen tensas’ .

Las mujeres migrantes en los paises de destino no han planeado sus embarazos, simplemente
han ocurrido de repente, lo que las obliga a abandonar su trabajo por un largo periodo para
q g g
dedicarlo al cuidado del hijo, luego de lo cual retornan a sus trabajos, por horas, en procura
de no desatender a sus hijos, y si mds bien, asumen una sobre carga, en la que los varones no
participan con decisién, como lo demuestra el relato de una mujer migrante a Estados Unidos:
“Cuando trabajaba quedé en embarazo y me tocé renunciar porque el embarazo era de alto ries-
q y q
go, me quedé en casa cuidando la nifia hasta que cumplié tres anos”. Por su parte, una mujer
migrante a Espafia narré: “Cuando nacié mi hija dejé de trabajar y el ayuntamiento me ayudé
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con la guarderia para ella. Quedé en embarazo por segunda vez también sin planearlo”. Sus
compafieros sostenian la familia durante todo este tiempo.

Se observa una tendencia en las mujeres migrantes, como en las retornadas, a ser las tnicas
responsables del uso de métodos anticonceptivos. Valdria la pena explorar mds este aspecto de
la experiencia migratoria de las mujeres. ;Tendrd algo que ver con la desinformacién? ;Con la
dependencia y la subordinacién ancestral? ;Con una estrategia para sentirse alguien, dado que
la mujer migrante estd en un entorno que la subvalora, la discrimina y la invisibiliza? ;Tendrd
relacién con el limitado acceso a servicios institucionales?

Experiencia de retorno

Asi como no se traza un plan para irse del pais, tampoco lo hay para retornar a él. Solamente
en uno de los casos indagados, la mujer tenia claro que iba a trabajar por un afo en el pais de
destino y luego retornar con el dinero suficiente para adquirir vivienda para sus hijos. Una vez
que cumplié el plazo, se presenté ante las autoridades migratorias para que la deportaran y asi
lograr el pasaje de regreso gratis.

En los otros casos el retorno fue natural, de oportunidad. Ninguna de las mujeres entrevista-
das con tal intencién fue deportada, simplemente vinieron al pais por circunstancias que no
pudieron enfrentar de otra manera: “El retorno fue algo espontdneo, pero al mismo tiempo
presionado porque mi esposo alld no tenia empleo; yo trabajaba pero teniamos muchas deudas
y sabia que asi como estaba la situacién sino aprovechdbamos los tiquetes, después no iba a ser
posible regresar. Nos la jugamos por volver”. Otra mujer que trabajaba haciendo friegas como
interna, logré a partir de la confianza que se gané con su patrona, que ésta le consiguiera un
tiquete para regresar a Colombia supuestamente para ver a su madre que estaba muy delicada de
salud, nunca regres6: “Extrafiaba a mis padres y a mi familia y no me sentia bien con el trabajo
que estaba haciendo all4 ni con la paga que recibia”.

Una de las mujeres migrantes que participé del estudio y que retorné de Estados Unidos posee
nacionalidad norteamericana; ella regresé porque su esposo asi lo quiso y por enfermedad de
su padre, con quien sinti6 su deber cumplir con la obligacién que tenia de estar con él por ser
hija Gnica con padres separados. Asimismo, el compafiero de esta mujer con quien tiene una
hija, consideré que ya era tiempo para regresar y poner un negocio, aunque todavia no tienen
el dinero ahorrado para hacerlo.

Otra mujer migrante que también volvié de Estados Unidos lo hizo “engafiada” para hacer los
papeles del divorcio con su companero que quedd en ese pafs, como resultado del reagrupa-
miento que tenfan planeado, y para legalizar su situacién migratoria ante la embajada norte-
americana. Una vez que estuvo en el pais, se dio cuenta de la falsedad de los documentos que
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trafa, y de cémo se habia quedado cinco afos trabajando con ellos; al serle negada la visa fue
imposible su retorno a Estados Unidos.

Otra mujer migrante volvié porque su companero, con el que habia peleado y que fue la causa
de su viaje fuera del pais, le plantea volver y reanudar la relacién, propuesta por ella aceptada.
Luego de permanecer algunos meses mds en el exterior, contrae matrimonio con su antiguo
novio. Aqui queda claro que los hombres estdn presentes directa o indirectamente en la decisién
de las mujeres para irse, mantenerse en el pais de destino o regresar a su lugar de origen.

Significado del retorno

Se encuentra ligado a las expectativas que tenia las mujeres cuando deciden migrar. Es asi como
quienes buscaban mejorar su calidad de vida, viajar o aprender el idioma y no lo lograron, se
sintieron fracasadas y con profunda tristeza al llegar. “Yo me arrepiento a veces de haberme veni-
do, por alld se vive bueno, se trabaja duro, pero si tienes trabajo, tienes posibilidades”. “Acd no hay
oportunidades laborales ni nada, en cambio alld trabajas en una casa de familia y te pagan bien”.

La mayoria de mujeres migrantes percibe el retorno como un estado temporal, quisiera volver a
salir, pero ahora comprende las implicaciones de haber estado en otro pais de manera irregular:
“Para mi fue una experiencia mds, igual, yo no me doy por vencida, ain tengo la idea de irme”.
Otra sefiala: “Yo me vine y quisiera regresar pero ya no puedo hacerlo porque me castigaron
diez anos sin poder entrar a Italia por haber estado ilegal un afio”. Una de las retornadas de
Estados Unidos dice: “Yo espero que sea temporal, un par de afos acd y luego volver a Estados
Unidos a trabajar”.

Una de las mujeres retornadas de Espana sefiala: “Para mi retornar significé un reaprender a
vivir en el desorden, en la deshonestidad, a estar pendiente para que no te roben. Alld puedes
salir con el oro y ni los gitanos te roban porque ellos son los que més oro usan. Acd hasta cruzar
la calle es todo un reto por el caos del trifico (...) Pero para mi el retorno es definitivo, es muy
importante que mis hijos no se crien solos sin su familia”.

Con respecto a la percepcién que tienen los familiares de mujeres retornadas, una entrevistada
opina lo siguiente: “Cuando llegas te reciben como a alguien importante sélo si traes dinero o
estds pensando en volver a irte. Al volver sin dinero, la familia te lo reclama, te reprocha haber
ido a gastar dinero en el viaje si no iba a quedarme. Nos ven como una carga”.

Una joven que por poco se enreda en la trata de personas, ve el retorno como un reencuentro
con su vida, una oportunidad para retomar lo que habia iniciado. Es sentirse bien por haber
regresado y desmitificado el tema de la migracién como una tabla de salvacién para lograr tener
dinero y viajar. Porque ninguna de las dos cosas se puede hacer al no alcanzar la plata.
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Con respecto al costo que se asume por la migracién, la chica que viene de Espana dice: “Perdi
momentos de compartir con mi familia. Alld ellos no tenfan ningtn referente familiar, no sa-
bian que es un tio, una abuela, aqui estd uno con todos y se sienten contentos”. Otras mujeres
entrevistadas dan cuenta del impacto que la migracién representd para sus vidas. “Usted gana
dinero all4, tiene el carro que desea pero usted no es persona, uno se siente una cosa y sin tiem-
po para uno mismo”. “Uno pierde el lazo con sus hijos, hasta pierde el derecho de regresar a su
pais y volver a migrar, porque si estd ilegal no puede volver al pais de destino”. “Es como estar en
una cércel solamente produciendo, ;pero para quién?, si cuando regreses a lo mejor tu familia estd
descompuesta, los hijos drogadictos, las nifias embarazadas, es muy dificil, no sé si vale la pena”.

Otra mujer expresa: “Son muy pocos los que estando alld han logrado realmente cambiar las
condiciones de vida de sus familias. Quien trabaja honradamente, dificilmente puede ahorrar
y lo que trabaja es para mantenerse alld y para mandar algo para la casa o para pagar las deudas
del viaje”.

Todas las mujeres inmigrantes retornadas llegaron a casa de sus padres. Solo una que vivia con
sus hijos por fuera de ella antes de irse, continué siendo independiente. “Volvi a casa de mi
mamd porque la nuestra la habfamos vendido”. “Ahora vivo en casa de mis padres con mis hijos
porque mi esposo emigré nuevamente a Espana. El problema es que alld estd sin trabajo y no
puede enviarme nada. Yo con él no cuento, porque en ese pais estd mds perdido que yo. Tiene
permiso permanente hasta 2012 y eso le permite trabajar”.

Se da una presién de la familia de las mujeres inmigrantes para que sean ellas las que asuman
todos los gastos de la casa en la idea de que llegan con dinero: “Ellos pensaban que como yo lle-
gaba de Estados Unidos venia con mucha plata y era quien tenfa que cargar con todo. Yo pagaba
el gas, el agua, el teléfono, la luz y compraba el mercado; era todo”.

No todas las mujeres retornadas pudieron darle continuidad a lo que hacfan antes de partir,
en algunos casos fue posible pero en la mayoria no ocurrié asi. “Pusimos un restaurante con
mi esposo y mi hermana, aunque él siguié trabajando en lo suyo, pero luego cerramos porque
eso no era lo mio”. Cuando volvi retomé la universidad y busqué empleo”. Otra de las mujeres
expresa su deseo por ensenar inglés en un trabajo de medio tiempo para poder atender a su hija,
pero siente que a sus 34 afos no la reciben en ningn lado.

Valoracion de la experiencia por parte de las mujeres

Se refiere aqui las significaciones que las mujeres dan a aspectos como el costo de migrar, las
oportunidades, limitaciones, riesgos, cambios sufridos como mujer y en su vida familiar, la va-
loracién de sus metas, la integracion a la sociedad de destino, la transmisién de costumbres a su
familia y la educacién de sus hijos.
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Para algunas mujeres la experiencia fue positiva porque les llené vacios afectivos, les reafirmé
su independencia econdémica y de autonomia, sobre todo, las que viajaron sin pareja o sin
hijos. Quienes se reagruparon con sus compaferos y tuvieron sus hijos en el pais de origen, la
migracién se constituy$ en una amenaza para su estabilidad emocional y su relacién de pareja.
Una mujer que retorné de Espafia sefiala: “La experiencia es terrible, hay mucho libertinaje, las
amistades llevan a los tipos por otros rumbos. Tenia alld un hermano que era tomador y cada
visita que me hacfa era una bebedera segura. La salud mental se ve muy afectada, todo el mundo
termina tomando pastas para la depresién las que a su vez generan ansiedad y entonces debes
tomarte otra para la ansiedad. Hay angustia, desazdn, soledad, no confias en nadie para hablar,
la depresién la tratan como una enfermedad. Ni siquiera hay condiciones para hablar con el es-
poso porque los problemas son con él y la comunicacién no es buena, por lo tanto te mantienes
irritada, nerviosa e histérica’.

De otra parte, estas mujeres sienten que no logran las metas que se propusieron al migrar y senialan
que se tiene una imagen distorsionada de la realidad migratoria generada por los que vienen del
exterior contando que viven mejor de cémo realmente es: “Uno va con la idea de conseguir dinero
para poner un negocio o comprar una casa, pero eso es un error. La gente ambiciona irse porque
cree que afuera se vive bien. Ser pobre alld es vivir bien aqui. Tenemos un carro y un piso que
estamos pagando, la gente piensa que ese estilo de vida estd bien, pero no sabe que hay que hacer
cosas que aqui no harfas, hay que trabajar en la obra o meterse en una casa para servir a alguien”.
“Lo que mds valoran es la posibilidad de acceder a un ingreso que genera estabilidad econémica
y cierta comodidad para acceder al consumo: poder trabajar y tener una independencia mone-
taria, hay mds facilidad para adquirir cosas, alld puedo tener un carro, aqui no”.

Es también de interés en este estudio, registrar que las mujeres migrantes nunca se sintieron
“parte de”, la xenofobia y el racismo impiden que esto sea posible: “Siempre te sientes y te ves
como una inmigrante. Nunca logras integrarte”.

Con respecto al costo que les representa migrar, las mujeres entrevistadas sefialan: “El costo mds
alto es la ausencia de vida en familia, de poder pasear, cosa que todavia pueden hacer los fami-
liares que quedaron acd. Uno afuera afiora la familia, las reuniones, se siente como en un limbo,
se desean las cosas de donde se vivia, sobre todo, en lo que tiene que ver con la parte afectiva.
Usted llama y todo el mundo estd jodido y sin trabajo. Se cuenta acerca de quien se fue para
Bogotd, o del otro que estuvo de paseo en algtn lugar. Eso, ti nunca lo puedes hacer estando
en el exterior; de pronto en verano es posible, pero no siempre cada afio”.

Otro aspecto que deja ver una de las mujeres entrevistadas en su reflexion sobre la valoracién de
la experiencia migratoria vivida, se relaciona con la invisibilidad de que son objeto las mujeres
migrantes y més si se han quedado en el pais en condiciones de irregularidad: “La autoestima
se pierde porque ti pasas de ser alguien en tu tierra, un técnico en sistemas o una secretaria a
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no ser nadie en el exterior. El trabajo doméstico es relativamente bien pagado, pero con él no te
‘nutres’, es mecdnico, lo haces todos los dias pero eso no te construye. Con este viaje a Espafia
yo perdi salud, tranquilidad y mi matrimonio también se perderd, porque mi esposo se devolvié
y yo me quedé acd con mis hijos”.

En Espafa una mujer retornada expresa con respecto al trato por parte de los espanoles lo
siguiente: “Las mujeres inmigrantes son tratadas como brutas, indias bajadas de la Sierra [Ne-
vadal, sin cultura, creen que vivimos en la selva. Tienen una idea muy errada de lo que es este
pais, su gente. Creen que hemos ido a quitarles el trabajo”.

Cambios como mujer como un resultado de la migracion

Las mujeres participes del presente estudio resaltan cambios muy importantes en su desarrollo
personal, lo cual las habilita para asumir nuevos retos. Algunas expresiones: “Maduré, soy mds
seria y préctica’. “Soy mds ordenada, puntual y aprendi a sobrevivir”. “Logré liberarme de la
presién familiar”. “Me senti mds valorada, mi autoestima estaba en el piso antes de irme. El que
otras personas se fijaran en mi, me hizo sentir bien. Los hombres alld son muy diferentes cuando
se enamoran”. “Me siento libre, auténoma y capaz de tomar decisiones”. “Aprendi que puedo
hacer cualquier cosa, a valorar el trabajo de crianza y cuidado de una casa”. “Empecé a hacerme
respetar y a decir lo que pienso”. Sin embargo, toda esta ganancia no las conduce a exigir sus
derechos como migrantes en el pais de destino, se sienten en falta por estar en condicién de
irregularidad y desde esta perspectiva aguantan lo necesario para quedarse.

Oportunidades

En general son pocas las oportunidades que tienen las mujeres inmigrantes en el pais de destino
por su condicién y por no contar con papeles en regla. Estar en esa nacién en condiciones de
ilegalidad, las hace sentir limitadas para acceder a diversas oportunidades lo cual es mis signi-
ficativo si tienen sus hijos con ellas, porque demandan tiempo y cuidado, lo que por lo general
es asumido por ellas con la mayor carga de esta responsabilidad. En este sentido, las mujeres
migrantes perciben que los hombres pueden tener mds oportunidades que ellas, que pueden
estar mds calificados en diferentes oficios, asi para ambos se den restricciones derivadas de las
politicas migratorias existentes en el pais de destino. Una de las mujeres entrevistadas que migré
a Italia senala: “No pude estudiar el idioma porque no tenia papeles, por estar ilegal, no podia
hacer nada”.

En tanto la principal expectativa de quien migra es trabajar para ganar dinero, no ven otras po-
sibilidades; este testimonio da cuenta de ello: “Usted alld no se capacita en nada, la gente apro-
vecha las oportunidades pero en relacién con la oferta laboral, no para cualificarse pensando en
cambiar de oficio, porque siempre estdn trabajando y no tienen tiempo para hacer otra cosa’.
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La crianza de los hijos y el cuidado de la casa como responsabilidades que recaen en las muje-
res, marcan la diferencia en el acceso de unos y otras a las oportunidades asi ambos estén en la
misma condicién de ilegalidad: “Yo no pude hacer cursos porque los nifios y el trabajo no me
dejaban tiempo. Mi marido si hizo cursos y aprendié nuevas cosas como mesero, en el trabajo
de la madera, en el oficio de la construccién. El tenfa en mf{ quien le cuidara los hijos, yo lo hacia
para que él pudiera hacer sus trabajos, pero tuve que sacrificar mis expectativas porque no tenia
con quien dejar los hijos”.

No tener papeles acrecienta la limitacién de las mujeres migrantes para conseguir un buen
empleo, aunque no es la tnica barrera que encuentran: “Cuando llegué tuve la mayor actitud
para conseguir trabajo, pero me encontré con la barrera de los papeles; pienso que si los hubiera
tenido para trabajar, habria podido aprovechar las oportunidades que se me presentaron cuando
estudiaba”.

En este mismo sentido, una de las entrevistadas destaca un aspecto positivo a la hora de buscar
empleo en un pais de destino migratorio si se cuenta con papeles en orden: “Si los tiene hay
trabajo. Sila gente le da la oportunidad no importa que usted sea gorda, flaca, negra o blanca. El
todo es que tenga experiencia o que se pueda desenvolver, le dan el entrenamiento que requiera,
no interesa si tiene 40 o 50 afos, en cambio aqui en el pais no sucede asi, si se posee 33 afios ya
se le considera vieja para trabajar y menos, si no tiene palanca”.

Migracién de las mujeres y derechos

Esta categoria indaga por el conocimiento de las mujeres sobre la normatividad migratoria,
entidades de apoyo, estatus legal, la percepcién de ellas sobre los derechos que les asisten en los
paises de origen y destino, y finalmente, vivencias de discriminacién y rechazo.

Las experiencias sobre la vivencia de los derechos en el pais de destino soy muy similares, aun-
p y y

que se observan algunas diferencias derivadas de si las mujeres fueron deportadas de manera

obligada o voluntaria.

Con respecto a la percepcién que tienen las mujeres sobre derechos y migracién, se encuentra
que han asimilado el discurso institucional sobre el fenémeno de la migracién, toda vez que
establecen una relacién directa entre “legalizacién-nacionalizacién y derechos” lo que resulta
significativo si se tiene en cuenta que de todas las migrantes entrevistadas, sélo tres de ellas
iban con permiso de residentes, las demds lo hicieron como turistas y se quedaron en el pais de
destino. Unas lograron regularizar su situacién como inmigrante y otras retornaron sin haber
regularizado su ingreso a dicho pais. Una mujer migrante a Espana lo expresa en estos términos:
“Yo pagué seguridad social porque estuve a punto de nacionalizarme, pero ahora no tengo
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necesidad de estar cotizando porque como soy nacionalizada a mi me ampara todo, me atienden
en cualquier lado y me sale gratis, ahora tengo muchas ventajas por estar asi”.

Las mujeres que regresaron no se sienten con derechos por el hecho de haberse mantenido en
situacion irregular. Una de las entrevistadas dice: “Las personas que migran tienen derechos en
tanto seres humanos, pero se condiciona a si tienes o no papeles, a si eres migrante regular o
no, eso depende del pais donde uno esté”. Una mujer que migrd a Italia manifiesta: “Si uno era
ilegal, qué derecho iba a tener”. La movilidad en el pais era un motivo de estrés para las muje-
res migrantes, porque sentian que la policia estaba al acecho siempre pidiendo papeles, “como
uno iba sin papeles, cuando salia a la calle estaba pendiente de que la policia no me encontrara
porque siempre estaba al acecho en los lugares publicos”.

A pesar de no tener claridad sobre cudles son sus derechos en el pais de destino y bajo qué con-
diciones, las mujeres migrantes que van a Espafa reconocen que tuvieron o tienen acceso a la
salud, y sus hijos a la educacién en escuelas cercanas a su lugar de residencia sin importar si su
situacién como inmigrante estd regularizada o no.

En lo que hace a la atencién en salud como un derecho, asociada con la maternidad, se registra
el siguiente testimonio: “Estando embarazada no me pueden subir en un avién, la salud en el
exterior es un derecho que no se le niega a nadie. Yo no sabia eso, pero una vez en el pais de
destino se va al centro de salud, pides un formulario y te entregan una tarjeta sanitaria, con ella
no te preguntan si tienes o no papeles sino que te dan atencidn, te controlan el embarazo y el
parto. Debes registrarte en el ayuntamiento y para hacerlo, es necesario contar con un contrato
de arrendamiento en el que figure el nombre de quien solicita la tarjeta sanitaria. Una persona
que no esté embarazada también podia acceder a la atencién, la policia no tiene nada que ver
»
con eso”.

Todas la mujeres que han participado de la investigacién, coinciden en afirmar que el derecho al
q & q
que mds acceso tienen pero paraddjicamente el mds vulnerado es el derecho al trabajo. Expresan
la ausencia de control por parte del Estado para impedir los abusos a los inmigrantes. “Cuando
&
uno comienza a trabajar es que empieza a pensar en sus derechos”. “Yo siento que el tnico de-
recho que tenia era el de trabajar”.

Quedarse en el pais en situacion irregular, es considerada por las mujeres como una condicién
de vulnerabilidad a los derechos de las mujeres migrantes: “Los derechos mds violados son los
laborales porque abusan a la hora de pagarle a uno por el trabajo realizado. El ser ilegal condi-
ciona para que paguen lo que se les da la gana, hay quien controle pero a uno no le da por ir a
demandar o a denunciar porque se llega a los empleos por recomendacion de una amiga o algo asi,
y eso, es hacerle quedar mal. Asi también, la ilegalidad restringe mucho, por ello uno piensa dos
veces antes de ir a demandar a un patrén”.
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Reclamar o denunciar tiene un costo que las mujeres migrantes no quieren asumir porque re-

q & q q
presenta la imposibilidad para conseguir trabajo, porque éste es producto del funcionamiento
de las redes, pero también, del aprovechamiento del empleador al cual ven como un benefactor
que se arriesga para darles trabajo por fuera de la ley. De esta manera, se forma un circulo vicioso
que se cierra con la impunidad y el silencio. Cuenta de ello es la manifestacién de una mujer
migrante: “Si yo acepto las condiciones del empleador que me dice que me pagard menos y por
fuera de los libros, 7o puedo luego ir al departamento del trabajo a denunciar porque te haces un
dafo, dejas de trabajar, denuncias a una persona que te estaba ayudando”.

El empleador es caracterizado asi: “Alguien que te conozca o por referencia se tome la molestia
de hacerte la vuelta y asi esperar que te lleguen los papeles para darte trabajo. Es alguien que no
se apegue a la letra de la ley y no le importa arriesgarse a tenerte en negro mientras te salen los

papeles”.

El hecho de llegar a Espana y ocuparse en servicio doméstico, dificulta mucho mads la obten-
cién de los permisos de trabajo porque los patronos no asumen un compromiso en tal sentido:
“Yo nunca fui legal; meti los papeles siempre pero nunca me los validaron porque trabajé en el
servicio doméstico y no me dieron contrato de trabajo, porque la gente espanola no se quiere
comprometer cuando es con este tipo de servicio”.

Politicas migratorias y derechos: discursos

Las mujeres migrantes en la lectura que hacen de su experiencia migratoria en condiciones de
irregularidad administrativa, se autocalifican como ilegales, no separan tal condicién de la de
ser personas, y eso es determinante para sentirse merecedora de derechos, sujeta de los mismos.
Se insertan en la légica institucional que sehala que las personas tienen derechos en tanto sean
reconocidas como ciudadanas o nacionales, y que el solo hecho de ser personas no las hace
merecedoras de derechos. Esta relacién que establecen se deriva del traslado de la histérica sub-
ordinacién de que son objeto en sus sociedades de origen, y que las inhabilita para poner tales
temas en el centro de su accionar como mujer y como ciudadana.

Desinterés por conocer leyes migratorias

Las mujeres entrevistadas no expresaron ningun interés por conocer y menos por exigir sus de-
rechos en el pais de destino. No se puede extranar lo que no se ha vivido, lo que no se conoce,
sobre lo que no se tiene experiencia, finalmente es asi como se ha caracterizado la vivencia de las
mujeres en relacién con sus derechos en la sociedad de origen. Esto explica por qué a pesar de
vivir situaciones de hostilidad y negacién de sus derechos al nacionalizarse, ello es adn un tema
secundario en su cotidianidad.
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Las mujeres migrantes expresan que no conocen fuentes de informacién o leyes sobre migra-
cién y que no saben donde solicitarla, porque “no han tenido la necesidad de hacerlo”. Nunca
se preguntaron por leyes o normas con respecto al tema en el pais de destino pues no tuvieron
tiempo de hacerlo, se presenté la oportunidad de migrar, la tomaron y se fueron, por ello toma
sentido la expresién de que “este viaje fue asi, como flash”.

Se da un desconocimiento total de las leyes migratorias y eso hace que pierdan mds derechos,
de tal manera que aunque “Yo escuchaba hablar de deportacién no sabia porque se deportaba
a la gente”.

Una de las mujeres migrantes retornada de Estados Unidos sin papeles, cuenta cémo fue victi-
ma de un engano que le costé mucho dinero y por el cual no le fue posible regresar a tal pais.
“Yo fui donde alguien que se pudiera casar conmigo para obtener mis papeles y los de mi hijo.
Empecé el tramite correspondiente con un abogado cubano marrullero que me robé la plata,
me hizo viajar a Colombia y ya no pude regresar. Los papeles si llegaron a la embajada, pero
cuando fueron a revisarlos resultaron falsos. Antes no me metieron a la cdrcel, me negaron la
visa y me tocé permanecer aqui con mi hijo, todo se quedé en Estados Unidos, incluso mi com-
panero. Yo vine a legalizarme para regresar pero me tocé quedarme en el pais”.

Las personas que ya han sido deportadas y que insisten en regresar, hacen unos trayectos mds
largos, lo que aumenta los riesgos y los costos econdmicos; asi se refleja: “Yo viajé por la ruta
Cali-Bogotd-Lima-Londres-Ndpoles para poder volver luego a Londres”. Por su parte, la mujer
entrevistada cuyo pais de destino fue Italia, senala lo siguiente: “Cuando yo me vine, lo hice
con la idea de volver, pero no fue asi porque me encontré con la sorpresa de que eran diez afios
de castigo por haber estado un afio ilegal”.

La experiencia vivida les sirvié a algunas mujeres para preocuparse por este tema y comprender
el riesgo en que estuvieron por haber permanecido en situacién irregular en otro pais: “Ahora sé
que hice cosas que nunca debi haber hecho, como fue trabajar sin papeles o con papeles falsos,
es algo que no volveria a hacer, ahora ya conozco las leyes, yo llegué alld sin tener idea, y como
todos los que iban a la agencia los pedian asi, no veia la dimensién del delito. Yo no volveria a
quedarme ilegal ni a conseguir papeles falsos”.

La deportaciéon forzada como una seiial de estigmatizaciéon y
de violacién de derechos

Las restricciones que imponen los gobiernos a las mujeres inmigrantes para regularizar su situa-
cién, las expone a riesgos de violacién de sus derechos. El desconocimiento de los mecanismos
para exigir el cumplimiento de los mismos, se une a la desinformacién de la mujer migrante
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por parte de las autoridades del pais de destino, lo cual deriva en la aplicacién de una medida
policiva innecesaria para el caso.

El desconocimiento de las leyes pone en situacién de vulnerabilidad a las mujeres frente a situa-
ciones en las que se confrontan con la policia del pais de destino, cuando no tienen sus papeles
en regla. Los uniformados las tratan con gran hostilidad. Una de las mujeres migrantes que
estuvo en situacion irregular por mucho tiempo en Espafia, manifiesta lo siguiente respecto a
una de las tantas veces que la sorprendieron los policias: “Iba de Madrid a Sevilla; al autobus
se subid la policia, me pidié el pasaporte y al ver que llevaba mds de tres meses en Espafia me
pidié que descendiera del bus. Me bajaron, me esposaron, me subieron a un carro de la policia
y me tuvieron 48 horas en una celda incomunicada. Yo tenfa que interponer un recurso para
que dieran de baja el encarcelamiento que tuve, como no lo sabia y nadie me asesord, estuve a
pan y agua’.

La anterior condicién da pie para plantear la necesidad de revisar si se hostiga o se persigue mds
g g
a las mujeres que a los hombres; la misma persona entrevistada refiere que cuando su esposo lle-
g6 a Espafa estuvo en situacién de irregularidad durante tres afos y nunca lo detuvo la policia.
Trabajé en un supermercado y luego cuidando un enfermo terminal, ademds que acostumbraba
] y lueg q
ir a beber con sus amigos cada ocho dias”.

En algunos casos se observa descoordinacion en el accionar del policia de calle y los directores
de oficinas encargadas de los temas de migracién. Pareciera que los primeros no se enteran de
manera oportuna de los cambios normativos en este tema y abusan de su autoridad. Al respecto,
la mujer migrante arriba referida cuenta otra experiencia: “A los tres dias de llegar mi marido,
iba con unas amigas en un coche y nos paré la Policia. Uno de los uniformados se dirigi6é a mi
para reclamar el motivo por el cual yo con orden de expulsién seguia en el pais, le digo que yo
volvi a entrar por Italia. Otra vez para el calabozo, me van a deportar otra vez, era mi temor,
pero el director de la Inspeccién expresé que por estar en amnistia no tenfan derecho a deportar
a nadie”.

Hay un estigma hacia las mujeres por parte de las autoridades de migracién en los paises de des-
tino; las entrevistadas consideraron que desde el primer momento en que llegan los uniforma-
dos estdn en guardia: “Cuando uno entra a Madrid, la Policia de Migracién comienza a hostigar,
te tratan super mal. Me tuvieron casi dos horas, es increible. Para la policia todas las mujeres van
Espana a prostituirse. Preguntan de dénde proviene el dinero de nuestro viaje, cémo llegamos,
quién nos espera y a qué venimos. Se debe responder que la razén es por turismo”.

En este contexto, las mujeres identifican chantaje, soborno e impunidad por parte de las auto-
ridades ya que abusan de su cargo. Habria que explorar si esto pasa s6lo con las mujeres en esta
situacion o si los hombres también corren estos riesgos asociados con su derecho a la integridad
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fisica. Una entrevistada sefiala como “Uno de los funcionarios me dijo que me quitaba la orden

de expulsién si me iba con él una noche a su casa, yo sali de ahi llorando”. Frente a esta situa-
y

cidn, la reaccién de la migrante es de impotencia pero no de denuncia.

Por otra parte, la misma sociedad en el caso de Espana, los trata mal. “He pasado por muchas
humillaciones. La gente barre la casa con uno. La gente de por si es déspota, no tiene la calidad
humana de la gente de aqui”.Otra inmigrante agrega: “Te reclaman el hecho de que no volva-
mos a nuestro pais, nos califican como ‘sudacas’ de mierda. Cuando te atraviesas una calle y
viene un coche, te dicen: «;Oye td crees que esto es una patera?» Ellos creen que nos han bajado
con espejo [de la montafa], que somos subdesarrollados”.

La mujer migrante a Estados Unidos manifiesta que hay xenofobia directa e indirecta. “En
los colegios publicos hacen fiestas y reuniones a las que no son invitados los inmigrantes.
Las asociaciones de padres de familia trabajan por mejorar la calidad de la educacién en los
colegios en cuanto a lo locativo, la tecnologia y capacitacién a docentes, pero para ellos los
inmigrantes le bajan el nivel académico a sus hijos porque no aportan para estas cosas y por
ello no los invitan”.

Con respecto a la xenofobia mds sutil o indirecta, sefiala esta persona lo siguiente: “La discri-
minacién estd un poco limitada por el nivel educativo, por el estatus legal que pueda tener el
inmigrante, pero Estados Unidos es una sociedad xenéfoba y racista. Es implicita en la gente
educada pero en la gente de bajo nivel educativo es mds directa. Por ejemplo en situaciones
como el arriendo de apartamentos, como la persona inmigrante no conoce el idioma le impo-
nen normas y le engafan”. El trato de las autoridades para los inmigrantes en situacién irregular
no es bueno. “Si conducen un carro y los cogen los deportan. No tienen derecho a nada. Hay
gente que les paga poco y si no les gusta se tienen que ir”.

Es posible también senalar que la xenofobia y el racismo en “Estados Unidos se siente mucho
hacia los hispanos. Yo lo senti por ser hispana. A mi me decian que yo parecia norteamericana,
el racismo es mds que todo para los hispanos inmigrantes y peor si no hablan bien el inglés.
Como yo tenfa buena pronunciacién no tuve rechazos”.

El abuso de autoridades migratorias y de policia en los paises de destino también se evidencia en
el siguiente testimonio de una mujer sobre su experiencia de migrante: “Me llevaron a Miami
y me hicieron bajar. Me metieron a un cuarto donde una sefiora me preguntaba cosas en inglés
que no podia contestar porque no sabfa el idioma. La continua vigilancia, la persecucién a los
inmigrantes hace que no andes tranquila ni siquiera en el metro. La policia sube a él, uno se
acomoda, voltea la cara para que no te vayan a pedir papeles, uno se mantiene presionado y
prevenido porque lo pueden deportar”.
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De otra parte, en relacién con el rol del Estado colombiano frente a la complejidad del fe-
némeno migratorio en general, desde los resultados arrojados por la presente investigacién se
puede concluir que las instancias gubernamentales previstas por Colombia, para apoyar pro-
cesos migratorios ordenados y respetuosos de los derechos, no se constituyen en un referente
de informacién y de orientacién para quien migra, a diferencia de Perd y Bolivia, que tienen
consulados con mayor participacién y actividad y que segtn la percepcién de migrantes colom-
bianas, apoyan de mejor manera a sus migrantes.

Conclusiones

cescssceccscsscss
* La exploracién de las experiencias y vivencias de migracién y retorno por parte de las mujeres,
permite identificar que la migracién femenina tiene caracteristicas y dindmicas particulares, y
que las restricciones migratorias, unidas a su condicién de género, producen un efecto negativo
en el proceso de conocer, demandar y acceder a sus derechos en el pais de destino.

* El hecho de asumir el proceso de migracién de manera irregular, es decir ‘sin papeles’, cons-
tituye la principal causa de marginacién y exclusién social. En su imaginario estd que si se na-
cionalizan tienen derechos, de lo contrario, asumen las contingencias derivadas de su situacién

de ilegalidad.

* El no ‘tener papeles’ genera para las/os inmigrantes una situacién de invisibilidad social que
limita su acceso a derechos humanos como el derecho a la integridad personal, a la libertad y a
la igualdad. Esto crea una situacién de permanente tensién y ademds las expone a abusos por
parte de las autoridades migratorias del pais de destino.

* La decisién de quien migra depende de la oferta laboral en el pais de destino. Sin embargo,
esta oportunidad laboral para inmigrantes en el servicio doméstico y en el cuidado, enmascara
las desigualdades de género en la sociedad de destino, que continta asignando a las mujeres la
responsabilidad de estas tareas de menor prestigio social, invisibilidad y subordinacién y que
éstas a su vez, trasladan a otra mujer, una inmigrante.

* En la decisién de migrar tienen mayor peso las redes sociales que el conocimiento del idioma
y de las leyes migratorias, estos vacios se compensan con el funcionamiento de las redes. Son
diversas, operan desde ambos paises y las conforman familiares, vecinos, amigos de conocidos y
agencias de viaje; a las mujeres migrantes les indican los trayectos, lo cual es especialmente util
cuando han sido deportadas e insisten en volver a irse sin los documentos correspondientes.

* Las percepciones y discursos sobre las experiencias y vivencias de migracién y retorno son am-
bivalentes y contradictorias, estin permeadas por las expectativas migratorias frente al proceso.



Experiencias y vivencias de migracion y retorno de mujeres del Valle 149

Esto se expresa con las mujeres retornadas que sefialan el costo de la experiencia en términos
de humillaciones, doble carga de roles, soledad y hostigamiento permanente por parte de las
autoridades, frente a la insistencia en volver si tienen la oportunidad, porque es la manera de
obtener ingresos y tener independencia econémica.

* En términos generales, las mujeres valoran la experiencia migratoria como positiva en cuanto
al impacto que tuvo en su desarrollo como persona: mayor asertividad, descubrimiento de ca-
pacidades, fortaleza para enfrentar adversidades y semejantes, en contraste, con los sentimientos
de soledad, desafecto y falta de apoyo.

* La percepcién que tienen las mujeres migrantes sobre sus derechos es muy ambigua. Por un
lado, perciben que tienen derecho a migrar pero tienen interiorizado el discurso institucional
sobre la soberania de los Estados para relativizar o limitar los derechos de los migrantes y asi
regular su entrada, frente a lo cual adoptan una actitud de pasividad y permisividad.

* Las mujeres migrantes han trasladado sus cautiverios de género de los paises de origen a los
paises de destino, y esto hace que por un lado, tengan predisposicién a desempenarse en oficios
poco cualificados, desvalorizados social y econémicamente y por el otro, perciban que sus dere-
chos dependen de si entraron con o sin papeles y por lo tanto exijan su cumplimiento.

* Las experiencias en relacién con la percepcién sobre la vivencia de los derechos en el pais de
destino soy muy similares, aunque se observan algunas diferencias derivadas de si las mujeres
fueron deportadas de manera obligada o voluntaria.

* Los discernimientos de las mujeres sobre sus derechos se fundamentan en el desinterés por
el conocimiento de los mismos y de las instituciones, que pueden brindarle alguna informacién
al respecto. No sienten que es una pelea que deben dar en estos paises, porque también de su
pais de destino llevan la impronta de la falta de credibilidad en las instituciones, del desconoci-
miento de los derechos.

* Se debe pensar en incluir en los debates sobre migracién y politicas migratorias los impactos
diferenciales del proceso migratorio en los hombres y en las mujeres para fortalecer el potencial
positivo de las migraciones, y mitigar los riesgos en relacién con la vulneracién de sus
derechos.

* Para que haya igualdad en el acceso a los derechos humanos en los procesos migratorios es
necesario enfocarse en temas como la violencia, las deficientes normas laborales, el estigma de
que son objeto las mujeres migrantes y las carencias en la universalidad de los derechos humanos
en los paises de destino. Asimismo, es necesario que en estos paises existan politicas pablicas
que permitan conciliar el trabajo doméstico con la vida profesional de las mujeres, y que se
estimulen cambios culturales relacionados con la flexibilizacién de roles y la redistribucién del
trabajo reproductivo.
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* Si bien es cierto que las mujeres migrantes no exigen sus derechos porque trasladaron su
historia social y cultural a los paises de destino que les impide hacerlo, ademds de que en su pais
no han sido sujetas de derechos, esto no exime de la responsabilidad a los paises de destino de
promover el acceso de ellas a los derechos humanos que les asisten en cumplimiento del cardcter
universal de los mismos.

* Aparece otra serie de manifestaciones producto de la experiencia migratoria que limita el po-
tencial positivo que pueda tener un proceso migratorio. Los riesgos asociados con la integridad
fisica derivados de los trayectos que escogen para llegar al pais de destino, sobre todo si ya han
sido deportadas; las redes de trata de personas que condenan a miles de mujeres a trabajar como
prostitutas por extorsion, deudas contraidas o como dnica forma de supervivencia.

* Finalmente, la complejidad del estudio sobre la experiencia y vivencia de los derechos en
estos contextos migratorios, sefala la necesidad de profundizar en varios aspectos y ampliar la
comprensién del tema desde las voces de otros actores: los hombres, las instituciones, los medios
de comunicacién, la familia de las mujeres inmigrantes, tanto en la sociedad de destino como
en la sociedad de acogida.

Nuevas Preguntas

1. Cambios y permanencias en cuanto a la vivencia de sus derechos durante la experiencia
migratoria.

2. ;La experiencia migratoria empodera a las mujeres en unos aspectos pero no para exigir sus
derechos en el pais de destino?

3. ;Cudl es la responsabilidad de la sociedad de destino con respecto a la garantia de derechos
para las mujeres migrantes asi éstas no los conozcan?

4. ;Cudles son las tensiones que debe resolver o enfrentar el debate para la construccién de
politicas publicas migratorias mds integrales?
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Estado del arte sobre
la produccién académica

acerca de las migraciones en Pereira

Maria Victoria Ramirez
Corporaciéon Contigo Mujer
Pereira 2010

Introducciéon

En la presente exploracién académica y periodistica sobre lo que se ha publicado en la ciudad
de Pereira en materia de migraciones, se escogieron como fuentes las tres principales universida-
des que han publicado sobre el tema que compete a este estudio: Universidad Libre de Pereira,
Universidad Tecnoldgica de Pereira — Red Alma Mdter y Universidad Catélica Popular de Risa-
ralda, y el periédico La Tarde de Pereira. Se resena cada documento y cuando es posible, se cita
textualmente al autor, dado que varios de los investigadores (autores de las publicaciones) par-
ticiparon de lo que se denominé ‘desayunos de incidencia™’, en el marco del proyecto Abriendo
Mundos en Pereira, y se pudieron transcribir sus respectivas presentaciones de los documentos
publicados, por lo que la forma que adquiere este documento es la de bibliografia anotada. Los
trabajos se han clasificado de acuerdo a la fuente, es decir, la institucién que realizé la investi-
gacién o publicé el trabajo. Por lo tanto, se encontrardn documentos de las tres universidades
antes mencionadas y de un periédico de la ciudad. Se presentan extractos de lo que la autora de
esta investigacion considera relevantes.

1. El desayuno de incidencia consisti6é en un evento de trabajo al que se convocé a investigadores de las universidades
de Pereira y mujeres que habian participado en dos procesos relacionados con migrantes: Cooperativa Coomigrar y
Abriendo Mundos, en Pereira en 2009.
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El objetivo de esta exploracién es adelantar una primera aproximacién investigativa a produc-
ciones que se hayan realizado en la ciudad en el tema de migraciones.

El presente documento se dividié en ocho capitulos. El capitulo uno ubica al lector en el con-
texto geogréfico, econémico y demogréfico de la ciudad de Pereira; capitulo dos refiere las
publicaciones mds importantes en la materia de la Universidad Catélica Popular de Risaralda;
capitulo tres contiene lo referente a la Universidad Libre seccional Pereira; capitulo cuatro pre-
senta los hallazgos que en materia de migraciones se realizaron en el periédico La Tarde de la
ciudad de Pereira en un perfodo de cuatro meses, y realiza un andlisis por secciones y distribu-
cién en el tiempo; capitulo cinco da cuenta de los trabajos publicados por la Universidad Tec-
nolégica y la Red Alma Mater; capitulo siete contiene conclusiones y el capitulo ocho, algunas
recomendaciones.

Contexto geografico, demografico y econémico

Colombia estd dividida politica y administrativamente en 32 departamentos y un Distrito Ca-
pital. El Eje Cafetero (o tridngulo del café) es la zona geografica conformada por los departa-
mentos de Risaralda, Caldas y Quindio, se encuentra ubicada en la zona centro occidental del
pais y su nombre tiene que ver con la importancia que ha tenido para su desarrollo econémico
y cultural, la produccién y exportaciéon de café. Pereira es la ciudad capital del departamento de

Risaralda.

El municipio de Pereira estd localizado a 4 grados 49 minutos de latitud norte, 75 grados 42
minutos de longitud y 1.411 metros sobre el nivel del mar; en el centro de la regién occidental
del territorio colombiano. Los limites del municipio son los siguientes:

Al norte, municipios de Dosquebradas, Santa Rosa de Cabal y Marsella. Al sur, municipio
de Ulloa (departamento del Valle), Finlandia y Salento (en el departamento del Quindio). Al
oriente, el departamento del Tolima con los municipios de Anzodtegui, Santa Isabel, Ibagué y
zona de los nevados. Al occidente con los municipios de Cartago, Anserma Nuevo (departa-

mento del Valle), Balboa y La Virginia.

Segtin el censo realizado por el Departamento Nacional de Estadistica DANE en el 2005, en
Pereira viven permanentemente 428.397 personas, de las cuales, 223.420 son mujeres. Es decir,
que ellas representan el 52,5 por ciento de la poblacién de la ciudad; el 82,1 por ciento de la
poblacién de Pereira entre 11 y 17 afos asiste a un establecimiento educativo formal. Del total
de la poblacién, 358.681 viven en la cabecera municipal y los demds, 69.716, en el drea rural. En
la capital del departamento de Risaralda estin conformados 118.529 hogares, 14.241 unidades
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econémicas y 8.172 unidades agropecuarias (unidades asociadas a vivienda rural). El 47,8 por
ciento de la poblacién que habita en esta ciudad proviene de otro municipio y tan sélo el 0,4 por
ciento de otro pais. Lo que ubica a Pereira como una ciudad expulsora de migrantes.

De acuerdo con datos oficiales, Pereira ha registrado la tasa mds alta de desempleo del pais
durante el dltimo afo. Algunos analistas atribuyen el fenémeno a factores como los que se enu-
meran a continuacion.

1. La disminucién en un 9,5 por ciento” de las remesas provenientes principalmente de Espafa
y Estados Unidos que representan el 19 por ciento del PIB de Risaralda, lo que produjo que
muchas personas que antes vivian de las remesas, hoy se vean obligadas a buscar empleo. El
porcentaje de las remesas por pais de origen desde 2005 se ilustra en un cuadro siguiente. Se
observa cémo han venido perdiendo importancia las remesas procedentes de Estados Unidos,
mientras que se han incrementado notablemente las de Espafna. Lo anterior es particularmente
cierto en el caso de Risaralda, dado que este departamento tiene el mayor indice de experiencia
migratoria relativa (3,2%) de todo el pais’.

“De acuerdo con la informacién suministrada por el Banco de la Republica, en octubre de
2009 se recibieron USD344.2 millones por concepto de remesas, cifra superior en 9.7% a la re-
gistrada en septiembre. En lo corrido del afo se han contabilizado unos giros por USD3366.5
millones, cifra inferior en 17.49% o en USD713.6 millones a la observada entre enero y
octubre de 20087

2. La crisis financiera mundial ha provocado desempleo en los paises receptores de migrantes,
y ha empujado su retorno a sus lugares de origen, en este caso, al departamento de Risaralda.
Asimismo, esta crisis, ha evitado la salida de personas de sus paises en las proporciones en que
se registraban en el pasado.

3. El decrecimiento en un 0,4 por ciento de la economia del departamento de Risaralda para
el primer semestre de 2009, lo que en otras palabras significa que se destruyeron 4000 empleos
entre marzo y mayo de ese afo.

2. Fuente: Cdmara de Comercio de Pereira. Mencionado en especial: “La mala hora de Pereira”. Revista Cambio N.°
848, octubre de 2009.

3. La migracién colombiana a Espania. Capitulo de una historia reciente. Ministerio de Trabajo e Inmigracién. Secre-
tarfa de Estado de Inmigracién y Emigracién, 2099. p. 45

4. Grupo Bancolombia. Investigaciones econdmicas y estratégicas. “Remesas en Colombia, perspectiva 2009-2010”.
Consultado, 11 de febrero de 2009. http://investigaciones.bancolombia.com/inveconomicas/home/homeinfo.
aspx?../../espanol/indicadores/economicosHijos_ext.asp?id=121.
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En lo que tiene que ver con la ciudad de Pereira y el fenémeno de la migracién segiin la mds
reciente investigacién publicada en esta materia por el proyecto Abriendo mundos’ se plantea
lo siguiente: “Esta regién del pais se ha caracterizado por su alto impacto migratorio, y por el
desarrollo de acciones desde un nivel territorial acorde a los comportamientos particulares de
la zona, y que comparativamente con otras regiones del pais, dispone de mayor cantidad de
estudios e investigaciones documentando la experiencia. Similar al desarrollo institucional per-
cibido en Cali, la ciudad de Pereira tampoco dispone de estructuras administrativas dedicadas
al hecho migratorio, y tan sélo aparece tangencialmente en su Plan de Desarrollo 2008-2011
Pereira Regién de Oportunidades®. Sin embargo, es posible afirmar que la Gobernaciéon de
Risaralda fue de las primeras entidades territoriales en manifestar su interés por un abordaje
integral de los impactos territoriales de las migraciones. En la actualidad, tanto la Gobernacién
de Risaralda como el Area Metropolitana Centro Occidente (AMCO)’, adelantan acciones en
materia de politica migratoria. La primera de ellas cre6 en 2006 la Oficina de Atencién al Mi-
grante y su Familia, con el fin de brindar servicios de prevencién, sensibilizacién y asistencia
psicosocial y juridica en asuntos migratorios”.

Diversas son las mujeres retornadas que llegan en condiciones muy precarias: Han perdido su
empleo, gastado sus ahorros, sus familias las ven de manera distinta pues al retornar han perdido
el estatus que habian alcanzado al salir hacia el exterior y ser proveedoras de dinero. Asimismo,
muchas de ellas, habian dejado sus hijos en el pais de origen y al momento del retorno, ellos ya
no reconocen su autoridad lo que da lugar a que se presenten profundos conflictos familiares®.
Es por ello, que el componente de autoestima, sanacién y reconstruccién de relaciones afectivas
cobra importancia como una forma de empezar a reconstruir el tejido familiar y social que se
pierde con la partida hacia otros paises, y que debe ser tenido en cuenta en cualquier interven-
cién a la poblacién migrante.

5. PROYECTO REGIONAL “ABRIENDO MUNDQOS. MUJERES MIGRANTES, MUJERES CON DERECHOS”. Informe
Global Mujeres Migrantes Andinas. Contexto, politicas y gestién migratoria. 2010.

6. Programa 6. Poblacién prioritaria. 6.2 Migracién sin exclusién (Atencién Humanitaria poblacién desplazada).
Conformacién de una red de risaraldenses que viven en el exterior, en el cuatrienio.

7. Dela AMCO hacen parte la Gobernacién de Risaralda y las Alcaldias de los municipios de Dosquebradas, La Vir-
ginia y Pereira. Las aéreas metropolitanas son entidades administrativas formadas por un conjunto de dos o mds muni-
cipios integrados alrededor de un municipio nicleo o metrépoli, vinculados entre si por estrechas relaciones de orden
fisico, econdmico y social, que para la programacién y coordinacién de su desarrollo y para la racional prestacién de sus
servicios publicos busca una administracién coordinada. Estdn dotadas de personalidad juridica de derecho publico,
autonomia administrativa, patrimonio propio, autoridades y régimen especial (Articulos 1y 2, Ley 128 de 1994).

8. Testimonios de las mujeres que participaron en el proyecto Abriendo Mundos en Pereira del convenio celebrado
entre Corporacién Humanas y la Corporacién Contigo Mujer de Pereira.
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Universidad Catélica Popular de Risaralda

Rol del padre en las familias cuya madre ha migrado al exterior
en los municipios de Pereira, Dosquebradas y Medellin

Mireya Ospina Botero, Alex Antonio Vanderbilt Martinez y otros

Comentarios de la autora Mireya Ospina en el desayuno de incidencia, en el marco del proyecto
Abriendo Mundos, Pereira, agosto 24 de 2010

Esta linea de investigacién y familia y desarrollo comunitario tiene mds o menos cinco afios.
Estd adscrita al grupo de investigacién Cognicién, Educacién y Formacién. Alli somos dos
investigadores principales y generalmente contamos con el apoyo de estudiantes de Psicologia

que hacen su trabajo en afio y medio y eso les vale como trabajo de grado.

En 2008 a propésito de todas las implicaciones que el tema de las migraciones estaba teniendo
alrededor de la familia, quisimos formular una investigacién que se preguntara qué es lo que
pasa con los papds hombres con el asunto de la migracién de las mujeres, ademds porque nos
llama mucho la atencién que por lo general cuando se abordan procesos desde una perspectiva
de género, se equipara género a mujer y se deja descuidada la perspectiva de lo masculino de la
paternidad. En 2006 hicimos una investigacién con perspectiva de género pero abordando el
asunto de la masculinidad. Hemos venido en esa linea de las implicaciones de la migracién para

la masculinidad y, especialmente, para los padres.

Esta investigacion se realiz con la Universidad Luis Amigé de Medellin, con la Red Alma
Mater, Comfamiliar de Risaralda y la Universidad Catélica Popular de Risaralda; fue una ex-
periencia interesante; se trabajé principalmente con hombres y con sus entornos familiares, que
en ocasiones son las figuras de la suegra o sus mamds, sus hermanas o esas personas que les estdn
apoyando en la tarea de crianza. En esencia, nos centramos en qué les estaba significando a
estos hombres padres hacerse cargo de sus hijos, cuando la mama de los ninos a veces contintia
siendo la pareja, otras veces no. Al migrar qué cambios en los roles paternos estaba significando
para ellos esta experiencia. Bésicamente fue caracterizar las condiciones bajo las cuales estos
hombres desempefiaban su rol, y qué implicacién tenia para ellos el cambio en su manera de

asumir tradicionalmente la paternidad.

En resumen, encontramos a grandes rasgos los siguientes resultados: Hombres que se estdn
cuestionando y resignificando la manera como tradicionalmente asumen su rol paterno; hom-
bres que habian delegado todo el asunto del afecto, de la crianza, de la comunicacién a las

madres. Muchos de ellos expresaron: «Cuando estaba mi mujer, ella era la que iba al colegio,
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la que salia y les compraba ropa [a los hijos]. Nos encontramos que ahora, en la situacién des-
pués de la migracién de su pareja, ellos se cuestionan acerca de esa manera tradicional. Decian:
«Yo cumplia con mis obligaciones econdémicas». Ahora comienzan a asumir un rol que antes
no tenfan. Son hombres que se empiezan a acercar de manera distinta a sus hijos, intentan co-
municarse mds con ellos, acompanarlos a hacer tareas, entre otras cosas. Esto les ha permitido,
indudablemente, asumir otras maneras de ser padres. Una paternidad mds cercana, mds afec-
tuosa, mds comprometida. Los entrevistados comentan, por ejemplo, que a la hora del castigo
son indulgentes, que les da pesar que ellos ademds de que la mama4 se les haya ido, encima
reciban el castigo del padre, es demasiado: «Ellos lo que necesitan es que yo sea un buen padre,

que me esfuerce por ser mds afectuoso con ellos, por comunicarme mejor.

Nosotros trabajamos en tres categorfas: comunicacion, autoridad y afectividad porque consi-
deramos algunas actitudes muy masculinas desde lo tradicional de la masculinidad; otras mds
femeninas y entonces alli encontramos cémo ellos empiezan a incursionar en esto, que es mds
de las esferas de lo femenino. Hallamos también, cémo para muchos padres, asumirse solos con
la responsabilidad de la crianza ha sido complicado y por eso se acompafan de otras figuras
femeninas. Son hombres que dicen: «Mientras yo estoy trabajando, mi mamd es la que me los

cuida». Se da el apoyo de alguna figura femenina en esta tarea de crianza.

Segmentos de la investigacion

Pagina 43: “Apoyo femenino en el ejercicio de la autoridad del padre: En la investigacién se evi-
dencia apoyo de figuras femeninas en la mayoria de las familias. En especifico en el aporte que
realizan en el momento de aplicar o ejecutar la autoridad. El apoyo femenino hace referencia
a la vigilancia en el cumplimiento de las normas, reglas del hogar, del 4mbito escolar; de igual
manera, corresponde al otorgamiento de las recompensas dadas por el buen desempefio de los
hijos/as”.

Pégina 51: “Para el caso de los hallazgos de esta investigacién, puede decirse que la migracién
de la madre es un factor desencadenante de los cambios en la manera como los padres se han
desempenado en su rol, sin embargo, no escapa a una serie de confusiones y contradicciones
que viven en relacién a la imagen tradicional de padre proveedor econémico y responsable de
la autoridad familiar”.

Pégina 56: Frente a este cambio en las formas de sancionar, se encontrd un aspecto que represen-
ta una explicacidn y es la percepcién que tiene el padre frente a los hijos/as como ‘abandonados’.
La ausencia de la madre producto de la migracién puede llegar a verse como un estado de aban-
dono a los hijos/as, visto desde el aspecto de carencia afectiva, cuidados y comunicacién. Por lo
anterior, el padre busca suplir todas esas ausencias que él percibe, preocupdndose por realizar
tareas que corresponderian tradicionalmente al rol de lo materno.
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Trabajos de estudiantes de tercer semestre del programa de
Administracién de Empresas

Los cuatro siguientes trabajos fueron seleccionados por el profesor Andrés Arias, docente del
programa de Administracién de Empresas de la UCPR, dentro de los muchos que han realizado
los estudiantes entre los anos 2008 y 2010 y que él ha dirigido. Aunque no son investigaciones
rigurosas, tienen un mérito porque expresan la preocupacién que sobre el tema ha despertado
en esta universidad, y que toca los dmbitos econémico, psicolégico, el de las nuevas composicio-
nes familiares e incluso, su relacién con el rendimiento académico. Los trabajos se basaron en la
metodologfa de encuesta estructurada o semi estructurada. Copias fisicas y digitales reposan en
la biblioteca del claustro educativo.

Ausencia y desorientacidn en las jovenes a causa de las migraciones

Universidad Catdlica Popular de Risaralda. Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, 2008

Autoras: Eliana Aristizdbal Echeverry, Laura Marcela Castano Cruz,
Laura Ximena Castafio Garcés, Daniela Giraldo Aguirre, Eliana Meza Hoyos

Segmentos del trabajo

Pigina 12: “En el presente trabajo se pretende indagar y esclarecer, si uno de los motivos por los
cuales se estdn presentando tantos embarazos en las adolecentes, es quizds la migracién de inte-
grantes del nicleo familiar. Dada la ausencia de alguno de los miembros puede verse afectado el
comportamiento de las jovenes, ya que perciben este acontecimiento de las migraciones como
un problema psicolégico y emocional buscando como salida a alguien que las apoye y perma-
nezca a su lado, por tal atribucién, se refugian en los hombres que sin tener buenas intenciones
en la mayoria de casos, aprovechan la situacién que las jévenes viven y se satisfacen”.

Pégina 14: Objetivo general: Indagar acerca de la percepcién de las adolescentes que estén o
hayan estado en embarazo y la relacién existente entre la migracién de uno o ambos padres y su
situacién de embarazo no planeado.

Remesas y Familia en Cartago

Universidad Catdlica Popular de Risaralda. Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas. 2009

Autores: Natalia Mejia Franco, Diana Paola Parra,
Felipe Loaiza, Sebastidn Lépez A.
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Segmentos del trabajo

Pégina 12: Objetivo general: Comparar el uso y destinacién de las remesas en las familias de Carta-
go de los barrios El Prado, de estrato 5, y Villa Helena, de estrato 3, entre los anos 2000 y 2009.

Pégina 51: “La importancia de esta investigacion reside en comparar el uso y destino que las familias
de Cartago le dieron a las remesas, tomando un barrio de estrato medio y otro de estrato alto”.

Para concluir, el barrio El Prado destina la mayor parte de sus remesas al consumo. El porcenta-
je obtenido fue del 49 por ciento, ya que las necesidades bdsicas de las familias del lugar fueron
asumidas, mientras que en Villa Elena el mayor gasto es en la inversién con un porcentaje del
45 por ciento, puesto que lo mds importante para ellos es poseer una estabilidad econémica y
lograr asi una mejor calidad de vida.

En cuanto a la destinacién de las remesas para la inversién en el barrio El Prado, éste correspon-
de al 33 por ciento, mientras que para Villa Elena para el consumo, se emplea el 36 por ciento
de las remesas. En cuanto al ahorro, El Prado destina el 18 por ciento de las remesas y Villa
Elena el 19 por ciento.

Migraciones y su impacto en la infancia

Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, 2008

Autoras: Alejandra Lépez Botero, Dahiana Betancur Lépez,
Catalina Chica Montes

Segmentos del trabajo

Pégina 12: Objetivo general: Describir cémo se afecta la poblacién infantil entre los ocho y 12
afos de edad con relacién a sus cambios de comportamiento, de la institucién educativa Boya-
c4, con la migracién de algiin miembro de su nucleo familiar en los dltimos tres anos.

Pigina 35: “En conclusién se puede notar que son dos casos diferentes, aunque por la misma
causa, estas dos nifas sufrieron cambios de comportamiento a raiz de la migracién de un miem-
bro del nicleo familiar lo cual da respuesta a la hipétesis.

Es asi como podemos comparar los dos casos y determinar que la mds afectada por la migracién
de su familiar fue Natalia, por la falta de una imagen materna y un adecuado acompanamiento
en su formacién, ya que el trato que su padre le da no es el debido ni mucho menos el merecido
para esta nifia, mientras que Valentina quedé con su abuela materna quien le brinda los cuida-
dos necesarios y se preocupa por su bienestar”.
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Impacto de la migracién en el campo educativo y psicoafectivo

Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas. 2008

Autoras: Nathaly Herndndez Posada, Diana Marcela Uribe Sinchez

Segmentos del trabajo

Pégina 6: Objetivo general: Determinar qué ha generado la migracién de uno de los miembros
del nicleo familiar en el desarrollo académico y psicoafectivo de los casos estudiados en el co-
legio Byron Gaviria.

Pédgina 27: “La investigacién realizada nos permitié indagar a fondo sobre las repercusiones que gene-
ra la migracién en los nifios, los cuales son los principales afectados por la ausencia de sus padres.

Algunos de los peligros a los que se encuentran expuestos no sélo son psicoafectivos y acadé-
micos sino de autoridad, puesto que falta quien cumpla ese rol y les permita formarse como
personas ttiles para la sociedad”.

Universidad Libre de Pereira

La migracién como oportunidad.
Documentos para una gestion propositiva, 2010

Autor: Jhonier Cardona Salazar. Docente Universidad Libre Seccional Pereira

Pégina 17 ( Resumen): En la primera parte de este libro se realiza una exploracién teérica en
torno a la migracién y las remesas; el segundo capitulo hace referencia a la dindmica migratoria
en el dmbito general, dirigiéndola posteriormente hacia América Latina, Colombia y finalmente
hacia el Area Metropolitana Centro Occidente, AMCO.

El tercer capitulo registra la importancia de las remesas respecto de las importaciones y exporta-
ciones del departamento de Risaralda; lo que representan del PIB del ente territorial; su relacién
frente a los ingresos de la administracién departamental y su aporte al ahorro, al crédito, al
consumo y la construccién de vivienda. Se establecen relaciones de las remesas con la actividad
comercial, el desempleo, el lavado de activos, el recaudo del VA y su destino final. Asimismo,
el documento presenta un anilisis de las formas de canalizacién y las utilidades obtenidas por
las instituciones que desarrollan su actividad en torno de las remeses en esta parte del territorio
nacional.
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Comentarios del autor en el desayuno de incidencia, en el marco del proyecto Abriendo Mun-
dos, Pereira, agosto 24 de 2010

Yo he andado mds en el tema econémico de las remesas. Hemos tratado de sacar los estudiantes
a la calle para que el aula no sea sélo las cuatro paredes donde van a recibir informacién de
alguien, sino que ésta sea todo lo que nos rodea. Que sirve para que los estudiantes aprendan,
para que surjan preguntas y para que trabajen sobre la teoria, para que comiencen a desarrollar
un proyecto de investigacién.

Lo primero en lo cual pusimos a los estudiantes fue conocer sobre las diferentes teorias, de
la migracién internacional; la macroeconomia; la cldsica microeconémica de la migracién;
la migracién y perpetuidad; la de los mercados y la teoria de las remesas, la estructuralista y
funcionalista. Sobre los datos que recolectaran, debian cotejar lo que hay en la realidad con lo

senalado por las teorias.

A partir de estas dindmicas hicieron el andlisis. Encontraron cosas tales como que segtin la teo-
ria estructuralista, las remesas lo tnico que generan son pardsitos econémicos. Los estudiantes
buscaron las estadisticas del crecimiento de la poblacién inactiva de Pereira, que estd explicado
por el crecimiento de las personas que estudian, por las que se dedican al hogar y aquellas per-
sonas que no encuentran ni en la educacién ni en el trabajo algo bueno. De tal modo que el
crecimiento ha sido muy significativo, con tasas del 16 por ciento. Ellos se preguntan la razén
por la cual esta gente no se interesa por estudiar ni por trabajar; comienzan a elaborar hipédtesis
entorno a las remesas y la primera es que la poblacién inactiva no desea trabajar ni estudiar,

crece por el envio de remesas, asi surge una investigacion.

Otra pregunta que sale es acerca de los detenidos colombianos que hay en Espana, que son
cerca de 7000 nacionales en esta condicidn, y sobre eso es que nos van a tirar los espanoles,
squé vamos a hacer con 7000 personas que van a venir acd con un montén de situaciones que

no estamos preparados para manejar?

Los estudiantes también se encuentran con lo siguiente: lo enviado por los risaraldenses es cin-
co veces mds de lo que tiene el presupuesto del departamento de Risaralda para atender 900.000
habitantes; es cuatro veces mds que lo que tiene el municipio de Pereira para atender sus 428.935
habitantes. Han encontrado también, que las casas de cambio en alrededor de ocho anos se han
quedado con més de 250 mil délares por canalizar las remesas a través suyo y del sector financiero,
lo que nos da entender que el mismo inmigrante nos puede dar los recursos suficientes para hacer
obras, para mejorar la calidad de vida de él y de sus familias. Si el gobierno tuviera la capacidad de
canalizar esas remesas o a través de una institucién que les brinde seguridad a los inmigrantes y a

sus familiares, a un precio o a un porcentaje mucho mds bajo.

Bajo esta dindmica, el departamento del Risaralda en 2009 ocupé el primer lugar, en 2008
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el tercero y en 2007 ocupé el cuarto lugar dentro del Registro de Operaciones Sospechosas
(ROS). Dicho registro lo lleva la Superintendencia [Financiera] y ha logrado focalizarlo en las
personas naturales, no en las personas juridicas. Lo que eso significa es que la empresa con lo
que se conoce como el pitufeo’, se estd convirtiendo en una ‘empresota’ que no la ataja nadie.
La contiene un pardmetro, y es que el 30 por ciento de las remesas que llegan a América es
producto del lavado de activos. Hicieron el cilculo entre el afio 2002 y el afio 2008: Risaralda
recibié aproximadamente 3800 millones de délares por remesas, 1000 millones son bajo los
pardmetros del lavado de activos. Luego del andlisis respectivo, se encuentran con una ciudad
muy comercial pero poco productora. Observaron como en la regién se daba el mercado de
consumo segmentado, es decir, los hipermercados y los grandes centros comerciales. Los alma-
cenes de lujo eran visitados por las familias receptoras de remesas y los mercados populares,
como La Pajarera, lo frecuentaban familias de estratos bajos ;Por qué se da esa dindmica en la
ciudad? A los estudiantes les surge esta pregunta. Sencillamente, porque el consumidor de las
familias receptoras quiere mantener una identidad psicoldgica con su familiar, y es que a través

de la compra de productos importados, €l se siente como si estuviera al lado sus familiares.

Encontramos una relacién entre las importaciones y el ingreso; por cada délar que envian, 36
centavos se dedican a la compra de productos importados; el 36 por ciento del consumo estd
destinado a comprar productos del exterior; los centros comerciales se dinamizan ahora por el

consumo que produce el boom de las remesas, el cambio cultural en los juegos.

De tal manera, se puede ver el caso [del municipio] de Belén de Umbria que hace quince o
veinte anos tenfa tradicidn cafetera y que ha ido desapareciendo por las remesas; ahora es un
municipio lleno de almacenes y boutique. Belén es uno de los municipios que le aporta mucho
a la migracién. Se plantea el cambio en la cultura de los pueblos de Risaralda por aspectos tales
como que con cada peso que se envia como remesa, es posible disminuir el desempleo de la ciu-
dad en un dos por ciento. Es decir, que los estudiantes, lograron identificar una relacién entre
remesas y reduccién del desempleo. Eso no significa que sea culpa del desempleo la baja en las
remesas. El otro espejismo que se da en la ciudad es que el problema del desempleo se ha dis-
parado porque no estdin mandando las remesas suficientes; si no hay consumo, no hay empleo,

antes las remesas venfan amortiguando un problema grave de desempleo que vive la ciudad.

Otro tema que los estudiantes han analizado se refiere al comportamiento del consumo masivo;
cuantificaron en esos cuatros afios lo que se destind para el consumo de bienes, cudnto para
vestuario, vivienda y para salud. Ellos entendieron que si hay un buen consumo significa que

hay un buen recaudo del IVA, si hay un buen recaudo de IVA, eso va para los ingresos corrientes
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9. La modalidad del pitufeo es una de las mds utilizadas en el Departamento, la que consiste en realizar giros en pe-
quenas cantidades de dinero que no superan los $10 Millones de pesos a personas de escasos recursos
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de la nacién, que después se devuelve como sistema general de participaciones para inversién

en salud, educacién y en obras de interés general para la gente.

Por lo tanto, la dindmica de darle més gratuidad a la educaciéon, mds seguridad a través de la
salud a la gente estd indirectamente relacionada con el efecto del consumo de las familias recep-
toras. Lo que queremos resaltar es que la importancia de las remesas estd en las dindmicas que
sobre esos recursos se da y que no logran visualizar nuestros dirigentes. Es éste un problema
grave, porque a partir de esto es que se deben construir las politicas pablicas. Por ejemplo, hay
otro sofisma: «;Colombiano vamos a hacerte un emprendedor. Los recursos que traigas del
extranjero serdn dirigidos a montar empresa». Ahi no estamos mirando el ser humano si no
una replantacién de capital. «Si no trae dinero entonces no lo atiende nadie» y esa no es una
politica publica; lo que ésta debe buscar es bienestar, requiere contener caracteristicas sociales,
ambientales y econémicas del pais expulsor y del pais receptor. En tltimas, una politica se tiene

que plantear o disefiar de manera concertada entre quien expulsa y quien recibe.

Una politica piblica educativa yo no la puedo fijar a partir de Colombia, porque hay gente que
estd saliendo del pais con formacién profesional y llega al pais de destino a hacer actividades o
a cumplir puestos de trabajo que nada tienen que ver con su formacién, aunque hay una gran
diferencia: son mejores cargos, ganan mds al lavar platos alld que lo que ganan aqui si ejercen la
profesiéon. Aproximadamente el 22 por ciento de los migrantes del departamento de Risaralda
corresponde a profesionales, lo cual es superior al registro del diez por ciento que tiene el Banco

Mundial de migracién de profesionales en todo el pais, es decir de fuga de cerebros.

En Risaralda nosotros no nos estamos fugando, nos estamos yendo en desbandada. El ministe-
rio de Educacién saca unas estadisticas y dicen que los profesionales no estdn desocupados; el
problema no es la desocupacién del profesional, estd en que lo estdn metiendo en las empresas
o instituciones a hacer funciones de gente con formacién inferior, estdn sacando los jévenes
de Bachillerato y Primaria para meter profesionales a realizar las funciones de ellos pero con
el sueldo de un bachiller, por eso resulta mejor irse a Espana a ganar 2000 o 1200 euros men-
suales que eso me equivale a estar ganindome aqui 600 mil o 700 mil pesos, ese es el costo de

oportunidad.

Nosotros debemos mirar que lo econémico en esta regién se estd moviendo es por las remesas,

eso fue una parte de un articulo que yo escribi.

Se cred en Risaralda una dindmica dependiente, y es que como todo giré alrededor de las re-
mesas todo era alegria y los demds sectores se quedaron estancados, es por eso que tenemos un
sector agropecuario que no tiene dindmica, un sector industrial con un futuro oscuro y triste
como lo sefiala la Asociacién Nacional de Industriales, ANDI. Todo girando alrededor de las

remesas, de las cuales depende el comportamiento de la economia mundial. Si ésta llega a estar
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débil, eso se refleja sobre la dindmica econémica de la regién y no tenemos con qué compensar
porque no existen otras dindmicas, entonces creamos una poblacién parasitaria. Si, eso fue lo

que hicimos, pardsitos econdémicos.

Pigina 89: “La migracién femenina en el pais es un hecho y ha sido una variable continua en el
proceso de investigacién que ha desarrollado la organizacién. Este afio [en Pereira] es del 61,20
por ciento, siendo mds alta que la de Cali que es del 59,89 por ciento y atin que la de Bogotd
como la mds baja con un 58,71 por ciento. En cuanto a la migracién de hombres en las tres
ciudades, el indice se comporta por encima del 30 por ciento es decir, por un hombre que inicia
su proyecto migratorio, dos o tres mujeres ya lo han hecho.

Desde los procesos de investigacién adelantados por la organizacién no gubernamental, se pue-
de sustentar desde el Centro de Informacién a Migrantes de Pereira, CIM el creciente aumento
de las atenciones femeninas este afio. Se atendié el 85,76 por ciento de mujeres que solicitaba
informacién para su proyecto migratorio.

Periédico La Tarde

La revisién de las publicaciones emitidas por este periédico local, se limité al periodo compren-
dido entre los meses de mayo a agosto de 2010. Para ello, se consulté cada dia el archivo impreso
sin excluir ninguna seccién del diario, y fueron solicitados los archivos PDF que contenian las
paginas de los articulos seleccionados, los que se anexan al presente documento.

Los siguientes son los hallazgos: para tal periodo se encontraron 57 articulos distribuidos asi
en los siguientes meses: 13 en mayo, 13 en junio, 21 en julio y 10 en agosto, contenidos en las
siguientes secciones: Judicial (10), Local (11), Opinién (9), Internacional (16), Econémica (9),
Nacional (1) y Tome Nota (1).

Articulos clasificados por orden cronolégico

La siguiente tabla muestra los articulos ordenados de manera cronoldgica. La primera columna
—de izquierda a derecha- indica el titulo del articulo, seguida de la seccién, el nombre de la pi-
gina y la fecha de publicacién. La tltima columna identifica el autor o autora del articulo. En
aquellos articulos que no lo contienen, se ha identificado el redactor o redactora de la seccién
la primera vez que aparece en la tabla. Aquellos articulos publicados en la seccién internacional
identifican la agencia que publicé la informacién.
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TABLA 1. ARTICULOS PUBLICADOS EN LA TARDE ENTRE MAYO Y AGOSTO DE 2010

migrantes de Risaralda.

Titulo Seccion Pdgina Fecha afio 2010 Autor
Mayo

Matrimonios por
conveniencia, union que Local 3A 2 Luisa Fernanda Mahecha
busca legalidad.
Unilibre, en convenio Local 5 3
contra trata de personas.
H||('1ry Fllnd-oln (mlm_ ley Internacional 8A 3 Washington
de inmigracion de Arizona.
(u'ldudo C(?n Ul,m Ley Opinion 6A 8 Hélmer Gonzalez Rivera
Arizona criolla’.
Extranjeros fuerorll Judicial 12 8
devueltos a su pais.
(lientes de trata
de personas serdn ludicial 12A 12
penalizados.
Remesas en Rlsqrulda Econémica A "
reportaron leve incremento.
Becas en el exterior estdn a

) Local 4A 15
solo un lic.
El éxodo ilustrado Opinién 6A 17 Gustavo Colorado Grisales
Autoridades repudian
agresion contra Internacional 1A 22
ecuatoriano en EU.
Yo me uiero quedar en Econémica A 24
Colombia.
EU enviard 1200 sol'dqdos Internacional 11A 26 Washington
a la frontera con México.
Microcréditos para Local - 31
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Junio

Tennessee aprueba ley de
politica “solo inglés” enel | Internacional 11A 5
trabajo.
Una colombiana fue
asesinada en México en Internacional 1A 6
extraiias circunstancias.
Al3ren {nuesirm en ' Local 37 .
Migraciones Internacionales.
.(upiurur.l a infegrantes red Judicial 12 8
infernacional de droga.
Dos colombianos murieron
en México en choque con Internacional 11A 10
militares.
Ml casa con. Remesas se Econdmica 7A »
viste de feria.
Instructor risaraldense en .

. Internacional 11A
Alemania.
Crece cifra de colombianos
que piden refugio en Internacional 1A 16
Venezuela.
Nuevq pasaporte, mas ocal ” 24
sequridad para los viajeros.
i g . Guillermo Alberto Angel
¢Por qué no promovemos Opinidn €A 25 ; g
nuestra mejor marca? Mufioz
Dos colombianos murieron
en Espaiia arrollados por Internacional 1A 25
un tren.
Una equivocacion fatal Editorial 6A 26
La )fenoff)blu. corolario del Opinicn A 57 Cesar a, Angel
nacionalismo.
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pareja peruana.

Julio
Risaralda denuncia ,Iu trata Local 37 1
de personas por teléfono.
“El problema de la
migracion no se resuelve Internacional 11A 2
cerrando las fronteras”.
Indios no pasaron cerritos Judicial 12A 3
Remesas le abonan un Econdmica 7A 5 Rosmira de Jests Corro
punto al desempleo.
Mds vuelos a Espaiia.
38 vuelos semanales
Colombic-Espafa. Dos Econémica 7A 6 Pildoras econémicas
vuelos semanales en la
ruta Medellin-Madrid-
Medellin.
Te'|eVISI.OIn, memoria'y pinion 6A 11 Mauricio Vera Sanchez
migracion. (columna)
Pereira emprende por
el empleo la migracién Local 3A 13 Noticia positiva Publik
[aboral.
Abunda la buroFruc!u en Opinién €A 3
consulado de Miami.
Embajoda ecuatoriana
investiga ataque Internacional 1A 15
xenofdbico en Barcelona.
(uPiurun mula ~que iba de udicial - 5
salida para Espaiia.
Con Eje (uf?tero las Econdmica ” 6
remesas mds altas.
Rebajan condena a
colombiano que maté asu |  Internacional 1A 17
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Las remesas de Amco en

Opinion

6A 19 Walter Benavides Antia
el 2009. (columna)
Periodistas colombianos
retenidos en Venezuela Nacional 9A 19 Resumen de agencias
fueron deportados.
Colombianos estdn de Local 2 -
aguante en Venezuela.
Feme,sus doblaron su Econtmica oA »7
peso’ en PIB.
Pereira emprende por el
empleo y la migracién Tome Nota 10A 27
laboral.
El Eje Cafetero, foco de udicial 12 -
trata de personas.
Aesco insiste en migracion Econdimica oA -
ordenada.
En medio de protestas y
arrestos, Arizona apel el Internacional 11A 30
fallo.
Peri detuvo a dos
colombianos en la fronfera |  Internacional 11A 31
con Brasil.

Agosto

Asesinatos de
Dosquebradas se habrian ludicial 12A 3
ordenado en Espaiia.
Inmigrantes ||Eagu|es Judicial 12 ;
pasaron por Risaralda
§°|° soy un ser humano. E Local 3A 9 Luisa Fernanda Mahecha
dngel de Queens.
Mejor tratamiento a las Opinion 6A 10

remesas.

(editorial)
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Jovenes ,5°|° quieren Irse a Local 2A 11 Pilar Salcedo
ofros paises.
Florida emularia a Arizona Internacional 11A 12
con proyecto.
0,
R?mesas caen en 7,8% en Econémica 7A 18
Risaralda.
Afrltm]os s ql.Jeduron sin Judicial 12A 18
el suefio americano.
Francia expulsé a gitanos Internacional 1A 20 AFP
rumanos.
(uplyrudos por IIeyur Judicial 12A 27
cocaina en los genitales.

Fuente: Corporacion Contigo Mujer. Tabla realizada a partir de la exploracién de los archivos fisicos del periédico.

Articulos publicados, segiin seccién

GRAFICO 1

6

[
mayo  junio julio

NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS SEGUN MES Y SECCION

® ludicial

@ Internacional
Local

@ Opinion

@ Econdmica

® Nacional
@ Tome Nota

Fuente: Corporacion Contigo Mujer
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TABLA 2
Mayo Junio Julio Agosto
Judicial 3 1 3 4
Internacional 3 6 5 2
Local 3 1 3 1
Opinion 2 1 3 1
Econdmica 2 1 5 1
Nacional 0 0 1 0
Tome nota 0 0 1 0
Total 13 10 2 10

Fuente: Corporacion Contigo Mujer

Analisis de la informacion

La siguiente es la conformacién del total de articulos que se publicaron

* Siete tienen que ver con remesas. Cinco de ellos se escribieron en la pagina Econémica y dos
en la de Opinién (una columna y un editorial).

* Tres se relacionan con temas educativos, como becas en el exterior o estudios en Pereira.

* Ocho se referfan a trata de personas (tanto en la modalidad de utilizacién de personas para
tréfico de estupefacientes (mulas), como de trata para la explotacién sexual. Tres de estos ocho
articulos, que fueron publicados en el mes de agosto, tenian que ver con inmigrantes ilegales
chinos, indios y africanos que pasaron por Risaralda o fueron detenidos en este departamento.

El mes con mayor nimero de publicaciones fue julio, en el que las secciones mds destacadas
fueron la Internacional y la Econémica, cada una con cinco articulos.

Otras publicaciones periodisticas

En este aparte se resefian articulos publicados por la investigadora en el peridédico La Tarde, por
fuera del periodo mayo a agosto de 2010, y un reportaje publicado por el periédico El Pais de



190 Mujeres migrantes - Suefios y realidades

Madrid en el que participé la Corporacién Contigo Mujer, realizado en la ciudad de Pereira
sobre prostitucién.

TABLA 3

ARTiCULOS PUBLICADOS EN LA TARDE" SOBRE EL TEMA MIGRATORIO
POR MARIA VICTORIA RAMIREZ

Titulo Seccion Fecha
Generosidad en el retorno Opinién 14 de junio de 2009
Agenda binacional colombo ecuatoriana Opinion 29 de junio de 2009
Mujeres migrantes: mujeres con derechos Opinién 12 de diciembre 2009
Is.chdu: no es que se divulgue sino que Opinién 9 de mayo de 2010
La migracién como tema académico y social Opinién 5 de septiembre de 2010

Universidad Tecnolégica Red Alma Miter

Documentos de la Red

Revista publicada en febrero de 2007 por la Red de Universidades Pdablicas del Eje Cafetero
— Alma Miter, en el marco del Primer Encuentro Regional Colombiano sobre Desarrollo y
Migracién Internacional y como un aporte a la comprensién de fenémenos que impactan la
regién. Contiene 12 articulos en 132 pdginas, que se relacionan a continuacién.

Bilingiiismo y bialfabetismo en familias hispanas inmigrantes en los Estados Unidos

Autora: Angela M. Lépez Veldsquez
Universidad de Illinois en Champaign-Urbana

Pégina 7: (Resumen) “El bilingiiismo y la adquisicién de la lectoescritura en inglés y en espanol
(“biliteracy” o “bialfabetismo”) son temas intrinsecamente ligados con la experiencia inmigran-
te de los hispanos en los Estados Unidos. Estos temas han provocado un creciente interés inves-
tigativo en los tltimos anos. En los Estados Unidos, en particular, el interés hacia el bilingiiismo
y el bialfabetismo se debe a varios factores, entre otros, el creciente niimero de inmigrantes de
habla hispana en los tltimos 20 afos, los desafios académicos que esta poblacién enfrenta en el
sistema escolar americano y las controversias politicas que ha encarado la diversidad lingiiistica
y la educacién bilingiie a lo largo de su historia.
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El tema del bilingiiismo y el bialfabetismo entre inmigrantes hispanos en los Estados Unidos
es ain bastante desconocido por el publico en los paises de origen, donde las oportunidades
de desarrollar bilingiiismo y bialfabetismo en espanol y en una lengua internacional prestigiosa
(como el inglés) atin se limitan a grupos sociales privilegiados (Brisk, 1998). En este articulo,
quiero exponer algunas generalidades de las teorias que apoyan la educacién bilingiie, los pro-
gramas que se ofrecen hoy dia en los Estados Unidos y sus diferentes objetivos. Ademds, quiero
presentar las experiencias de tres familias hispanas en una ciudad de la costa oeste con el progra-
ma bilingiie que la escuela ofrece a sus hijos”.

A propésito de la monografia “Exiliados y exiliadas colombianas en

Madrid 1986 — 1996
Autores: E Alejandro Asprilla Calvo y Fabiola Calvo O

Resumen: este documento habla del exilio colombiano en Espafia, desde la perspectiva personal
de los autores, pues su vida personal ha estado colmada de capitulos de desarraigo forzoso y de
pérdida de seres queridos. Es una monografia presentada a la Facultad de Antropologia de la
Universidad Nacional de Colombia.

La emigracién internacional: hijos de los remitentes y las remesas en el Eje Cafetero

Pégina 42: (Resumen) “Partiendo de las bases de datos de las encuestas EBRIC (Encuesta a
Beneficiarios de Remesas y Trabajadores en Instituciones Cambiarias de Colombia) y EEIR (En-
cuesta sobre Emigrantes Internacionales y Remesas en el Area Metropolitana Centro Occidente
— AMCO), realizadas por la Alianza Pais en el ano 2004, se examina la relacién entre las remesas
recibidas del exterior y los receptores de las mismas caracterizados por ser hijos de los remitentes
de éstas. Entre otras cosas, la autora cuestiona, a partir de sus resultados, la afirmacién que ha
hecho carrera acerca de que los hijos de migrantes en el exterior son estudiantes problema den-
tro del sistema educativo colombiano”.

Caracterizacion socioecondmica de inmigrantes del Eje Cafetero en Londres.
Motivaciones y condiciones que influencian el envio de remesas

Autora: Alexandra Arias Gonzilez. London Metropolitan University.
Grupo de Investigacién en Movilidad Humana Red Alma Mater

Pégina 51: (Resumen) “A continuacién se presentan los principales hallazgos de las entrevistas a
un grupo de migrantes en Londres, procedente del Eje Cafetero, a través de quienes se indagd
acerca de la relacién entre sus remesas y el género, tanto de ellos mismos como de las personas
receptoras .
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Colombianos organizados en el exterior y transnacionalismo

Autor: William Mejia. Red de Universidades Publicas del Eje Cafetero — Alma Mater

Director del Grupo de Investigaciones en Movilidad Humana

Pigina 58: (Resumen) “El documento presenta una panordmica general de las organizaciones
de colombianos en el exterior, como primera fase de un estudio en curso que pretende inven-
tariarlas, caracterizarlas y analizar su papel en varios tépicos de la construccién de comunidad
trasnacional a partir de la didspora colombiana. Los resultados, que mds que eso, son apenas
herramientas para orientar la ejecucién de las fases posteriores del trabajo; sugieren, entre otras
cosas, ademds de un papel notorio de las asociaciones en la construccién de una comunidad
trasnacional de colombianos, las siguientes: niveles de organizacién significativos pero bajos
con respecto a la poblacién emigrada 0; frecuencias asociadas al volumen de inmigrantes en
cada pais y en dreas especificas de los mismos; predominio de organizaciones de propésito mul-
tiple y una tendencia reciente a la formacién de federaciones”.

Detrds de uno se va el otro. Los nuevos europeos

Autora: Johana Cifuentes Londono. Universidad Tecnoldgica de Pereira.
Facultad de Educacién. Grupo de Movilidad Humanas- Red Alma Mater

Pégina 67 (Resumen): En el siguiente ensayo se presenta una reflexion acerca de la frustracién
comun sufrida por los emigrantes colombianos al no poder cumplir su proyecto de reagrupa-
cién familiar en el exterior, y sobre algunas consecuencias de la fragmentacién de los hogares.
“Lo mds dificil de alejarse, es negarle a la piel la posibilidad de sentir el afecto de los otros yo™.

Migrantes: reflexiones acerca de la solidaridad de los emigrantes internacionales
del Eje Cafetero con sus comunidades de origen

Autora: Angela Marfa Gémez Duque. Universidad Tecnolégica de Pereira
Departamento de Humanidades

Pigina 70 (Resumen): Este ensayo reflexiona acerca de las razones que mueven a los migrantes,
tomando como referencia los del Eje Cafetero, a solidarizarse, desde sus nuevos sitios de resi-
dencia, con quienes quedaron en los paises de origen.

Narcotrdfico: un pretexto para la discriminacion de los migrantes colombianos
g7
y de otras nacionalidades

Autor: William Mejia. Red de Universidades Pablicas del Eje Cafetero — Alma Mater Director

del Grupo de Investigaciones en Movilidad Humana
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Pigina 74: (Resumen) En este articulo se pretende mostrar que en un mercado global como es
el de las drogas, el papel de algunos paises, especialmente sefialados como Colombia, México
y Turquia constituyen s6lo una pieza en el engranaje de este negocio. Otros paises, que no se
mencionan en igual proporcién, poseen mayor responsabilidad por el volumen de su consumo
y por la produccién de drogas de mayor demanda como la marihuana y las anfetaminas. Sin
embargo, se construyen sobre estereotipos, procesos de xenofobia y discriminacién. Se presen-
tan datos y consideraciones en torno a la relacién objetiva del volumen de migrantes, especial-
mente colombianos, con el narcotrifico.

Migracion internacional, causas y consecuencias. Un hecho a mitigar con cooperacion

Autor: Alberto Hugo Soto Hurtado. Coordinador de investigaciones
de AESCO — Colombia

Pigina 93: (Resumen) La siguiente ponencia, presentada para el XVI Encuentro Nacional de
Bibliotecas, pretende establecer la relacidén entre aspectos como la globalizacién econémica,
migracién internacional e identidad cultural, y presentar algunas luces sobre qué hacer para
mitigar el impacto desestructurador de nuestra diversidad cultural y de qué forma las bibliotecas
puedan ser parte activa del proceso.

Politica piiblica de atencién a la poblacion desplazada en el Eje Cafetero
Autor: Pedro Pablo Castrillén Sdnchez. Coordinador Accién Social, Quindio

Pigina 102: (Resumen) El articulo pasa revista a la situacién de desplazamiento forzado en la
region, con relacién a la expulsién y recepcién de la poblacién victima del mismo. Posterior-
mente, analiza la atencién prestada a tal poblacién, en el marco de la normatividad existente y
de su cumplimiento por las instituciones responsables.

El movimiento migratorio en el marco del conflicto. Desplazamiento forzado interno
hacia Pereira.

Autora: Diana Patricia Ortiz Camargo. Universidad Tecnoldgica de Pereira
Facultad de Ciencias Bdsicas

Pigina 113: (Resumen) Este articulo presenta unas reflexiones sobre la importancia del proceso
migratorio en la configuracién de la ciudad de Pereira a lo largo de su historia, y el peso reciente
del desplazamiento forzado como parte de ese movimiento migratorio en situaciones de con-
flicto armado. Se exponen algunos datos sobre el estado situacional de la poblacién desplazada,
las dindmicas que propician el fenémeno en la regién y los efectos y los retos que esto genera
para la ciudad y el pais.
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Visitante a Pereira, un caso de movilidad humana con repercusiones
en la economia local

Autor: William Mejia. Red de Universidades Publicas del Eje Cafetero — Alma Mater
Director del Grupo de Investigaciones en Movilidad Humana

Pigina 121: (Resumen) El articulo estd centrado en los visitantes al municipio de Pereira para
lograr su caracterizacién y dimensionamiento, tanto de los propios visitantes como de su visita.
Se trata de un fragmento de un diagndstico general del turismo en Pereira, elaborado por el
autor para la Cdmara Colombiana de Turismo, capitulo Eje Cafetero, destinado a servir de base
para la formulacién de un plan de desarrollo sectorial, contratado por la Alcaldia del mismo
municipio.

Tesis de grado: Relacién de las migraciones internacionales con la forma-
cién y/o destino del capital humano de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, UTP

Autores: Camilo Mejia Cubillos y Melissa Gémez Mejia

Resumen: Esta tesis de grado examina los vinculos entre los estudiantes de la UTP y las migra-
ciones internacionales, en particular, a través de la condicién de parientes cercanos de emigra-
dos y de la recepcién de remesas. A través de estos dos hechos que dimensiona, explora efectos
sobre la retencién de tales estudiantes por parte de la Universidad y sobre la posibilidad de su
vinculacién a los flujos migratorios.

Objetivos general: Contribuir a la definicién de politicas y acciones por parte de la UTP para
atender y aprovechar las situaciones de diverso tipo que se generan a través de las relaciones de
sus estudiantes con la migracién internacional, con la identificacién de tales relaciones y sus
impactos.

Objetivos especificos:

* Estimar la cantidad de estudiantes que tienen alguna relacién con las migraciones interna-
cionales.

* Caracterizar la relacién de los estudiantes con las migraciones internacionales

* Caracterizar a los estudiantes que estdn relacionados con las migraciones internacionales.

* Determinar la incidencia de esa relacién en la posibilidad para estudiar, en la permanencia
en la universidad, y en el pais para su desempefo profesional.
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Maestria en Migraciones Internacionales

En febrero de 2011, inicié clases la primera cohorte del nuevo programa académico administra-
do por la Red Alma Mater y con titulacién de las Universidades Tecnolégica y de Caldas, como
es la Maestria en Migraciones Internacionales. Ofrece una malla curricular semestralizada con
una duracién de cuatro semestres.

Segiin William Mejia, coordinador del Grupo de Movilidad Humana de la Red Alma Mater,
esta Maestria constituye un gran aporte a la regién cafetera, puesto que “su oferta corresponde
a una necesidad social sentida que se comprende muy ficilmente si decimos que cerca del ocho
por ciento de la poblacién colombiana estd en el exterior. Esas personas se mantienen en comu-
nicacién con sus familias, envian remesas que contribuyen al desarrollo, que contintian siendo
ciudadanos colombianos y que merecen toda la atencién del caso. En el pais no existe ninguna
formacién especifica en este tema que permita crear capital humano con habilidades para la

comprensién, investigacion e intervencién del hecho migratorio™°.

Los contenidos de la Maestria se sefialan a continuacién

SEMESTRE I SEMESTRE IT

Teorfas cldsicas de las migraciones Teorfas contempordneas sobre migracién
Geopolitica y ciudades globales Territorio, conflicto y multiculturalidad
Poblacién, desarrollo y migracién Género y migracién

Investigacion cuantitativa Seminario de trabajo de grado I

Investigacién cualitativa

SEMESTRE III SEMESTRE IV

Seminario de énfasis I Seminario de énfasis II

Electiva I Electiva III

Electiva II Seminario de trabajo de grado III

Seminario de trabajo de grado II

10.  Ver: http://www.almamater.edu.co/sitio/contenido-abiertas-las-incripciones-para-maestra-en-migraciones-inter-
nacionales-276.html
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Conclusiones

Los desayunos de incidencia desde el punto de vista metodoldgico, fueron un escenario de gran
efectividad para recolectar informacién para esta investigacién.

El presente trabajo revis6 62 articulos periodisticos, 57 de ellos en un solo medio local impreso
por un periodo de cuatro meses. Fueron estudiados 21 trabajos de las tres principales universi-
dades de la ciudad distribuidas asi: dos investigaciones interinstitucionales (Universidad Libre
y Universidad Catélica), una revista con 12 articulos especializados, una tesis de grado y cuatro
trabajos de estudiantes de primer afio. Asimismo, se ha resenado en este documento, el primer
plan de estudios de la Maestria de Migraciones Internacionales de la Regién.

El volumen de informacién encontrado durante el mes y medio de exploracién demuestra que
el tema de las migraciones preocupa a la academia y a los medios de comunicacién, y empieza
a inquietar a la sociedad en general.

Desde la academia, el tema se ha abordado con distintos énfasis. Veamos:

La Universidad Cat6lica ha centrado su mirada en el impacto que en la familia ha producido
el fenémeno de la migracién, como por ejemplo, la posible afectacién psicolégica de los me-
nores ante la migracién de uno de sus padres, o la posible re significacion del rol paterno ante
la partida de la madre, o el rendimiento académico de jévenes hijos de padres con experiencia
migratoria.

Por su parte, la Universidad Libre se ha especializado en el andlisis del aspecto econdmico de las
remesas, su relacién con el desempleo y el fenémeno del microtréfico de estupefacientes, entre
Otros aspectos.

En cuanto a la Universidad Tecnolégica y el Grupo de Movilidad Humana de la Red Alma
Mater, su trabajo se orienta hacia temdticas tan diversas como el exilio, el bilingiiismo en los
migrantes, la discriminacién, el desplazamiento interno, remesa y hasta una mirada sobre los
turistas como base para un plan de desarrollo sectorial. La UTP explora el impacto de la migra-
cién en la retencién de estudiantes en ese establecimiento educativo.

El periédico La Tarde publicé 57 articulos en el periodo de mayo a agosto de 2010, distribuidos
asi: Del total de articulos que se publicaron, siete tienen que ver con remesas; cinco de ellos se
escribieron en la seccidén econdmica del diario y dos en la de opinién (una columna y un edito-
rial). Tres se relacionan con temas educativos, como becas en el exterior o estudios en Pereira.
Ocho se referfan a trata de personas (tanto en la modalidad de utilizacién de personas para
trifico de estupefacientes (mulas), como de trata para la explotacion sexual). Tres de estos ocho
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articulos, que fueron publicados en el mes de agosto, tenian que ver con inmigrantes ilegales
chinos, indios y africanos que pasaron por Risaralda o fueron detenidos en este departamento.
El mes con mayor nimero de publicaciones fue julio, en el que las secciones mds destacadas
fueron la Internacional y la Econémica, cada una con cinco articulos.

Este medio de comunicacién durante el periodo evaluado, aborda el tema de la migracién en
conexién con el fenémeno de la trata de personas y el tréfico de estupefacientes, y como fené-
meno econémico, es decir, lo que concierne a las remesas, lo que se sustenta en que las secciones
Judicial y Econémica tuvieron en particular una participacién activa en tratar respectivamente
estos temas.

Ninguno de los articulos periodisticos se ocupé del impacto diferencial de la migracién en
hombres y mujeres.

Recomendaciones

Es importante realizar una labor de concientizacién de los medios de comunicacién para que
empiecen a auscultar el fenémeno de la migracién desde perspectivas distintas a la criminal o a
la econémica. La migracién tiene otras aristas, abre posibilidades culturales, afectivas, encierra
dramas familiares, de discriminacién, pero también, contiene historias felices que valdria la
pena poner en evidencia.

Sin que el objetivo de esta investigacién haya sido evaluar la existencia o no del enfoque de
género en los trabajos, una mirada rdpida desvela que la mayoria de las publicaciones adolece
por completo de ese enfoque, y valdria la pena hacer un llamado tanto a periodistas como a
investigadores a observar con esa lupa el fenémeno.






